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1. INTRODUCCION

Este Plan de Actuacién del Departamento de Orientacion (PADO) es un documento que se
guia y da coherencia a la practica educativa y orientadora y, por tanto, es un documento vivo
en continua transformacion. El presente documento hace referencia al Plan de Actividades del
Departamento de Orientacién y esta dirigido a todos los agentes de la comunidad educativa,
con el fin de que dichas acciones repercutan directa o indirectamente en el alumnado.

El Decreto 5/2018, de 8 de marzo, por el que se establece el modelo de orientacién educativa,
vocacional y profesional en la Comunidad de Castilla y Ledn, pretende regular toda la
orientacion educativa, estableciendo unos principios unos fines y explicitando la estructura
organizativa de los Servicios de Orientacion en la Comunidad, asi como las funciones y lineas
de actuacién de los mismos.

De este modo, en el preambulo se sefiala lo siguiente:

“El principio de proporcionalidad inspira esta norma que contiene los aspectos imprescindibles
para regular un modelo de orientacion educativa, vocacional y profesional caracterizado por
perfilarse como una de las lineas fundamentales para la mejora de la calidad del sistema
educativo de Castilla'y Ledn, por hacer extensiva la orientacion a todo el alumnado, como un
proceso que se desarrolla de forma continuada y progresiva a lo largo de las distintas etapas
educativas, y por partir de forma inequivoca de los centros educativos desde su planificacion
estratégica que involucra a todos sus agentes, sin olvidar, que el ejercicio de las funciones
propias de la orientacion hace necesaria la existencia de profesionales especializados y
adecuados a las ensefianzas de los centros docentes y a las necesidades educativas del
alumnado. En este sentido, la atencién a la diversidad del alumnado, en la que interviene
decisiva y directamente la orientacion, se constituye en si como principio que debe
proporcionar a todo el alumnado una educacion adecuada a sus caracteristicas y
necesidades. Asimismo, este modelo pretende ser el marco organizativo comin de donde
parta todo el desarrollo normativo posterior de la orientaciébn educativa, vocacional y
profesional.”

Asi mismo, dentro de los principios de este Decreto se propone la inclusion educativa como
eje transversal de la accion orientadora, organizado dicha accién en un Red de sinergias en
distintos niveles.

El PADO debera ser un documento institucional consensuado por todo el equipo docente para
gue sea mas factible su implicacion, su reconocimiento y ejecucion. Ademas, es importante
que sea sistémico y coherente en funcion de los objetivos marcados y las lineas de actuacion
establecidas, los cuales han de guiar todas las acciones y evaluacion del Plan.

Este Plan es abierto y flexible a cualquier tipo de modificacion que se crea conveniente a partir
de la evaluacién de la marcha del propio plan, de las nuevas necesidades que sobre la marcha
vayan surgiendo, y de la consecucion o no de los objetivos propuestos.



2. MARCO LEGISLATIVO

Nuestra actuacion se fundamenta en la normativa base que se expone a continuacion:

Lev orgénica 2/2006, de 3 de mayo, de educaciéon. LOE.

Ley Orgénica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica
2/2006,de 3 de mayo, de Educacion. LOMLOE

Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion
y las ensefianzas minimas de la Educacién Secundaria Obligatoria.

DECRETO 5/2018. de 8 de marzo, por el que se establece el modelo de
orientacion educativa, vocacional y profesional en la Comunidad de CyL.

DECRETO 39/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion
y el curriculo de la ESO en CyL.

Orden EDU/1921/2007, de 27 de noviembre, por la que se establecen medidas y
actuaciones para lapromocién y mejora de laconvivencia en los centros educativos
deCastilla y Leon.

ORDEN EDU/1603/2009, de 20 de julio, establecen los modelos de documentos a
utilizar en el proceso de evaluacion psicopedagoégica y el del dictamen de
escolarizacion.

ORDEN EDU/1152/2010, de 3 de agosto, respuesta educativa al alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo escolarizado en el segundo ciclo de
Educaciéninfantil, Educacion Primaria, ESO, Bachillerato y Ensefianzas de Educacién
Especial, en los centros docentes de la Cy L. Modificada ORDEN EDU/371/2018. de
2de abril.

ORDEN EDU/1054/2012, de 5 de diciembre, por la que se regula la organizacién y
funcionamiento de los departamentos de orientacion de los centros docentes de Cy
L.

ORDEN EDU/424/2024 de 9 de mayo, por la que se desarrolla la evaluacion, la
promociony la titulacion en la Educacion Secundaria Obligatoria en la Comunidad de
Castilla y Ledn.

RESOLUCION 28 de septiembre de 2005. Plan Prevencion y control del absentismo.

RESOLUCION de 17 de agosto de 2009, por la que se regula el disefio, aplicacién,
seguimiento y evaluacién de las ACS para el alumnado con necesidades
educativas especiales escolarizado en el segundo ciclo de educacién infantil,
educacién primaria y educacion secundaria obligatoria en los centros docentes de
CyL.

RESOLUCION de 17 de mavo de 2010, organiza la atencion educativa al
alumnado con integracion tardia en el sistema educativo y al alumnado en

situacién de desventaja socioeducativa, escolarizado en el segundo ciclo de
Educacion Infantil, Educacién Primaria y Educacién Secundaria Obligatoria.

Instrucciéon de 24 de agosto de 2017, por la que se establece el procedimiento de
recogida y tratamiento de los datos relativos al alumnado con necesidad
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especifica de apoyo educativo escolarizado en centros docentes de Castillay Leén.
ATDI

Instruccion de la Direccibn General de Planificacion, Ordenacion y Equidad
Educativa dela Consejeria de Educacion, sobre la organizacion y funcionamiento de
diversas medidasrelativas a equidad y orientacion educativa para el curso 2023-
2024.

Instruccién de 29 de junio de 2023 de la secretaria general de la Consejeria de
Educacion, por la que se unifican las actuaciones de los centros docentes que
imparten ensefianzas no Universitarias en Castilla y Ledn correspondientes al inicio
del curso escolar 2023/2024.

Instruccién de 22 de abril de 2024, de la Secretaria General de la Consejeria de
Educacion por la que se unifican las actuaciones de los centros docentes no
universitariosde la Comunidad de Castilla y Le6dn, correspondientes a la finalizacion

del curso escolar2023/2024.

3. DEPARTAMENTO DE ORIENTACION.

3.1. COMPOSICION Y FUNCIONAMIENTO DEL DEPARTAMENTO.

La composicion de los D.O estan determinados por las ensefianzas que ofrece cada centro y
de las necesidades del alumnado. En nuestro centro esta formado por distintos profesionales
que hacen posible llevar a cabo las multiples y diversas funciones que ejerce. En el curso
actual, nuestro Departamento esta formado por:

NOMBRE Y APELLIDOS PERFIL TAREAS DE | DEDICACION
DESEMPENO
Raquel Gémez Pindado Orientadora titular y | ESO + BCH Completa.
jefa de (Definitiva)
departamento
Alba Gonzéalez Bermejo Orientadora FP Parcial 10 h.
(Interina)
Nuria Esther Jiménez | Orientadora. ESO + BCH+ | Completa.
Hermosa FP (Funcionaria en
practicas)
Olvido Gomez Gonzalez PT (Pedagogia | Alumnado 1°y | Completa.
Terapéutica) 2° ESO (Definitiva)
Noelia Sdez Garcia CO (Compensatoria) | Alumnado 1°y | Completa.
2°ESO (Comisién Servicio)
Jesus Hernandez Mulas Ambito Cientifico | Alumnado de | Completa.
Matematico. 3° DIVER + 4° | (Funcionaria en
DIVER practicas)
Ana Isabel Pérez Refoyo Ambito  Lingistico- | Alumnado de | Competa.
Social. 3° DIVER + 4° | (Interino)
DIVER
Eva Rodriguez Rogado PSC ESO Parcial 10 h




La Jefatura del Departamento es ejercida por la profesora titular de Orientacion Educativa
con jornada completa, siendo la que asista a las reuniones de la CCP. Ademas, imparte la
materia de psicologia a 2° de Bachillerato.

El horario semanal para el desarrollo de estas funciones sera de 25 periodos (17 lectivos y
8 complementarios), distribuyéndose de la siguiente manera:

Lunes Martes Miércoles Jueves Viernes
9:00-9:50 DO DO DO GUARDIA JD
9:55-10:45 | DO DO DO DO REUNION

CCP
10:50-11:40 | RT1 PSIL PSIL RTO4 DO
11:40-12:00 GAR GPR
12:05-12:55 | DO CTP RDOR JD PSIL
13:00-13:50 @ AF CHL CHL

13:55-14:45 | PSIL

Periodos lectivos semanales: 18
= Jefatura de Departamento (JD): 2 » Comision de coordinaciéon pedagoégica (CCP):1
= Coordinacién con tutores (RTO): 2 * Docencia directa con un grupo de alumnos: 4
= Departamento de Orientacién (DO): 9

Periodos complementarios recogidos en el horario individual: 8

= Atencion a familias (AF): 1

* Reunién de Departamento (RDOR): 1

= Reunién coordinador Tutor Préacticas (CTP)1

= Guardia de aula (G):1

= Guardia Patio en el recreo (GAR) 1

=  Apoyo Guardia Patio en el recreo (GPR):1

3.2.COORDINACION DEL DEPARTAMENTO

La coordinacion es uno de los puntos clave de nuestra labor. Para que todas las actuaciones
y programas se desarrollen de forma adecuada se ha de lograr que el trabajo de coordinacion
se encuentre sistematizado en la dindmica de actuacion del centro y de su propia realidad.



3.2.1. Coordinacién interna:

El Departamento tendra de forma general reuniones semanales. Como minimo una
vez al mes tendra caracter general para todos sus miembros. El resto de las reuniones
semanales tendran un caracter mas especifico, rotando los diferentes programas. En la 12
reunion general se planifica trimestralmente el calendario de reuniones, pudiendo variar
segun necesidades.

Los contenidos de las reuniones semanales se centraran en la planificaciébn de acciones
a desarrollar durante la semana, tomar decisiones respecto a los problemas presentados
en los distintos programas, propuesta para la coordinacion de tutorias del programa
Diversificacion Curricular y la atenciéon al ACNEAE, entre otras. No obstante, en
determinados momentos se realizaran reuniones extraordinarias para tratar temas
importantes.

Coordinacién con los tutores: Se realizara una sesion semanal con los tutores de todos
los cursos, por niveles, y el Jefe de Estudios para abordar la problematica surgida a lo
largo de la semana, el avance de los alumnos, y poner en comuln cualquier otro aspecto
relevante, ideas y sugerencias.

P): La jefa de Departamento sera la que
asista a estas reuniones. La CCP se reunira de manera mensual para establecer y
supervisar la propuesta curricular, establecer directrices, modificaciones, criterios
pedagdgicos, materiales, sesiones de evaluacion, atencion a la diversidad, propuestas de
formacion ...

Coordinacién con la rdin [ nvivenci rdin r i I i
coordinador de actividades complementarias v extraescolares: El desarrollo de la
competencia social y civica es uno de los objetivos centrales del Proyecto educativo, el
PAT y el Plan de Convivencia, por lo que la labor de estos profesionales, y del equipo
directivo, es primordial para alcanzar esta meta con todo el alumnado.

Coordinacién con Equipo Directivo: Se considera necesaria e imprescindible pues
permite establecer un cauce de comunicacion, asesoramiento e intercambio de
informacién que facilite el seguimiento y la coordinacién por parte de Jefatura de los
distintos proyectos y programas de centro en los que tienen funciones especificas el
D.O. Cada curso queda recogida la necesidad de mantener una reunién de coordinacion
con el Equipo Directivo en la memoria final del departamento en el apartado de propuestas
de mejora, pero hasta el momento no ha sido atendida por jefatura de estudios.

3.2.2. Coordinacion externa:

Se estableceran, ademas, canales de comunicacion fluidos con los organismos oficiales y con
los recursos de la zona que, de una u otra forma, trabajan con nuestros alumnos, para
coordinar y apoyar las intervenciones de cada uno de los profesionales. En concreto, se
establecera coordinacion puntual o sistematica con los siguientes servicios y entidades:

Reuniones de coordinacion con los EOEP de la zona, al inicio y final de curso.

Otros Departamentos de Orientacion, Equipos especificos/ especializados, Yy
7



CREECYL.
e Unidad de Conducta (UCA).
e Unidad de Bienestar Emocional (UBE) de la Consejeria de Educacion.
e Salud Mental Infanto Juvenil (SACYL).

e Colaboracién con otras instituciones y recursos educativos, sanitarios y sociales de
la zona: Servicios Sociales (CEAS), Asociaciones, Plan Director, centros de salud, Cruz
Roja, Ayuntamiento.

3.3.FUNCIONES.

Las funciones del DO y cada uno de sus miembros se establecen en la Orden EDU/1054/2012
siendo las siguientes:

AGENTES FUNCIONES

Profesorado | ¢ Asesorar a la CCP, proporcionando criterios organizativos, curriculares y
psicopedagogicos, para la orientacion personal, académica y profesional,
la accion tutorial y la atencién educativa del alumnado.

e Asesorar a los equipos docentes en los diferentes planes y programas
educativos desarrollados, participando dentro del a&mbito de sus
competencias.

e Asesorar en las decisiones de caracter metodologico, en el
establecimiento de criterios generales sobre evaluacion de los
aprendizajes y promocion del alumnado, asi como en el disefio de
procedimientos e instrumentos de evaluacion, colaborando en el
seguimiento y evaluacion del proceso educativo.

e Colaborar con los érganos de gobierno y coordinacion y con el
profesorado en la planificacién y desarrollo de las medidas de atencién a
la diversidad, asi como en la prevencion y deteccion de dificultades de
aprendizaje y de convivencia.

e Participar en la planificacion y el seguimiento de las adaptaciones
curriculares y de otras medidas de atencién educativa, en colaboracion
con el tutor y los demas profesionales implicados.

e Asesorar, en el ambito de sus competencias, sobre la incorporacion de
metodologias didacticas en el aula que favorezcan la integracion de las
Tecnologias de la Informacién y la Comunicacion y el logro de la
competencia digital del alumnado, especialmente en relacion al
alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo.

Alumnado | e Realizar la evaluacién psicopedagdgica, el informe de evaluacion
psicopedagogica y, en su caso, el dictamen de escolarizacion.




Familias e Favorecer la participacion de las familias del alumnado en el proceso de
identificacion de necesidades educativas y en su respuesta educativa.

Otros e Impartir docencia en materias relacionadas con su especialidad,
considerandose lectiva también la atencién de grupos de alumnos que
sigan programas especificos siempre que se realice de forma sistemética
y, en todo caso, de acuerdo a lo establecido en la normativa vigente.

e Contribuir a la innovaciéon educativa.

e Coordinarse con los servicios de orientacién educativa de la zona y, en
su caso, de la provincia, asi como con otros organismos e instituciones
en el a&mbito de sus competencias, especialmente en relacion con
aguellas actuaciones establecidas mediante protocolos institucionales.

3.4. ALUMNADO ATENDIDO POR EL DEPARTAMENTO DE ORIENTACION.

El alumnado atendido por el departamento y registrados en la ATDI, por grupos es la siguiente:



Curso N° ACNEE ANCE A.A.C.C D.Ayo TDAH
alumnos /BRA

1° ESO 106 3 10 6 2

2° ESO 102 3 8 2 0

3°ESO 100 1 4 3 1
(11 Diver)

4° ESO 96 1 4 3
(15 Diver)

1°BACH. | 86 1 1

2°BACH. | 68 0 2

FPGB 3 1 1

ADM

FPGB 4 1

INF

FPGM 1

ADM

FPGM 3

INF

FPGS 1

INF

Total /68 - 27 0 19 3

3.5.RECURSOS
3.5.1. Recursos personales.

Para poder llevar a cabo estas actuaciones en el ambito de sus competencias, el
Departamento de Orientaciobn cuenta con los siguientes recursos humanos: P.T, PSC,
orientadora, maestra de Compensatoria, profesores de ambito, Equipo Directivo, profesores
de area, tutores, coordinadora de convivencia, familias, alumnos, y agentes externos.

3.5.2. Recursos materiales

Contaremos con una variedad de materiales y recursos que apoyen y enriguezcan nuestras
actuaciones. A continuacién, se mencionan algunos ejemplos:

° Documentos de centro.
° Pruebas estandarizadas, cuestionarios, escalas, Programa Sociescuela.

. Libros y recursos impresos: Estos materiales proporcionan informacion teodrica,
estrategias practicas y actividades para trabajar diferentes aspectos. Ademas,
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contaremos con folletos, fichas o cuadernos de trabajo disefiados especificamente para
diferentes actuaciones

. Material audiovisual: Los recursos audiovisuales, como videos, cortometrajes o
documentales, son efectivos para ilustrar situaciones, mostrar ejemplos o generar
reflexion.

. Juegos y dindmicas: juegos de cartas, juegos de roles, actividades de dramatizacion,
actividades de resolucién de conflictos.

. Recursos digitales: Existen numerosas aplicaciones moviles y plataformas en linea que
ofrecen actividades interactivas y recursos educativos relacionados con la orientacion.
Se exploraran aplicaciones disefiadas especificamente para adolescentes, plataformas
de aprendizaje en linea o incluso crear contenido digital propio, como bancos de
recursos, videos, presentaciones o infografias.

Se adaptaran los materiales y recursos segun las edades, intereses y necesidades de los
destinatarios.

En las unidades de actuacion se especificaran los recursos necesarios para su desarrollo.

4. ANALISIS DE NECESIDADES Y PRIORIZACION DE ACTUACIONES.

El disefio de nuestro Plan se sustenta en un andlisis de diferentes aspectos que nos permita
establecer los objetivos y las lineas prioritarias de actuacion, en funcion de las necesidades
detectadas.

Para ello nos basaremos fundamentalmente en las directrices del Centro, laspropuestas de
mejora reflejadas en la memoria final del curso pasado del Departamento, la evaluacion inicial,
las aportaciones de la CCP, las necesidades y demandas del profesorado, alumnado y
familias, y las prioridades que sefiala la normativa.

NECESIDAD DE ...

Fomentar en el centro una cultura que promueva la inclusién y la igualdad de
oportunidades de todo el alumnado, sea cual sea su género, raza, creencia...

Implementar procedimientos para promover la identificacién debarreras y los
- factores que actéian como limitadores del éxito de todoel alumnado y que, por tanto,
frenan procesos de aprendizaje.

Optimizar y afianzar las relaciones y la comunicacién del centro con otras
instituciones del sistema educativo y entidades del entorno social.

Alcanzar y mantener expectativas positivas del profesorado sobretodo el
alumnado.

Formar al equipo docente en diversos ambitos: convivencia, herramientas
digitales, nuevas metodologias y enfoques (DUA, comunidades de aprendizaje,
APS, grupos interactivos)
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Desarrollar y aplicar programas efectivos para la inclusién de los alumnos
inmigrantes y el alumnado en riesgo, intensificando su atencion.

Garantizar la asistencia regular del alumnado, disminuyendo el altogrado de
absentismo, abandono, y fracaso escolar.
Mejorar las competencias socioemocionales del alumnado, y susestrategias para

resolver pacificamente los conflictos.

Mejorar el compromiso, participacion, y coordinacion las familias. Se han
detectado varios casos en que la relacién escuela-familia es muy limitada o no
es la adecuada.

5. OBJETIVOS

Del andlisis anterior se deben desprenden los objetivos que desde el Departamentode
Orientacién se proponen, con la finalidad de dar respuesta estas necesidades.

Estan fundamentados en la interaccion entre el analisis del contexto, las necesidades
detectadas y los principios de la orientacion.

——

Necesida- Principios | == WIS

des

Se proponen como objetivos para el presente curso, sin perjuicio de todo aquello que
pueda surgir en el transcurso diario de la practica educativa, los siguientes:

NIVELES OBJETIVOS
Con el centro

e Favorecer la adaptacion a las novedades legislativas que supone
el desarrollode la LOMLOE, dentro de las funciones propias del
asesoramiento educativo.

e Colaborar y participar en la revision, desarrollo y seguimiento de
los Planes
del Centro.

e Promover la educacion intercultural, favoreciendo el respeto,
solidaridad, y cooperacion entre todos los alumnos,
independientemente de su origen cultural, linguistico, étnico o
religioso.

e Impulsar acciones encaminadas a la mejora de la convivencia, que
12




den respuesta a la conflictividad y violencia escolar, y que
prevengan el absentismoy el abandono escolar.

Desarrollar actuaciones y estrategias eficaces para fomentar el
bienestar socioemocional contribuyendo a dar una respuesta
preventiva e integral a todala comunidad educativa.

Favorecer una coordinacion y una comunicacion fluida con otros
equipos educativos, organismos e instituciones locales y
provinciales para potenciarel logro de los objetivos propuestos.
Asesorar, difundir y participar en el Plan de Formacion de Centro.

Con
profesorado

el

Promover el trabajo cooperativo e interdisciplinar, en la
planificacion ydesarrollo de las Programaciones Didacticas, en el
proceso de evaluacién continua, y en la atencion a la diversidad.
Colaborar en la prevencién y deteccion de todo tipo de
necesidades educativas del alumnado.

Asesorar técnicamente al profesorado en relacién a la respuesta
educativa inclusiva.

Asesorar, coordinar, y participar en el desarrollo de la accién
tutorial,académica y profesional, proporcionando a los tutores los
recursosnecesarios.

Con
alumnado

el

Prevenir los desajustes escolares, en coordinacion con el entorno
familiar ysocial, derivados de la realidad sociofamiliar.
Evaluar y valorar las necesidades educativas del alumnado.

Proporciona una respuesta educativa atendiendo a las diferencias
individuales del alumnado.

Garantizar la continuidad en el proceso educativo del alumnado, y
asegurar el mantenimiento de la respuesta educativa en funcion de
las necesidades.

Mejorar los resultados  escolares de aprendizajes cognitivos y
socioemocionales.

Asesorar y contribuir al desarrollo de las competencias clave de los
alumnos, a través de la implementacion de nuestros tres ambitos de
actuacion.

Asesorar y propiciar el desarrollo de la accién tutorial y la orientacién
académica y profesional.

Con las familias

Positivizar la vision institucional de las familias para reducir el
absentismo e incrementar la adherencia al sistema educativo.
Promover la participacion y la colaboracion de las familias en la
educacién de sus hijos, implicandolas de forma activa.

Informar y orientar a las familias sobre la educacion de sus hijos y en
especial a aquellos con necesidades educativas especificas.

Favorecer espacios y momentos de encuentro y formacién cony para
las familias
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6. AMBITOS DE ACTUACION

Las funciones del D.O se organizan por ambitos de actuacién segun la Orden
EDU/1054/2012. Dicha normativa refiere que “dichas funciones se realizaran en colaboracion

con los demas 6rganos del centro y con el profesorado, en los siguientes ambitos”:

~
* Plan de Apoyo al Proceso de Ensefianza y Aprendizaje
PAPEA
J
~
* Plan de Accidn Tutorial
PAT )
N
* Plan de orientacidn académicay profesional
POAP )

A pesar de que se especificard cada uno, la lectura de los mismos debe hacerse desde
la linea que los interrelaciona; esto es, la atencion a la diversidad de los alumnos y
la orientacion como aspecto inseparable del conjunto de la accion educativa.

Estos Planes constituyen un todo dificilmente separable, porque en muchos casos, las
actividades se solapan y sirven a la consecucion de objetivos que atafien a mas de un
ambito de actuacion.

6.1. PLAN DE APOYO AL PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

6.1.1. Agentes Implicados.

e Es preciso sefalar que, especialmente, el profesorado sera el responsable
inmediato y principal del proceso de aprendizaje que se da en los alumnos.
Como orientadores nuestra labor es imprescindible para articular propuestas de
atencion a las diferencias individuales, bien asesorando para facilitar recursos,
medios y estrategias o por medio de una intervencién directa cuando sea
necesaria.

e No obstante, ningun agente de la comunidad educativa puede quedar al margen
del proceso de ensefanza-aprendizaje: profesores, padres y alumnos deben
trabajar coordinadamente para favorecer el mejor desarrollo de las capacidades
de éstos, so6lo asi podremos lograr los objetivos propuestos.
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6.1.2. Objetivos:

NIVELES

OBJETIVOS

Con el Centro

Asesorar y colaborar en la elaboracion y/o revision de los documentos del
centro, haciéndolos mas inclusivos, y dinamizando su aplicacion
(especialmente el PAD).

Aumentar la tasa de promocién y titulacion del alumnado, con especial
atencion al alumnado mas vulnerable.

Atender al contexto real en el que se desarrolla la vida del alumnado y
favorecer aprendizajes significativos, funcionales y relacionados con su
entorno.

Utilizar el modelo de adaptaciones, planes de refuerzo y apoyo para todo
el centro contemplados en la normativa.

Facilitar un clima de convivencia que favorezca la cohesion de la
comunidad educativa, el respeto a las diferencias y la atencién educativa
a la diversidad del alumnado.

Organizar los recursos personales y materiales del centro con el fin de
facilitar una respuesta educativa adecuada a todo el alumnado,
fundamentalmente a los que presentan necesidades, implicando a toda la
comunidad educativa.

Con el
Profesorado

Orientar y acompafar, tanto al Equipo Directivo como al profesorado en
general, en la prevencion, deteccion temprana e intervencion con el
alumnado que presente dificultades en su aprendizaje.

Desarrollar la capacidad del profesorado para apoyar al alumnado,
fomentar la inclusion y el bienestar, y prevenir el abandono escolar.

Fomentar y potenciar el uso de metodologias activas y el DUA en el aula,
asegurando la presencia, participacion y aprendizaje de todo el alumnado.

Colaborar con el profesorado en la elaboracién, aplicacion y seguimiento
de propuestas relativas al conjunto de medidas de atencién a la diversidad.

Con el Alumnado

Promover el nivel mas alto de aprendizaje accesible para todos, previendo
el absentismo y el abandono escolar.

Aumentar la tasa de promocién y titulacion del alumnado, con especial
atencion al alumnado mas vulnerable.

Detectar las dificultades y necesidades existentes, con objeto de articular
las respuestas educativas adecuadas.

Realizar un seguimiento  personalizado del proceso de ensefianza y
aprendizaje de los alumnos.

Dotar a los alumnos pertenecientes a minorias étnicas o culturales en
desventajay a otros sectores sociales desfavorecidos, de herramientas de
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comunicacionbasicas que favorezcan el aprendizaje y la inclusion social
en el grupo clase ordinario.

Con las familias L .
e Favorecer la cooperacion entre el profesorado y las familias en el proceso

de deteccion precoz, identificacion, valoracion, intervencién y seguimiento
de las necesidades educativas de sus hijos.

e Fomentar la participacibn de los padres como colaboradores
indispensables en los procesos de ensefianza-aprendizaje de sus hijos,
especialmente del alumnado en situacién de vulnerabilidad.

e Proporcionar pautas de actuacién a las familias respecto a su colaboracién
en el proceso de ensefianza-aprendizaje de sus hijos para lograr una
intervencion consistente y eficaz.

6.2.3. Actuaciones

CON EL CENTRO

ACTUACIONES TEMPORALIZACION
Colaboracioén en la P.G.A del centro educativo. Septiembre

Asesoramiento y colaboraciobn para generar programas Yy actividades
encuadradas dentro del Plan de Convivencia del Centro puesto que, al mejorar
el clima en las aulas, mejoramos también los procesos de ensefanza-
aprendizaje que en ella se desarrollan.

Septiembre Octubre

Formulacion de propuestas para la revision y actualizacion del PAD del centro, = Septiembre Octubre
incluyendo nuevas medidas mas inclusivas.

Coordinacioén, y organizacion de los apoyos, para el alumnado de ATDI. Septiembre

Calendario establecido

S la i L . lati | al (Instruccidn inicio
Participacion en la introduccion y supervision de datos relativos al alumnado = . .<5 29 de junio de

con necesidades educativas especificas en la aplicacion ATDI. 2023)
A lo largo del curso:

Bajas, modificacion,
incorporacion...
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Colaboracion en la planificacion de las medidas ordinarias de atencion a la
diversidad: adaptaciones metodolégicas, plan de acogida, apoyos inclusivos
(docencia compartida), refuerzo fuera del horario lectivo, optatividad,
actuaciones de control y prevencién del absentismo escolar.

Colaboraciéon y seguimiento de medidas especificas: programa de
diversificacion curricular, Compensatoria, ACS, atencién al alumnado por
situaciones de hospitalizacion o de convalecencia domiciliaria, permanencia
excepcional, flexibilizacion...

Organizacion y colaboracion para elaborar bancos de recursos on line que
sigan los principios de inclusion (adaptaciones metodolégicas, protocolos,
DUA, materiales

por areas, etc.) y permita compartir recursos entre todo el profesorado.

Asistir a las sesiones de evaluacién para asesorar y recabar informacién sobre
el alumnado.

Informacién y seguimiento de la gestion de Becas, generales y especificas para
el ACNEAE, asi como otras convocatorias que puedan ser de interés para el
alumnado y sus familias, en colaboracién con la PSC.

Reuniones con otras instituciones que nos puedan proporcionar informacion
sobre nuestros alumnos: servicios sociales, EOEP, centros de salud, etc.

Reuniones con representantes de los colegios adscritos, el EOEP de la zona
Y, en su caso, los equipos especificos de la provincia para recibir informacién
y orientaciones sobre la escolarizacion del alumnado que se incorpore al centro
el préximo curso.

Organizacion del traspaso de informacion del alumnado con necesidades
educativas especiales por cambio de etapa o de centro.

Asesorar y participar en las decisiones, de cara al curso siguiente, para la
organizacion de grupos, teniendo en cuenta los repetidores y los alumnos de
necesidades educativas.

Evaluacion y sintesis de los logros alcanzados y las dificultades encontradas
en cada actuacion, asi como de los factores que han podido influir y las mejoras
gue sera necesario incluir en el plan del curso siguiente.

Septiembre Octubre

Todo el curso Segun

los plazos
establecidos

Todo el curso

Todo el curso

Segun convocatoria

Convocatorias
acordadas

Junio

Junio

Junio

Junio
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ACTUACIONES

Reuniones individualizadas con los tutores para hablar especificamente del
alumnado de su grupo.

Traspaso de informacion del alumnado con necesidades especificas de apoyo
a los equipos docentes.

Para ello podemos elaborar un documento compartido en el que
proporcionemos la informacion mas relevante y algunas pautas y medidas
para proporcionar una adecuada respuesta educativa, que especificaremos
en la evaluacion inicial en los casos que sea necesario.

Colaboracion y asesoramiento en el proceso de evaluacion inicial del
alumnado.

Uno de los aspectos a valorar es la adopcién de medidas preventivas como la
revision de la optatividad de CMAT o CLEN, el refuerzo fuera del horario
lectivo (PROA +, Exito Educativo)...

Asesoramiento a la CCP, equipos de ciclo, departamentos didacticos, claustro
(individualizado o colectivo) sobre aspectos psicopedagoégicos que faciliten la
atencion a las diferencias individuales de todo el alumnado (DUA,
metodologias activas, ensefianza multinivel, situaciones de aprendizaje,
evaluacion, materiales y recursos didacticos, etc).

Esto se puede concretar en diferentes actuaciones que se reflejen en la
programacion de aula.

Asesoramiento en la elaboracién de los planes especificos de refuerzo y
recuperacién de acuerdo a la normativa vigente (Decreto 39/2022, Orden Edu
424 de 2024)

Asesoramiento y colaboracién en la elaboracion, aplicacion, seguimiento y
evaluacion de las adaptaciones curriculares, ajustandonos a la nueva
normativa (modelo establecido en el Anexo lll de las Indicaciones para la
aplicacion del Decreto 39/2022 de 29 de septiembre).

Coordinacion con el profesorado a través de las reuniones semanales de
tutores.

Asesoramiento sobre estrategias y actuaciones orientadas a la mejora del
clima de aula y a la prevencién del absentismo y abandono temprano.

TEMPORALIZACION

Septiembre

Septiembre

Septiembre

Primer trimestre

Septiembre

Septiembre
Seguimiento trimestral

Horario semanal
establecido

Todo el curso
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Valoracion de las demandas formuladas por los profesores de los alumnos

que presentan dificultades académicas o personales.
Todo el curso

Colaboracion con el equipo docente en la toma de decisiones sobre la
promocion de curso y/o titulacion del alumnado.

Junio
CON EL ALUMNADO
ACTUACIONES TEMPORALIZACION
Obtencion y recogida de informacion de los nuevos alumnos que se
incorporan al centro. )
Septiembre

Evaluacion psicopedagoégica del alumnado que pueda presentar
necesidades educativas: inicial, por revision, cambio de etapa, o de

modalidad educativa. Todo el curso

Valoracion y seguimiento del alumnado con necesidades especificas de Todo el curso
apoyo educativo, y de la adecuacion de las medidas que se han tomado

hasta ahora, asi como de los cambios que sea necesario realizar. Final de cada trimestre

Seguimiento final de curso del ACNEAE. Junio

6.2.4. Seguimiento y evaluacion:
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;0ué evaluar?

La evaluacién de este ambito esta
planteada como un proceso, con el
objeto de mejorar la accion orientadora
en el centro. Valoraremos en qué
medida se consiguen los objetivos
planteados, evaluando tanto los
resultados obtenidos por los diferentes
implicados afectados por las distintas
medidas, como el plan en si mismo, y
nuestra intervencion orientadora.

Metodologias y estrategias inclusivas implementadas,
y eficacia de las medidas adoptadas.

Porcentaje de fracaso, abandono

absentismo.

escolar, y

Andlisis de los resultados académicos de las distintas
evaluaciones, no sélo en términos de aprobados sino
también una valoracion cualitativa del progreso de los
alumnos.

Numero de documentos elaborados de asesoramiento
ala CCP.

NUmero y eficacia de reuniones de coordinacién con
EOEPs y con otros servicios.

Grado de implicacién y satisfaccion de los distintos
sectores.

Nivel de participacion y colaboracién en la CCP,
Claustros... registrando el numero de reuniones
llevadas a cabo y los documentos elaborados.

,Como evaluar?

Las estrategias y procedimientos de
evaluacion utilizadas serdn variadasy
flexibles para abarcar los diferentes
agentes implicados y tipos de
contenidos.

Algunos de estos instrumentos seran:

Ademas, podremos conocer si hemos alcanzado nuestros
objetivos y a qué nivel, por

Cuestionarios, entrevistas, observacién en el aula,
juntas de evaluacion, andlisis de tareas realizadas,
autoevaluacion del alumnado, evaluacién docente
(realizada por el alumnado).

El analisis realizado en las diferentes reuniones y
por parte de los distintos grupos de trabajo que han
intervenido en las mismas (departamentos didacticos,
tutores, D.O, equipos docentes, profesorado de
ambitos, juntas de evaluacién, CCP,Equipo Directivo).

¢;Cuando evaluar?

Evaluaciéon Inicial: se realizara a principio de curso
para determinar el nivel del que partimos, la situacion
inicial del alumnado, y la deteccién de necesidades
gue requieren de una respuesta.

Procesual: Se realizard una evaluacidon continua,
proporcionando informacion que permita tomar
decisiones inmediatas para introducir todas aquellas
modificaciones que se consideren oportunas,
aumentando su eficacia.

Final: Las conclusiones obtenidas a lo largo del curso
se incluiran en la memoria del departamento, que a su
vez se incorporard a la memoria final de curso del
centro.
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6.2.PLAN DE APOYO AL PLAN DE ACCION TUTORIAL.

6.2.1. Justificacion.

La apuesta de nuestro centro por una educacion inclusiva, que promueva el éxito de todo
el alumnado, y nuestra concepcion del aprendizaje basada en la teoria constructivista en
el que se tiene en cuenta todos los elementos del proceso didactico, supone la necesidad
de tomar una serie de decisiones y medidas para apoyar el proceso de ensefianza
aprendizaje.

El Centro Nacional de Informacion y Comunicacién Educativa (CNICE) entiende el apoyo
al proceso de ensefianza y aprendizaje como el "Conjunto de ayudas para que el profesor
organice con mayor eficacia su actividad y que faciliten la mejora del rendimiento en los
alumnos”. Pero, /Como atender en el aula los distintos niveles de conocimiento y la
disparidad de grados de motivacién y de capacidades de los alumnos?

En este sentido, dado que la poblacién escolar es muy diversa y necesita diferentes
respuestas, debemos actuar de manera preventiva y compensatoria para evitar las
desigualdades, y realizar un ajuste curricular, organizativo y metodoldgico que favorezca
el maximo desarrollo personal de todo el alumnado. Dentro de este contexto, tiene especial
relevancia la elaboracion del Plan de Atencion a la Diversidad.

Nuestro Plan pretende dar respuesta a las barreras al aprendizaje, ofreciendo
oportunidades reales a todo el alumnado. Para lograrlo, el Departamento de Orientacion
colaborara con el profesorado en la elaboraciéon de propuestas relativas al conjunto de
medidas de atencidn a la diversidad de caracter ordinario y especifico, que se pueden llevar
a cabo en nuestro Instituto, para mejorar el proceso de ensefianza aprendizaje del
alumnado y prevenir dificultades, ajustando la intervencién educativa a la individualidad del
alumno y su desarrollo competencial.

6.2.2. Agentes implicados

El propio plan se presenta como una hipétesis de trabajo abierta en cuya planificacion y
seguimiento debe estar implicada toda la Comunidad Educativa.

La accion tutorial ha de ser una labor de equipo donde el principal destinatario es el
alumno, que desempefia un papel activo en la misma, y el tutor el principal implementador
dentro del grupo-aula, pero no el Unico responsable. El resto del equipo docente, en la
medida en que intervienen en el grupo-clase, comparten la accién tutorial con el tutor.

El equipo directivo facilitard las condiciones para que se desarrolle y concrete el PAT,
siendo responsabilidad de Jefatura de Estudios su coordinacion. Nuestra labor como
Departamento de Orientacion es aportar elementos técnicos para cualificar y facilitar la
accion de cada tutor, siendo el dinamizador principal.

Por ultimo, esta labor debe ser compartida con las familias como responsables y
coparticipes de la educacion de sus hijos.
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6.2.3. Funciones y responsabiliades respecto a la accion tutorial.

6.2.3.1. SON COMPETENCIAS DEL DIRECTOR/A DEL CENTRO, EN CUANTO A LA
ACCION TUTORIAL:

Ostentar la representacion del centro y hacerle llegar a la Administracion los
planteamientos, aspiraciones y necesidades de la comunidad educativa. (Incluidas
posibles necesidades de accion tutorial).

Dirigir y coordinar la actividad del centro (Incluidas las actividades de accion
tutorial).

Ejercer la direccion pedagogica, promover la innovacion educativa e impulsar
planes para la consecucion de los objetivos del Proyecto Educativo del centro
(incluido este P.A.T.).

Favorecer la convivencia en el centro y garantizar la mediacion en la resolucién de
los conflictos, entre otras medidas de caracter disciplinario.

Impulsar la colaboracién con las familias, con instituciones y con organismos que
faciliten la relacién del centro con el entorno, y fomentar un clima escolar que
favorezca el estudio y el desarrollo de cuantas actuaciones propicien una formaciéon
integral en conocimientos y valores del alumnado.

6.2.3.2. SON FUNCIONES DE LA JEFATURA DE ESTUDIOS, RESPECTO A LA ACCION
TUTORIAL:

El disefio del P.A.T. en colaboracién con los Tutores y con el asesoramiento del
D.O.

Convocar, coordinar y moderar las reuniones de Tutores.
Supervisar el desarrollo del plan previsto

6.2.3.3.SON FUNCIONES DE LOS TUTORE/AS:

Participar en el desarrollo del PAT y en las actividades de orientacion, bajo la
coordinacion del Jefe de Estudios y en colaboracion con el D.O.

Coordinar el proceso de evaluacion de los alumnos de su grupo.
Organizar y presidir la junta de profesores y las sesiones de evaluacion de su grupo.

Facilitar la integracion de los alumnos en el grupo y fomentar su participacion en las
actividades del centro.
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f)
9)

h)

)
k)

a)

b)

c)
d)

Orientar y asesorar a los alumnos sobre sus posibilidades académicas y
profesionales

Colaborar con el D.O., en los términos que establezca la Jefatura de Estudios.

Encauzar las inquietudes y demandas de los alumnos y mediar, en colaboracion
con el delegado y subdelegado del grupo, ante el resto de los profesores y el equipo
directivo en los problemas que se planteen.

Coordinar las actividades complementarias para los alumnos del grupo

Informar a los padres, a los profesores y a los alumnos del grupo de todo aquello
gue les concierna, en relacion con las actividades docentes y complementarias y
con el rendimiento académico.

Facilitar la cooperacion educativa entre los profesores y las familias de los alumnos.

Atender y cuidar, junto con el resto de los profesores del centro, a los alumnos en
los periodos de recreo y en otras actividades no lectivas.

6.2.3.4. SON FUNCIONES DEL DPTO. DE ORIENTACION RESPECTO A LA ACCION TUTORIAL:
Art 7. Orden 1054/2012 por la que se regula la organizacion y
funcionamiento de los D.O

Elaborar propuestas para el Plan de Accion Tutorial, contribuyendo a su desarrollo
y evaluacion.

Colaborar con la Jefatura de Estudios en la elaboracion del plan y en el desarrollo
de las actuaciones en él incluidas.

Asesorar a los Tutores en sus funciones.

Orientar al alumnado y a sus familias.

Para el desarrollo de estas funciones, el D.O. llevara a cabo las siguientes actuaciones:

a)

b)

d)

Participar en las reuniones de coordinacion con Tutores

Elaboracion de propuestas de intervencion del profesorado en tareas comunes,
tales como actividades de coordinacion, recuperacion y refuerzo, evaluacion y
desarrollo de otros programas.

Aportacién de estrategias para la atencion al alumnado en riesgo de fracaso y
abandono temprano de la educacion y la formacién, asi como a sus familias, a
través de la accion tutorial.

Aportacién de técnicas y estrategias de atencién de los problemas grupales y de
atencion individual y de familias, encaminadas a la mejora de la dindmica y el clima
social del aula.
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e)

Dar informacion a los Tutores sobre los recursos especificos necesarios para
desarrollar las labores de tutoria, promoviendo la colaboracion de los tutores.

6.2.3.5. RESPONSABILIDADES DE TODO EL PROFESORADO EN LA ACCION TUTORIAL.
(Art 91 de la L.O 3/2020)

Las funciones del profesorado en relacion con la Accién Tutorial son, entre otras, las
siguientes:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)

h)

La tutoria de los alumnos, la direccién y la orientacion de su aprendizaje y el apoyo
en su proceso educativo, en colaboracion con las familias.

La orientacion educativa, académica y profesional de los alumnos, en colaboracion,
en su caso, con el D.O.

La atencion al desarrollo intelectual, afectivo, psicomotriz, social y moral del
alumnado.

La promocion, organizacion y participacion en las actividades complementarias,
dentro o fuera del recinto educativo, programadas por los centros.

La contribucién a que las actividades del centro se desarrollen en un clima de
respeto, de tolerancia, de participacion y de libertad para fomentar en los alumnos
los valores de la ciudadania democrética.

La informacion periddica a las familias sobre el proceso de aprendizaje de sus hijos
e hijas, asi como la orientacién para su cooperacion en el mismo.

La contribucién a que las actividades del centro se desarrollen en un clima de
respeto, de tolerancia, de participacion y de libertad para fomentar en los alumnos
los valores de la ciudania democrética y de la cultura de paz.

La investigacién, la experimentacion y la mejora continua de los procesos de
ensefianza. (Incluida la Accion Tutorial)

Los profesores realizaran las funciones expresadas en el apartado anterior bajo el
principio de colaboracion y trabajo en equipo.

6.2.4. Objetivos

NIVELES OBJETIVOS

Con el centro e Asesorar en la revision del PAT, elaborar propuestas, y contribuir a su

desarrollo y evaluacion.
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Colaborar en la consecucién de un buen ambiente de trabajo,
convivencia, y asistencia; favoreciendo las relaciones y desarrollando
actitudes de tolerancia,participacién y cooperacién.

Disefiar un plan de utilizacién de las Practicas Restaurativas, de forma
transversal, en diferentes espacios y momentos del centro escolar, con
las familias, el alumnado y el profesorado.

Con el
profesorado

Potenciar el papel del tutor como agente clave en la promocién y mejora
de la convivencia escolar.

Dar apoyo y asesoramiento sobre la practica tutorial diaria.

Aportar recursos y materiales, elaborados o seleccionados por el D.O,
para facilitar la accion tutorial.

Asesorar a los tutores para establecer vias de comunicacion y
cooperacion entre el profesorado y las familias.

Con el alumnado

Acoger al alumnado que se incorpora y favorecer su adaptacion,
inclusion y participacion en la vida del centro.

Promover e impulsar acciones encaminadas a la mejora de la
convivencia, y el clima social del aula, fomentando la participacion activa
del alumnado.

Fortalecer el autoconcepto y la inclusion personal, social y escolar del
alumnado, sobre todo del méas vulnerable.

Prevenir conductas de riesgo mediante la educacion para la salud,
educacion afectivo sexual, uso responsable de Internet y nuevas
tecnologias, prevencion de consumos, etc.

Ayudar y orientar a los alumnos en su rendimiento académico,
promoviendo y consolidando la ensefianza de habitos y actitudes
positivas hacia el estudio, y técnicas de trabajo intelectual

Con las familias

Favorecer la colaboracion de las familias, para lograr una coordinacion
real que dé respuesta a las necesidades de cada alumno.

Asesorar a las familias en la educacion y desarrollo integral de sus hijos.

6.2.5. Actuaciones:
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CON EL CENTRO

ACTUACIONES

Colaboracion y elaboracién de sugerencias y propuestas para la
organizacioén del Plan, y contribucion a su desarrollo.

Revision y realizacion de propuestas de actuaciones que se proponen
en el Plan de convivencia.

Andlisis del funcionamiento de las tutorias y recogida de sugerencias
por parte de los tutores, alumnado y familias.

TEMPORALIZACION

Septiembre

Todo el curso

Mayo y junio

Evaluacion y sintesis de los logros alcanzados y las dificultades
encontradas en cada actuacién, asi como de los factores que han
podido influir y las mejoras que sera necesario incluir en el plan del
curso siguiente.

Junio

CON EL PROFESORADO

ACTUACIONES

Asesoramiento a los tutores para la cumplimentacion de la
documentacion de la carpeta de tutoria (fichas de alumnos, encuestas,
control de faltas de asistencia, actividades de apoyo y refuerzo,
propuestas de atencién a la diversidad...).

Colaboracion con los tutores en la organizacion y planificacion de las
reuniones iniciales con familias.

Creacién de equipos deTEAMSpara tutores, y colaboracién en el
equipo de TEAMS de equipos docentes.

Participacion en las reuniones de tutores por nivel, asesorando,
elaborando propuestas de intervencion, informando sobre los recursos
especificos necesarios para desarrollar las labores de tutoria y
promoviendo la colaboracion de los tutores.

Asesoramiento a los tutores en sus funciones, facilitAndoles los
recursos necesarios e interviniendo directamente en los casos en los
que lo soliciten.

Programacion de actividades y programas para realizar en el horario
semanal de tutoria.

TEMPORALIZACION

Septiembre y octubre

Septiembre

Semanalmente ESO

Quincenalmente Bachillerato

Todo el curso

Todo el curso
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Aportacién al equipo docente de técnicas y estrategias encaminadas a
la mejora de las dinamicas y el clima social del aula y del proceso de
ensefianza-aprendizaje mediante las Practicas Restaurativas.

Todo el curso

CON EL ALUMNADO

ACTUACIONES

Asesoramiento y participacién en la acogida del nuevo alumnado.

Elaboracion, implementacion y evaluacion de programas de ayuda
entre iguales (alumnos ayudantes, mediadores, “hermanos mayores”)
para asegurar un buen clima de convivencia, en colaboracion de J.E y
C. convivencia.

Desarrollo de actividades en las sesiones lectivas de tutoria (o de forma
individual), encaminadas al desarrollo de la salud mental, la autoestima,
habilidades sociales, prevencién de conductas de riesgo, trastornos de
la alimentacion, uso de RRSS, violencia y ciberviolencia de género...

Asesoramiento, elaboracion y aportacion de materiales para el trabajo
de Técnicas de estudio y trabajo intelectual.

TEMPORALIZACION

Septiembre

Todo el curso

Todo el curso

Primer y segundo trimestre

Atencién y acompafiamiento individual a los alumnos que lo necesiten.

Bajo demanda

CON LAS FAMILIAS

ACTUACIONES

TEMPORALIZACIO

Entrevistas y atencién individual a las familias que lo requieran, o a

propuesta del tutor, J.E, coordinadora de convivencia...

Bajo demanda

Comunicacién fluida con las familias, a través de diferentes cauces
(reuniones, agendas, Stilus ...), tanto con el fin de intercambiar Todo el curso
informaciones sobre aquellos aspectos que puedan resultar relevantes
para mejorar el proceso educativo del alumnado, como para orientarles y

promover su cooperacion
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Elaboracion y difusién de informacién a través de las RRSS, web del centro,
o Sesiones Informativas / Formativas sobre:
- La implicacion de los padres en la tarea del estudio de sus hijos:

Motivacion, Planificacion, horarios, habitos, actitudes, técnicas de Primer y segundo

trabajo intelectual, errores mas comunes, etc. trimestre
- Oftros temas: Convivencia y educacién en valores, prevencion de

conductas de riesgo, conocimiento del adolescente desde el ambito

familiar
- Se contara ademas con el apoyo de expertosde distintas asociaciones

0 administraciones, como por ejemplo Cruz Roja, Plan Director,

Dialogasex, Plan Municipal de Prevencion de Drogas.

6.2.4. Planificaciéon y organizacion de la hora lectiva de tutoria en E.S.O
FINES DE LA TUTORIA GRUPAL

La accion tutorial y las actividades en el espacio de tutoria se orientan finalmente a la

consecucion de los objetivos marcados en el curriculo de las distintas etapas.

Los grandes objetivos de la accién tutorial grupal se refieren a 4 grandes areas de
aprendizaje, que enlazan con el tratamiento de los contenidos transversales y el
desarrollo de las competencias basicas explicitadas en el curriculo de la etapa:
APRENDER A SER /APRENDER A PENSAR/ APRENDER A CONVIVIR Y APRENDER A
DECIDIR.

BLOQUES DE CONTENIDO:

De manera practica, los objetivos de la accién tutorial pueden estructurarse en los

siguientes bloques:

1. CONVIVENCIA EN EL CENTRO

=  Presentacion y acogida del alumnado
= Autoconocimiento y autoestima / Habilidades sociales y de comunicacion interpersonall
= Resolucion de conflictos / Proyecto de mediacion

2. PARTICIPACION EN EL CENTRO
= Organizacion del Centro / Derechos y deberes del alumno / Normas de
convivencia
= Organos de participacion en el Centro: Delegados y Junta de delegados,
Consejo Es- colar, Comisién de convivencia/ Asociacion de alumnos /
Funcionamiento
= Autoandlisis guiado del alumnado: Pre y Post evaluacién
3. OPTIMIZACION DEL APRENDIZAJE
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Habitos de estudio y estrategias de aprendizaje
Razonamiento
Creatividad

4. ORIENTACION ACADEMICA Y PROFESIONAL

Autoconocimiento de potencialidades, debilidades, intereses y posibilidades.
Conocimiento de las distintas opciones e itinerarios formativos.

Conocimiento del sistema productivo y laboral y de los procesos de insercion en
él.

Desarrollo de habilidades para la toma de decisiones.

Orientacion personalizada sobre sus posibilidades académicas.

5. EDUCACION EN VALORES UNIVERSALES y EDUCACION EMOCIONAL

Educacion moral y civica /Educacion vial

Educacion para la paz y la convivencia: didlogo, tolerancia, resolucién pacifica de
conflictos, no discriminacion...

Educacion para la igualdad de oportunidades entre los sexos

Educacion para la salud: ocupacion responsable del ocio y tiempo libre,
prevencién de habitos de consumo de tabaco, drogas... / Educacion afectivo-

sexual

Educacion ambiental y para el consumo responsable

Se tendran también presentes para el desarrollo de las tutorias lectivas, los objetivos

de desarrollo sostenible, aprobados por la ONU en 2015.
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DE DESARROLLO
@ SOSTENIBLE

En el horario semanal de los tutore/es de grupo y el Dpto. de Orientacién, quedan establecidas
las reuniones para la dinamizacion de la accion tutorial:

HORA LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES | VIERNES
08:40- 9:30 Tutoria 3° ESO
09:35-10:25
RT1E RT2E RT3E RT4E
10:30-11:20
RECREO
Tutoria 2°
11:40-12:30 ESO
12:35-13:25 ([Tutoria 1°
ESO
13:30-14:20 Tutoria 4°
ESO
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PROGRAMACION DE LAS SESIONES DE TUTORIA GRUPAL EN LA ESO:

A partir de las lineas de actuacion generales concretadas en este PAT, los Tutores

disefiaran las actividades mas apropiadas, en funcién del curso y edad del alumnado, las

necesidades especificas de cada grupo y de su estilo pedagdgico, contando con el

asesoramiento y el aporte de recursos del Orientador/a durante las reuniones semanales al

efecto, pretendiendo que su desarrollo se realice de manera coordinada en todos los cursos.

OBSERVACIONES A LA PROGRAMACION.

- La Programacioén pretende ser una guia orientativa sujeta a los cambios que

tanto el calendario como la dinAmica de cada aula requieran.

- Se debera tener en cuenta que seran necesarias algunas tutorias para la

regulacién del propio grupo y la resolucién inmediata de conflictos.

A modo de guia, se plantea la siguiente programacion para este curso escolar:

| 1°ESO

Primer trimestre

Semana

Contenidos

convivir/ ODS

Temporalizacion Actividades
1 09 -13 sept. Acogida. Guion para el tutor con la informacion
académica que debe ser transmitida a los
alumnos: horario, profesorado normas de
funcionamiento, materiales...
Conocimiento y cohesién del grupo.
Cuestionario de informacién personal.
. Conocimiento y cohesion del grupo.
2 16-20 sept. Acogida. Normas de convivencia, RRI, derechos y
deberes
*22 de septiembre: Dia de la ciudad sin
coches
3 23-27 sept Aprender a Excursion convivencia de todo el alumnado de
convivir/ ODS 1° ESO.
17,4, Organizada por el Dpto de Ed. Fisica.
4 30-04 octubre Aprender a Organizacion del grupo clase. Eleccién de

delegado. Mediacién/Tutoria Iguales
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17,4 *1 de octubre: Dia Internacional de los
Mayores
*5 de octubre: Dia mundial de los Docentes
5 07-11 octubre Aprender a * Normas de AULA
convivir/ ODS
17,4, 11.
6 14-18 octubre Aprender a * Normas de AULA
cori\?\grll(zDS *16 octubre: Dia Mundial de la alimentacion.
B Interculturalidad, mundo global, cooperacion en
el 3° mundo.
*17 de octubre: Dia internacional de la
pobreza en el mundo.
e PROGRAMA
! 21-25 octubre Apregdfern%;fr ya EMOCIONATE_EMOCIONES ~ Espacio
P Joven).
ODs:1,2,3 e Habilidades y estrategias para el estudio.
Uso de la agenda y uso del cuaderno.
*24 DE OCTUBRE: DIA DE LA BIBLIOTECA
. e PROGRAMA
8 28-01 noviembre Apregdfern%jfr ya EMOCIONATE_EMOCIONES  sesiones
P (Espacio Joven).
0DS:1,2,3,4 e Habilidades y estrategias para el estudio.
Planificacién: horario y habitos
. e PROGRAMA
9 4-8 noviembre Apregdfern%éfr ya EMOCIONATE_AUTOESTIMA (Espacio
P Joven).
ODS: 1,2,3,4 e Habilidades y estrategias para el estudio.
Planificacién: horario y habitos
. e PROGRAMA
10| 11-15 noviembre Apregdfé etk EMOCIONATE_AUTOESTIMA (Espacio
P Joven).
0DS:1,2,3,4 e Habilidades y estrategias para el estudio.
Planificacién: horario y habitos
*16 noviembre: Dia Internacional de la
Tolerancia
*17 de noviembre: Dia mundial de la
Filosofia
. e PROGRAMA
11 | 18-22 noviembre Aprencdoenrv?visrer ya EMOCIONATE_AUTOESTIMA (Espacio
Joven).
ODS: 5,10,3 - L
e Actividades: Prevencién y rechazo de la
violencia de género a nivel centro
e *20 DE NOVIEMBRE. DIA DE LOS
DERECHOS DE LOS NINO/AS.
Actividades: Los derechos de la infancia.
*21 de noviembre: Dia mundial de la TV
*22 de noviembre: Dia mundial de la Musica
12 25-29 noviembre | Aprenderaserya | ° FROIEIRA

convivir
ODS: 5,10,3

EMOCIONATE_AUTOESTIMA Espacio
Joven).
*25 de noviembre. Dia internacional de la
mujer maltratada.

32



Actividades: Prevencién y rechazo de la
violencia de género a nivel centro
- e PROGRAMA EMOCIONATE_EMPATIA Y
13| 02-06 diciembre Ap;g?gﬁ&:rze” AUTOESTIMA (Espacio Joven).
aprender e 13SESION TIC-
' *1 de diciembre: Dia mundial contra el SIDA
ODS: 3,10,4 *3 DE DICIEMBRE: DIA INTERNACIONAL DE
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
o REFLEXION-PREPARACION DE LA 12
15| 16-20 diciembre A;’rfgr?;éra EVALUACION: PREEVALUACION
P *24 de diciembre: Festividad de Navidad.
ODS:4
Segundo trimestre
Temporalizacion Contenidos Actividades
16 08-10 enero Aprender a ser/ e PROGRAMA EMOCIONATE_DILEMAS
Aprender a aprender. MORALES (Espacio Joven).
e 22SESION TIC-
ODS: 3,10,4 . _ o
e Inicio del 2° trimestre: Reflexion sobre
resultados: Postevaluacion/ compromisos
17 13-17 enero Aprender a ser/ e PROGRAMA EMOCIONATE_DILEMAS
Aprender a aprender. MORALES (Espacio Joven).
e 22SESION TIC-
ODS: 3,10,4
e PROGRAMA EMOCIONATE_DILEMAS
18 20-24 enero Ap:;l:gs(;earsaer/ MORALES (Espacio Joven).
aprender/aprendera | ® 2% SESION TIC-
convivir. e Educacion para la Paz y la no violencia.
ODs: 3,10,4, 16 *30 enero: Dia escolar de la Paz y la no
violencia.
e PROGRAMA EMOCIONATE_DILEMAS
19 27-31 enero Ap:;l:gs(;earsaer/ MORALES (Espacio Joven).
aprender/aprendera | ® 3% SESION TIC-
convivir. e Educacion para la Paz y la no violencia.
ODs: 3,10,4, 16 *30 enero: Dia escolar de la Paz y la no
violencia.
20 03-07 febrero Aprender a ser 12 Sesion: Taller Educacion Afectivo Sexual.
ODS: 3
21 10-14 febrero Aprender a ser 12 Sesion: Taller Educacion Afectivo Sexual.
ODS: 3 *10 DE FEBRERO: DIA INTERNACIONAL
DE INTERNET SEGURO.
22 17-21 febrero Aprender a ser/ 12 Sesion: Taller Educacion Afectivo Sexual

Aprender a convivir
ODS: 16,17

*20 febrero. Dia mundial de la justicia
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social.

e Habilidades y estrategias para el estudio:

23 24-28 febrero Aprendggasgz)render Atencion y Memoria/ Método de estudio:
' Esquema, Resumen, Estrategias,
Autoevaluacién/ Nuevos enfoques.
e CHARLA PLAN DIRECTOR: Acoso
Escolar.
*25 de febrero: Estatuto de Autonomia de
Castillay leén.
24 05-07 marzo Aprender a sery a Prevencion de la violencia de género.
convivir *3 DE MARZO: DIA INTERNACIONAL DE
ODS: 5, 10 LOS DERECHOS DE LA MUJER.
e REFLEXION-PREPARACION DE LA 22
25 | 10-14 marzo apreﬁgéf/g‘;fér?der . EVALUACION: PREEVALUACION
pensar *15 de marzo: Dia Mundial de los derechos
oDS:4 del consumidor
26 17-21 marzo Aprender a aprender/ | Fin del segundo trimestre y 22 evaluacion.
Rprenderagecidir reflexiéon sobre resultados.
e Adopcion de compromisos
DS:4 11,12
ODS:4,3, 6,11, *21 de marzo: Dia del arbol/ Dia
Internacional contra el racismo/ Dia
Mundial de la poesia
*22 de marzo: Dia Mundial del Agua
e CONRED. PROGRAMA DE
27 | 24-28 marzo Aprencdoenrv?visrer ya PREVENCION DEL ACOSO ESCOLAR Y
CIBERACOSO
0DS:4,12 Sesibn 1 ¢Qué son el acoso y el
ciberacoso?
*27 de marzo Dia Mundial del Teatro
Tercer trimestre
Temporalizacién Contenidos Actividades
. e CONRED. PROGRAMA DE
28 | 01-04 abril Aprenc‘f)er:v?visrer ya PREVENCION DEL ACOSO ESCOLAR Y
CIBERACOSO
0ODS:4,12 Sesion 2 ¢ Y sifueras tu?
Habitos saludables, sostenibilidad
medioambiental.
. e CONRED. PROGRAMA DE
29 | 07-11 abril Aprenciegv?vf‘rer ya PREVENCION DEL ACOSO ESCOLAR Y
CIBERACOSO
ODS:4,12 Sesiéon 3 “Todo el mundo lo hace”
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*7 abril: Dia Mundial de la salud

*12 de abril. Dia escolar de las Matematicas
*15 de abril: Dia Internacional de las
Familias

14-18-abril Aprender a
aprender/ Aprender | *23 de abril: Dia de la Comunidad de CyL
a convivir S . .
*23 de abril: Dia Mundial del libro.
ODS:16, 17,4
. e CONRED. PROGRAMA DE
30 | 24-25 bril Aprenc‘ier{v?visrer ya PREVENCION DEL ACOSO ESCOLAR Y
CIBERACOSO
0ODS:4,12 Sesion 4 ¢ Como ha pasado esto?
*28 de abril: Dia mundial de la seguridad y
salud laboral
e CONRED. PROGRAMA DE
31 | 28-02mayo Aprenc‘ier:v?visrer ya PREVENCION DEL ACOSO ESCOLAR Y
CIBERACOSO
ODS:4,12 Sesion 5 “Tierra, Tragame”
*1 de mayo: Dia internacional de los
Trabajadores
e CONRED. PROGRAMA DE
32} 05-09 mayo Aprenco(')er:v?visrer ya PREVENCION DEL ACOSO ESCOLAR Y
CIBERACOSO
ODS:3, 4,12 Sesion 6 ¢Y qué hago?
33 05-09 mayo Aprender a ser e Habituate a cuidar tu vida
OoDSs: 3 *9 de mayo: Dia de Europa
34 12-16 mayo Aprender a ser e Influen-ser
ODS:3 *17 de mayo: Dia Mundial de la sociedad de
lainformacién (Dia de Internet)
35 19-23 mayo Aprender a decidir | o QOrientacién académico profesional: NOS
oDS: 8 VAMOS A 2° ESO
36 26-30 mayo Aprender a ser/ Educacién para la salud y habitos saludables.
Aprender a convivir | Prevencién de habitos nocivos (Alimentacion,
ODS:3,6.7, 13,1415 Alcohol, tabaco, drogas...)
*31 de mayo: Dia mundial sin tabaco
- = = —
37 02-06 junio Aprender a aprender Fin de curso. 3 _Evaluamon. Preparacion de la
Tercera evaluacion.
0DS:13,14,7, 12 Valoracion de las tutorias.
*5 de junio: Dia mundial del medio ambiente
*8 de junio: Dia Mundial de los Océanos
38 09-13 junio Aprender a aprender
e Retos mentales
ODS: 4
16-20 junio Aprender a convivir | Actividades fin de curso / Habitos saludables
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https://drive.google.com/file/d/1DIp8W03AGc5OfstYoQFW9AsqX7CTDCfs/view
https://drive.google.com/file/d/19oTdeqkKduHwYxCBwkyS8Nhoe0IaAI0h/view
https://drive.google.com/file/d/1MI8PkfWVpHSV5v5dpVK_CX-vHLJhVD6X/view
https://drive.google.com/file/d/12wsOGHMVQ0aOzd3wUocMKG4zaXX3di8i/view
https://view.genially.com/61fed2e4da38a000186d6af2

en verano.

0ODS:12
| 2° ESO
Primer trimestre
Semana| Temporalizacién Contenidos Actividades
1 09 -13 sept. Acogida. Guion para el tutor con la informaciéon académica
gue debe ser transmitida a los alumnos: horario,
profesorado normas de funcionamiento,
materiales...
Conocimiento y cohesion del grupo.
Cuestionario de informacion personal.
2 16-20 sept. Acogida. Conocimiento y cohesion del grupo.
Normas de convivencia, RRI, derechos y deberes
22 de septiembre: Dia de la ciudad sin coches
3 23-27 sept Aprender a convivir/ .
P P oDS 17.4 e Concurso: “La mejor aula del Alonso”
4 30-04 octubre | Aprender a convivir/ |Organizacién del grupo clase. Eleccion de
ODS 17,4. delegado.
*1 de octubre: Dia Internacional de los Mayores
5 de octubre: Dia mundial de los Docentes
5 07-11 octubre | Aprender a convivir/ . Normas de AULA
ODS 17,4, 11.
6 14-18 octubre | Aprender a convivir/
u P oDS 1.4 1;"" e PROGRAMA #DES-CONECT@ _ USO DE
N INTERNET Y RRSS (Espacio Joven).
e Normas de AULA
*16 octubre: Dia Mundial de la alimentacién.
Interculturalidad, mundo global, cooperacién en el
3° mundo.
*17 de octubre: Dia internacional de la pobreza
en el mundo.
7 21-25 octubre Aprender a sery a
! P Aprender Y& | PROGRAMA #DES-CONECT@ _ USO DE
oDS: 1.2.3 INTERNET Y RRSS (Espacio Joven).
e Habilidades y estrategias para el estudio. Uso
de la agenda y uso del cuaderno.
*24 DE OCTUBRE: DIA DE LA BIBLIOTECA
8 4-8 noviembre Apreggfern%ffr Y2 |, PROGRAMA #DES-CONECT@ _
ODS:123. 4 HABILIDADES SOCIALES Y DE COMUNICACION
e (Espacio Joven).
e Habilidades y estrategias para el estudio
Motivaciéon
9 | 11-15 noviembre Apreggfgnzzfr Y&l PROGRAMA #DES-CONECT@ _
ODS:123. 4 HABILIDADES SOCIALES Y DE COMUNICACION
e (Espacio Joven).
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e Habilidades y estrateqgias para el estudio.

*16 noviembre: Dia Internacional de Ila

Tolerancia
*17 de noviembre: Dia mundial de la Filosofia

1 - .
0 18-22 noviembre Aprencdoenrv?vier ya | PROGRAMA #DES-CONECT@ _
ODS: 5.10.3 HABILIDADES SOCIALES Y DE COMUNICACION
R (Espacio Joven).
e Actividades: Prevencién y rechazo de la
violencia de género a nivel centro
20 DE NOVIEMBRE. DIA DE LOS DERECHOS
DE LOS NINO/AS.
IActividades: Los derechos de la infancia.
*21 de noviembre: Dia mundial de la TV
*22 de noviembre: Dia mundial de la MUsica
11 25-29 noviembre | Aprender asery a
v e Y PROGRAMA #DES-CONECT@ .
ODS: 5.10.3 COMPETENCIAS Y CAPACIDADES PERSONALES|
" (Espacio Joven).
*25 de noviembre. Dia internacional de la mujer
maltratada.
IActividades: Prevencién y rechazo de la violencial
de género a nivel centro
12 09-13 diciembre Aprender a ser/
Ic! Apreﬂder o aprender. ! PROGRAMA #DES-CONECT@ .
ODS: 3.10 4 ' COMPETENCIAS Y CAPACIDADES
o PERSONALES (Espacio Joven).
e DIKPACIDAD
*1 de diciembre: Dia mundial contra el SIDA
*3 DE DICIEMBRE: DIA INTERNACIONAL DE
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
13 16-20 dici A
6-20 diciembre O%rgrlfer a aprender . PROGRAMA #DES-CONECT@® 1
' COMPETENCIAS Y CAPACIDADES PERSONALES
(Espacio Joven).
e REFLEXION-PREPARACION DE LA 19
EVALUACION: PREEVALUACION
*24 de diciembre: Festividad de
Navidad.
n rimestr
Temporalizacion | Contenidos Actividades
14 08-10 enero Aprender a ser/ o Inicio del 2° trimestre: Reflexién sobre
Aprender a aprender. | resultados: Postevaluacién/ compromisos
0ODS: 3,10,4
15 13-17 enero Aprender a ser/

ODS: 3,4,5,10

Aprender a convivir. | e

12 Sesion: Taller Educacién Afectivo

Sexual.
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https://view.genially.com/61804b2d3d0b150d65de8186/interactive-content-tecnicas-de-estudio-2
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16 20-24 enero Aprender a ser/ . 22 Sesion: Taller Educacion Afectivo
Aprender a convivir. | Sexual.
ODS: 3,4,5,10
17 27-31 enero Aprender a ser/ . 32 Sesion: Taller Educacién Afectivo
Aprender a convivir. | Sexual.
ODS: 3,4,5,10 *30 enero: Dia escolar de la Paz y la no
violencia.
18 03-07 febrero Aprender a ser/ . . .
Aprender a convivir. M(_::Jorando la Convivencia:
oDS: 345,10  [-aamistad
T |Los motes
19 10-14 febrero Aprender a ser . .
oDS: 3 e Autoestima: El amor de mi vida soy yo
10 DE FEBRERO: DIA INTERNACIONAL DE
INTERNET SEGURO.
20 17-21 febrero Apﬁg:]ednec:e; Sosnevri/vir e CHARLA PLAN DIRECTOR: Delitos de odio
ODS: 16,17 *20 febrero. Dia mundial de la justicia social.
21 24-28 febrero Aprendggaé:azrender PROGRAMA MAS: Mentalidad  de
crecimiento
Sesion 1: Construyendo los cimientos
*25 de febrero: Estatuto de Autonomia de
Castilla y ledn.
22 05-07 marzo Aprencdoenrv?vﬁer ya PROGRAMA ~ MAS:  Mentalidad  de
oDS: 5 10 crecimiento
' Sesion 2: Las historias que nunca me han contado
*8 DE MARZO: DIA INTERNACIONAL DE LOS|
DERECHOS DE LA MUJER.
23 10-14 marzo apreﬁgéf/g‘;fér?der o | REFLEXION-PREPARACION DE LA 23
pensar EVALUACIQN: PREEVALUACION
ODS 4 *15 de marzo: Dia Mundial de los derechos del
consumidor
24 17-21 marzo ARrperré?]((ejre? : %reecr;gi?r/ Fin de_l 'segundo trimestre y 22 evaluacion.
ODS:4, 3,6.11,12 reflexion sobre resultados.
e Adopcion de compromisos
*21 de marzo: Dia del arbol/ Dia Internacional
contra el racismo/ Dia Mundial de la poesia
*22 de marzo: Dia Mundial del Agua
25 24-28 marzo Aprencdoenrv?visrer ya PROGRAMA ~ MAS:  Mentalidad  de
ODS:4,12 crecimiento
Sesion 3: Descubriendo nuestro superpoder
*27 de marzo Dia Mundial del Teatro
Tercer trimestre
Temporalizacién Contenidos Actividades
26 01-04 abril Aprender a sery a 3
Convivir i PROGRAMA MAS: Menta”dad de
0DS:4,12 crecimiento
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Sesidn 4: El impacto de las palabras
27 07-11 aril Aprencdoenrv?vier ya PROGRAMA MAS: Mentalidad de
ODS:4,12 crecimiento
Sesion 5: Serendipia: Cuando el error se convierte en
un gran descubrimiento
*7 abril: Dia Mundial de la salud
*12 de abril. Dia escolar de las Matematicas
*15 de abril: Dia Internacional de las Familias
14-18-abri Afgfgggéraaagéﬁcgﬁrﬂ *23 de abril: Dia d? la Comunidaq de CyL
ODS:16, 17, 4 *23 de abril: Dia Mundial del libro.
28 24-25 abril Aprender a sery a . .
convivir e Mdsica y emociones _
ODS:4.12 *28 de abril: Dia mundial de la seguridad y
' salud laboral
29 28-02 mayo Aprencdoenrv?\/isrer ya | Actividades Pre\{enc@én del Aposo Escolar
ODS:4.12 *1 de mayo: Dia internacional de los
' Trabajadores.
* 2 de mayo: Dia Internacional contra el Acoso
Escolar
30 05-09 mayo Aprender asery a
convivir e Autoconocimiento: Lo que sé de, lo que
ODS:3, 4,12 sabes de mi
31 05-09 mayo Apr%ngg g ser e Educacion para la sa_llud y hébi'gos _
saludables. Prevencion de habitos nocivos
(Alimentacion, Alcohol, tabaco, drogas...)
32 12-16 mayo Apr%ngg &31 ser e Educacion para la salud y habitos
saludables. Prevencién de habitos nocivos
(Alimentacién, Alcohol, tabaco, drogas...)
*17 de mayo: Dia Mundial de la sociedad de la
informacién (Dia de Internet)
33 19-23 mayo Aprenggrsazl geudw e Orientacién académico profesional: NOS
VAMOS A 3° ESO
34 26-30 mayo Aggaznedrear ?:osn?/ri/vir Educacién para Ig §alud y hébitos .saludabllt,as.
ODS'3.6.7 13.14.15 Prevencion de habitos nocivos (Alimentacion,
T Alcohol, tabaco, drogas...)
*31 de mayo: Dia mundial sin tabaco
35 02-06 junio Ap())rgns(?i;izp;eq%er Fin de curso. 32 Evaluacion. Preparacion de
DR la Tercera evaluacion.
\Valoracion de las tutorias.
*5 de junio: Dia mundial del medio ambiente
*8 de junio: Dia Mundial de los Océanos
36 09-13 junio Aprender a aprender
ODS: 4 e Dilemas morales/ Retos mentales
37 16-20 junio Aprenggse?f;nwvw Actividades fin de curso / Habitos saludables
en verano.
[ 3°ESO
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: .

Semana| Temporalizacion Contenidos Actividades
1 09 -13 sept. Recepcion alumnado |Guion para el tutor con la informacion académical
gue debe ser transmitida a los alumnos: horario,
profesorado normas de funcionamiento,
materiales...
Conocimiento y cohesion del grupo.
Cuestionario de informacién personal.
2 16-20 sept. Aprender a convivir/ . .
ODS 17.4. e Conocimiento y cohesion del grupo.
e Normas de convivencia, RRI, derechos vy
deberes
e *22 de septiembre: Dia de la ciudad sin
coches
3 23-27 sept Aprender a convivir/ - .
ODS 17.4. e Conocimiento y cohesion del grupo.
e Normas de convivencia,
4 30-04 octubre | Aprender a convivir/
P oDS 17.4 e RRI, derechos y deberes
e *1 de octubre: Dia Internacional de los
Mayores
e *5de octubre: Dia mundial de los Docentes
5 07-11 octubre | Aprender a convivir/ L, e
ODS 17.4. 11. e Organizacion del grupo clase. Eleccion de
Y delegado. Mediacién/Tutoria Iguales
6 21-25 octubre Aprender a sery a L - .
P convivir y 12 Sesion: Taller Educacion Afectivo Sexual.
ODS: 3,4,5
e *24 DE OCTUBRE: DIA DE LA BIBLIOTECA
7 28-01 noviembre | Aprender a sery a [22 Sesion: Taller Educacion Afectivo Sexual.
convivir
ODS: 3,4,5
8 4-8 noviembre Aprender a sery a (32 Sesion: Taller Educacion Afectivo Sexual.
convivir
ODS: 3,4,5
9 11-15 noviembre | Aprender a aprender - . .
P ODS: 2 e Habilidades y estrategias para el estudio:
’ 2 Qué tal estudiante eres? (Cuestionario)
¢, COlmo te organizas? Ladrones de tiempo
Técnicas de estudio: Mis puntos fuertes y
débiles
*16 noviembre: Dia Internacional de la
Tolerancia
*17 de noviembre: Dia mundial de la Filosofia
10 18-22 [ A . .
8 noviembre prencdoenrvzia\/isrerya e Actividades: PREVEN’CION Y RECHAZO DE
oDS: 5.10 3 LA VIOLENCIA DE GENERO a nivel centro.
e Actividades: Los derechos de la infancia.
20 DE NOVIEMBRE. DIA DE LOS DERECHOS
DE LOS NINOJ/AS.
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*21 de noviembre: Dia mundial de la TV
*22 de noviembre: Dia mundial de la MUsica
11 25-29 noviembre | Aprender a sery a
aprender . . .
OEIJDS"S. 45 e Habilidades y estrategias para el estudio:
R Gestion del estrés vy la ansiedad ante los examenes
*25 de noviembre. Dia internacional de la mujer
maltratada.
IActividades: Prevencion y rechazo de la violencia
de género a nivel centro
12 02-06 diciembre Aprender a ser/
aprender a convivir . . o .
ODS: 310,45 . 'rl;lzrrtxgla"s emocionales: “Emociones y Salud
13 09-13 diciembre *1 de diciembre: Dia mundial contra el SIDA
*3 DE DICIEMBRE: DIA INTERNACIONAL DE
LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD
14 16-20 diciembre |Aprender a aprender REFLEXION-PREPARACION DE LA 19
ODs:4 EVALUACION: PREEVALUACION
24 de diciembre: Festividad de Navidad.
Segundo trimestre
Temporalizacién Contenidos Actividades
15 08-10 enero Aprender aser/  |o Inicio del 2° trimestre: Reflexion sobre
Aprender a resultados: Postevaluacion/ compromisos
convivir/aprender a
aprender
ODS: 3,16,17,4
16 13-17 enero Aprender a ser/ . o .
Aprender a convivir g thearla_ c,I’eI Plan Director: “Otros tipos de
ODS: 3,16,17 violencia
17 20-24 enero Aprender a ser/ . . a . ”
aprender a convivir. " Tertulias emocionales: “La amistad
ODS: 3,10,4, 16
18 27-31 enero Aprender a ser/ - s
aprender a convivir. " thlg/rl]dc?:es de Educacién parala Paz y la no
ODS: 3,10,4, 16 *30 enero: Dia escolar de la Paz y la no
\violencia.
19 -07 f A . . . . .
03-07 febrero prender felprender Técnicas de estudio: Mejorando mi estudio
ODS: 4
20 10-14 febrero Aprender a ser/ S
Aprender a convivir GuiaEgiL:j%a:;:gg digital. Fake news
ODS: 3,16,17 *10 DE FEBRERO: DIA INTERNACIONAL DE
INTERNET SEGURO.
21 17-21 febrero e Video Forum-INTOCABLE
Guia didactica
22 24-28 febrero 22;2232: a coﬁvivir Ser/*zo febrero. Dia mundial de la justicia social.
oDS: 16 17 *25 de febrero: Estatuto de Autonomia de
- T Castillay ledn
23 05-07 marzo Aprender asery a
convivir e Actividades del dia Internacional de la mujer
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0ODS: 5, 10 *8 DE MARZO: DIA INTERNACIONAL DE LOS
DERECHOS DE LA MUJER.
24 10-14 Al . .
0-14 marzo apreng’ésggféfder o |* REFLEXION-PREPARACION DE LA 23
pensar EVALUACION: PREEVALUACION
ODS:4 *15 de marzo: Dia Mundial de los derechos
' del consumidor
25 17-21 marzo Aprender a aprender/ . . L
z Rprendera%ecidir e Fin del segundo trimestre y 22 evaluacion.
ODS:4. 3. 6.11.12 reflexién sobre resultados.
e Adopcion de compromisos
*21 de marzo: Dia del arbol/ Dia Internacional
contra el racismo/ Dia Mundial de la poesia
*22 de marzo: Dia Mundial del Agua
26 24-2 A
8 marzo prencdoer:v?\/isrer ya Taller uso responsable de las TIC
oDS: 5 10 (Asociacion Punto Omega)
s *27 de marzo Dia Mundial del Teatro
Tercer trimestre
Temporalizacién Contenidos Actividades
27 01-04 abril Aprender a decidir L -
! pODS'3 16 17' e Educacion para la salud y habitos saludables.
e Prevencién de habitos nocivos (Alimentacién,
Alcohol, tabaco, drogas...)
28 07-11 abril Aprender a decidir . -
F())DS'3 81617 e Educacion para la salud y habitos
e saludables. Prevencion de habitos nocivos
(Alimentacion, Alcohol, tabaco, drogas...)
*7 abril: Dia Mundial de la salud
*12 de abril. Dia escolar de las Mateméticas
*15 de abril: Dia Internacional de las Familias
14-18-abri A’Erfgggéraaaggﬁcgﬁrﬂ *23 de abril: Dia de la Comunidad de CyL
PODS 16 17 *23 de abril: Dia Mundial del libro.
29 24-25 abril Aprender a decidir .
ODS'8.16.17 e Dilemas morales
” 28 de abril: Dia mundial de la seguridad y
salud laboral
30 28-02 mayo Aprender a sery a
convivir. Aprendera | ® Breakout Acoso Escolar: Resuelve el caso
decidir *1 de mayo: Dia internacional de los
ODS: 5, 10,16, Trabajadores
*2 de mayo: Dia Internacional contra el Acoso
Escolar
31 05-09 mayo Aprender asery a ) ) )
convivir e Tertulias emocionales: Autoestima
ODS: 5, 10
33 05-09 mayo Aprender a decidir . -
oDS: 16. 17 e Autoconocimiento y toma de decisiones
' *9 de mayo: Dia de Europa
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34 12-16 mayo Aprender a decidir . . .
Y P ODS: 8 e Materias, habilidades, v profesiones
Aprender a ser/
Aprender a convivir le  *17 de mayo: Dia Mundial de la sociedad
ODS:16 de la informacién (Dia de Internet)
35 19-23 mayo Aprender a decidir . e - :
y P ODS: 8 e Orientacion académico profesional: NOS
| VAMOS A 4° ESO
36 26-30 mayo Aprender a ser/ . L
Y Aprgnder a convivir ® Educacién para la salud y habitos saludables.
ODS'3.67 13.14.15 Prevencion de habitos nocivos (Alimentacion,
e Alcohol, tabaco, drogas...)
Tabaco, vapeo... ;A qué te suena?
*31 de mayo: Dia mundial sin tabaco
37 02-06 junio Aprender a aprender . L, L
J F())DS'13 14p7 12 Fin de curso. 32 Evaluacion. Preparacion de
e la Tercera evaluacion.
*5 de junio: Dia mundial del medio ambiente
*8 de junio: Dia Mundial de los Océanos
38 09-13 junio Aprender a aprender L .
J P oDS: 2 e Prevision y reflexion de resultados,
' actividades para el verano y recuperacion
16-20 junio Aprender a convivir . . -
J P ODS:12 e Actividades fin de curso / Habitos saludables
' en verano.
4° ESO
Primer trimestre
Semana | tomnoralizacion Contenidos Actividades
1 09 -13 sept. Recepcion alumnado | Guion para el tutor con la informacién académica que
debe ser transmitida a los alumnos: horario,
profesorado normas de funcionamiento, materiales...
Conocimiento y cohesion del grupo.
Cuestionario de informacién personal.
i - Conocimiento y cohesion del grupo.
2 16-20 sept. Aprengeé ai;:cznvwlr/ Normas de convivencia, RRI, derechos y deberes
o *22 de septiembre: Dia de la ciudad sin coches
i - Conocimiento y cohesion del grupo.
3 23-27 sept Aprengesr; &;_?CZI’IVIVII’/ Normas de convivencia, RRI, derechos y deberes
4 30-04 octubre Aprender a convivir/ | Organizacién del grupo clase. Eleccion de delegado.
ODS 17,4. Mediacion/Tutoria Iguales
*1 de octubre: Dia Internacional de los Mayores
*5 de octubre: Dia mundial de los Docentes
5 07-11 octubre Aprgg%e;;t:o:\llivir/ Charla sensibilizacion voluntariado. Organiza Caritas.
6 14-18 octubre Aprender a sery a 12 Sesion: Taller Educacion Afectivo Sexual.
aprender
ODS: 123 *16 octubre: Dia Mundial de la alimentacion.
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Interculturalidad, mundo global, cooperacién en el 3°
mundo.

*17 de octubre: Dia internacional de la pobreza en
el mundo.

7 21-25 octubre Aprender a sery a 22 Sesion: Taller Educacion Afectivo Sexual.
aprender
oDS 123 *24 DE OCTUBRE: DIA DE LA BIBLIOTECA
8 28-01 noviembre Aprender asery a 32 Sesidn: Taller Educacién Afectivo Sexual.
aprender
0ODS: 1,23, 4
. HABILIDADES Y ESTRATEGIAS PARA EL
9 - ¢ :
4-8 noviembre Aprender a aprender ESTUDIO. LA MOTIVACION.
ODS: 4
. HABILIDADES Y ESTRATEGIAS PARA EL
10 - * ) \
11-15 noviembre Aprender a aprender ESTUDIO. GESTION DEL ESTRES ANTE LOS
ODS: 4 EXAMENES.
*16 noviembre: Dia Internacional de la Tolerancia
*17 de noviembre: Dia mundial de la Filosofia
1 18-22 noviembre Aprender asery a e Actividades: PREVENCION Y RECHAZO DE LA
convivir VIOLENCIA DE GENERO a nivel centro.
oDS: 5.10.3 e Actividades: Los derechos de la infancia.
e *20 DE NOYIEMBRE. DIA DE LOS DERECHOS
DE LOS NINO/AS.
*21 de noviembre: Dia mundial de la TV
*22 de noviembre: Dia mundial de la Musica
. HABILIDADES Y ESTRATEGIAS PARA EL
12 - ° i
25-29 noviembre Aprender a sery a ESTUDIO. GESTION DEL TIEMPO.
convivir
ODS: 5,10,3 *25 de noviembre. Dia internacional de la mujer
maltratada.
Actividades: Prevencién y rechazo de la violencia de
género a nivel centro
13 02-06 diciembre .
. Ap;zfgﬁé:rze” « DIVERSIDAD FUNCIONAL: Video Forum “El
aprender/aprender a CIFCO de |aS mariDOSGS”
convivir
*1 de diciembre: Dia mundial contra el SIDA
ODS: 3,10,4,5 *3 DE DICIEMBRE: DIA INTERNACIONAL DE LAS
PERSONAS CON DISCAPACIDAD
. REFLEXION-PREPARACION DE LA 12
15 16-20 diciembre Aprender a aprender 0 CIO

EVALUACION: PREEVALUACION

oDS:4 *24 de diciembre: Festividad de Navidad.
Segundo trimestre
Temporalizacion Contenidos Actividades
16 08-10 enero Aprender a ser/ - Lainfluencia de la musica en el consumo de
Aprender a drogas de "Ciudad ante las drogas":
convivir/aprender .
- ¢Tesuena?

ODS: 3,16,17,4

e Inicio del 2° trimestre: Reflexion sobre

resultados: Postevaluacion/ compromisos
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Aprender a ser/

e Lainfluencia de la musica en el consumo de

17 13-17 enero - .
Aprender a convivir drogas de "Ciudad ante las drogas":
ODS: 3,16,17 e (Tesuena?
18 20-24 enero Aprender a ser/ e Video Forum-SLUMDOG MILLONAIRE
Aprender a ) ) .
aprender/aprender a e Educacion para la Paz y la no violencia.
convivir. *30 enero: Dia escolar de la Paz y la no violencia.
ODS: 3,10,4, 16
19 27-31 enero Aprender a ser/ e Video Forum-SLUMDOG MILLONAIRE
Aprender a ; . .
aprender/aprender a *30 enero: Dia escolar de la Paz y la no violencia.
convivir.
ODS: 3,10,4, 16
20 03-07 febrero Aprender a ser/ -Crear un poster, infografia, triptico... en el que
Aprender a convivir informar y prevenir de los riesgos de hacer un mal
ODS: 3.16.17 uso de las TIC.
-Usar estos recursos:
+ Pantallas amigas
+ Incibe
+ Internet sequra for kids
21 | 10-14 febrero AS‘;Led”edreg i‘osn'f/ri/vir *10 DE FEBRERO: DIA INTERNACIONAL DE
INTERNET SEGURO.
ODS: 3,16,17
Aprender a ser/ . .
22 17-21 febrero Aprender a convivir *  Video Forum: La ola
ODS: 16,17 *20 febrero. Dia mundial de la justicia social.
Aprender a ser/ . .
23 24-28 febrero Aprender a convivir *  Video Forum: La ola
ODS: 16,17 *25 de febrero: Estatuto de Autonomia de Castilla
y ledn.
24 05-07 marzo Aprender asery a Prevencion de la violencia de género.
convivir . . . .
Ciberviolencia de género
ODS:5, 10 *8 DE MARZO: DIA INTERNACIONAL DE LOS
DERECHOS DE LA MUJER.
o5 10-14 marzo Aprender e REFLEXION-PREPARACION DE LA 23
prender a EVALUACION: PREEVALUACION
aprender/aprender a
pensar *15 de marzo: Dia Mundial de los derechos del
oDS-4 consumidor
- - " —
2% 17-21 marzo Aprender a aprender/ e Fin del segundo trimestre y 22 evaluacion.

Aprender a decidir
ODs:4, 3, 6,11,12

reflexién sobre resultados.
e Adopcion de compromisos

*21 de marzo: Dia del arbol/ Dia Internacional
contra el racismo/ Dia Mundial de la poesia

*22 de marzo: Dia Mundial del Agua
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27

24-28 marzo

Aprender a Aprender
ODS:4

e Habilidades y estrategias para el estudio:
Método de estudio: Esquema, Resumen.

*27 de marzo Dia Mundial del Teatro

Tercer trimestre

Temporalizacion

Contenidos

Actividades

28 01-04 abril Aprender a decidir
ODS:16,17 Habitos saludables, sostenibilidad medioambiental.
' . CHARLA SUBDELEGACION DE DEFENSA
29 - M-
07-11 abril Aprender a decidir AVILA: Acceso a las Fuerzas Armadas.
0DS:8,16,17
Educacion para la salud y habitos saludables.
Prevencion de habitos nocivos (Alimentacion,
Alcohol, tabaco, drogas...)
*7 abril: Dia Mundial de la salud
*12 de abril. Dia escolar de las Matematicas
*15 de abril: Dia Internacional de las Familias
Anggggéfaagéﬁcgﬁrﬂ *23 de abril: Dia de la Comunidad de CyL
ODS:16 17 4 *23 de abril: Dia Mundial del libro.
30 24-25 abril Aprender a decidir e Mis otros yo: La importancia de tomas
. decisiones
ODS:8,16,17 e POAP. Toma de decisiones |
“Condcete a ti mismo”. Relacionamos nuestras
aptitudes con las distintas profesiones
*28 de abril: Dia mundial de la seguridad y salud
laboral
31 28-02 mayo Aprender a decidir e POAP. Toma de decisiones |
. “Condcete a ti mismo”. Relacionamos nuestras
ODs:8, 16,17 aptitudes con las distintas profesiones
*1 de mayo: Diainternacional de los Trabajadores
32 05-09 mayo Aprender a decidir e POAP. Toma de decisiones |
. “Condcete a ti mismo”. Relacionamos nuestras
ODS: 8,16,17 aptitudes con las distintas profesiones.
33 05-09 mayo Aprender a decidir e POAP. Toma de decisiones Il
. “ALTERNATIVAS ACADEMICAS”. ; DESPUES
ODS: 16, 17 DE 4° ESO QUE?
*9 de mayo: Dia de Europa
Aprender a decidir e POAP. Toma de decisiones Ill.
34 12-16 mayo oDS- 8 -
Aprender a ser/ Tomar Decisiones
Aprender a convivir | *17 de mayo: Dia Mundial de la sociedad de la
ODS:16 informacién (Dia de Internet)
35 19-23 mayo Aprender a decidir e POAP. Toma de decisiones III.
oDS: 8 Tomar Decisiones
36 26-30 mayo Aprender a ser/ Educacién para la salud y habitos saludables.
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https://view.genially.com/5fd39aa701d90c0d6429a2a0/presentation-orientacion-1o-parte-autoconocimiento
https://view.genially.com/5ffdeb60e5647b0d4048d703/presentation-orientacion-3o-parte-toma-de-decisiones
https://view.genially.com/5ffdeb60e5647b0d4048d703/presentation-orientacion-3o-parte-toma-de-decisiones

Aprender a convivir
0Ds:3,6,7, 13,14,15

Prevencion de habitos nocivos (Alimentacion,
Alcohol, tabaco, drogas...)

*31 de mayo: Dia mundial sin tabaco

Fin de curso. 3% Evaluacién. Preparacion de la

37 02-06 junio Aprender a aprender :
Tercera evaluacion.
0ODS:13,14,7,12 *5 de junio: Dia mundial del medio ambiente
*8 de junio: Dia Mundial de los Océanos
38 09-13 junio Aprender a aprender | preyision y reflexion de resultados, actividades para
ODS: 4 el verano y recuperacion
16-20 junio Aprender a convivir | actividades fin de curso / Habitos saludables en

ODS:12

verano.
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PROGRAMACION DE LAS SESIONES DE TUTORIA GRUPAL EN LA FORMACION PROFESIONAL BASICA:

OBJETIVOS

ACTUACIONES

TIEMPO.

1. Acoger al alumnado y promover
su integracién en el aula y en el

centro.

Proporcionar al alumnado informacién clara y precisa sobre lo que el instituto oferta 'y
exige.

El dia de inicio de curso Jefatura de Estudios y tutores realizan sesion de acogida con
su grupo, donde se proporciona informacion sobre el horario, profesorado del grupo,
fechas de evaluaciones, aulas, etc.

Se informar& sobre las caracteristicas de la etapa educativa que estan iniciando:
finalidades, caracter de la evaluacion, etc.

Todo el profesorado colaborara en la acogida del alumnado del grupo interesandose
por conocer a cada uno de ellos en un plazo breve de tiempo.

Las primeras sesiones se dedicaran a informar al alumnado sobre las normas de
funcionamiento, reglamento de régimen interior, calendario escolar, etc.

Facilitar el conocimiento del funcionamiento del instituto.

Despertar expectativas positivas en el alumnado hacia su curso y hacia el centro.

Favorecer el conocimiento mutuo de los miembros del grupo.

Prevenir los problemas que puedan darse en el grupo como resultado de una
deficiente integracion y adaptacion del alumnado al grupo y al centro.

Todo el profesorado del grupo contribuird a la accién tutorial realizando actividades
especificas de acogida en los respectivos médulos profesionales: presentacion,

Jornada de acogida (septiembre).

Septiembre-octubre.
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informacién sobre los objetivos y contenidos del médulo, sistemas de evaluacién y
minimos exigibles, criterios de calificacién, etc.

Se realizaran actividades especificas en las sesiones de tutorias dirigidas a facilitar
el conocimiento mutuo entre los alumnos y entre éstos y la tutora y a iniciar la creacion
de un grupo unido y cohesionado a través de diferentes técnicas grupales.

El alumnado recibira informacién de acuerdo a sus intereses sobre la organizacion y
funcionamiento del centro: organigrama de gobierno, érganos de coordinacion
docente, junta de delegados, proyecto educativo, etc.

2. Organizar grupo y fomentar la
participacion del alumno/a en la vida
del grupo y del centro.

Implicar al alumnado en la buena marcha del grupo y en el buen funcionamiento del
centro.

Definir y mantener unas normas bésicas de convivencia y funcionamiento interno del
grupo que sean asumidas por todos para favorecer la implicacion del alumnado en su
cumplimiento.

Se daran a conocer al alumnado los objetivos y contenidos del Plan de accion tutorial
previsto para el curso y las funciones de los tutores.

Se estimulard la participacion del alumnado en la programacién y realizaciéon de las
actividades y se recogeran sus aportaciones y sugerencias.

Se analizard y valorara la normativa de Derechos y Deberes de los alumnos vy las
normas de convivencia en el centro. Se implicara al alumnado de forma activa en la
elaboracion de las normas del aula.

Velar por el mantenimiento de una relacién de respeto entre los alumnos evitando
actitudes discriminatorias.

ler trimestre
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Organizar y realizar la eleccion de los representantes del grupo (delgado/a,
subdelegado/a).

Implicar al grupo en la participacion democréatica en la vida del centro y darles a
conocer los canales previstos para dicha participacion. Se organizard la
eleccion de delegados de acuerdo con el procedimiento establecido en el RRI. El
proceso electoral sera convocado desde Jefatura de Estudios, estableciendo el
procedimiento a seguir y las fechas en que se realizaran las votaciones.

Si fuera necesario y de forma periddica, la tutora dara la palabra al delegado o
delegada para informar puntualmente al grupo sobre asuntos que le afecten.

Periédicamente, se reservard un tiempo especifico dentro de la tutoria para analizar
problemas de convivencia y de aprendizaje comunes en el grupo de forma ordenada
y serenay a través del didlogo.

A lo largo del curso.

3. Coordinar y seguir el proceso de
evaluacién del alumnado del grupo.

Se recopilara informacion en la ficha de datos de tutoria sobre el alumnado acerca de
su situacion académica y personal, que se comentara con el resto del profesorado.

Informar y recoger las aportaciones y sugerencias del grupo sobre el desarrollo y
resultado del proceso de evaluacion al término de cada trimestre.

Promover compromisos en el grupo para reforzar los logros y corregir los desajustes
gue se hayan podido conseguir.

El tutor/a presidird las juntas de evaluacion, aportando los datos necesarios y
recopilando la informacion necesaria para la evaluacion del alumnado.

El tutor/a colaborara en la planificacién del calendario de pruebas de evaluacién
procurando que éste resulte equilibrado, especialmente en el caso de las pruebas
finales.

Evaluacién 0.
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Antes de cada sesion de evaluacion el tutor/a recabara del alumnado de su grupo
propuestas y sugerencias que puedan resultar pertinentes para el conjunto del
profesorado, asi como el analisis que el propio grupo realiza de su rendimiento.

El tutor/a informara al alumnado después de cada sesion de evaluacion sobre lo
desarrollado y acordado en ella, concretando y comunicando las medidas especificas
de recuperacion para el grupo o los alumnos y alumnas que lo precisen.

Al finalizar el curso escolar, el tutor/a recopilara los informes individualizados de
cada profesor, en caso de médulos suspensos,

para entregarselos a los alumnos/as junto con el boletin de notas.

Periodos de evaluacion trimestrales.

4.- Realizar seguimiento,
orientacion y apoyo al aprendizaje.

Detectar posibles problemas de aprendizaje: El profesorado de los distintos médulos,
mediante la evaluacion inicial, a través de la observacion directa o indirecta,
detectaran los posibles problemas de aprendizaje que pudieran tener los alumnos.
Estos problemas se comunicaran al tutor/a, de modo que se pueda llevar a cabo un
plan personalizado e individualizado para cada alumno en concreto.

Obtener informacion pertinente sobre la evolucion de cada alumno o alumna en los
distintos médulos profesionales y sobre sus necesidades educativas para ayudarle a
superar las dificultades. Los alumnos/as que a la vista de los resultados obtenidos en
la primera y segunda evaluacion se hallen en situacion de riesgo de no superar el
curso seran objeto de un seguimiento especial. Se mantendra una entrevista personal
con los padres (en los supuestos de los alumnos menores de edad) para intercambiar
informacién y favorecer compromisos. En el caso de los mayores de edad, la
entrevista serd individual con los implicados e interesados.

Reflexionar con el alumnado sobre las dificultades que van apareciendo en los
distintos médulos y formular propuestas y peticiones positivas para intentar
superarlas.

Detectar deficiencias en el uso de las técnicas de trabajo intelectual y sensibilizar al
alumnado sobre la importancia del uso de estrategias de aprendizaje adecuadas.

Evaluacién 0.

A lo largo del curso.
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Mejorar la capacidad de los y las alumnas para planificar el tiempo y organizar el
trabajo de estudio personal.

El tutor/a supervisard la utilizacion correcta y auténoma de las estrategias de
aprendizaje trabajadas en clase y proporcionara apoyo especifico a algunos alumnos.

En la medida de lo posible, actividades especificas relacionadas con la mejora de la
motivacién hacia el estudio: estudio de casos, cuestionario, etc. en las sesiones de
tutoria.

El tutor/a recogera de sus alumnos y alumnas sus impresiones sobre la marcha del
proceso de aprendizaje en los distintos médulos, atendiendo a las peticiones que
resulte procedente trasladar a otros profesores del grupo.

Trimestralmente.

5.- Garantizar una orientacién
académica y profesional.

Proporcionar al alumnado informacion objetiva y precisa sobre las diferentes opciones
académicas y, en su caso, profesionales que se les presentan en funcién de su
situacion educativa.

Ayudar a los alumnos/as a desarrollar estrategias efectivas para la toma de
decisiones.

Asegurar una orientacién profesional no discriminatoria, eliminado los estereotipos
sexistas tradicionalmente asociados al trabajo para mejorar las perspectivas de
empleo y formacion de chicas y chicos.

Orientar de forma personalizada a los alumnos y alumnas sobre sus posibilidades
académicas y profesionales, en los casos que asi se requiera.

Implicar a las familias en el seguimiento de estos objetivos.

Las actividades que podran desarrollarse en este ambito contemplaran de forma
equilibrada los siguientes contenidos:

A lo largo del curso.

2°y 3er trimestre.
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A) Autoconocimiento: Conocimiento de las propias posibilidades, intereses y
limitaciones. Relacién entre ellas y la eleccién profesional.

B) Conocimiento del sistema educativo y de las distintas opciones e itinerarios.
C) Conocimiento de los centros integrados de formacion
profesional de su entorno.

D) Conocimiento del sistema productivo y laboral. Programas de insercion laboral y
otros recursos de formacion y busqueda de empleo.

(*) El Departamento de FOL colaborara con todo el profesorado en este ambito de la
accion tutorial proporcionando informacion

adecuada a través de documentos, enlaces y materiales de diverso tipo.

6.- Favorecer el desarrollo
personal, afectivo y socioemocional
del alumnado.

Programa Galilei: prevencion del consumo de drogas.

Mejorar aspectos relacionados con el desarrollo personal del alumnado (habilidades
sociales, destrezas comunicativas).

Favorecer el desarrollo de la autoestima del alumnado a través de su
autoconocimiento.

Desarrollar la gestion emocional, el control de la ira 'y la empatia.
- Programa Emociona-T de Espacio Joven.
- Programa RETO

Ensefiar estrategias de gestion pacifica del conflicto.

Promover un uso seguro en las relaciones a través de las redes: Alumnado ayudante
TIC.

A lo largo del curso.

Tutorias externas (2° trimestre).

Taller en marzo.

Trimestralmente.

A lo largo del curso.

Tutoria externa ler trimestre

Taller en febrero
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Contribuir al desarrollo afectivo-sexual del alumnado, promoviendo la reflexion critica
sobre los roles de género. PUNTO OMEGA.

Favorecer el desarrollo de valores de respeto, igualdad y justicia. Racismo, xenofobia,
intolerancia y delitos de odio

Sensibilizar al alumnado en el uso responsable de las TIC mediante la incorporacion
de valores como el respeto, la empatia y la igualdad de género:

- Programa Click.

- Juego patolégico

Sensibilizar al alumnado sobre la importancia de la Salud Mental y el Bienestar
emocional. FAEMA.

Circulos de dialogo en las sesiones de tutoria, en los que se trataran diferentes temas
de interés para el grupo y se trabajara a través de la escucha y la comunicacion.

Talleres en marzo

3 sesiones externas nov-dic

7.- Contribuir a la comunicacion
entre el centro y las familias.

Se compartird informacion sobre el funcionamiento de la FPB, las opciones
académicas postobligatorias, las normas de centro...

Reuniones con familias para informar de la evolucion y rendimiento del alumno/a.

Reuniones y comunicacion con familias de alumnado ACNEAE para asesorar sobre
apoyo en el aprendizaje.

A lo largo del curso.
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6.2.5. Seguimiento y evaluacion.

;Oué evaluar?

La evaluacién del Plan pretende tener
un caracter continuo, desde el cual se
realice un seguimiento de las
actuaciones realizadas con el fin de
ajustar las acciones programadas a los
objetivos y necesidades, asi como una

El grado de cumplimiento de los objetivos
propuestos.

La adecuacion y utilidad de las actividades, y los
recursos, a losobjetivos.

El cumplimiento de la temporalizacién marcada.

La participacién y motivaciéon de la comunidad
educativa ante lasactuaciones.

autoevaluacion de nuestra actuacion. | ¢ Ejinterés e idoneidad de los contenidos.
e Numero de actividades realizadas sobre las
programadas
;,Cémo evaluar? Algunos de estos instrumentos seran:
e Cuestionarios elaborados al efecto, tanto a los

Ademas, al inicio de cada trimestre realizaremos

alumnos como a los profesores tutores, sobre las
sesiones de tutoria implementadas en los distintos
cursos, las aportaciones verbales de los tutores en las
reuniones periédicas de coordinacion, reflexiéon del
alumnado en el aula, fichas de autoevaluacién de
nuestro trabajo.

Un cuestionario de conocimientos previos de los temas
a tratar y al final del mismo trimestre volveremos a
pasar el mismo cuestionario comparando las
respuestas para comprobar los conocimientos
adquiridos por los alumnos.de ambitos, juntas de
evaluacion, CCP,Equipo Directivo).

¢;Cuando evaluar?

En la valoracidn intervienen el
alumnado tutorizado, el profesorado
tutor y los responsables de la gestion
del proceso (D.O y J.E).

Evaluacién Inicial: Para su planificacion y desarrollo

es preciso realizar una evaluacion inicial para detectar
necesidades, teniendo en cuenta el punto de vista de
los tutores, del alumnado, y de las familias.

Procesual: EI PAT se valorard a lo largo de las
reuniones semanales por nivelque tienen los tutores
con J.E y el D.O, abordando temas como: andlisis del
funcionamiento del grupo, valoracibn de casos
especificos, andlisis de las relaciones con las familias,
evaluacion de las sesiones de tutorias con alumnos y
acuerdo sobre las préximas actuaciones. Se realizara
el seguimiento y se prestaran los apoyos y recursos
que los alumnos y tutores requieran.

Einal: Al finalizar el curso se recogera esta
informacion, y tras plasmarla en la memoria final, estas
consideraciones deberan ser recopiladas y tomadas
en cuenta para mejorar el PAT del curso siguientes.
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6.3.PLAN DE ORIENTACION ACADEMICO PROFESIONAL.

6.3.1. Justificacion.

El actual sistema educativo considera la orientacién educativa y profesional como un elemento
basico para ayudar a los alumnos en su desarrollo integral como personas, y para facilitarles
la toma responsable de decisiones sobre su camino formativo y su futuro laboral.

Aunque la orientacion académica y profesional adquiere una especial relevancia en aquellos
momentos en los que el alumno debe elegir entre distintas opciones que pueden condicionar
en gran medida el futuro académico y profesional, entendemos esta accién orientadora como
un proceso que es conveniente desarrollar durante toda la educacién obligatoria.

El POAP es un documento que incluye las vias, herramientas, métodos, recursos, protocolos
y colaboraciones para ayudar y facilitar al alumnado su transicion desde la escolarizacién a la
vida laboral.

Las actuaciones que propone van encaminadas a facilitar la toma de decisiones de cada
alumno respecto de su itinerario académico y profesional. Esto implica, una orientacion
educativa que proporcione no solo una informacién detallada de las distintas opciones, sino
también que favorezca el conocimiento del entorno social, el conocimiento de si mismo, y de
los procesos de toma de decisiones adecuadas y autbnomas.

El POAP, es por tanto un proceso continuo de ayuda en la toma de decisiones académicas y
profesionales de manera planificada y sistematica, cuyo objetivo es lograr el autoconocimiento
y el conocimiento del mundo académico y laboral, para realizar una adecuada eleccion libre y
responsable.

El papel de la orientacion consiste en facilitar, en la medida de lo posible, los medios y la
ayuda educativa necesaria para que afronten adecuadamente la tarea de descubrir y elegir
los mejores caminos para ellos.

Este Plan especifica las actuaciones a seguir en tres ambitos diferenciados pero
complementarios:

e Desde las areas: programaciones didacticas y su desarrollo para los diferentes
grupos de alumnos.

e Desde la accion tutorial: tutoria de grupo en horario lectivo, individual y con las
familias, con el fin de facilitar su participacion y colaboracion en el proceso de ayuda a
la toma de decisiones del alumnado.

e Actuaciones especificas que desarrollamos desde el propio Departamento de
Orientacion.

Se incorporara la perspectiva de género, prestando especial atencion a la superacion de
hébitos sociales discriminatorios por razén de sexo, origen social o cultural, que aun en la
actualidad condicionan el acceso a los diferentes estudios y profesiones.
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6.3.2. Agentes implicados

Este proceso de toma de decisiones ha de ser realizado por el propio alumnado, nunca por
otros miembros de la comunidad educativa (familias, profesorado, tutores y orientadores)
que, si tienen, en cambio, la responsabilidad de ofrecerle la orientaciéon e informacidon que
precisen para llevarlo a cabo.

6.3.3. Objetivos

NIVELES OBJETIVOS
Con el Centro

e Especificar las lineas de actuacién prioritarias para cada etapa, ciclo y
curso que, sobre este ambito, deben desarrollarse en el centro.

e Eliminar los estereotipos ampliando el conocimiento de las opciones
ocupacionales, y la bisqueda de nuevos referentes profesionales que
compensen las carencias del proceso de socializacion en ambos sexos,
fomentando una actitud critica.

e Promover la utilizacion de recursos del entorno que estén al alcance del
centro y coordinarse con otros servicios de la comunidad que incidan en la
labor orientadora de los centros en general y en actuaciones especificas
en particular (ej: acnees)

Con el | o Proporcionar orientaciones y pautas de actuacion al profesorado que
Profesorado faciliten la inclusion en los curriculos ordinarios de los contenidos de la
orientacién vocacional y de formacion en los procesos de resolucion de
problemas y de toma de decisiones para los alumnos.

e Asesorary apoyar a los tutores sobre como desarrollar estos aspectos a
travésde la accién tutorial, para que puedan colaborar en las tareas de
orientacién vocacional y profesional de sus alumnos.

e Colaborar con los tutores en la aplicacién de técnicas orientadoras
tanto individuales como grupales (observacion, entrevistas, técnicas
grupales...).

e Participar activamente en la elaboracion del Consejo Orientador

Con el Alumnado | e Promover el autoconocimiento del alumnado para que valoren sus
propias capacidades, motivaciones e intereses de forma ajustada y
realista; capacitandole para disefiar un proyecto de vida acorde a los
mismos.

e Fomentar en el alumnado el desarrollo de las capacidades y competencias
implicadas en el proceso decisional, ajustado a su edad, intereses,
actitudes y capacidades.

e Promover la madurez vocacional del alumnado, para que sepan qué
quieren elegir y ser.

e Facilitar el conocimiento del sistema educativo y de los diferentes
itinerarios u opciones de estudio y trabajo, facilitandoles el conocimiento
y el acceso a fuentes que les puedan ayudar en la toma de decision.

e Favorecer el conocimiento del mundo del trabajo, lainsercion laboral y
la formacién alo largo de la vida.
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Con las familias e Asesorar a las familias proporcionandoles las orientaciones e instrumentos
necesarios para ayudar a sus hijos en la toma de su decision vocacional,
implicandoles activamente en el proceso.

e Propiciar en las familias una actitud de colaboracién abierta con el proceso
de toma de decisiones vocacionales de sus hijos.

e Potenciar una relacidon coordinada entre el centro y las familias para
favorecer una adecuada maduracién profesional del alumnado.

6.3.4. Actuaciones

En el POAP se van a contemplar cuatro lineas de actuacion principales:
e Actividades de autoconocimiento (capacidades motivaciones e intereses).
e Conocimiento de las distintas opciones educativas y profesionales.
e Desarrollo de las capacidades implicadas en la toma de decisiones.

e Contacto con el mundo laboral.

La importancia y el peso de las actividades varia en funcion del curso y del momento o
trimestre en el que nos encontremos.

CON EL CENTRO

ACTUACIONES TEMPORALIZACION

Revision de las programaciones de los distintos Departamentos Didacticos, y
aportacion de lineas de actuacion que puedan incorporar en las Programaciones,

para integrar contenidos vocacionales en las areas y materias del curriculo. Inicio de curso

Difusion y visibilizacién de las fechas y plazos para las solicitudes a las diferentes

pruebas de acceso y de incorporacién a estudios. i
Tercer trimestre

Informar y asesorar sobre los cambios legislativos que influyan en los itinerarios,
vias de acceso a estudios y organizacion de las ensefianzas del sistema

educativo a la comunidad educativa. Todo el curso

Organizacion y actualizacién del fondo de materiales y recursos a disposicion del A lo largo del curso
profesorado y alumnado (informaciones diversas sobre estudios universitarios y
de FP, sobre el mundo del trabajo, etc.).

Elaboracion y actualizacién de un dossier informativo (Guia de Orientacion)
sobre optatividad y opciones formativas al finalizar cada curso como apoyo a

tutores y alumnos. A lo largo del curso

Andlisis y sintesis de los logros y dificultades alcanzados en cada actuacion, asi = Junio
como factores que han podido influir y mejoras que sera necesario para el plan
del curso siguiente.

58



ACTUACIONES

Elaboracion de propuestas y recursos que favorezcan el autoconocimiento y
la autoestima como componente indispensable de la orientacion vocacional:
aplicacion de diferentes cuestionarios y encuestas, observacion, dindmicas de
grupo, escalas de estimacion, biografias sobre su historia familiar o escolar...

Asesoramiento y propuesta de recursos y materiales para el disefio de
actividades relacionadas con proceso de toma de decisiones (tanto de caracter
general como académicas y profesionales), adaptada a los diferentes cursos.

Difusién y asesoramiento para su uso de guias y programas de orientacién
académica y profesional: Programa Orienta, “Guia de Orientacién de C y L” de
la Fundacion Empresa Familiar, “Qué necesito saber’ e “Inférmate” de
APOECYL...

Colaboracion con los tutores, y participacion directa en alguna sesién de tutoria,
para el asesoramiento a grupos de alumnos de diferentes niveles, motivando e
incentivando el estudio desde una perspectiva vocacional.

Ofrecer a los tutores y equipos docentes informacién y recursos sobre las
distintas opciones e itinerarios académicos, y colaborar con ellos en el ajuste
de las propuestas de los mismos y en la elaboracion de actuaciones y tramites
necesarios.

Informacién y asesoramiento a tutores dentro de sus reuniones acerca de
opciones académico-profesionales, especialmente las mas vinculadas a su
entorno, para facilitar su papel orientador.

Propuesta y colaboracién con el profesorado en las visitas extraescolares y
complementarias que permitan a los alumnos explorar diversos campos
profesionales (AULA, ferias, universidades...)

Asesoramiento al tutor y equipo docente en la revision de la eleccidn provisional
de materias a cursar realizada por cada alumno.

Asesoramiento y colaboracion con los tutores de 2°y 4° de ESO en la elaboracion
del Consejo Orientador segun marca la LOMLOE, especialmente cuando se

requiera una orientacion mas personalizada.

TEMPORALIZACION

Segundo trimestre

Primer y Segundo trimestre

Todo el curso

Segundo y tercer trimestre

Sesion de evaluacion final

Junio
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CON LOS ALUMNOS

ACTUACIONES

Actividades para que los alumnos tomen contacto con el mundo del trabajo,
pudiendo asi facilitar su insercién laboral (4° de la ESO y 2° Bachillerato), como
organizacién de charlas sobre el mundo laboral impartidas por padres y
profesionales en activo

Organizacion y realizacion de la actividad de consulta de programas
informaticos sobre orientaciéon, como Programa Orienta, Netxplay, o la “Guia
de Orientacién de C y L” de la Fundacién Empresa Familiar.

Aplicacién de cuestionarios para la eleccién de itinerarios formativos vinculados
al propdsito vital del alumnado, y/o de orientacién laboral, como Neoikigai o
Neoikigai Pro.

Envio de informacion, via correo electronico o Teams a los distintos grupos de
alumnos (4° ESO y Bachillerato) sobre noticias o informacion interesante
relacionada con la orientacién académico profesional y la toma de decisiones.

Informacién y asesoramiento individual al alumnado, que planteen consultas
especificas que no pueda solucionar el tutor, acerca de opciones académico-
profesionales y conciliacién de proyectos personales (capacidades, intereses,
valores y expectativas).

TEMPORALIZACION

Segundo trimestre

Segundo y tercer
trimestre

Bajo demanda

Orientacion sobre la preparacion de la prueba de acceso a Ciclos Formativos
a aquellos alumnos que vayan a concurrir a ella.

CON LAS FAMILIAS

ACTUACIONES

Sesiones Informativas sobre Orientacion académica y profesional con el fin de
facilitar su participacion y colaboracion en el proceso de ayuda a la toma de
decisiones de sus hijos:

- Materias de 2° 3° y 4° de ESO, Programas de Diversificacion,
Modalidades de Bachillerato y Formacion Profesional; asi como, cuantas
novedades pudieran aparecer.

- Informacion sobre la EBAU y Estudios superiores.

En estos casos el D.O colaboraréa en la difusion y elaboracién de materiales y
contenidos, a partir de la legislacién vigente, conjuntamente con el profesorado
encargadas de estas actividades.

Segundo y tercer
trimestre

TEMPORALIZACION

Segundo o] tercer
trimestre
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Entrevistas individuales relacionadas con la orientacion académica y
profesional se realizaran después de las charlas o actividades informativas, con
todas aquellas familias que requieran informacion al respecto.

Especialmente, estas entrevistas tendran especial trascendencia con las
familias cuyos hijos finalizan la etapa educativa (4° ESO y 2° BACH) en todo lo
relacionado con la ayuda en la toma de decisiones y acceso al siguiente
momento educativo.

Informacién y asesoramiento a las familias sobre las decisiones de
escolarizacion de los alumnos susceptibles de cursar un Programa de
Diversificacion Curricular o de Formacién Profesional de Grado Basico, asi
como sobre el Consejo Orientador de dichos alumnos.

Asesoramiento y colaboracion con las familias del alumnado con necesidades
especificas de apoyo educativo de las decisiones académico-profesionales que
el sistema educativo les ofrece a sus hijos, para procurar el mayor ajuste entre
las capacidades e intereses.

6.3.5. Seguimiento y evaluacién

Tercer trimestre

La evaluacién y seguimiento del POAP ha de ser un proceso continuo y formativo, que tenga

en cuenta la informacion aportada por todos los implicados.

» propuestos.
La evaluacién del Plan pretende tener

realice un seguimiento de las recursos, a los objetivos.
actuaciones realizadas con el fin de
ajustar las acciones programadas a los

programadas

éQué evaluar? e El grado de cumplimiento de los objetivos

un cardcter continuo, desde el cual se | ¢ La adecuacién y utilidad de las actividades, y los

e El cumplimiento de la temporalizacion marcada.

objetivos y necesidades, asicomo una | ® La participacion y motivacion de la comunidad
autoevaluacidn de nuestra actuacion. educativa ante las actuaciones.

e FElinterés eidoneidad de los contenidos.

e Numero de actividades realizadas sobre las

;,Como evaluar?

gue forman parte del Plan, teniendo

medida se han logrado los objetivos
propuestos. Recogeremos de forma
sistematica los aspectos a mejorar en
cuanto a contenido, metodologia u

otras cuestiones relevantes.

Se evaluaran todos los elementos | e Utilizaremos diferentes instrumentos en funcién del
momento y de la actuacién concreta a evaluar,
utilizando entre otros: cuestionarios valorativos,
como proposito final determinar en qué observaciones  registradas,
coevaluacion de los alumnos, aportaciones en las
diferentes reuniones de coordinacion, etc

autoevaluacion vy
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¢;Cuando evaluar?

En la valoracion intervienen el
alumnado tutorizado, el profesorado
tutor y los responsables de la gestion
del proceso (D.Oy J.E).

Evaluacién Inicial: partiremos de la deteccién de
necesidades del centro, planteandonos cual es la
situacién actual y la ideal, para encontrar la linea
prioritaria a trabajar. A ella se afiadiran las identificadas
por otros profesionales, como las aportaciones de los
jefes de los departamentos didacticos desde sus
areas, o los tutores.

Una vez detectadas las necesidades, se priorizaran las
competencias clave y los objetivos que nos marcamos,
teniendo en cuenta también lo que desde diferentes
sectores de la comunidad educativa consideran
prioritario trabajar.

Procesual: A través de las reuniones periddicas de los
tutores con el DOy la

J.E se articularan los recursos personales y materiales
y se proporcionara el asesoramiento y apoyo necesario
para que sea posible el desarrollo del Plan de una
forma coordinada.

A lo largo del proceso la J.E y el DO iran haciendo un
seguimiento del desarrollo del Plan para introducir los
ajustes necesarios. Las actuaciones que afecten al
desarrollo de las programaciones didacticas de las
distintas materias seran objeto de coordinacién en la
CCP.

Final: EI DO recogera las aportaciones de los
implicados para elaborar la memoria que sobre el
desarrollo del Plan debe realizar al finalizar el curso.
En esta memoria se analizan y valoran las actuaciones
llevadas a cabo y se proponen mejoras de cara a
cursos posteriores.

7. EVALUACION DEL PLAN Y MEMORIA

Nuestro modelo de intervencion conlleva un enfoque de la evaluacion que se concibe como
un proceso de recogida y analisis de informacion que nos sirva de soporte para tomar

decisiones.

Siguiendo a Sanz Oro (2001) la evaluacion de la accién orientadora en un centro es

necesaria para:

e Comprobar si la orientacion estd dando satisfaccién a las necesidades de los
alumnos y de la comunidad educativa en general.

e Mejorar el plan en si mismo.

e Tomar decisiones razonadas sobre su disefio y desarrollo.
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e Ayudar alacomunidad educativa a estar mejor informada en su toma de decisiones.

Como hemos visto en cada uno de los &mbitos de actuacion, el PADO se sometera a un
proceso continuo y sistemético de evaluacién interna y externa, de modo que aporte una
retroalimentacion que permita la introduccion de las modificaciones necesarias para
mejorar la planificaciébn y el trabajo orientador a lo largo del presente curso, si fuera
necesario, y los préximos cursos.

En cada trimestre se realizara una reflexion conjunta en las reuniones de Departamento,
donde se analizardn cada uno de los aspectos a evaluar y se haran propuestas de mejora.
Esta autoevaluacion y reflexién tendra& como objetivo principal promover cambios y mejoras
en nuestra practica docente, promoviendo la reflexién y andlisis de nuestro quehacer
diario, introduciendo aquellas mejoras que consideremos oportunas y poniéndolas en
practica en el siguiente trimestre.

Los instrumentos que emplearemos seran tanto de corte cuantitativo como cualitativo:
cuestionarios de autoevaluacion, valoraciones y aportaciones realizadas en las reuniones,
analisis de datos referidos a: participacion de alumnado y familias en las actividades
realizadas, demandas recibidas y atendidas, coordinacion con recursos externos, uso de
materiales y recursos bibliograficos del DO por docentes, familias, alumnos...

Alfinalizar el curso se elaborard una Memoria donde queden recogidas una sintesis reflexiva
y las conclusiones de las evaluaciones trimestrales, asi como las propuestas para el
préximo curso escolar.

En la elaboracion de esta memoria final participaran todos los miembros del DO y la
redaccion final sera responsabilidad de la Jefa del Departamento. Debera incluir, al menos,
el grado de consecucion de los objetivos planteados, una sintesis de las actuaciones
realizadas en cada ambito de intervencién, logros y dificultades encontradas, valoraciones
del trabajo desarrollado, y propuestas de mejora.

Esta memoria tiene especial relevancia ya que a partir de ella se realizara el Plan del curso
siguiente.

Pasamos a especificar los indicadores de evaluacion de las areas de trabajo del departamento
de orientacion.

AREAS DE TRABAJO INDICADORES DE EVALUACION

APOYO AL PROCESO DE o
ENSENANZA APRENDIZAJE: ® Canales de comunicacion

ASESORAMIENTO A LA CCP . . .
Aportaciones o sugerencias realizadas por el D.O.

e Documentos elaborados al respecto dirigidos a la CCP o
al Equipo Directivo.

APOYO AL PROCESO DE o _ y
EVALUACION e Participacion en las sesiones de evaluacion

e Aportaciones al proceso evaluador: deteccién de
necesidades, andlisis de la competencia curricular,
documentos elaborados sobre indicadores de
evaluacion, normativa y legislacion actual, criterios...

e Valoracion del desarrollo de las sesiones de evaluacion.
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APOYOS: ACNES, DIFICULTADES
Y COMPENSATORIA

PLAN DE REFUERZO

FORMACION PROFESIONAL
BASICA

PROGRAMA DE MEDIDAS DE
APOYO Y REFUERZO
EDUCATIVO EN HORARIO DE
TARDE

ACCION TUTORIAL

ORIENTACION ACADEMICA Y
PROFESIONAL

PLANES Y PROGRAMAS
GENERALES DEL CENTRO

N° de apoyos y horas impartidas

Desarrollo de la programacion

Aplicacion de las adaptaciones curriculares

Implicacion y coordinacién con el resto del profesorado.
N° de apoyos y horas impartidas.

Coordinacion de la programacion.

Desarrollo de la programacion: adecuacion de objetivos y
contenidos, metodologia, utilizacibn de espacios Yy
materiales.

Caracteristicas del alumnado

Dificultades y propuestas de mejora

Numero de alumnos participantes

Implicacion del alumnado.

Resultados académicos obtenidos trimestralmente.

Desarrollo de la programacion: adecuacion de la
programacion a las caracteristicas de los grupos.
Valoracion de los contenidos y los materiales aportados:
adecuacion de los mismos.

Implicacion de los tutores o del resto del profesorado.
Actividades desarrolladas.

Implicacion de los miembros del D.O.

Desarrollo de la programacion.

Implicacion de los tutores o del resto del profesorado.
Actividades desarrolladas.

Implicacion de los miembros del D.O.

Plan de Convivencia

Adaptacion y modificacion del Proyecto Educativo.
Modificacion de las Propuestas Curriculares.

Planes de Mejora

Con respecto a estos tres documentos o planes
institucionales, desde el D.O. valoraremos los siguientes
aspectos:

Propuestas desarrolladas por el D.O.

Mecanismos del trasvase de la informacion a la CCP o
equipo directivo.

Grado de patrticipacion e implicacion de los miembros del
D.O. en cada uno de los procesos del centro.
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8. ANEXOS

8.1. Programacion de Pedagogia Terapedtica.
8.2. Programacion de Compensatoria.
8.3. Programacion de Servicios a la Comunidad.

8.4. Programacion del Programa de Diversificacion Curricular: Ambito  Cientifico
Matematico y Ambito Linguistico y Social.

8.5. Programacion de Psicologia.

8.6. Programa Bienestar Emocional.

En Avila, a 17 de octubre de 2024

Fdo.: Raquel Gbmez Pindado

Jefa del dpto. Orientacion
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I. E.S. “Alonso de Madrigal”

ANEXO |

PROGRAMACION
DE PEDAGOGIA
TERAPEUTICA
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1. INTRODUCCION

Con el fin de garantizar la igualdad de oportunidades en el acceso, la permanencia y la
promocion en el sistema educativo, la ORDEN EDU/1152/2010 de 3 de agosto de la
Comunidad de Castilla y Ledn que regula la respuesta educativa al alumnado con
necesidad especifica de apoyo educativo escolarizado en los centros docentes de Castilla
y Ledn establece que la respuesta educativa a este alumnado se fundamenta en una serie
de principios que pretenden el mayor grado de normalizacion, inclusion, integracion,
compensacion, calidad y equidad en su proceso educativo, en sus interacciones
personales y sociales, en el aula y en el centro.

El Plan de Atencién ala Diversidad que elabora el centro anualmente, recoge el conjunto
de actuaciones legislativas (se remite al plan), medidas educativas y organizativas, tanto
ordinarias como especificas, que tiene previsto desarrollar para adecuar la respuesta a las
necesidades educativas del alumnado en él escolarizado.

La atencion especializada de Pedagogia Terapéutica es una de las medidas
especificas del centro para atender las necesidades de este alumnado y para ello se
va a elaborar una programacién que permita organizar la respuesta educativa a las
caracteristicas del alumnado, de apoyo a la integracién para compensar las dificultades
que experimenten de manera que se les proporcionen los elementos basicos culturales,
los aprendizajes relativos a la expresion oral, a la lectura, a la escritura y al célculo
aritmético, contribuyendo a su desarrollo integral, en el respeto de los principios antes
sefalados, que rigen la atencion al alumnado con necesidades educativas especiales,
utilizando como medio-competencias especificas- Descriptores operativos -saberes).

La programacion se ha disefiado con un marcado caracter flexible, teniendo en cuenta en
todo momento las caracteristicas de los alumnos.

La implementacién estara planificada y coordinada con el resto de los profesionales y se
basara en un analisis de necesidades en el que 4 seran los gjes fundamentales:

e CONTEXTO: se atendera tanto a las caracteristicas generales del centro como a las
especificas de nuestro alumnado para el desarrollo de nuestra actuacion, asi como al
contexto sociofamiliar.

e MARCO TEORICO Y LEGAL: Se tendra en cuenta que actuamos en un modelo de
escuela abierta a la diversidad. Se actuara teniendo como referente la legislaciéon que
actualmente sirve de base a nuestro Sistema Educativo.

e ELEMENTOS CURRICULARES: Eje importante que constituye el conjunto de
objetivos, contenidos, actividades, etc. que vamos a trabajar. Se atendera al desarrollo
de las 8 competencias establecidas en el curriculo actual, junto con los descriptores
operativos y saberes

e ESTRUCTURA ORGANIZATIVA: Se tendran en cuenta las funciones que competen a
la Maestra de PT.

El curriculo se orientard a atender a las necesidades educativas especificas de apoyo
educativo que nuestro alumnado plantea, ofreciéndole las condiciones necesarias para que
en la medida de lo posible puedan llegar a adquirir las competencias especificas.

Somos conscientes de la necesidad de paliar en lo posible los problemas ante los que se
enfrenta el alumnado por lo que se hace necesario trabajar desde tres puntos de vista:
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3.

Intentando modificar_su_actitud respecto al estudio en general y, en particular,
respecto al area de Lengua lo que facilitard también el acceso a otras materias con
expectativas de éxito.

Creando habitos de trabajo y de estudio con actividades que les resulten atractivas y

despierten su interés valorando el esfuerzo.

Trabajando exhaustivamente la facultad comprensiva para que puedan acceder con
cierta garantia a la informacion general y a los contenidos fundamentales de todas las
materias.

Y en los siguientes contextos, siguiendo a Carlos Monereo:

Contexto Educativo: Gestion del conocimiento y del aprendizaje. Ser un buen

aprendiz permanente.

Contexto Familiar_y Vecinal: Convivencia y Relaciones Interpersonales. Ser un

ciudadano responsable y solidario.
Contexto Profesional: Acceso al mundo laboral. Ser un profesional eficaz.

Contexto Personal: Autoestima y Ajustes personales. Ser feliz.

CONTEXTUALIZACION

Localizacidn El centro esta ubicado en la zona sur de la ciudad. Durante muchos
afos fue el Unico instituto de secundaria de la zona. La expansion urbanistica de
esta ha propiciado la llegada a ella de muchas familias, generalmente jovenes,
procedentes de otras partes de la ciudad, de los pueblos y de ciudades préximas,
sobre todo de Madrid. No se han construido nuevos centros de primaria en la zona
y, ademas, junto a él se han erigido dos centros de secundaria adicionales.
Fuentes econdmicas En la ciudad, la actividad comercial se concentra en el centro
y en las zonas comerciales inauguradas en los ultimos afios, una en la zona
noroeste la actividad econdmica de nuestro entorno se limita a pequefias tiendas,
cafeterias y supermercados.

Oferta educativa = Educacion Secundaria Obligatoria = Bachillerato = Formacion
Profesional: - Formacion Profesional Basica: * Informatica y comunicacion e
Servicios administrativos - CFGM Gestion Administrativa - CFGM Sistemas
Microinformaticos y Redes - CFGS Administracion y Finanzas - CFGS
Administracion de Sistemas Informaticos en Red - CFGS Desarrollo de Aplicaciones
Web = Educacién a Distancia = Programa para la Mejora del Exito Educativo =
Secciones Bilingues de inglés y francés

Familias y alumnado Por el nimero de alumnos nuestro centro pertenece al grupo
B (>1.001 alumnos) y la diversidad es el rasqo méas caracteristico del alumnado.
Alumnado procedente del medio rural y del urbano, de diferentes zonas de la ciudad
y de distintos estratos sociales, con edades comprendidas entre los 11 y mas de 50
afos.

El perfil de las familias es de clase media, media-baja, preocupados, en general, por la
educacién y formacion de sus hijos e hijas y satisfechos con el centro.

Para la mayoria del alumnado la formaciéon que reciba en el centro sera de vital
importancia para su futuro, un amplio porcentaje que acude al centro lo hace con
vistas a un futuro laboral, con la intencién de conseguir un buen trabajo y mejorar
su formacion, siendo destacable, por el contrario, el grupo de quienes Unicamente
aspira a conseguir el titulo de la ESO o se vuelven absentistas.

Presenta un déficit en realizacion de actividades culturales en familia y sus valores mas
destacados son el respeto y el rechazo a la violencia.

AULA DE APOYO.
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= Ubicacidn: El aula esté situada en la 12 planta del edificio, sus condiciones
estructurales permiten un uso 6ptimo. (Aula C14).

» Alumnado: Los alumnos/as que recibiran apoyo por la Especialista de PT con
Necesidades Especificas de Apoyo Educativo (NEAE), estan distribuidos de la
siguiente manera.

NECESIDAD ESPECIFICA DE Horas
GRUPO ALUMN@ APOYO EDUCATIVO LG MAT
3D J.X.B.M ACNEE 1 1
2A CP.P DABRA 2 2
2A G.M.E ACNEE.MOTORICO+ DABRA 2 2
TRASTORNO DEL ESPECTRO
2A H.H.M AUTISTA 2 2
2A V.L.J ACNEE.MOTORICO+DISLALIA.TDAH 2 2
1A A.LM DABRA+TDAH 1 1
1A B.M.M DABRA 1 1
1A J.S.G DISFASIA TEL 2 2
1A S.D.N DABRA+TDH 2
1A M.M TRAST.DE CONDUCTA.DABRA 2 2
1C G.P.H.A DISCAP.FISICA.TDAH 1 1
1C E.AA DABRA 2 2
1C E.H.E.B.O ANCE 2
1C EHA.Y ANCE 2 2
= El horario disefiado para estos alumnos va a ser el siguiente:

Periodos LUNES MARTES MIERCOLES JUEVES VIERNES
10 'g/l:TEMATICAS LENGUA 1A g/I:TEMATICAS LENGUA 1A
20 LENGUA 1C, D LENGUA 1C-D '[‘)ENGUA 1C- QASTEMAT'CAS
3° LENGUA3D [LENGUA2A  [LENGUA 2A
40 IMATEMATICASMATEMATICAS [LENGUA 1C- MATEMATICAS

1A 1A D 1C-D
50 MATEMATICAS [LENGUA
1C-D 1A
60 MATEMATICAS MATEMATICAS
1C-D 1A

= Recursos Materiales

El aula de apoyo a la que los alumnos asisten cuenta con materiales didacticos para utilizar:
libros de texto (ver cuadro), cuadernillos de actividades, diccionarios, material fungible,
adaptaciones curriculares de Primaria y ESO. También hay un ordenador con conexién a
internet y panel digital.

Asi mismo los recursos generales de los departamentos de Lengua, Matematicas,

Orientacion y los del propio centro estdn también disponibles.

= Libros de texto.
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NIVEL NCC LENGUA MATEMATICAS
Libros adaptados. Libros adaptgdos
o . Adaptac.curriculares
4°EP Adaptac.curriculares SERAPIS
SERAPIS
Libros adaptados Libros adaptados
5°EP Adaptac.curricularesl ESO Adaptac.curriculares.1 ESO
ALJIBE ALJIBE
1°ESO 6° EP Libros adaptados Libros adaptados
Adaptac.curriculares ,2 ESO Adaptac.curriculares 2
ALJIBE ALJIBE
1° ESO Libro Ed. Casals.1 ESO Libro Vicens-vives. 1 ESO
Libro Vicens-vives .2 ESO
2°ESO 2°ESO Libro Ed. Casals.2 ESO

En Lengua se realizara la lectura

de un libro al trimestre.

Se daran fichas de refuerzo y/o

ampliacion

En Matematicas se daran
fichas de refuerzo y/o
ampliacion

= Libros de lectura propuestos por el departamento de Lengua:

1°ESO

e Mandragora. Laura Gallego Ed. Bromera

e El profesor de Musica. Yaél Hassan, Ana M.2 Navarrete Curbelo. Ed. Edelvives

e Dracula. Bram Stoker. Ed. Almadraba

2° ESO

¢ La Tuneladora. Lalana jotsa Fernando.Ed. Bambu
e Jeans. Rodriguez Moénica. Ed.Oxford.
e Desconocidos. Ed. Edebé.

(Estas lecturas podran cambiarse segun intereses de los propios nifi@s)

= Recursos Personales.

El centro cuenta con una Maestra Especialista en Pedagogia Terapéutica con horario
completo.

= Agrupamientos del alumnado.

El agrupamiento de los grupos se ha realizado siguiendo la agrupacién pautada por el
horario general de las aulas donde estan los alumnos ante referenciados (No todas las

tutorias tienen horario simultdneo en Lengua y Matematicas).
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El centro cuenta con 5 aulas de la 1° de ESO (A-B-C-D-E) Y 5 de 2° de ESO(A-B-C-D-E).

Al no tener horario simultaneo en todas las tutorias, el agrupamiento viene marcado por el
horario de aula, no se puede realizar por nivel de competencia curricular.

Por esta razén quedan establecidos dos grupos de 1° de la ESO, y un grupo de 2° de ESO.

El apoyo se realizara de la siguiente manera:

+ 1° ESO: Dos grupos, uno con alumnos de 1°A, otro con alumnos de 1° C-D-E
+ 2°ESO: Un grupo en 2° A-B-C
+ 3° ESO: Una alumna con A.C.S

Se trabajaran preferentemente las &reas instrumentales: Lengua y Matematicas, asi como,
la estimulacion general del lenguaje en todas sus dimensiones, procesos cognitivos
bésicos, habilidades sociales que favorezcan y faciliten la integracién de los alumnos en su
entorno.

4.

LINEAS DE ACTUACION DE LA ESPECIALISTA EN PEDAGOGIA TERAPEUTICA.

Las lineas de actuacién del profesorado especialista en Pedagogia Terapéutica estan
reguladas en la ORDEN EDU/1054/2012, de 5 de diciembre, por la que se regula la
organizacion y funcionamiento de los departamentos de orientacion de los centros
docentes de la Comunidad de Castilla y Leén que seran:

v

v
v

Colaborar en el desarrollo integral del alumnado, de acuerdo con sus caracteristicas
personales, diferentes capacidades, estilos de aprendizaje y nivel de competencia
curricular, atendiendo a su adecuada integracion en el centro.

Atencion directa al alumnado que presenta necesidad especifica de apoyo educativo.

Orientar y colaborar en la realizacion de los planes Especificos de Refuerzo y Apoyo,
y en las adaptaciones curriculares necesarias.

Participar como miembros del claustro de profesores en diversas las diversas
actividades programadas por el centro.

Colaborar con el Departamento de Orientacion.

Asesorar e informar a las familias sobre la evolucién académica de sus hijos.

Teniendo en cuenta estas funciones enumeradas el especialista de pedagogia terapéutica
va a realizar las siguientes actividades:

e Participacion como miembro del Departamento de Orientacion del centro, en las
reuniones semanales del mismo, asi como en las reuniones con la orientadora para
el seguimiento de los aspectos relacionados con la atencién especifica al alumnado
que figura en la ATDI.

e Coordinacién con los tutores de los grupos de referencia del alumnado, asi como
con el equipo docente que interviene con los mismos, especialmente con el
profesorado de las areas en las que reciben apoyo especializado.

e Orientacién y colaboracion en la elaboracion de las AC necesarias y los planes de
Refuerzo y Apoyo individual con el profesorado de area correspondiente.

e Seleccion y/o elaboracion de los materiales necesarios que precise el alumnado
con necesidad especifica de apoyo educativo.
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Atencion directa, en pequefio grupo o individualmente, en el aula de apoyo, o aula
ordinaria, procurando la participacion del alumnado.

Seguimiento, evaluacién y registro de la intervencion realizada.

Participacion como miembro del equipo docente en las sesiones de evaluaciéon
correspondientes a los grupos de referencia del alumnado atendido.

Elaboracién de los informes de seguimiento trimestral, asi como el de final de curso.

5. PROGRAMACIONES Y/O PLANES ESPECIFICOS DE REFUERZO Y APOYO,
SEGUIMIENTO.

Las medidas de atencién a la diversidad, orientadas a responder a las necesidades
educativas de los alumnos se llevan a cabo elaborando planes de Refuerzo y
Apoyo/seguimientos individuales_o adaptaciones curriculares tanto significativas como no
significativas.

En estos documentos se recogeran conforme a su nivel de competencia curricular, estilo
de aprendizaje, intereses y motivaciones, ademas de:

Cursos pares e impares (segun LOMLOE)

v Perfil de salida
Competencias clave (desempefios), entrelazadas entre si.

Descriptores operativos, (progreso esperado)

ANEENERN

Competencias especificas para cada area que se concretan en criterios de
evaluacién y saberes basicos (conocimientos, destrezas y actitudes que
constituyen los contenidos de area)

Situaciones de aprendizaje
Metodologia didactica

Medidas Organizativas

N X X

Evaluacion

5.1. METODOLOGIA

Los principios pedagégicos o metodoldégicos que derivan de una concepcion
integral/globalizada de la educacion y que se han tenido en cuenta en la elaboracion de
esta programacion y/o planes de trabajo son los siguientes:

Proporcionar un ambiente de trabajo estructurado, motivador y seguro, con
objetivos y normas claras y explicitas.

Respetar las caracteristicas individuales y los diferentes niveles de aprendizaje,
proponiendo actividades que permitan distintos niveles de ejecucion.

Presentar de forma equilibrada los variados tipos de contenidos, prestando especial
atencion al estilo de aprendizaje individual y ajustando los tiempos a la realizacion
de la tarea.

Partir de los conocimientos previos de los alumnos, para que puedan establecer
relaciones con los nuevos aprendizajes.

Hacer uso de diversas fuentes de informacion y de diferentes estrategias, tanto de
busqueda como de procesamiento de la informacion.
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e Prestar ayudas did4cticas de diversa indole: visuales, verbales, fisicas... en funcién
de las necesidades y motivacion de los alumnos, las cuales iran disminuyendo
progresivamente a medida que vayan adquiriendo mayor autonomia.

e Utilizar el refuerzo positivo en los progresivos logros, haciéndoles saber cuales son
los efectos de su comportamiento y de sus trabajos, sin demorar los refuerzos ni
las ayudas.

e Estimular técnicas mnemotécnicas que les permitan aprender con mas facilidad,
ensefarles habilidades para que puedan reflexionar y expresarse mejor,
fortaleciendo también su autocontrol.

o Ofrecer oportunidades para que el alumnado pueda poner en practica los
conocimientos adquiridos y su aplicacién a la vida cotidiana.

A la hora de intervenir con los alumnos se utilizardn diferentes técnicas, entre otras,
utilizaremos la técnica del modelado, que consiste en exponer al alumno a modelos que
realizan los comportamientos requeridos. La imitacién de estos modelos ayudara al alumno
a adquirir, aumentar o no presentar determinados comportamientos. Para que la técnica
sea efectiva es necesario prestarles ayudas en los distintos procesos cognitivos que
implica: procesos atencionales, de representacién y retencién (por ejemplo, hacer que
verbalice lo observado), de ejecucion (por ejemplo, ofrecer una sefal para que actte en el
momento, lugar y forma adecuado), de motivacion y refuerzo (por ejemplo, resaltar las
consecuencias positivas que recibe el modelo por su conducta).

5.2. EVALUACION

Para llevar a cabo la evaluacion se tendrd en cuenta la Orden EDU/865/2009 de 16 de
abril por la que se regula la evaluacion del alumnado con NEE escolarizado en el
segundo ciclo de educacion infantil y en las etapas de educacién primaria, educacion
secundaria obligatoria y bachillerato en la comunidad de Castilla y Ledn.

Se llevara a cabo a través de la observacion directa y sistematica, el andlisis de las tareas
realizadas por el alumno, la valoracion de los intercambios orales realizados y la evaluacion
de los criterios de evaluacion e indicadores de logra, que se han marcado para cada alumno
en sus planes de Refuerzo y Apoyo o en sus adaptaciones curriculares significativas segun
corresponda.

El proceso de evaluacion se llevara a cabo mediante tres momentos:

e Evaluacion inicial: con el fin de recabar informacion inicial de las caracteristicas de
cada alumno se revisara los informes que tenga en su expediente, pruebas de
evaluacion inicial, y asi tendremos una vision de las necesidades que presentan los
alumnos.

e Evaluacién continua: valorando en cada sesion las dificultades que se presentan, la
evolucion del alumno/a, la adecuacion de las actividades programadas y de la
metodologia seguida... Cada trimestre se elaborara un informe de seguimiento que se
entregara con las notas.

e Evaluacioén final: valorando la progresion del alumnado a lo largo de todo el curso,
la situacion de partida y la final, la consecucion de los criterios planteados, la
coordinacion de los profesores/as, la familia, etc....Se realizara el seguimiento del
alumno a lo largo de todo el curso y al final de cada trimestre. Dicho seguimiento
guedara plasmado en un informe trimestral que recogera los aspectos trabajados, la
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metodologia y recursos utilizados, la actitud del alumno, los logros obtenidos, las
conclusiones y orientaciones para el curso siguiente. La evaluacion de proceso de
ensefianza debe ser criterio para garantizar en la medida de lo posible la objetividad
del proceso. Entre los aspectos que hay que evaluar destacamos: ¢(Como se ha
ensefiado? Funcionamiento del centro/Inter nivel/nivel. Clima del aula. Por otro lado, en
cuanto a la evaluacién del proceso de aprendizaje, en las areas que han sido objeto
de adaptaciones curriculares significativas o planes de Refuerzo y Apoyo, se efectuara
tomando como referencia los Criterios de Evaluacion, Saberes Basicos y situaciones
de Aprendizaje fijados en ellos (segun LOMLOE).

La evaluacion de los aprendizajes de los alumnos en las areas que cursen con
adaptaciones curriculares no significativas se regira por los criterios establecidos con
caracter general para todo el nivel. (Segun programaciéon del Departamento de Lengua y
Matematicas).

Fdo. OLVIDO GOMEZ GONZALEZ (Profesora de Pedagogia Terapéutica).
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ANEXO Il

PROGRAMACION
DE
COMPENSATORIA

Departamento de Orientaciéon
Curso 2024-2025

NOELIA SAEZ GARCIA

I.E.S. Alonso de Madrigal
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1.JUSTIFICACION

Debido a la diversidad cultural existente en nuestro IES Alonso de Madrigal, reflejo de lo
que acontece en la sociedad en general, sera necesario dar una respuesta educativa
adecuada a las necesidades y particularidades de cada alumno, a través de un programa de
educacion compensatoria que favorezca un clima social de convivencia en el respeto a los
derechos y obligaciones ciudadanas.

Este programa esta destinado a garantizar el acceso, la permanencia y la promocién en
el sistema educativo de este alumnado en situacion de desventaja e incluso riesgo de
exclusion social, procedente de minorias étnicas, de colectivos de inmigrantes, asi como de
familias con graves dificultades socioeconémicas.

En consecuencia, debido a sus peculiaridades y circunstancias nuestro alumnado
presenta desfases de tipo escolar y curricular significativo, dificultades de insercién educativa
y/o necesidades de apoyo, o problematicas provocadas ya sea por una escolarizacion
irregular o por el desconocimiento de nuestra lengua de acogida.

La Administracion, teniendo en cuenta la escolarizacién de un determinado numero de
alumnos con necesidades de compensacion educativa, dota a este IES de los recursos que
se precisan para actuar debidamente con ellos.

El objetivo prioritario del plan es lograr la formacion integral del alumnado y establecer
mecanismos para que todos los alumnos/as alcancen el maximo de su potencial;
contribuyendo a la integracidn socioeducativa de los alumnos cuya situacion personal y
familiar lo requiera, trabajando de forma personalizada con la puesta en marcha de la
educacion compensatoria. Asi como trabajar de forma personalizada la prevenciéon y
deteccién de problemas de aprendizaje, coordinado por el Departamento de Orientacion.

2.MARCO LEGAL

La Ley Organica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacién en su disposicion adicional cuarta establece que las
Administraciones educativas velaran para que las decisiones de escolarizacion garanticen la
respuesta mas adecuada a las necesidades especificas de cada alumno/a, de acuerdo con el
procedimiento que se recoge en el articulo 74 de esta Ley.

El Decreto 39/2022 de 29 de septiembre por el que se establece la ordenacién y el
curriculo de la Educacién Secundaria Obligatoria en la Comunidad de Castilla y Leon.

Articulo 3. Finalidad de la etapa. Ademas de la establecida en el articulo 4 del Real Decreto
217/2022, de 29 de marzo, por el que se establece la ordenacion y las ensefianzas minimas
de la Educacion Secundaria Obligatoria, la finalidad de esta etapa en la Comunidad de Castilla
y Ledn es la de contribuir a la identificacion y establecimiento de vinculos compartidos por
parte del alumnado con la historia y tradiciones propias, con el fin de reconocer, analizar y
valorar su patrimonio artistico, cultural y natural, con una actitud de interés, respeto y
compromiso que contribuya a su conservacion, proteccion y mejora.

Articulo 6. Objetivos de la etapa.

1. La definicidon de objetivos es la establecida en el articulo 2 del Real Decreto 217/2022, de
29 de marzo. 2. Ademas de los objetivos establecidos en el articulo 23 de la Ley Organica
2/2006, de 3 de mayo y en el articulo 7 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, los

76



objetivos de la educacién secundaria obligatoria en la Comunidad de Castilla y Ledn son los
siguientes:

a) Conocer, analizar y valorar los aspectos de la cultura, tradiciones y valores de la sociedad
de Castillay Ledn.

b) Reconocer el patrimonio natural de la Comunidad de Castilla y Ledn como fuente de
riqueza y oportunidad de desarrollo para el medio rural, protegiéndolo, y apreciando su valor
y diversidad.

¢) Reconocer y valorar el desarrollo de la cultura cientifica en la Comunidad de Castillay Ledn
indagando sobre los avances en matematicas, ciencia, ingenieria y tecnologia y su valor en
la transformacién y mejora de su sociedad, de manera que fomente la iniciativa en
investigaciones, responsabilidad, cuidado y respeto por el entorno.

Articulo 7. Competencias clave. La definicion de competencias clave es la establecida en el
articulo 2 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo. Segun el articulo 11 del Real Decreto
217/2022, de 29 de marzo, las competencias clave son las siguientes:

a) Competencia en comunicacioén linguistica. -CCL

b) Competencia plurilingle. -CP

¢) Competencia matematica y competencia en ciencia, e ingenieria. -ST
e) Competencia digital. -CD

e) Competencia personal, social y de aprender a aprender. -CPSAA

f) Competencia ciudadana. -CC

g) Competencia emprendedora. -CE

h) Competencia en conciencia y expresion culturales. -CCEC

Articulo 12. Principios pedagdgicos. Sin perjuicio de lo establecido en el articulo 6 del Real
Decreto 217/2022, de 29 de marzo, y como concrecidén de los principios generales
establecidos en el articulo 4 de este decreto, se determinan los siguientes principios
pedagdgicos que identifican el conjunto de normas que deben orientar la vida del centro
educativo, al objeto de articular la respuesta mas adecuada posible al alumnado de educacion
secundaria obligatoria:

a) La atencidn individualizada.
b) La atencion y el respeto a las diferencias individuales.

¢) La respuesta ante las dificultades de aprendizaje identificadas previamente o a las que
vayan surgiendo a lo largo de la etapa.

d) La potenciacion de la autoestima del alumnado.

e) La actuacion preventiva y compensatoria que evite desigualdades derivadas de factores
de cualquier indole, en especial de los personales, sociales, econémicos o culturales

3.ALUMNADO CON NECESIDAD ESPECIFICA DE APOYO EDUCATIVO

CAPITULO V ATENCION INDIVIDUALIZADA AL ALUMNADO
- Articulo 27. Atenciodn a las diferencias individuales.

1. El conjunto de diferencias individuales (capacidad, ritmo de aprendizaje, estilo de
aprendizaje, motivacién, intereses, contexto social, situacion cultural, circunstancia
linglistica o estado de salud, entre otras) que coexisten en todo el alumnado hace que
los centros educativos y mas concretamente sus aulas, sean espacios diversos. No
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obstante, todo el alumnado, con independencia de sus especificidades, tiene derecho
a una educacién inclusiva y de calidad adecuada a sus caracteristicas y necesidades.

2. Por ello, y sin perjuicio del principio de educacion comun al que se refiere el articulo
5.3 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, la atencién al alumnado y a sus
diferencias individuales, se establecen como principios pedagdégicos fundamentales en
esta etapa, por lo que constituiran la pauta ordinaria de la accion educativa de los
docentes

-Articulo 28. Alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo

1. En virtud de lo establecido en el articulo 71.2 de la Ley organica 2/2006, de 3 de
mayo, se entiende por alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo, aquel
que requiera una atencion educativa diferente a la ordinaria, por presentar
necesidades educativas especiales, por retraso madurativo, por trastornos del
desarrollo del lenguaje y la comunicacion, por trastornos de atencién o de aprendizaje,
por desconocimiento grave de la lengua de aprendizaje, por encontrarse en situacion
de vulnerabilidad socioeducativa, por sus altas capacidades intelectuales, por haberse
incorporado tarde al sistema educativo o por condiciones personales o de historia
escolar.

2. Para permitir el logro los objetivos de la etapa y el desarrollo de las competencias
previsto en el Perfil de salida, los centros podran realizar adaptaciones curriculares y
organizativas, a fin de que este alumnado pueda alcanzar el maximo desarrollo de sus
capacidades personales. En particular, se favorecera la flexibilizacién y el empleo de
alternativas

4.GRUPOS DE EDUCACION COMPENSATORIA

Durante el presente curso se va a dar apoyo de Compensatoria a los siguientes cursos:

NIVEL

1° ESO

2°ESO

4°ESO

GRUPO

B-D-E

D-E

B-C

Los alumnos que, en un principio, van a recibir apoyo de compensatoria quedan sefalados

en la tabla I.

Este niumero de alumnos aumenta a lo largo del curso debido a las nuevas matriculaciones,

asi como a las evaluaciones.

Para rentabilizar mejor los grupos de apoyo se ha visto la conveniencia de hacer coincidir el
horario en los 5 grupos de la ESO en las areas de matematicas y lengua.

ALUMNOS NIVEL CATEGORIA
J.B.E 12 ESO ANCE

S.EY 12 ESO ANCE

Y.E.S 12 ESO ANCE
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R.N.M.P 12 ESO DABRA
D.R.G 12 ESO TDAH
AS.L 12 ESO TDAH
S.G.E 12 ESO ANCE
A.G.E 12 ESO ANCE

E.JS 12 ESO TDAH+DEA
M.Y.A 12 ESO ANCE
S.AE 22 ESO ANCE / DABRA
A.O.M 12 ESO ANCE

S.TT 12 ESO ANCE
M.E.M 2°ESO ANCE
E.M.Q 2°ESO ANCE

A.O 2°ESO DABRA
O.P.R 2°ESO ANCE
FEM 4°ESO ANCE
LEM 4°ESO ANCE

I.N 4°ESO ANCE

Tabla I: Alumnado Educacion Compensatoria

5.0BJETIVOS PROPUESTOS

El modelo de escuela inclusiva se basa en los procesos de personalizacion de la
ensefianza, por lo que se pretende las propuestas didacticas sean Unicas para todos, pero
con la suficiente flexibilidad en su disefio original como para que cada persona pueda
desarrollar sus propias potencialidades y capacidades; por lo que para llegar a conseguir esto
tendremos presente los principios del DUA.

El programa de compensatoria tiene como objetivo primordial aliviar y compensar la
posible diferencia existente entre alumnos con déficit provocado por situaciones socio-
familiares precarias, alumnos de incorporacion tardia al sistema educativo y otras situaciones
desfavorables.

En consonancia con el medio socioeconomico y cultural, los grupos de poblacion que
se escolarizan tienen marcadas diferencias, por lo que la heterogeneidad y diversidad del
alumnado, tanto en medios econémicos como en niveles académicos, son las caracteristicas
mas comunes y predominantes.

Como finalidad prioritaria, la intervencion de este programa pretende;

> Promover la igualdad de oportunidades de acceso, permanencia y promocion a una
educacion de calidad para todo el alumnado matriculado en el centro, prestando atencion
preferente a aquellos sectores que, por sus condiciones sociales y/o econdmicas, estan mas
desfavorecidos.

> Favorecer una educacion basada en la tolerancia, la igualdad y el respeto.

> Reforzar el conocimiento y desarrollo de estos alumnos principalmente en las areas
instrumentales.

> Aportar las medidas necesarias para favorecer la integracion del alumno o alumna en
clase.

> Realizar junto con el equipo docente que incide de forma directa en el alumno de
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compensatoria un seguimiento y una evaluacién continua a lo largo del curso.
> Establecer en la clase un clima de respeto a la diversidad.

> Reconocer y apreciar el valor de aprender espanol como vehiculo de comunicacion
cultural y social y respeto hacia sus hablantes y la cultura que transmite.

ESPECIFICOS

> Intervenir con el alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo en el ambito
de sus respectivas atribuciones, colaborando con el tutor y los profesionales implicados.

> Colaborar, con el resto del profesorado del centro, en la prevencion, deteccion y
valoracién de problemas de aprendizaje, en las medidas de flexibilizacién organizativa, en su
caso, asi como en la elaboracion de propuestas de criterios y procedimientos para desarrollar
las adaptaciones curriculares.

> Revisar y elaborar el Plan Especifico de Refuerzo y Apoyo. / Adaptaciones
Curriculares.

> Realizar las adaptaciones necesarias en cuanto a metodologia, recursos y
temporalizacion necesarias para dar una respuesta educativa adecuada a las necesidades
educativas del alumnado.

> Proporcionar las habilidades sociales basicas para la consecucion de una mayor
autonomia e integracion del alumnado en el centro.

> Fomentar actuaciones de cooperacion con el resto del grupo.

> Participar en la elaboracién del plan de atencion a la diversidad y colaborar en el

desarrollo, seguimiento y evolucion de las medidas en él establecidas, asesorando en los
programas de intervencién individual, y en el desarrollo de las adaptaciones y ayudas técnicas
y de acceso al curriculo.

> Colaborar con el tutor y resto del profesorado en el seguimiento del proceso educativo
del alumnado con necesidad especifica de apoyo educativo, de acuerdo a los objetivos,
contenidos y capacidades propuestos.

> Colaborar con el tutor y orientadora en el asesoramiento y la orientacion a las familias
o representantes legales, en relacion al proceso de ensefianza y aprendizaje del alumnado
con necesidades educativas con el que interviene.

Para poder realizar una valoracién objetiva sobre la consecucion de los objetivos
planteados al principio del curso, sera necesario:

> Establecer objetivos concretos y funcionales en el corto plazo.

> Aplicar metodologias activas con situaciones de aprendizaje y tareas dinamicas y si
es necesario adaptarlas

> Revisar los descriptores operativos por si fuera necesario una adaptacion.

> Realizar una coordinacion eficaz y eficiente con los profesores y profesoras del area

de matematicas y lengua, asi como con los tutores (seguimiento trimestral)

> Contribuir a que las familias inmigrantes se sientan parte integrante y a que perciban
el instituto como un lugar donde se les facilita su integracion, se les valora, se da importancia
y protagonismo a su cultura y se les ofrecen cauces para su participacion.
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6. CONTENIDOS

El Decreto 39/2022 de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el
curriculo de la educacién secundaria obligatoria en la comunidad de Castilla y Leén
establece:

6.1 CONTENIDOS LENGUA Y LITERATURA

Los contenidos se han formulado integrando conocimientos, destrezas y actitudes cuyo
aprendizaje resulta necesario para la adquisicion de las competencias especificas. Por ello, a
la hora de su determinacién se han tenido en cuenta los criterios de evaluacion, puesto que
estos Ultimos determinan los aprendizajes necesarios para adquirir cada una de las
competencias especificas

Los contenidos de Lengua Castellana v Literatura se estructuran en cuatro blogues, a
saber:

- El primer bloque, “Las lenguas y sus hablantes”, se corresponde de manera directa con la
primera competencia especifica.

-El segundo bloque, “Comunicacion”, integra los contenidos implicados en la comunicacion
oral y escrita y la alfabetizacién informacional y mediatica, vertebrados en torno a la realizacion
de tareas de produccion, recepcién y analisis critico de textos.

-El tercer bloque, “Educacion literaria”, recoge los contenidos y experiencias necesarias para
consolidar el habito lector, conformar la propia identidad lectora, desarrollar habilidades de
interpretacion de textos literarios y conocer las obras relevantes de la literatura espafiola y
universal, estimulando la escritura creativa con intencion literaria.

-El cuarto bloque, “Reflexion sobre la lengua”, se asienta en la construccién guiada de
conclusiones sobre el sistema lingliistico a partir de la formulacién de hipétesis

6.2 CONTENIDOS MATEMATICAS

Los contenidos de Matematicas se estructuran en seis blogues, denominados sentidos,
término que destaca la funcionalidad de los mismos, a saber:

- El sentido numérico se refiere a la comprension de los nimeros, sus relaciones y las
operaciones y a la capacidad para utilizarlos de manera flexible.

- El sentido de la medida supone la comprension y comparaciéon de cualidades medibles, la
adquisicion de técnicas de medicién y de estrategias de estimacién de medida en objetos del
mundo real, asi como el uso adecuado de las unidades.

- El sentido espacial se caracteriza por la habilidad para identificar y representar formas y
figuras, reconocer sus propiedades, establecer relaciones entre ellas, ubicarlas y describir sus
movimientos.

-El sentido algebraico conlleva explorar y reconocer patrones y funciones, establecer
generalidades a partir de casos particulares formalizandolas en el lenguaje simbdlico
apropiado.

- En este sentido esta incluido el pensamiento computacional. El sentido estocastico aborda
el andlisis, uso e interpretacion de datos para elaborar argumentos convincentes y decisiones
informadas.
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- El sentido socioafectivo conlleva identificar y gestionar las emociones, afrontar los desafios,
mantener la motivacion y la perseverancia y desarrollar el autoconcepto y el sentido de la
identidad en el aprendizaje de las matematicas

7. ESTRATEGIAS METODOLOGICAS Y ACTIVIDADES

7-1 SITUACIONES DE APRENDIZAJE Y TAREAS

El Decreto 39/2022 de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacién y el
curriculo de la educacién secundaria obligatoria en la comunidad de Castilla y Le6n
establece:

Articulo 14. Situaciones de aprendizaje.

a) Ser globalizadas; es decir, deberan incluir contenidos pertenecientes a varios
bloques.

b) Ser estimulantes; es decir, deberan tener interés para el alumnado.

c) Ser significativas; es decir, deberan partir de los conocimientos previos del
alumnado en relacion con contextos cotidianos de los ambitos personal, social,
educativo y/o profesional.

d) Ser inclusivas; es decir, deberan garantizar el acceso a las mismas de todo el
alumnado, adecuandolas a sus caracteristicas evolutivas y a sus ritmos y estilos
de aprendizaje

7-2 ESTRATEGIAS METODOLOGICAS Y ACTIVIDADES

Dentro de los grupos de alumnos que van a ser atendidos durante este curso 2024/25
van a cohabitar diferentes niveles curriculares, con sus distintos intereses y motivaciones,
siendo necesaria una adecuacidon y concrecion de los contenidos de materia, objetivos
didacticos y criterios de evaluacion para intentar conseguir los objetivos propuestos. Los
distintos ritmos de aprendizaje de los alumnos hace imprescindible una metodologia activa,
estimulante y participativa, asi como una atencion individualizada.

La metodologia que se seguira en los diferentes grupos de trabajo variara teniendo en
cuenta tanto las necesidades del alumnado como los contenidos, la capacidad de aprendizaje
y las caracteristicas individuales del alumnado. Sera una metodologia inclusiva, activa, flexible
y participativa, adaptandose y tratando en todo momento de favorecer la participacion de los
alumnos y alumnas, a la vez que motivadora evitando en la medida de lo posible caer en una
monotonia que pueda derivar en la falta de atencion.

En todo caso se aplicaran unas pautas generales y comunes en todos los grupos:

> Explicaciones claras, directas y personales para facilitar la asimilacion y
acomodacioén de los contenidos.

> Partir siempre de los contenidos previos de nuestro alumnado con el fin de
provocar en ellos aprendizajes significativos, basado en un aprendizaje que sin olvidar
la diversidad cultural, parta de lo conocido, de lo proximo, de las primeras necesidades
y propicie las relaciones de comunicacion.

> Hacerles conscientes de la importancia de su esfuerzo en la realizacion de las
diferentes tareas.

> Siempre que sea posible se ira al mismo ritmo de su clase referencia, por lo
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que es necesaria la coordinacion con el profesor o profesora de area.

Se van a realizar tanto actividades de forma individual (individualizadas y

personalizadas) como en grupo. Estas ultimas dirigidas a favorecer la convivencia y el respeto.

La metodologia va encaminada (siempre que sea posible) a que se responsabilicen de

su propio aprendizaje, potenciando su desarrollo y autonomia personal a la par que

aumentando su autoestima.

El material que se va a utilizar durante este curso sera:

NIVEL MATEMATICAS LENGUA INFORMATICOS
1°ESO Libro adaptado de | Libro adaptado de 1° de la

1° de la ESO | ESO (Aljibe) https://educa.jcyl.es

(Aljibe) ; : https://es.liveworksheets.com/w

Adaptaciones curriculares orksheets/es

Adaptaciones basicas Serapis. Nivel 1°

curriculares ESO/4° EP. https://www.anayaeducacion.es/i

basicas  Serapis. ndex_profesorado.php

H o

Nivel 1° ESO https://www.editorialcasals.com/

2°ESO

Libro adaptado de
2° de la ESO
(Aljibe)

Libro adaptado de 2° de la
ESO (Aljibe)

Libros de lectura, uno por
trimestre, adaptados a
cada alumno.

8. LAEVALUACION

El Decreto 39/2022 de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el curriculo
de la educacién secundaria obligatoria en la comunidad de Castilla y Ledn establece:

Articulo 25. Derecho del alumnado a una evaluacion objetiva. En virtud de lo
establecido en el articulo sexto.3.c) de la Ley Organica 8/1985, de 3 de julio,
reguladora del Derecho a la Educacién, todo el alumnado tiene derecho a que su
dedicacion, esfuerzo y rendimiento sean valorados y reconocidos con objetividad

Los instrumentos de evaluacion asociados seran variados y dotados de capacidad
diagnostica y de mejora, tratando de utilizar la mayor variedad posible de pruebas
pertenecientes a diferentes técnicas que valoren no solo los resultados sino también
los procesos de aprendizaje, utilizando técnicas de observacién y de analisis del
proceso. A cada técnica o procedimiento de evaluacién le corresponde una serie de
instrumentos: formales (pruebas orales o escritas), semiformales (ejercicios y
practicas) e informales (observacion directa).
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La evaluacion tendra un caracter continuo y formativo e integrador valorandose tanto
los objetivos (relacionados con las competencias claves) contenidos trabajados (ACS
-PTI, contenidos correspondientes al curso de referencia) y descriptores operativos.

Mediante la evaluacion comprobaremos si la metodologia empleada precisa de
cambios. Asi mismo, evaluaremos otros factores como la organizacion del grupo clase,
las dinamicas de trabajo, la convivencia en el aula o la coordinacion con los diferentes

tutores y tutoras de cada uno de los cursos con los que hemos trabajado.

La evaluacién del progreso y forma de aprendizaje del alumnado quedara siempre
recogida en el informe de cada trimestre. Dicho informe se entregara a los tutores,
guardandose una copia en la carpeta del alumno.

9. HORARIO

09:00-
09:50
09:55-
10:45

10:50-
11:40

12:05-
12:55

13:00-
13:50

13:55-
14:45

10. COORDINACION

Horario de Educaciéon Compensatoria para el presente curso 2024/25

LENGUA
2°D.2°E.4°C.4°B
LENGUA
1°D.1°E

ATENCION A
PADRES

LENGUA
2°A-B-C

MATEMATICAS
2°A-B-C

LENGUA
1°B

MATEMATICAS
1°B

MATEMATICAS
2° D.2°E

MATEMATICAS
1°D1°E

MATEMATICAS
2°D2°E 4°C
LENGUA
1° D1°E

RECREO
REUNION DE
DEPARTAMENT
0]

MATEMATICAS
1°D1°E

MATEMATICAS
1°B

LENGUA
2°D2°E4°B
LENGUA
1°D1°E

MATEMATICAS
1°B
3°D

LENGUA
1°B

MATEMATICAS
1°B

LENGUA
1°B
MATEMATICAS
2°D2°E4°B

MATEMATICAS

1°D-E

LENGUA
2° D2°E4°C

La coordinacion con los profesores del area y tutores se intentara que sea fluida, a pesar

de no existir un horario de coordinacion.

Se les informara (oralmente y a través de informes trimestrales) de la evolucién de los

alumnos/as.

Las reuniones del Departamento de Orientacidon quedan programadas para los miércoles
de 12:05 a 12:55 horas. En ellas, se realizara un seguimiento del desarrollo de la

programacion.

Fdo.: Noelia Saez Garcia (Maestra de Educacion Compensatoria)
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1. INTRODUCCION

En una sociedad cada vez mas plural y diversa, la atencién a la diversidad del
alumnado se ha convertido en una tarea imprescindible que puede enriquecer y beneficiar a
toda la sociedad. El Plan de actuacion de la Profesora de Servicios a la Comunidad para el
curso escolar 2024-2025 se encuentra enmarcado en el Departamento de Orientacién, para
el que se ha tenido en cuenta la memoria y propuestas del curso anterior.

Los procesos de personalizacion e individualizacion de la ensefianza actual requieren
un conocimiento lo més exhaustivo posible de las circunstancias socio familiares del alumnado
(identificacion de problematicas extraescolares, condiciones socio- familiares, etc.) y es la
profesora de Servicios a la Comunidad quien se encarga de establecer canales y nexos de
comunicacion entre el Centro Educativo, las familias y el entorno.

La labor de la Profesora de Servicios a la Comunidad se destina a garantizar el acceso,
la permanencia y la promocion en el sistema educativo del alumnado en situacion de
desventaja social, procedente de minorias étnicas, de colectivos de inmigrantes, alumnado
con necesidades educativas especiales, asi como de familias con dificultades
socioecondémicas.

Por otro lado, se pretende implementar acciones que favorezcan la adecuada
integracion y escolarizacion del alumnado, tanto con el alumno como con sus familias. Las
actuaciones se dirigen principalmente a alumnados del primer y segundo curso de la E.S.O.
y Formacioén Profesional Basica cuando exista demanda de los padres y se detecten desde el
equipo docente situaciones de riesgo de fracaso escolar importante para evitar un abandono
escolar.

2. OBJETIVOS

Las funciones y prioridades de este profesor en el marco del CEO vienen recogidas en
la ORDEN EDU/1054/2012, de 5 de diciembre, por la que se regula la organizacion y
funcionamiento de los departamentos de orientacién de los centros docentes de la Comunidad
de Castillay Ledn

- Proporcionar orientaciones para la atencibn al alumnado en desventaja
socioeducativa o integracién tardia en el sistema educativo, facilitando su acogida,
integracion y participacion, asi como la continuidad de su proceso educativo y su
transicion a la vida adulta y laboral.

- Favorecer el conocimiento del entorno, identificar los recursos educativos, sanitarios,
culturales, sociales o de otra indole existentes, y colaborar en el establecimiento de
vias de coordinacion y colaboracion.

- Colaborar en la prevencion y mejora de la convivencia, en el seguimiento y control del
absentismo escolar y en la realizacion de actuaciones encaminadas a prevenir y
disminuir el abandono temprano de la educacion y la formacion.

- Aportar criterios sobre la evaluacion del contexto familiar y social del alumno/a
facilitando la informacion necesaria, en los casos en los que sea preciso.

- Participar en las tareas de orientacion a las familias y de integracion e insercion social
del alumnado, que se lleven a cabo en el centro, favoreciendo las relaciones centro-
familia.

- Participar en las comisiones especificas que se articulen en funcién de las
necesidades de organizacion interna de los centros.

Se plantea trabajar con los alumnos y sus familias de todos los niveles educativos del IES
(ESO, Formacion Profesional Bésica y Bachillerato...), pero centrando la intervencién con los
alumnos de ensefianza obligatoria, de 1° a 4° de ESO que pertenecen a los Programas de
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Atencion a la Diversidad y de los alumnos de Programas de Formacion Profesional Basica

(FPB).

AMBITOS DE INTERVENCION

¢ Reuniones de coordinacién y contacto con los tutores, profesorado, profesores de

pedagogia terapéutica, audicion y lenguaje, orientadoras, Equipo Directivo,
Departamento de Orientacion y los distintos Programas de Atencion a la
Diversidad.

¢ Intervencién individual con alumnos y familias a través de entrevistas y visitas a

domicilio.

e Seguimiento del comportamiento y actitud de los alumnos en el aula.
e Proporcionar a los tutores de ESO, FPB y Bachillerato si procede, actividades para

trabajar en tutorias sobre temas relacionados con: igualdad, convivencia, ocio y
tiempo libre, prevencién de abusos sexuales, malos tratos, violencia de género,
cooperacion internacional y solidaridad....

e Tramitacion de becas: Se trata de velar por que el alumnado en desventaja tenga

acceso V utilice los recursos del Instituto y de la comunidad que incidan en la
igualdad de oportunidades (becas, subvenciones y ayudas...)

e Coordinacion con los recursos sociales, educativos y sanitarios (Servicios Sociales,

Centro de Salud, Centros Educativos, Servicio de Menores, Caritas, Cruz Roja ...)

3.1. Colaboraciones y coordinaciones con servicios externos

Agui se plantean dos grandes objetivos:

A. Colaborar con los servicios externos y educativos en la deteccion de necesidades sociales
de la zona y necesidades de escolarizacion del alumnado en desventaja, participando en los
procesos de escolarizacidn de este alumnado y estableciendo contacto con sus familias.

Coordinacién con centros educativos de primaria, con los Departamentos de
Orientacion de los Institutos de la zona.

Coordinacién con los Servicios Sociales de la zona

Coordinacién con otras instituciones publicas y privadas (Protecciéon de Menores,
Salud, Caritas, Cruz Roja).

B. Coordinacién y colaboracion con las distintas instituciones educativas, sanitarias y sociales
en relacion al seguimiento e intervencion llevada a cabo con las familias y los menores en
edad de escolaridad.

Reuniones puntuales y coordinacion continuada con cualquiera de los recursos o
servicios de la zona.

Participacion en la Comision de Absentismo de Zona

Realizar funciones de Acogida de Alumnado Inmigrante y sus familias: informacion de
recursos comunitarios, becas y ayudas, facilitar recursos de libros de texto si es
necesario, seguimiento del alumno...

Colaborar con el profesorado, equipo directivo, profesores de atencion a la diversidad
y orientadoras en las propuestas de inclusion del alumnado en los diferentes
programas de Atencion a la Diversidad.

Informar y derivar a las familias a los distintos recursos existentes (educativos,
sociales, sanitarios...) segun las necesidades y demandas planteadas.

Realizar informes socio-familiares para derivar casos a Menores, Fiscalia, Servicios
Sociales e Inspeccién cuando ha sido necesario.

Colaborar con el Banco de Libros para atender excepcionalmente a las familias no
beneficiarias de las becas, tampoco del banco de libros, que han llegado a mitad de
curso y presentan graves dificultades socioeconémicas.

Las diferentes coordinaciones pueden resumirse fundamentalmente en tres ambitos
concretos:
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-La participacion en el desarrollo de actuaciones dirigidas a prevenir el absentismo
escolar, promover la participacion en el Centro y facilitar la convivencia.

-La intervencion con la familia tanto en el ambito educativo como en el socio
comunitario mediante entrevistas, sesiones, etc. Estas intervenciones se realizaran de forma
presencial, asi como por medios telematicos y telefénicos cuando sea necesario.

-La coordinacion con aquellos servicios externos para aquellos casos que lo requieran
por su situacion de riesgo: CEAS, Caritas, Cruz Roja...

4. METODOLOGIA

Para lograr los objetivos propuestos, las intervenciones deben ir dirigidas al alumno/a,
objeto de nuestra atencion, y a los aspectos y variables del entorno, su sistema de redes de
comunicacion y relacion en el que viven: progenitores y/o tutores, familia, centro, y todos los
aspectos que afectan e influyen en su vida diaria.

Para llevar a cabo esta metodologia tendremos que hacer uso de las distintas técnicas
gque tenemos a nuestra disposicion y que utilizaremos en la recogida y devolucién de
informaciéon como son la observacion sisteméatica ya sea directa o indirecta, las entrevistas
socio-familiares, entrevistas a alumnos, analisis de recursos institucionales, reuniones,
contactos telefénicos, documentaciéon, contactos informales, visitas a recursos sociales,
visitas domiciliarias, etc.

Para hacer uso de estas técnicas contamos con instrumentos que nos facilitaran su
registro y su posterior analisis: diario de actuaciones, informaciones y hechos del dia, agenda,
registro de entrevista con el alumno, registro de entrevista socio-familiar, hojas de seguimiento
de intervencion a alumnos/as, cartas de citaciones a las familias, fichas de recursos externos,
hojas de natificacién de casos de absentismo, protocolos de actuacion, registro de llamadas
domiciliarias, etc.

5. PROGRAMAS
Los objetivos que se han mencionado se desarrollaran a través de diferentes programas y
funciones.

Estos programas se desarrollan a continuacion, reflejando sus objetivos concretos y la
actuacion de la PSC en los mismos. Estas actuaciones las realizaré la PSC de Departamento
en los cuatro cursos de la ESO, con mayor incidencia en 1° y 2° ESO. En cuanto a la FP
Basica sera la otra Profesora de Servicios a la Comunidad la encargada de recoger los datos
y realizar actuaciones, siempre estando ambas en coordinacion, puesto que del 1 al 5 de cada
mes recopilaré todos los datos para enviarlos al Area de Programas de la Direccion Provincial.

5.1. Programa de Absentismo
Objetivos:
* Asegurar el ejercicio del derecho individual a la escolaridad.

* Reducir si cabe y mantener los muy bajos niveles de absentismo escolar en nuestro
centro y garantizar la asistencia regular de los alumnos a clase.

* Propiciar la asistencia continuada a clase de todos los alumnos, como forma de
preservar el derecho individual a la educacion.
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» Favorecer la permanencia en el sistema educativo a través de los distintos niveles
educativos.

» Contribuir a un control efectivo de la asistencia a clase de todo el alumnado.

* Lograr una pronta deteccion del absentismo escolar en los cursos de 1° y 2° de la
ESO, con objeto de prevenir posibles situaciones de abandono y de fracaso escolar posterior.

* Llevar a cabo un estrecho seguimiento del alumnado con riesgo de absentismo
debido a su problemética personal, familiar y/o social.

* Implicar a las familias en la asistencia continua a clase de los alumnos.

Intervencién del PSC

¢ |dentificaciobn del alumnado absentista y participacion en el Protocolo de
Absentismo Escolar, realizando un seguimiento tanto del alumnado absentista
identificado en cursos anteriores como de los nuevos casos que vayan surgiendo
este curso. Para llevar a cabo esta identificacion y poder estudiar la situacion de
cada alumno, se utilizaran los canales de comunicacién internos y externos del
Centro: Reuniones con tutores, Equipo Directivo, Servicios Sociales Municipales,
Comision provincial de absentismo, etc.
e Contactos con los técnicos/as de servicios sociales para el seguimiento de casos
y participacion en la Comision de Absentismo (cuando se considerase oportuno).
e Coordinacion con los agentes de la policia municipal y nacional, ademéas de con
otras instituciones: Centro de Salud, etc. Para realizar estas actuaciones, se llevara
a cabo:
¢ Reuniones semanales con Jefatura de Estudios y tutores del centro.
e Contactos telefénicos y entrevistas a familias a través de medios presenciales
y/o telematicos segun las circunstancias
e Coordinacién estrecha con los técnicos de Servicios Sociales, analizando
conjuntamente los casos.
e Participaciéon en las Comisiones de Absentismo.
5.2. Programa de Educacion Compensatoria

La intervencién del Profesor de Servicios a la Comunidad en los programas de
Educacion Compensatoria, se dirige a favorecer una inclusion real de los alumnos
encuadrados en los mismos, teniendo en cuenta que su proceso de ensefianza aprendizaje
esta condicionado en muchos casos por circunstancias de desventaja social, familiar o
econdémica.

Intervencién del PSC

El PSC tratara de compensar las desigualdades de estos alumnos, actuando en lo
relacionado con la compensatoria externa (gestion de recursos, canalizacién y derivacién a
recursos externos, ocio y/ o tiempo libre...)

Dentro de estos programas de Compensatoria destacan las siguientes actividades a
realizar:

- Seguimiento socio-familiar de los alumnos que presenten indicadores de desventaja
en el contexto escolar, a partir de la elaboracion de un informe socio familiar. (A demanda)

- Facilitar la informacién y la gestion a alumnos y familias de las distintas ayudas (becas
de libros, comedor...), de los recursos sociales y de ocio/tiempo libre que existen en la
localidad.
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- Informar a los tutores y profesores de compensatoria de aspectos socio familiares de
especial relevancia en el proceso de ensefianza-aprendizaje del alumno/a (por demanda).

- Coordinacién con recursos de la zona que trabajan con jovenes y familias en situacion
de riesgo social: Asociaciones, Servicios Sociales y derivacion a los mismos cuando se
requieran actuaciones especificas.

De acuerdo con esto, se estudiara en cada caso su trayectoria escolar, comprobando
su desfase curricular y llevando a cabo una entrevista familiar para poder valorar si se cumple
con el criterio de desventaja social. También se realizara una coordinacion con Servicios
Sociales para saber si existe expediente abierto e intervencién familiar.

Para las funciones mencionadas se realizaran:

o Entrevistas a las familias de los alumnos nuevos que se incorporen al Programa
de Compensatoria, si se estima oportuno. El PSC realizara una recogida y
valoracién de la situacion socio-familiar de estos alumnos, con el objetivo de
priorizar los casos que van a requerir un estudio y seguimiento durante el curso
escolar.

e Reuniones con tutores, profesorado para el seguimiento de casos. Es
importante que se valore de forma conjunta la idoneidad de la participacion de
alumnos y/o sus familias en recursos externos (recursos de ocio, actividades
extraescolares, apoyo educativo por las tardes, etc.)

¢ Realizacion de informes de derivacion y de propuestas de intervencion hacia
los profesionales de Servicios Sociales en los casos que se valore necesario
desde el Centro.

e Gestiones presenciales y /o telefénicas y reuniones con el servicio externo.

e Todas estas actuaciones se realizaran de forma coordinada con la orientadora
y los tutores correspondientes, priorizando aquellos casos que van a requerir
de una intervencion conjunta.

5.3. Programa de Apoyo ala Accidén Tutorial

Objetivos

Para el PSC el objetivo en este programa sera apoyar la accion del tutor facilitando
informacion del alumno, de su familia y de su entorno, para favorecer la mejora del proceso
de ensefanza-aprendizaje y su plena integracion en el Centro.

Intervencién del PSC

¢ Informar de aquellos aspectos sociales, relevantes en el proceso de ensefianza
y aprendizaje del alumno concreto del que se requiera.

e [Favorecer junto con los tutores, la implicacién de las familias en el proceso
educativo de sus hijos.

e Informar a los profesores-tutores de los recursos disponibles en la zona y
acceso a los mismos cuando sea demandado.

e Intervencion directa con familias a demanda de los tutores, tras detectar
posibles situaciones de riesgo.

Actuaciones:

o Entrevistas a familias, conjuntamente con los tutores, en aquellos casos que
sean necesarios.
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¢ Reuniones con tutores, para tratar aspectos sociales y familiares de algunos de
sus alumnos y que repercuten en el contexto escolar: Casos de absentismo,
situaciones de riesgo.

¢ Reuniones y/o contactos conjuntos del tutor, PSC y profesionales de Servicios
Sociales para seguimiento de alumnos y/o familias, siempre que la situacion lo
requiera.

6.- TEMPORIZACION

La programacion se llevara a cabo de manera flexible a lo largo del curso escolar
(Septiembre 2024-Junio 2025) y, debido a la diversidad de ambitos que se abarca y la
casuistica del dia a dia, se daré prioridad a la atencion de casos que se encuentren en
situacion de riesgo, asi como la cobertura de situaciones de atencién a las necesidades que
puedan surgir de emergencia (protocolos de acoso, de ideacién suicida, expedientes
disciplinarios o cualquier otra circunstancia de riesgo individual o familiar).

Por tanto, el marco de actuacién sera en todo momento flexible y estara abierto a las
demandas que surjan por la comunidad educativa y especialmente por parte del equipo
directivo. Estara sujeta a posibles cambios y/o modificaciones que puedan surgir durante el
desarrollo del curso escolar, aunque las actuaciones estén planificadas trimestralmente.

7. RECURSOS

Para la puesta en practica de las diversas actuaciones necesarias para la consecucion
de los objetivos previstos, la Profesora de Servicios a la Comunidad cuenta con una serie de
recursos tanto personales, como materiales, organizativos o funcionales. Veamos como se
concretan.

7.1. Recursos Personales. Equipo Directivo (Director, Jefatura de Estudios,
Secretaria), Profesionales que conformamos el Departamento de Orientacién
(Orientadoras, Maestro de Pedagogia Terapéutica, y Profesora de Servicios a la
Comunidad), profesores tutores y de area, el alumnado y sus familias, entidades y
organismos externos al centro.

7.2 Recursos Materiales y espaciales. La Profesora de Servicios a la Comunidad
desarrollara su trabajo dentro del Departamento de Orientacion, este espacio es
compartido por los distintos profesionales que forman parte de él: Orientadoras,
Maestra de Pedagogia Terapéutica, Profesoras de Diversificacion, Profesora de
Compensatoria, y Profesora de Servicios a la Comunidad. Para llevar a cabo
entrevistas y reuniones tanto con alumnos y familias, existen salas especificas en
varias localizaciones del centro.

8. EVALUACION

La programacion de la Profesora de Servicios a la Comunidad se sometera a un
proceso de evaluacion continua y formativa, en el cual se valorara la medida en que se han
alcanzado los objetivos programados. Para ello, se recogera informacion de las caracteristicas
del sistema social y escolar en el que se forman los alumnos, con el fin de mejorar los
diferentes programas de intervencién, modificando y corrigiendo lo que se crea necesario, de
cara a conseguir una mayor eficacia.

Se realizara un seguimiento de las actuaciones que se desarrollen en los diferentes
ambitos de intervencion, para efectuar una evaluacion constructiva tanto de los logros
obtenidos como de las mejoras que proponer.
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La evaluacion de los objetivos serd continua a medida que avance el proceso de
trabajo en el curso, con la intencién de establecer propuestas de mejora.

8.1 Evaluacion inicial:
Se realizara de la siguiente manera;

e Partir de una primera evaluacion con la revisién de la memoria del curso 2023-
2024 con el fin de recoger necesidades e incorporar las propuestas de mejora
gue se hicieron el curso pasado.

e Se analizan las necesidades, normativa y recursos disponibles en el centro
educativo.

e Recabar datos sobre los recursos externos utilizados con alumnos en el curso
anterior que puedan continuar ofreciéndose como beneficio para el desarrollo
académico y social de los alumnos.

¢ Analisis de la informacion relativa a alumnos nuevos.

» Indicadores
- Existe un diagnéstico y valoracion iniciales.

- Se incorporan al plan de trabajo las propuestas de mejora aparecidas en la memoria.

8.2. Evaluacién continua:

Evaluacién continua de esta Programacion se realizara cada trimestre, coincidiendo
con las Sesiones de Evaluacion, realizdndose las pertinentes modificaciones segun las
necesidades detectadas en el alumnado y en el centro. Tanto por el Departamento de
Orientacion como por el Equipo Docente. Se ira realizando a lo largo del curso escolar y
permitira ir adaptando y flexibilizando las actuaciones en funcién de las necesidades y
demandas de los alumnos y sus familias.

» Indicadores
- Adecuacion de la respuesta solicitada y adecuacion a la realidad del centro.

- Se fomenta la colaboracién familia-centro y alumnado-centro.

8.3. Evaluacion final:

La evaluacion final consistira en la evaluacion del grado de consecucién de los
objetivos trazados y las propuestas de mejora, que quedaran reflejadas las conclusiones en
la memoria.

> Indicadores:
- Numero de demandas e intervenciones realizadas.

- Grado de satisfaccion en el cumplimiento de los objetivos propuestos.
- Se han respetado las prioridades establecidas.

- Las reuniones de coordinacion y seguimiento con el Equipo Directivo se han llevado
a cabo con operatividad y han sido eficaces.
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- Las reuniones con apoyos externos (responsables de programas del Ayuntamiento y
otras entidades) se han llevado a cabo con operatividad y han sido satisfactorias.

- Se ha mejorado la atencién a la diversidad de los alumnos/as y se ha aportado
informacién adecuada para la resolucion de casos concretos asociados a desventaja social
y/o absentismo escolar.

- Valoracion cuantitativa y cualitativa del trabajo realizado.
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1. Introduccién: conceptualizacidn y caracteristicas de la materia.

La Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacidn, tras su modificacidon por la Ley Orgénica
3/2020, de 29 de diciembre, introduce importantes cambios, entre los que se prevé la aplicacidn de
diferentes medidas organizativas y curriculares de inclusidon educativa, orientadas a facilitar la
consecucién de los objetivos de la etapa de educacidn secundaria obligatoria a todo el alumnado.

La materia de Ambito Cientifico-Tecnoldgico en 4° de Educacion Secundaria Obligatoria
(ESO) representa una etapa clave en el desarrollo educativo, donde los estudiantes se
sumergen en el fascinante mundo de la cienciay la tecnologia. La Ciencia se presenta como
un método de investigacion que busca explicar los fendmenos naturales mediante la
observacion, la experimentacion y la formulacién de teorias. La Tecnologia, por otro lado,
es la aplicacién practica del conocimiento cientifico para resolver problemas y satisfacer
necesidades humanas.

Permite, por tanto, un acercamiento a las ciencias de una forma integral, entendiendo el
conocimiento cientifico como un todo coherente donde cada rama de la ciencia se sustenta
y contribuye al conocimiento de las otras. Donde las divisiones entre las ciencias son meros
limites para facilitar el estudio, con las mismas bases: el estudio de campo, la
experimentacion, la generacién de hipétesis, la prediccién, la confirmacién y el contraste
de los resultados.

El aprendizaje en el ambito Cientifico-Tecnologico concedera al alumnado una
alfabetizacion cientifica que le dote de herramientas para comprender el entorno y los
avances provenientes del progreso tecnoldgico. Del mismo modo que facilitara el desarrollo
de una actitud critica y buscara despertar la curiosidad por el medio que le rodea, asi como
apreciar y compartir el espiritu creativo y emprendedor inherente a las ciencias.

Las destrezas que se despliegan al realizar proyectos cientificos, la experimentacion y la
resolucion de problemas, como son: el razonamiento, la argumentacion, la modelizacion,
la previsién, la toma de decisiones, la efectividad en el trabajo en equipo o el uso correcto
de la tecnologia digital, fortaleceran habilidades que les seran muy Utiles para enfrentarse
al mundo académico o laboral en estadios personales posteriores.

El trabajo desarrollado durante el aprendizaje en el a&mbito Cientifico-Tecnolégico debe
aportar cimientos para que los alumnos y las alumnas puedan desarrollar una ciudadania
activa y responsable en un mundo en continuo cambio tecnolégico, econémico y social,
conscientes de la importancia de la contribucion individual para lograr un desarrollo
sostenible.

El enfoque pedagdgico se orienta hacia la experimentacion, la resolucién de problemas y
el pensamiento critico. Se fomenta la participacion de los estudiantes en actividades
practicas y proyectos, estimulando el descubrimiento autonomo y el desarrollo de
habilidades investigativas.

El d&mbito Cientifico-Tecnoldgico permite desarrollar en el alumnado las capacidades
necesarias para alcanzar todos y cada uno de los objetivos de la etapa de la educacién
secundaria obligatoria, contribuyendo en mayor grado a alguno de ellos, en los siguientes
términos: El trabajo en grupo para resolver problemas cientificos, de la vida cotidiana o
poner en practica proyectos cooperativos de mejora del entorno supone poner en comun
ideas y procedimientos, asumir responsabilidades, respetar otros puntos de vista, ser
tolerantes con los demas y desarrollar practicas democréaticas para consensuar y tomar



decisiones. Este quehacer en equipo permite asi mismo, fortalecer sus capacidades
afectivas y buscar formas de entendimiento y resolucién pacifica de conflictos.

Ademas, el caracter practico &mbito Cientifico-Tecnoldgico requiere esfuerzo, constancia y
perseverar en la busqueda de soluciones contribuyendo a la consolidacion de habitos de
estudio y en general al desarrollo personal y social para la realizacion de tareas individuales
y grupales.

Por otra parte, el conocimiento de los logros de mujeres y hombres en el ambito Cientifico-
Tecnolégico permite reflexionar sobre la igualdad de oportunidades, reconocer la
contribuciéon de las mujeres a la ciencia y fomentar el rechazo a cualquier forma de
discriminacion que impida aprovechar el talento cientifico de cualquier persona para el bien
comun.

En esa misma linea, que persigue la valoracion y respeto a la diferencia de sexos, el trabajo
en equipo, el estudio del cuerpo humano y la educacion afectivo-sexual se deben abordar
desde una perspectiva de igualdad y respeto a las diferencias biolégicas y diversidad
sexual.

El alumnado también aprendera a seleccionar con sentido critico fuentes de informacion
para aportar datos fiables en trabajos de investigacion adecuados a su nivel y a utilizar
herramientas digitales que contribuyen junto con el pensamiento computacional al
desarrollo de capacidades tecnoldgicas basicas.

La propia concepcién del ambito Cientifico-Tecnolégico, a través del aprendizaje
globalizado de los contenidos de las diferentes materias que componen el ambito,
contribuye a la visién del conocimiento cientifico como un saber integrado.

La resolucién de problemas de la vida cotidiana y la participacion en proyectos cientifico-
tecnolégicos significativos para el alumnado relacionados con su entorno cercano u otros
centros de interés contribuye a potenciar la iniciativa y el espiritu emprendedor, la
creatividad en la blusqueda de soluciones y propuestas de mejora y la capacidad para
planificar actuaciones para enfrentarse a retos cada vez mas complejos, que a su vez les
permitan adquirir mas confianza y seguridad en si mismos.

Desde el ambito Cientifico-Tecnoldgico, a través de tareas de investigacion, el alumnado
necesitard buscar informacion en diferentes medios, leer, analizar e interpretar textos,
ademas de utilizar el lenguaje oral y escrito para presentar los productos de sus proyectos,
expresar ideas y argumentaciones, contribuyendo con todo ello a la comprensién y al uso
adecuado y correcto de la lengua castellana.

De igual manera, la consulta de publicaciones cientificas u otras fuentes de informacion en
lengua inglesa, lengua vehicular de la ciencia en muchas fuentes de informacion, favorece
el desarrollo de estrategias para de comprension en lengua extranjera.

Las tareas abordadas desde el ambito Cientifico-Tecnoldgico deben involucrar al alumnado
en el planteamiento de mejoras, soluciones e iniciativas para la conservacion y cuidado del
medio ambiente. Con la resolucién de problemas derivados de planteamientos de habitos
sociales saludables, respetuosos con la salud personal y con otros seres vivos, se
contribuye a fomentar que el alumnado adopte roles activos en la sociedad,
concienciandose de la necesidad de buscar soluciones, de adoptar posturas de respeto y
aceptacion de la diversidad y de actuar en favor del desarrollo a nivel personal y social.

Por ultimo, la contextualizacion de actividades dentro del ambito Cientifico-Tecnol6gico para
acercarlas a la realidad del alumnado contribuye también al reconocimiento y valoracion



del patrimonio natural, cultural, tecnoldgico y cientifico con el que cuenta la Comunidad de
Castillay Ledn y a fomentar iniciativas de desarrollo en el medio rural.

Objetivos:

1. Desarrollar un pensamiento cientifico que permita comprender y explicar los
fendmenos naturales y tecnolégicos.

2. Fomentar la curiosidad y el interés por la ciencia y la tecnologia.

3. Capacitar a los estudiantes para aplicar conocimientos cientificos y tecnolégicos en
la resolucién de problemas cotidianos.

4, Preparar a los alumnos para afrontar los retos de un mundo cada vez mas marcado

por la innovacioén y el avance cientifico.

2. Disefio de la evaluacidn inicial.

2.1.  Primer curso
Criterios Instrumento Numero Agente
de de de evaluador
evaluacion evaluacion sesiones
1.1/2.1/2.2/5.1 |Prueba escrita 1 Heteroevaluacion
3.1/5.2/6.2 Guia de L, Heteroevaluacion
observacion
2.2. Segundo curso
Criterios de Instrumentode  [NGmerode |Agente evaluador | |[Observaciones
evaluacion evaluacion sesiones Los resultados de la
evaluacion inicial no han
1.1/2.1/2.2/5.1 |Prueba escrita 1 Heteroevaluacion sido particularmente
favorables, por lo que se
realiz6 una revisién con
los alumnos. Ademas, se
repasaron  brevemente
Guia de y los contenidos previos
3.1/5.2/6.2 observacion 1 Heteroevaluacion como parte del proceso
continuo de construccion
del aprendizaje.
En lineas generales, el
arupo _muestra _una
Criterios de Instrumento de Numero de |Agente evaluador
evaluacion evaluacion sesiones
1.1/2.1/2.2/5.1 |Prueba escrita 1 Heteroevaluacién
31/5.2/62 [Cuade 1 Heteroevaluacion
observacion




3. Competencias especificas y vinculaciones con los
descriptores operativos: mapa de relaciones competenciales.

3.1.  Primer curso

El ambito Cientifico-Tecnoldgico contribuye a la adquisicion de las distintas competencias
especificas que conforman el Perfil de salida en la siguiente medida:

Competencia especifica 1.

1.1. Identificar situaciones susceptibles de ser interpretadas desde un punto de vista
cientifico-matematico, estableciendo conexiones con el mundo real de forma autonoma.
(CCL3, STEMZ2, CC1)

1.2. Localizar conceptos e informacién de caracter cientifico, seleccionando los datos
desde diferentes formatos (texto, gréaficos, esquemas, diagramas, modelos, férmulas,
libros, paginas web, ...), reconociendo fuentes fiables, contrastando su veracidad y
extrayendo la informacién de mayor interés. (CCL2, CCL3, STEMZ2, CD1, CD2)

1.3.  Transmitir informacion cientifica y matematica con relacion a situaciones de la vida
cotidiana o de la experimentacién, citando fuentes, usando terminologia cientifica
adecuada, de modo oral o a través de la creacién de textos, modelos, graficos, tablas,
videos, informes, diagramas, férmulas, esquemas, contenidos digitales, simulaciones
informaticas,... desde una actitud critica, formando opiniones propias fundamentadas,
valorando las aportaciones propias y colectivas, y evitando la propagacion y consolidacion
de ideas sin fundamento cientifico, bulos o falsas creencias. (CCL1, CCL2, CCL3, CCLS5,
STEM2, CD1, CD2, CD3, CPSAA3, CPSAA4, CPSAA5, CC3, CE1, CCEC3, CCEC4).

Competencia especifica 2.

2.1. Formular matematicamente problemas contextualizados, utilizando un lenguaje
técnico y simbdlico con expresiones propias de las ciencias. (CCL1, CCL2, CCL3, STEML1,
STEM2, STEM3, STEM4)

2.2. Emplear diversos métodos cientifico-matematico para resolver problemas, usando
leyes y teorias cientificas, herramientas, estrategias y razonamientos adecuados y
eficaces. (CCL3, STEM1, STEM2, STEM3, STEM4, CD1, CD2, CD3, CD5, CC4, CE3,
CCEC4).

2.1.  Usar el pensamiento computacional para resolver problemas cotidianos y propios
de las ciencias, seleccionando datos, herramientas y estrategias apoyadas en la
tecnologia, organizando la informacion y utilizando diferentes algoritmos y modelos
matematicos. (CCL2, CCL3, STEM1, STEM2, STEM3, STEM4, CD1, CD2, CD3, CD5,
CE3)

2.2.  Interpretar los resultados obtenidos en la resolucion de problemas de la vida
cotidiana o de caracter cientifico, usando diferentes formas de representacion y de
expresion y valorando tanto su adecuacién al contexto en el que se plantearon como su
repercusion desde diferentes perspectivas. (CCL1, CCL2, CCL3, STEM1, STEM2,
STEMS3, STEM4, CD2, CD3, CD5, CC3, CC4, CE1, CE3, CCEC4)

Competencia especifica 3.



3.1. Formular preguntas e hipétesis sencillas y coherentes con el conocimiento
cientifico existente, que puedan ser respondidas o contrastadas utilizando la metodologia
cientifica de forma guiada mediante el andlisis de patrones, propiedades y relaciones.
(CCL1, CCL2, CCL3, STEM1, STEMZ2, CD1, CD2, CE1)

3.2.  Disefiar experimentos, proyectos cientificos o de investigacion de forma guiada,
valorando aquellos que puedan repercutir en la mejora de la sociedad y que creen valor
para el individuo y para la comunidad, de acuerdo con leyes y teorias cientificas conocidas,
para comprobar o refutar las hipétesis formuladas, seleccionando los procedimientos
experimentales o deductivos que permitan realizar predicciones, obtener conclusiones y
dar respuestas a las preguntas concretas, y validar teorias evitando sesgos.(CCL1, CCL3,
STEM1, STEM2, STEM3, STEM5, CD1, CD3, CPSAA4, CE1, CE3)

3.3.  Realizar de forma guiada, experimentos y toma de datos cuantitativos o cualitativos
sobre fendmenos cientificos o situaciones del entorno, utilizando los instrumentos,
herramientas o técnicas adecuadas con correccion, identificando variables, planteando
variantes y limitaciones, valorando los riesgos que supone su uso Y el posible impacto
sobre el entorno. (CCL3, STEM1, STEM2, STEM3, STEM4, STEM5, CD1, CD2, CD3,
CPSAA5, CE1, CE3)

3.4. Interpretar los resultados obtenidos en el proyecto de investigacion empleando
herramientas matematicas y tecnoldgicas adecuadas, para obtener conclusiones
razonadas y coherentes. (STEM1, STEM2, STEM4, CD2, CD3, CPSAA4, CE3)

3.5. Manejar adecuadamente y de forma guiada los materiales de laboratorio, aplicando
las normas de seguridad a la hora de realizar un trabajo cientifico de campo o de
laboratorio, valorando los riesgos que supone y asegurando la salud propia y colectiva, la
conservaciéon sostenible del medio ambiente y el cuidado de las instalaciones. (STEM1,
STEM2, STEM3)

Competencia especifica 4.

4.1. Presentar de forma clara la informacién y las conclusiones obtenidas mediante la
experimentacion y la investigacion, creando materiales diversos, en formatos fisicos y
digitales (modelos, reproducciones, simulaciones, ...) con un lenguaje matematico y
cientifico adecuado, respetando las ideas y aportaciones de otros interlocutores. (CCL1,
CCL3, CCL5, STEM2, STEM4, CD1, CD2, CD3, CD4, CD5, CPSAA3, CE3, CCEC3,
CCEC4).

4.2.  Participar en proyectos cientificos asumiendo responsablemente una funcién
concreta, aplicando estrategias cooperativas y herramientas digitales de colaboracion
como medio eficaz de trabajo, demostrando respeto hacia la diversidad, la igualdad de
género, equidad, empatia, favoreciendo la inclusion y valorando la repercusion positiva de
estos proyectos en la salud propia, colectiva y en el medio ambiente. (CP3, STEM3,
STEM4, STEM5, CD3, CPSAA3, CE1, CE3)

Competencia especifica 5.

5.1.  Reconocer a través del analisis historico de los avances cientificos logrados por
hombres y mujeres de ciencia, la aportacion de las ciencias al progreso de la humanidad
y su contribucién actual en los retos tecnoldgicos, sociales y medioambientales. (CCL2,
STEM2, STEMS5, CD1, CD2, CC2, CC3, CCEC1, CCEC2)

5.2. Identificar las conexiones entre las distintas areas de conocimiento de las ciencias,
apoyandose en experiencias previas, para resolver problemas en diferentes contextos de
la vida cotidiana. (STEM1, STEM2, CE1, CE3, CCEC1)



5.3. Resolver situaciones susceptibles de ser formuladas y resueltas mediante
procedimientos propios de las ciencias, reconociendo conexiones entre el mundo real y el
cientifico mediante los procesos inherentes a la investigacion: inferir, medir, comunicar,
clasificar y predecir. (STEM1, STEM2, CD5, CE1)

Competencia especifica 6.

6.1.  Relacionar empleando fundamentos cientificos, la preservacion de la biodiversidad
y la conservacion del medio ambiente, con la proteccion de los seres vivos, el desarrollo
sostenible y la calidad de vida. (CCL3, STEM2, STEM5, CD3, CD4, CPSAA2, CC2, CC4,
CEl)

6.2. Valorar la capacidad de la ciencia para dar una solucién sostenible a las
necesidades tecnoldgicas, ambientales, econémicas y sociales que demanda la sociedad,
tomando conciencia de su repercusion positiva, reflexionando sobre los riesgos naturales
y el impacto ambiental derivados de determinadas acciones humanas mediante el analisis
de los elementos de un paisaje. (STEM2, STEM5, CD4, CPSAA2, CC3, CE1)

6.3.  Proponer y adoptar habitos saludables y sostenibles, evaluando con actitud critica
los efectos de determinadas acciones propias y ajenas, y basandose en los propios
razonamientos y conocimientos adquiridos y la informacion disponible dentro del &mbito
cientifico. (CCL3, STEM2, STEM4, STEM5, CD3, CD4, CPSAA2, CC2, CC3, CC4, CE1,
CE3)

6.4. Explicar la historia geoldgica de un relieve identificando sus elementos mas
relevantes, y utilizando el razonamiento y los principios geolégicos basicos. (STEML1,
STEM2, CD5)

6.5.  Conocer, valorar y disfrutar los diferentes recursos bioldgicos y geoldgicos del
patrimonio natural que ofrece la comunidad de Castilla y Ledn, interpretando su realidad
natural mediante el analisis de los elementos de los ecosistemas que lo componen e
identificando las actuaciones humanas negativas ejercidas sobres ellos. (CCL2, STEM2,
STEM4, STEMS5, CC4, CE1, CCEC1, CCEC2)

Competencia especifica 7

7.1. Mostrar una actitud positiva y perseverante hacia el aprendizaje cientifico-tecnolégico,
gestionando las propias emaociones y buscando el bienestar fisico y mental, reflexionando
sobre el aprendizaje y valorando las ciencias en el mundo real. (STEM5, CPSAAL,
CPSAA2, CPSAA4, CPSAA5, CE1, CE2, CCEC3)

7.2. Establecer relaciones sociales de colaboracion y respeto, gestionando el reparto de
las tareas grupales, responsabilizandose de las tareas propias, realizando escucha activa,
aceptando criticas, respetando otros puntos de vista y favoreciendo la inclusién. (CCL1,
CCL5, CP3, STEM3, STEM5, CPSAAS, CC1, CC2, CC3, CE1, CE3, CCEC

3.2. Segundo curso

El ambito Cientifico-Tecnoldgico contribuye a la adquisicion de las distintas
competencias especificas que conforman el Perfil de salida en la siguiente medida:

Competencia especifica 1.
1.1. Interpretar situaciones desde un punto de vista cientifico-matemético, estableciendo
conexiones con el mundo real, seleccionando informacién de forma auténoma ajustadas a



los objetivos de busqueda planteados. (CCL1, CCL2, CCL3, STEM2, CC1)

1.2. Analizar conceptos e informacién cientifica, seleccionando los datos desde
diferentes formatos (texto, graficos, esquemas, diagramas, modelos, férmulas, libros,
paginas web, ...), incluso en otras lenguas, con conocimientos propios o herramientas de
apoyo, identificando fuentes fiables, contrastando su veracidad y clasificando la informacion
de mayor interés, elaborando conclusiones que expliqguen fenédmenos fisicos o realidades
susceptibles de un tratamiento matematico en relacion a situaciones de la vida cotidiana.
(CCL1, CCL2, CCL3, CCL5, CP1, CP3, STEM2, CD1, CD2, CE1)

1.3.  Comunicar informacion cientifica y matematica de interés, con coherencia y
claridad, citando fuentes, usando terminologia adecuada de modo oral, y a través de la
creacion de modelos, graficos, tablas, videos, informes, diagramas, férmulas, esquemas,
contenidos digitales, simulaciones informaticas, ... desde una actitud critica, formando
opiniones propias fundamentadas, valorando las aportaciones propias y colectivas, y
evitando la propagacién y consolidacion de ideas sin fundamento cientifico, bulos o falsas
creencias. (CCL1, CCL2, CCL3, CCL5, STEM2, CD1, CD2, CD3, CPSAA3, CPSAA4,
CPSAA5, CC3, CE1, CCEC3, CCEC4)

Competencia especifica 2.

2.1 Expresar de forma matematica problemas contextualizados, utilizando
correctamente un lenguaje especializado. (CCL1, CCL2, CCL3, STEM1, STEM2, STEMS,
STEM4)

2.2 Emplear diferentes herramientas, estrategias y formas de razonamiento cientifico-
matematico en la resolucién de problemas, usando leyes y teorias cientificas, valorando su
idoneidad y eficacia. (CCL3, STEM1, STEM2, STEM3, STEM4, CD1, CD2, CD3, CD5, CC4,
CE3, CCEC4)

2.3 Usar el pensamiento computacional en la resolucion de problemas cotidianos y
propios de las ciencias, descomponiendo el problema, reconociendo patrones,
procediendo de forma légica y sistémica con estrategias y algoritmos, y reformulando
procesos en la aplicacién a otros problemas. (CCL2, CCL3, STEM1, STEM2, STEM3,
STEM4, CD1, CD2, CD3, CD5, CEJ).

2.4 Interpretar los resultados obtenidos al resolver problemas de la vida cotidiana o de
caracter cientifico, usando formas de presentacién orales, escritas o audiovisuales y
representando las soluciones de forma grafica o analitica, comprobando su validez y
alcance desde un punto de vista logico y contextual. (CCL1, CCL2, CCL3, STEM1, STEM2,
STEMS3, STEM4, CD2, CD3, CD5, CC3, CC4, CE1, CE3, CCEC4)

Competencia especifica 3.

3.1.  Formular preguntas e hipétesis sencillas y coherentes con el conocimiento cientifico
existente, que puedan ser respondidas o contrastadas utilizando la metodologia cientifica
mediante el analisis de patrones, propiedades y relaciones. (CCL1, CCL2, CCL3, STEML1,
STEM2, CD1, CD2, CPSAA4)

3.2.  Disefiar experimentos, proyectos cientificos o de investigacién de forma autonoma,
gue puedan repercutir en la mejora de la sociedad y que creen valor para el individuo y
para la comunidad, de acuerdo con las leyes y teorias cientificas conocidas, aplicando el
razonamiento légico-matemético en su proceso de validaciobn y seleccionando los
procedimientos experimentales, deductivos o las herramientas tecnolégicas mas
adecuados para analizar fendmenos naturales, obtener conclusiones y dar respuestas
argumentadas a las preguntas concretas formuladas evitando sesgos. (CCL1, CCL3,
STEM1, STEM2, STEM3, STEM5, CD1, CD3, CPSAA4, CE1, CE3)

3.3.  Realizar experimentos y tomar datos cuantitativos o cualitativos sobre fenbmenos
cientificos o situaciones del entorno, utilizando los instrumentos, herramientas, métodos y
técnicas adecuadas con correccién y precision, identificando variables, controles y
limitaciones, planteando variantes y valorando criticamente los resultados analizando su
posible impacto sobre la sociedad. (CCL3, STEM1, STEM2, STEM3, STEM4, STEM5, CD1,



CD2, CD3, CPSAAS5, CE1, CE3)

3.4. Analizar los resultados obtenidos en el proyecto de investigacibn empleando
herramientas matematicas y tecnoldgicas adecuadas, para obtener conclusiones
razonadas y coherentes, valorando la imposibilidad de hacerlo y proponiendo nuevos
problemas a investigar, contribuyendo de esta manera a autoevaluar el propio proceso de
aprendizaje y crear nuevos conocimientos. (STEM1, STEM2, STEM4, CD2, CD3, CPSAA4,
CPSAA5, CE3)

3.5. Manejar adecuadamente y de forma autbnoma los materiales de laboratorio,
aplicando las normas de seguridad a la hora de realizar un trabajo cientifico de campo o de
laboratorio, valorando los riesgos que supone y asegurando la salud propia y colectiva, la
conservacion sostenible del medio ambiente y el cuidado de las instalaciones. (STEML1,
STEM2, STEM3)

Competencia especifica 4.

4.1. Presentar de forma clara la informacion y las conclusiones obtenidas
mediante la experimentacion, la investigacion y la observacion de campo, creando
materiales diversos, en formatos fisicos y digitales (modelos, reproducciones, simulaciones,
...) con precision en el lenguaje matemético y los términos cientificos usados, respetando
las ideas y aportaciones de otros interlocutores. (CCL1, CCL3, CCL5, STEM2, STEM4,
CD1, CD2, CD3, CD4, CD5, CPSAA3, CE3, CCEC3, CCEC4)

4.2. Participar en proyectos cientificos desarrollando responsabilidades concretas,
aplicando estrategias cooperativas, de forma autorregulada, comprendiendo su eficiencia,
demostrando respeto hacia la diversidad, la igualdad de género, equidad, empatia y
favoreciendo la inclusién. (CP3, STEM3, STEM4, STEM5, CD3, CPSAA3, CE1, CE3)

Competenciaespecifica 5.

5.1.  Valorar través del andlisis histérico y actual (lineas de investigacion, instituciones
cientificas, etc.) de los avances cientificos logrados por hombres y mujeres de ciencia, asi
como la aportacién de las ciencias al progreso de la humanidad y su contribucién actual en
los retos tecnolégicos, sociales y medioambientales. (CCL2, STEM2, STEM5, CD1, CD2,
CC2, CC3, CCEC1, CCEC2).

5.2. Deducir las conexiones entre las distintas areas de conocimiento de las ciencias,
resolviendo
problemas en diferentes contextos de la vida cotidiana y analizando criticamente dichas

relaciones. (STEM1, STEM2, CE1, CE3, CCEC1)

5.3. Proponer situaciones susceptibles de ser formuladas y resueltas mediante
procedimientos propios de las ciencias, estableciendo y aplicando conexiones entre el
mundo real y el cientifico y usando los procesos inherentes a la investigacion: inferir, medir,
comunicar, clasificar y predecir. (STEM1, STEM2, CD5, CE1).

Competencia especifica 6.

6.1.  Analizar, desde un punto de vista cientifico, los problemas ambientales y los riesgos
sobre la salud que afectan a la biodiversidad y a la sociedad actual, valorando y
potenciando los beneficios que tienen sobre los ecosistemas y la sociedad el desarrollo
sostenible, los habitos saludables y el desarrollo de una ciudadania responsable y
respetuosa con el medio ambiente. (CCL3, STEM2, STEM5, CD3, CD4, CPSAA2, CC2,
CC4, CE1)

6.2. Desarrollar un pensamiento propio, con espiritu critico y moral frente a las
implicaciones éticas de las técnicas de manipulacion genética y sus repercusiones sobre la
sociedad y el entorno natural, mostrando motivacion hacia el aprendizaje para gestionar los



nuevos retos cientificos del futuro. (STEM2, STEM5, CD4, CPSAA2, CC3, CE1)

6.3. Identificar los posibles riesgos naturales potenciados por determinadas acciones
humanas sobre una zona geografica mediante el analisis de los elementos de un paisaje y
teniendo en cuenta sus caracteristicas litoldgicas, relieve, vegetacion y factores
socioecondémicos. (STEM2, STEM5, CPSAA2, CC3, CC4, CE1, CCEC1)

6.4. Deducir y explicar la historia geoldgica a partir de cortes, mapas u otros sistemas
de informacion geografica, utilizando las teorias geoldgicas mas relevantes y los principios
geologicos basicos. (CCL3, STEM1, STEM2, STEM4).

Competencia especifica 7.

7.1 Mostrar una actitud positiva, reflexiva y perseverante, gestionando las propias
emociones, preservando la salud fisica y mental, valorando el aprendizaje cientifico-
tecnoldgico, y aceptando el error y la critica razonada como parte del aprendizaje. (STEMS5,
CPSAAL, CPSAA2, CPSAA4, CPSAAS5, CE1, CE2, CCEC3)

7.2 Promover relaciones sociales de colaboracion y respeto, gestionando el reparto de
las tareas grupales, responsabilizandose de las tareas propias, realizando escucha activa,
aceptando criticas y respetando otros puntos de vista, y favoreciendo la inclusion. (CCL1,
CCL5, CP3, STEM3, STEM5, CPSAAS3, CC1, CC2, CC3, CE1, CE3, CCEC1)

El mapa de relaciones competenciales para ambos cursos se establece en el anexo | de
esta programacién didactica.

4. Metodologia didactica.

Métodos pedagdgicos (estilos, estrategias y técnicas de ensefianza):

Para el estimulo y logro de un correcto rendimiento en el aprendizaje se promovera el
desarrollo de una metodologia basada en el aprendizaje significativo, partiendo de los
conocimientos previos del alumno y permitiendo establecer conexiones con los nuevos
conocimientos. Asimismo, fomentar el aprendizaje activo, facilitara este proceso, donde el
alumnado podra dar significado a los nuevos aprendizajes haciendo uso de los
conocimientos ya aprendidos. Por lo tanto, investigar, crear, explicar, exponer, compartir o
contrastar con comparieros partiendo de los conocimientos previos en entornos variados,
como situaciones familiares para el alumnado, contextos reales o cercanos a la realidad,
facilitara la evocaciéon de esos conocimientos previos y la adquisicion de otros nuevos.

La participacion en proyectos o investigaciones a través del método cientifico sera una
herramienta muy Util para fomentar el aprendizaje activo, pero también para la adquisicion
de estrategias que permitan al alumno aprender a aprender, mediante el contraste de
informacion, el desglose de tareas en procesos mas simples, la reflexion sobre lo aprendido
y sus consecuencias, facilitando que el alumno pase de lo concreto a lo abstracto. El trabajo
practico en el laboratorio posibilitar4 asi mismo, el uso integral de las diferentes materias
qgue componen el &mbito, al necesitar de los conocimientos de todas ellas para lograr cumplir
con precision la tarea o el reto planteado.

Proponer al alumno actividades variadas, cercanas a su realidad y asequibles en su
consecucion facilitard la motivacion, mejorando la estimacion favorable de sus
posibilidades de éxito en las diferentes propuestas en el aula y de su propio aprendizaje.
El vincular las actividades a su utilidad o importancia practica, pudiendo incluso trascender
al aula, también permitird aumentar su motivacion extrinseca hacia su aprendizaje.



Por ultimo, la reflexion sobre aquello que ha facilitado o impedido el éxito en su aprendizaje,
sobre los resultados obtenidos y las estrategias empleadas, le permitira planificarse en
posteriores procesos de trabajo y mejorard sus habilidades como aprendiz a lo largo de su
vida. El docente debera fomentar estos procesos de metacognicion durante y al finalizar
las diferentes dinamicas de ensefianza- aprendizaje.

El trabajo colaborativo en el laboratorio fomentara el aprendizaje social, la autorregulaciéon
de sus tareas y el tiempo a emplear en ellas, herramientas inestimables de aprendizaje en
el &mbito Cientifico- Tecnoldgico. Los métodos pedagogicos abarcan diversos estilos,
estrategias y técnicas que facilitan el proceso de enseflianza-aprendizaje.

A continuacion, se presentan los métodos pedagdgicos:

1. Método Expositivo:
1. Estilo: Transmision unidireccional de informacién por parte del profesor.
2. Estrategias: Conferencias, presentaciones, charlas.
3. Técnicas: Uso de pizarras, proyectores, presentaciones multimedia.

2. Método Interactivo o Participativo:
1. Estilo: Fomenta la participacién activa de los estudiantes.
2. Estrategias: Discusiones en grupo, debates, estudios de caso.
3. Técnicas: Preguntas abiertas, lluvia de ideas, juegos de rol.

3. Método Colaborativo:
1. Estilo: Enfatiza el trabajo en equipo y la colaboracion.
2. Estrategias: Proyectos grupales, aprendizaje cooperativo.
3. Técnicas: Designacion de roles, evaluacion entre pares.

4. Método de Aprendizaje Basado en Problemas (ABP):
4. Estilo: Los estudiantes abordan problemas del mundo real.
5. Estrategias: Planteamiento de problemas complejos.
6. Técnicas: Investigacion independiente, discusion grupal.

5. Aprendizaje Activo:

1. Estilo: Los estudiantes participan activamente en su propio aprendizaje.
2. Estrategias: Tareas practicas, role-playing, simulaciones.
3. Técnicas: Aprendizaje basado en juegos, debates, reflexion.

6. Método de Flipped Classroom:

1. Estilo: Los estudiantes adquieren conocimientos antes de la clase y las
sesiones se centran en la aplicacion y discusion.

2. Estrategias: Videos educativos, lecturas previas.

3. Técnicas: Discusiones en clase, resolucién de problemas.

Tipos de agrupamientos y organizacion de tiempos y espacios:

La estructuracion de los estudiantes en diferentes agrupamientos y la organizacion
eficiente del tiempo y el espacio son aspectos cruciales para el desarrollo de
experiencias educativas efectivas. Aqui se presentan diversos tipos de agrupamientos y
enfoques en la organizacién de tiempos y espacios:

Agrupamientos:

1. Agrupamiento Total o Clase Entera:



1.1. Todos los estudiantes participan juntos en la misma actividad.
1.2. Promueve la instruccién directa y la cohesién grupal.
2. Agrupamiento Pequefio o Grupos Reducidos:
1.1. Estudiantes se dividen en grupos mas pequefios para actividades especificas.
1.2. Fomenta la participacion activa y la interaccion entre pares.
3. Agrupamiento por Niveles de Habilidad:
1.1. Los estudiantes se agrupan segun su nivel de habilidad en una materia.
1.2. Permite la adaptacion del contenido a diferentes niveles de competencia.
4. Agrupamiento por Intereses:
1.1. Los estudiantes se agrupan segun sus intereses comunes.
1.2. Favorece la motivacion y la participacion activa en temas de interés.
5. Agrupamiento Flexible:
1.1. Se cambian los grupos segun las necesidades y objetivos de aprendizaje.
1.2. Proporciona flexibilidad para adaptarse a diferentes situaciones.

Organizacién de Tiempos y Espacios:

1. Horario Tradicional en el aula de referencia:
1.1. Clases organizadas en bloques de tiempo predeterminados.
1.2. Estructura tipica de la jornada escolar convencional.

2. Aprendizaje Basado en Problemas (ABP):
1.1. El tiempo se estructura en torno a la resolucion de problemas.
1.2. Enfatiza la aplicacion practica de conocimientos.

3. Rotacién de Estaciones:
1.1. Los estudiantes rotan entre diferentes estaciones de actividades.
1.2. Ofrece variedad y estimula diferentes formas de aprendizaje.

4. Modelo de Clases Invertidas (Flipped Classroom):

1.1. Los estudiantes revisan material antes de la clase y las sesiones se centran
en la aplicacion y discusion.

1.2. Aprovecha el tiempo en clase para interacciones mas significativas.
5. Espacios de Aprendizaje no Convencionales:

1.1. Utilizacion de entornos fuera del aula tradicional.

1.2. Puede incluir salidas educativas, aprendizaje al aire libre, etc.

1.3. Laboratorio.

1.4. Laboratorios virtuales.

1.5. Aula de informética.



5. Secuencia de unidades temporales de programacion.

5.1. Primer curso

Titulo Fechas y sesiones
SA 1: El trabajo cientifico 13/09/2024 — 11/10/2024
24 sesiones
SA 2: Sentido numérico 14/10/2024 — 4/11/2024
24 sesiones
PRIMER SA 3: El medio natural 05/11/2024 — 26/11/2024
TRIMESTRE 24 sesiones
SA 4: La materia 27/11/2024 — 10/12/2024
24 sesiones
SESIONES DE AJUSTE Y EVALUACION 16 sesiones
SA5: La energia 08/01/2025 — 29/01/2025
24 sesiones
SA 6: La energia eléctrica 30/01/2025— 19/02/2025
22 sesiones
SEGUNDO SA 7: La célula 20/02/2024 — 05/03/2025
TRIMESTRE 16 sesiones
SA 8: Sentido algebraico 06/03/2025 — 20/03/2025
16 sesiones
SESIONES DE AJUSTE Y EVALUACION 8 sesiones
. L, 03/04/2025 — 30/04/2025
SA 9: La Interaccion 21 sesiones
SA 10: Sentido algebraico 05/05/2025 — 21/05/2025
20 sesiones
TERCER SA 11: Evolucién 22/05/2025 — 05/06/2025
TRIMESTRE 23 sesiones
SA 12: Habitos saludables 05/06/2025 — 23/06/2025
16 sesiones
SESIONES DE AJUSTE Y EVALUACION 8 sesiones
5.2.Segundo curso
Titulo Fechas y sesiones
SA 1: El trabajo cientifico 13/09/2024 — 11/10/2024
24 sesiones
PRIME SA 2: Sentido numérico 14/10/2024 — 04/11/2024
R 24 sesiones
TRIMEST SA 3: La materia 05/10/2023 — 26/11/2024
RE 24 sesiones
SA 4: Sentido espacial 27/11/2024 — 10/12/2024
24 sesiones
SESIONES DE AJUSTE Y EVALUACION 16 sesiones
SA 5: La energia 08/01/2025 — 29/01/2025
24 sesiones
SA 6: Transformaciones de la materia 30/01/2025 — 14/02/2025
22 sesiones
gEGUND SA 7: La interaccion 17/02/2025 — 05/03/2025

16 sesiones




TRIMEST

SA 8: Sentido estocastico

06/03/2025 — 20/03/2025

RE 16 sesiones

SESIONES DE AJUSTE Y EVALUACION 8 sesiones
] - 24/03/2025 — 10/04/2025

SA 9: Genética 21 sesiones
SA 10: Sentido algebraico 24/04/2025 — 14/05/2025

20 sesiones
TERCER SA 11: Evolucion 15/05/2025— 05/06/2024

TRIMESTRE 23 sesiones
SA 12: Sentido socioafectivo 05/06/2025—- 23/06/2025

16 sesiones

SESIONES DE AJUSTE Y EVALUACION 8 sesiones

6. Materiales y recursos de desarrollo curricular.
6.1. Primer curso
Editorial Edicion/ Proyecto ISBN
Libros de texto Diversificacion Ambito

Editex Cientifico-Tecnoldgico | - 978-84-1321-831-1

LOMLOE

6.2. Segundo curso

Libros de texto

Editorial

Edicion/ Proyecto

ISBN

Macmillan education

MATEMATICAS

Ambito cientifico
tecnolégico

4° ESO. Diversificacion

978-84-19062-44-4

Macmillan education

FISICA Y QUIMICA

Ambito cientifico
tecnolégico

978-84-19062-41-3

4° ESO. Diversificacion

Macmillan education

BIOLOGIA Y GEOLOGIA

Ambito cientifico
tecnolégico

4° ESO. Diversificacion

978-84-19062-40-6




Materiales Recursos

Impresos

Esquemas y resiimenes (aportados por el
profesor y los realizados por los alumnos). - Webgrafia
Fichas, woorksheets, tablas...

Digitales e
informatico
S

Plataformas educativas: Teams, Aula Virtual...
estas plataformas favorecen la comunicacion
directa con

el alumnado, que permite la entrega inmediata
de tareas, la realizacién de cuestionarios o la
subida de materiales (esquemas, videos,
tutoriales )para complementar lo explicado en
clase.

Forms, Kahoots, Genially, Prezy, Canva, My
Google maps..

Plataforma digital del centro: El centro cuenta
con una péagina web
(http:/liessanchezalbornoz.centros.educa.jcyl.es/si
tio/), donde el alumno cuenta con acceso a
informacion

inmediata sobre la comunidad educativa.

- Ordenadores.
- Pizarra digital
interactiva.

Medios
audiovisuale

Sy
multimedia

Presentaciones/ proyecciones (Power Point,
Genially, Prezy...) en distintos formatos para | - Aulas de informéatica
facilitar la adquisicion de los contenidos y
fomentar la motivacion

Manipulativos

- Laboratorio de

Experiencias de laboratorio fisica y quimica

7.Concrecion de planes, programas y proyectos del centro
vinculados con el desarrollo del curriculo de la materia.

Planes, programas y proyectos Implicaciones de caracter general desde la materia

Plan de Lectura

Durante este curso nos limitaremos a intentar integrar en el
desarrollo de las clases la lectura de textos cortos de

divulgacion cientifica o “de esparcimiento” con tematica
adecuada (ciencia-ficcion) de tal manera que se



http://iessanchezalbornoz.centros.educa.jcyl.es/sitio/)
http://iessanchezalbornoz.centros.educa.jcyl.es/sitio/)
http://iessanchezalbornoz.centros.educa.jcyl.es/sitio/)

introduzcan los contenidos de la asignatura o se genere
un interés por los mismos.

También les proporcionaremos articulos de revistas
cientificas o la consulta de noticias sobre ciencia en
internet

Por dltimo, algunas de las lecturas como actividades
motivadoras al iniciar un tema, seran extraidas de algin
libro de la biblioteca de modo que les motive a pedirlo
prestado.

Plan TIC

Realizacion de actividades en todas las situaciones de
aprendizaje que implique el uso de herramientas digitales
como las herramientas de office, uso de correo
electrénico, canva, genially, plickers, eddpuzzle, kahoot,
editores de

video, generadores de crucigramas....

Plan de Convivencia

Se trabajara continuamente la convivencia en el aula
realizando agrupamientos y promoviendo el trabajo en
equipo, a veces en grupos pequefios y otras veces en

grupos
mas grandes

8. Actividades complementarias y extraescolares.

Actividades complementarias
y extraescolares

Breve descripcién de la
actividad

Temporalizacion

(indicar la SA donde se realiza)

Visita a la depuradora de agua
en Salamanca

Actividad interdisciplinar con
el Departamento

Ambito
linglistico-social. Se hara
una visita guiada en la
depuradora de la ciudad y
una gymkana por el casco
antiguo de la ciudad
disefiada por

ambos
departamentos.

SA.5La
energia (2°
Trimestre)

Visita al Museo Nacional de
Ciencia y tecnologia (MUNCYT).
Madrid

Les permitird conocer en
profundidad cémo ha sido el
avance de la ciencia a lo
largo del tiempo y lo que ha
supuesto la  Revolucion
Industrial en nuestros

dias.

SA. 3 La materia

SA. 7 Transformaciones de la
materia (3° Trimestre)

9. Atencion a las diferencias individuales del alumnado.

9.1. Generalidades sobre |la atencidén a las diferencias individuales:




Formas de representacion

Formas de acciony
expresion

Formas de implicacién

Opciones de percepcion:

v Formas para
personalizar la
visualizacion de la
informacion.

v Se facilitaran
alternativas para la

informacion auditiva.
v Se
proporcionara
n alternativas para la
informacién visual.

Opciones para el lenguaje y
los simbolos:

v Se aclararan el
vocabulario 'y los
simbolos.

v' Se aclarara la sintaxis y
la estructura.

v Se apoya la
descodificaciéon de
textos, notaciones
matematicas y
simbolos.

v Se promovera

la comprension
entre diferentes
lenguas.
v' Se ilustrara a través de
diferentes medios.
v Uso de textos de
lectura facil.
v Empleo de pictogramas.
v/ Sistemas alternativos y
aumentativos
d
e comunicacion
(ARASAAC)
v Visual thinking.

Opciones parala
comprension:

v' Activacion de los
conocimientos previos.

v' Destacar
patrone
s, caracteristicas
fundamentales,
idea

Opciones parala accién fisica:

v' Variacion de los
métodos de respuesta,
navegacién e
interaccion.

v' Optimizacion del acceso
a herramientas y
tecnologias de
asistencia.

Opciones para la expresién
y la comunicacién:

v' Uso de multiples medios
para la comunicacidn
(podcast, microrrelatos,
montajes audiovisuales,

exposiciones, role
playing...)
v Uso de
multiples
herramientas para la

construccién
composicion (knolling)
v" Desarrollo de fluidez con

niveles de apoyo
graduados para la
practica o el
desempefio.

Opciones paralafuncién
ejecutiva:

v Se guiara el
establecimiento de
metas apropiadas dando
pautas vy listas de
comprobacion

par
a conseguir la
consecucion de
objetivos.

v Se apoyara la
planificacién y el
desarrollo de
estrategias, dando
pautas para dividir
metas en objetivos a
corto plazo.

v Realizacion de diarios
de aprendizaje para
explicar y mostrar su

Opciones para captar el
interés:

v Optimizacion de las
elecciones individuales y
autonomia.

v Optimizacion de la
relevancia, el valor y la
autenticidad.

v Minimizacion de las
amenazas y
distracciones.

v" Inicio de las sesiones
con algo provocador:
una pregunta, un reto,
un desafio...

v Empleo de la
gamificacién.

Opciones para mantener el
esfuerzo y la persistencia:

v" Resalte de la relevancia
de metas y objetivos.

v' Variacion de las
demandas y los
recursos para optimizar

los desafios.

v' Plantear distintos grados
de desafio.

v Promover la

colaboracion y la
comunicacion.
v" Aumento de
la
retroalimentacion
orientada a la maestria.
v Activar el movimiento
fisico.

Opciones parala
autorregulacion:

v' Promover expectativas y
creencias que optimicen
la motivacion.

v' Facilitar habilidades y

estrategias para
enfrentar desafios.
v" Desarrollo de
la
autoevaluaciéon 'y la
reflexion.




S principales y trabajo. v' Utilizacibn de pautas,
relaciones entre ellas. v Se permitira listas, rubricas...

v' Guiar el procesamiento, la v" Incremento del tiempo
visualizacion, y representacion del de concentracion.
manipulacién de la propio proceso v" Proporcionar modelos.
informacion. (portfolio)

v Presentacion de la v Se facilitara la gestién
informacion de forma de informacion y
gradual. recursos.

v Se mejorara la
capacidad de monitorear
el proceso.

v' Maximizar la transferencia v Favorecer el
y la generalizacion de la | Ofrecimiento de varias estrategias de reconocimiento de los
informacion. evaluacion (rdbricas, dianas de propios progresos.

aprendizaje, listas de cotejo...)
Incorporacién  de acciones de
revisién y practica.

Especificidades sobre la atencion a las diferencias individuales:

Observaciones

A modo de fichas dirigidas a los alumnos con
dificultades en un aspecto especifico. Con ellas se
pretende volver a trabajar de forma méas sencilla y
pautada todos los aspectos basicos de la unidad.
Estas actividades de refuerzo educativo atienden a
distintos tipos de alumnos: aquellos que presentan
dificultades conceptuales de la materia, dificultades
procedimentales y

dificultades linglisticas.

9.2.
Alumnado | Medidas/ Planes / Adaptacion
curricular significativa
A Medidas de Refuerzo Educativo
B Plan de Enriquecimiento Curricular

Dirigidas a los alumnos mas aventajados que pueden
ir mas alla del nivel medio del aula, o bien a aquellos
alumnos que muestran un interés especial por
determinados aspectos. Estas actividades tienen una
metodologia indagatoria y plantean pequefas
busquedas de informacién ligadas con el estudio de
casos, la investigacion en Internet y la indagacion de
informacion en otras fuentes (literatura, cine, arte).
En este plan enmarcamos la educacion
multicultural. El estudio de la Geografia e Historia da
pie para tratar multitud de temas desde diferentes
puntos de vista. Por ello, se procurara introducir en
aquellos aspectos que se estudien y sea posible,
contenidos especificos ligados a los paises de origen
de los alumnos para que se vean

reflejados.




Al alumnado con asignatura pendientes se les da la
oportunidad de recuperar las asignaturas si durante
los dos primeros trimestres del presente curso
superan los criterios de evaluacion establecidos. En
caso de no ser asi, se les entregan unas fichas de
repaso para que realicen y les sirva de recordatorio
para poder realizar una prueba escrita. En todo
momento se les ofrece ayuda ya sea en el centro o
a través de la plataforma Teams.

C Plan de Recuperacion

10. Evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y vinculacién
de sus elementos.

Plantearemos, a lo largo del curso, tres momentos de evaluacion: la evaluacion inicial, las tres
evaluaciones de seguimiento (una por trimestre), y la evaluacion final.

En el caso de la “evaluacion inicial”, se trata de una evaluacion formativa, de observacion y
competencial, realizada en las dos primeras semanas del curso, usando tanto pruebas escritas
como la observacién en el aula. El objetivo de esta es la deteccion de los conocimientos
previos y de las dificultades del alumnado a la hora de aprender, pues a partir de ella se
derivaran a los alumnos a las diferentes materias de apoyo a la diversidad y se implementaran
los Planes de Refuerzo y Ampliacién pertinentes.

En relacion con las técnicas e instrumentos de valuacién, las técnicas a emplear seran
variadas para facilitar y asegurar la evaluacién integral del alumnado y permitir una valoracion
objetiva de todo el alumnado. Por ello, incluirAdn propuestas contextualizadas y realistas, se
propondran situaciones de aprendizaje y se admitird su adaptacién a la diversidad del
alumnado. Para cada técnica, se emplearan los siguientes instrumentos de evaluacion:

e De observacion:
o Registro anecdético
o Guia de observacion
o De desempefio:
o Porfolio
o Trabajo de investigacion individual / en parejas
o Cuaderno del alumno
o Proyecto
e De rendimiento:
o Prueba oral

o Prueba escrita

En relaciéon con los momentos de la evaluacion:

> La evaluacion sera continua sin perjuicio de la realizacién, a comienzo de curso, de
una evaluacion inicial. En cualquier caso, la unidad temporal de programacion serd la situacion
de aprendizaje. Las técnicas e instrumentos deberan aplicarse de forma sistematica y continua



a lo largo de todo el proceso educativo.

Siguiendo con los agentes evaluadores, se utilizara la heteroevaluacion, la autoevaluacion y la

coevaluacion.

11.Procedimiento para la evaluacion de la programacion

didactica.

Indicadores de logro Instrumentos Momen_tos en los que Persona; que
de serealizarala llevaran a cabo la
evaluacion evaluacion evaluacion
Grado de consecucion | Rubrica Trimestral Profesor de la materia
de las competencias.
Grado de consecucion | Rubrica Trimestral Profesor de la materia
de los objetivos.
Se han trabajado todos | Ruabrica Trimestral Profesor de la materia
los contenidos.
Grado de adquisicion Rdbrica Trimestral Profesor de la materia
de conceptos tedricos 'y
practicos.

Propuestas de mejora:
En funcién de los resultados obtenidos, se sugieren las siguientes propuestas de mejora:

1. Feedback constante: Solicita feedback de tus estudiantes de forma regular para
entender sus necesidades y expectativas. Puedes utilizar encuestas anénimas o
sesiones de retroalimentacion abierta para recopilar comentarios constructivos.

2. Variedad de métodos de ensefianza: Introduce diferentes estilos de aprendizaje
y métodos de ensefianza para mantener a los estudiantes comprometidos. Puedes
combinar conferencias magistrales con discusiones en grupo, actividades practicas,
proyectos, etc.

3. Claridad en las expectativas: AsegUrate de que tus estudiantes comprendan
claramente los objetivos del curso, los criterios de evaluacion y las expectativas de
desempenfo. Esto puede ayudar a reducir la ansiedad y mejorar el rendimiento
académico.

4. Accesibilidad: Asegurate de que tus materiales de clase y recursos sean
accesibles para todos los estudiantes, incluyendo aquellos con diferentes estilos de
aprendizaje, discapacidades o necesidades especiales.

5. Incorporar la tecnologia de manera efectiva: Utiliza la tecnologia de manera
estratégica para mejorar la ensefianza y el aprendizaje. Esto podria incluir el uso de
plataformas en linea, recursos multimedia, simulaciones y herramientas
interactivas.

6. Fomentar laparticipacién activa: Anima a los estudiantes a participar activamente
en clase mediante preguntas, discusiones y actividades participativas. Esto puede
mejorar la retencion del material y mantener el interés de los estudiantes.

7. Flexibilidad: Sé flexible en tu enfoque pedagdgico. Reconoce y responde a las
necesidades cambiantes de tus estudiantes, y ajusta tus métodos segun sea



necesario.

Apoyo adicional: Ofrece oportunidades para el apoyo adicional, ya sea en forma
de horas de recreo, tutorias o recursos adicionales. Esto puede ser especialmente
beneficioso para los estudiantes que necesitan ayuda extra.



12.

Relacion de criterios de evaluacion con contenidos e indicadores de logro.

Los criterios de evaluacion son los establecidos en esta tabla y los contenidos de la materia se enumeran en el anexo Il de esta programacion didactica. Por
otra parte, los contenidos transversales estan determinados en los apartados 1y 2 del articulo 10 del Decreto 38/2022, de 29 de septiembre.

12.1. Primer curso
. Y Peso Contenidos de la materia Contenidos . Instrumento de Agente
Criterios de evaluacion Indicadores de logro Peso IL . SA
CE (%) transversales evaluacion evaluador
1.1. Identificar situaciones susceptibles de ser A. EL TRABAJO CIENTIFICO: Comprensién | 1.1.1 Aplica conceptos Prueba escrita Heteroevaluacion
interpretadas desde un punto de vista cientifico- 1. Destrezas cientificas: lectora cientifico-
matemadtico, estableciendo conexiones con el El método cientifico. matematicos de
mundo real de forma auténoma. (CCL3, STEM2, El lenguaje cientifico: | Expresion manera efectiva para
CC1) unidades del Sistema | oraly escrita interpretar y abordar
Internacional y sus simbolos. situaciones del mundo
4,34 Respeto real seleccionando 1 SA1
Generalizacion y transferencia | mutuo y | informacién de forma
de procesos de resolucion de | cooperacion autéonoma.
problemas a otras situaciones. | entre iguales
Competencia
digital
1.2. Localizar conceptos e informaciéon de A. EL TRABAJO CIENTIFICO: Respeto 121 Demuestra Cuaderno del | Heteroevaluacion
caracter cientifico, seleccionando los datos 1. Destrezas cientificas: Las | mutuo y | autonomia al utilizar alumno
desde diferentes formatos (texto, graficos, herramientas  digitales vy | cooperacién diferentes  formatos
esquemas, diagramas, modelos, formulas, libros, fuentes fidedignas para la entre iguales | (texto, graficos, 1 SA1
paginas web, ...), reconociendo fuentes fiables, busqueda de informacidn. esquemas, etc.) para
contrastando su veracidad y extrayendo la Estrategias de interpretaciény | Competencia | adquirir conocimiento
informacién de mayor interés. (CCL2, CCL3, | 4,34 producciéon de informaciéon | digital cientifico-matematico.
STEM2, CD1, CD2) cientifica utilizando diferentes 1.2.2 Busca y Registro Heteroevaluacion
formatos y medios. selecciona anecddtico
informacion en 1
diversas fuentes vy
contrasta la veracidad SA1
de la informacion




recopilada, incluso en
otras lenguas, para
analizar conceptos vy
fendmenos cientificos
sacando sus propias
conclusiones.

A. EL TRABAJO CIENTIFICO: 13.1 Comunica Registro Heteroevaluacion
1. Destrezas cientificas: informacion cientifica anecddtico
Técnicas y métodos de y  matemdtica de
L o observacidon y andlisis de manera efectiva, SA1
1.3. Transmitir informacion cientifica y . L,
- . . . . resultados. Diferenciacion adaptando su enfoque
matematica con relacion a situaciones de la vida ., . ; .
- ; . entre correlacién y causalidad. segun la audiencia y el
cotidiana o de la experimentacidn, citando s L. .
. N La contribucién de las ciencias medio de
fuentes, usando terminologia cientifica . L,
. al desarrollo del conocimiento comunicacion
adecuada, de modo oral o a través de la . L
L . humano y de la sociedad. El ., utilizado.
creacion de textos, modelos, graficos, tablas, . Comprension
, . . X papel de cientificos 'y
videos, informes, diagramas, formulas, e lectora - - - —~
. .. . . cientificas. 1.3.2 Utiliza diferentes Registro Heteroevaluacion
esquemas, contenidos digitales, simulaciones . . . . (s
. o . e 4,34 | 2. Sentido socioafectivo: L medios de anecddtico
informaticas, ... desde una actitud critica, . Expresion L,
L . Estrategias de fomento de la . comunicaciéon, como
formando opiniones propias fundamentadas, . L oraly escrita ) .
. . . curiosidad, la iniciativa, la videos, informes,
valorando las aportaciones propias y colectivas, . e . .
. L s perseverancia y la resiliencia diagramas, fdérmulas,
y evitando la propagacion y consolidacion de .
. . s en el aprendizaje. etc., de manera
ideas sin fundamento cientifico, bulos o falsas a sentido estocéstico: iad | SA1
creencias. (CCL1, CCL2, CCL3, CCL5, STEM2, CD1, Eetratonins de  reconida . apr‘t’p""? da para te SA2
CD2, CD3, CPSAA3, CPSAA4, CPSAAS, CC3, CEL, = anizicién e datgos dZ con e“t' ° dq”e se esta
CCEC3, CCEC4) reant ' presentando.
situaciones de la vida
cotidiana que involucran una
sola variable. Diferencia entre
variable y valores individuales.
2.1. Formular matematicamente problemas A. EL TRABAJO CIENTIFICO: La 2.1.1. Demuestra la Prueba escrita Heteroevaluacion
contextualizados, utilizando un lenguaje técnico e ., capacidad de traducir
. - . 1. Destrezas cientificas: comprensién .
y simbodlico con expresiones propias de las 434 lectora de manera precisa un SA2
ciencias. (CCL1, CCL2, CCL3, STEM1, STEM2, ! ) problema SA10
STEM3, STEM4) contextualizado a

expresiones




Las herramientas digitales y
fuentes fidedignas para la
busqueda de informacion.

La expresion
oral y escrita.

matematicas,
identificando las
variables y relaciones

I | . entifi La L, relevantes.
enguaje cientifico: | comunicacid
. guaj . L. 2.1.2. Emplea un Guia de | Heteroevaluacion
unidades del Sistema | n audiovisual. . . L
. , lenguaje matematico observacion
Internacional y sus simbolos. o
El  fomento | especializado de
del espiritu | manera consistente y sAS
C.r'ItIC’O. y .aproplada, SA10
cientifico. incorporando
términos técnicos y
vocabulario especifico
de la disciplina.
2.2. Emplear diversos métodos cientifico- A. EL TRABAJO CIENTIFICO: la 2.2.1. Aplicacién Guia de | Heteroevaluacion
matematico para resolver problemas, usando . L. . diversas  estrategias, observacion
. s . 3. Sentido numérico: | comprension i
leyes y teorias cientificas, herramientas, . como el método
. . Estrategias de recuento | lectora. L s
estrategias y razonamientos adecuados y sistemético en situaciones de cientifico, el analisis sA2
eficaces. (CCL3, STEM1, STEM2, STEM3, STEM4, I vida cotidiana La expresion | dimensional o el SA10
CD1, CD2, CD3, CD5, CC4, CE3, CCEC4) ’ oral y escrita. | razonamiento légico,
B. EL MEDIO NATURAL L de manera adecuada al
. a L contexto del
3. La materia comunicacio
= o problema.
. n audiovisual. - —
Los estados de la materia. 2.2.2. Integra leyes y Prueba escrita Heteroevaluacion
Cambios de estado. | lLa teorias cientificas
4,34 Disoluciones y gases. competencia pertinentes al
digital. roblema,
Estructura de la materia: & p. .
, N evidenciando una
atomos y moléculas. ..
Propiedad fisi comprensién profunda
r(?plle ades Isicas y de los principios SA8
quimicas. fundamentales SA10

C. LOS EFECTOS DE LA
ENERGIA

1. La interaccion:

involucrados.




Movimientos sencillos, las
magnitudes cinemdticas y sus
relaciones. Formulacion de
hipdtesis sencillas
comprobandolas
experimentalmente o con
simulaciones.

2.3. Usar el pensamiento computacional para
resolver problemas cotidianos y propios de las
ciencias, seleccionando datos, herramientas y
estrategias apoyadas en la tecnologia,
organizando la informacién vy utilizando
diferentes algoritmos y modelos matematicos.
(CCL2, CCL3, STEM1, STEM2, STEM3, STEMA4,
CD1, CD2, CD3, CD5, CE3)

4,34

A. EL TRABAJO CIENTIFICO:

1. Destrezas cientificas:

Estrategias de interpretacion y
produccion de informacién
cientifica utilizando diferentes
formatos y medios.

Generalizacidn y transferencia
de procesos de resolucion de
problemas a otras situaciones.

2. Sentido socioafectivo:
Estrategias de fomento de la
curiosidad, la iniciativa, la
perseverancia y la resiliencia
en el aprendizaje.

C. LOS EFECTOS DE LA
ENERGIA

2, Sentido algebraico:
Situaciones cotidianas
modelizadas usando

representaciones
matematicas y el lenguaje
algebraico.

Estrategias de busqueda de
soluciones en ecuaciones

La
competencia
digital.

El fomento
del espiritu
critico v
cientifico.

La educacién
emocional vy
en valores.

Las
Tecnologias
de la
Informaciény
la
Comunicacio
n, y su uso
ético v
responsable.

2.3.1.
eficientemente
herramientas
tecnologias

Utiliza

relacionadas con el

pensamiento

computacional,

como

la programacion,
simulaciones o andlisis
de datos, segun sea

necesario.

Trabajo
investigacion

de

Coevaluacion

SA3
SA4
SA5
SA6




cuadraticas en situaciones de
la vida cotidiana.

Relaciones cuantitativas en
situaciones cotidianas y clases
de funciones que las
modelizan.

2.4. Interpretar los resultados obtenidos en la
resolucion de problemas de la vida cotidiana o de
caracter cientifico, usando diferentes formas de
representacion y de expresion y valorando tanto
su adecuacién al contexto en el que se
plantearon como su repercusion desde
diferentes perspectivas. (CCL1, CCL2, CCL3,
STEM1, STEM2, STEM3, STEM4, CD2, CD3, CD5,
CC3, CC4, CE1, CE3, CCEC4)

4,34

A. EL TRABAJO CIENTIFICO:

1. Destrezas cientificas:

Generalizacidn y transferencia
de procesos de resolucion de
problemas a otras situaciones.

La contribucién de las ciencias
al desarrollo del conocimiento
humano y de la sociedad. El
papel de cientificos 'y
cientificas.

3. Sentido numérico:
Estimaciones en diversos
contextos, analizando Yy
acotando el error cometido.

Relaciones inversas entre las
operaciones: comprension y
utilizacién en la simplificacion
y resolucion de problemas.

4. Sentido estocastico:
Estrategias de recogida vy
organizacion de datos de
situaciones de la vida
cotidiana que involucran una
sola variable. Diferencia entre
variable y valores individuales.

La
competencia
digital.

El fomento
del espiritu
critico y
cientifico.

La educacion
emocional vy
en valores.

Las
Tecnologias
de la
Informaciény
la
Comunicacié
n, y su uso
ético v
responsable.

2.4.1. Demuestra la
capacidad de validar
|6gicamente los
resultados obtenidos,
asegurando que estos
sean coherentes con el
problema planteado y
con los principios
cientificos aplicados.

Prueba escrita

Heteroevaluacion

SA2
SA3
SA4
SA5
SA6

2.4.2. Selecciona
formatos de
presentacion
adecuados, utilizando
herramientas
tecnolégicas si es
necesario, para
mejorar la
comprension y el
impacto de la
comunicacion.

Trabajo
investigacion

de

Coevaluacion

SA11
SA12




C. LOS EFECTOS DE LA
ENERGIA

2. Sentido algebraico:
Situaciones cotidianas
modelizadas usando

representaciones
matematicas y el lenguaje
algebraico.

cotidianas
usando

Situaciones
modelizadas
representaciones
matematicas y el lenguaje
algebraico.

3.1. Formular preguntas e hipdtesis sencillas y
coherentes con el conocimiento cientifico
existente, que puedan ser respondidas o
contrastadas utilizando la metodologia cientifica
de forma guiada mediante el andlisis de
patrones, propiedades y relaciones. (CCL1, CCL2,
CCL3, STEM1, STEM2, CD1, CD2, CE1)

4,34

A. EL TRABAJO CIENTIFICO:

2. Sentido socioafectivo:
Estrategias de fomento de la
curiosidad, la iniciativa, la
perseverancia y la resiliencia
en el aprendizaje.

B. EL MEDIO NATURAL

4. La materia:

La tabla periddica y su
construccion. Elementos
metales y no metales.

Los cambios en los sistemas
materiales: cambios fisicos y
cambios quimicos.

C. LOS EFECTOS DE LA
ENERGIA

La
competencia
digital.

El fomento
del espiritu
critico y
cientifico

3.1.1. Identifica Prueba escrita Heteroevaluacion
patrones relevantes
en los datos o
fendmenos
observados, A2
demostrando
.. SA3
comprensién de los
. . SA4
pasos basicos de la A5
metodologia cientifica,
. SA6
como la observacion,
la formulacion de
hipétesis, el disefio
experimental y la
recopilacidn de datos.
3.1.2. Formula Guia de | Heteroevaluacion SA2
preguntas de manera observacion A3
claray precisay Ad
demuestra
comprensién del tema SAS
P SA6

estando relacionadas




1. La interaccion:

Movimientos sencillos, las
magnitudes cinematicas y sus
relaciones. Formulacion de
hipdtesis sencillas
comprobandolas
experimentalmente o con
simulaciones.

con el conocimiento
cientifico existente.

3.2. Disefiar experimentos, proyectos cientificos A. EL TRABAJO CIENTIFICO: Bl fomento 3.2.2. Disefia un Cuaderno del | Heteroevaluacion
o de investigacion de forma guiada, valorando s . experimento o alumno
- . 1. Destrezas cientificas: | del espiritu
aquellos que puedan repercutir en la mejora de L . Y proyecto con
. o Generalizacion y transferencia | critico y .
la sociedad y que creen valor para el individuo y ) s procedimientos claros
. de procesos de resolucion de | cientifico. .
para la comunidad, de acuerdo con leyes vy . . y replicables,
, N . problemas a otras situaciones. .
teorias cientificas conocidas, para comprobar o Las considerando
refutar las hipdtesis formuladas, seleccionando La contribucion de las ciencias | Tecnologias adecuadamente las
los procedimientos experimentales o deductivos | 434 | al desarrollo del conocimiento | de la | variables relevantesy SA1
que permitan realizar predicciones, obtener humano y de la sociedad. El | Informaciény | se establecen
conclusiones y dar respuestas a las preguntas papel de cientificos vy | la controles
concretas, y validar teorias evitando cientificas. Comunicacié | experimentales
sesgos.(CCL1, CCL3, STEM1, STEM2, STEMS3, n, y su uso cuando es necesario.
STEMS, CD1, CD3, CPSAAA4, CE1, CE3) ético y
responsable.
. . . A. EL TRABAJO CIENTIFICO: 3.3.1. Realiza el Guia de | Heteroevaluacion
3.3. Realizar de forma guiada, experimentos y La . L,
o o . ., experimento de observacion
toma de datos cuantitativos o cualitativos sobre 1. Destrezas cientificas: comprension -
. e . . acuerdo con el disefio

fendmenos cientificos o situaciones del entorno, . e lectora. . -

- . . El lenguaje cientifico: establecido, siguiendo
utilizando los instrumentos, herramientas o . .

L. o . unidades del Sistema | El el protocolo
técnicas adecuadas con correccion, identificando . , . . SA1

. . . 4,34 Internacional y sus simbolos. emprendimie | experimental con
variables, planteando variantes y limitaciones, SA3

valorando los riesgos que supone su uso y el
posible impacto sobre el entorno. (CCL3, STEM1,
STEM2, STEM3, STEM4, STEMS5, CD1, CD2, CD3,
CPSAAS, CE1, CE3)

La contribucidn de las ciencias
al desarrollo del conocimiento
humano y de la sociedad. El

nto social y
empresarial.

El fomento
del espiritu

precision y atencioén a
los detalles,
analizando y
valorando




papel de
cientificas.

cientificos vy

B. EL MEDIO NATURAL

4. La materia:

Particulas subatdmicas.
Caracter eléctrico de Ia
materia. lones
monoatémicos.

Los cambios en los sistemas
materiales: cambios fisicos y
cambios quimicos.

critico y
cientifico.

La
creatividad

criticamente los
resultados.

3.4. Interpretar los resultados obtenidos en el
proyecto de investigacion empleando
herramientas matematicas y tecnolégicas
adecuadas, para obtener conclusiones
razonadas y coherentes. (STEM1, STEM2,
STEM4, CD2, CD3, CPSAA4, CE3)

4,34

A. EL TRABAJO CIENTIFICO

3. Sentido numérico:

Métodos para la toma de
decisiones  de consumo
responsable: relaciones
calidad-precio y valor-precio
en contextos cotidianos.

Propiedades de las
operaciones (suma, resta,
multiplicacién,  division vy
potenciacion): calculos
eficientes con numeros de
forma mental, manual, con
calculadora u hoja de calculo.

B. EL MEDIO NATURAL

2. Sentido espacial:

Transformaciones
elementales: giros,

La
comprension
lectora.

La
competencia
digital.

El
emprendimie
nto social y
empresarial.

El fomento
del espiritu
critico y
cientifico.

La
creatividad

3.4.1. Demuestra
competencia en el
manejo de software o
herramientas

especificas  utilizadas
en el analisis, con

capacidad de
interpretar los
resultados en el
contexto de la

investigacion.

Guia
observacion

de

Heteroevaluacion

SA2
SA3
SA4
SA5
SA6




traslaciones y simetrias en
situaciones diversas utilizando
herramientas tecnoldgicas o
manipulativas.

Relaciones geométricas en
contextos matematicos y no
matematicos.

4. La materia:

Los cambios en los sistemas
materiales: cambios fisicos y
cambios quimicos.

Particulas subatdmicas.
Caracter eléctrico de |Ia
materia. lones

monoatdémicos.

Los cambios en los sistemas
materiales: cambios fisicos y
cambios quimicos.

LOS EFECTOS DE LA
ENERGIA

1. La interaccion:

Movimientos sencillos, las
magnitudes cinemadticas y sus
relaciones. Formulacion de
hipotesis sencillas
comprobandolas
experimentalmente o con
simulaciones.

Gréficas que describen el
movimiento de un cuerpo.




2. Sentido algebraico:
Estrategias de busqueda de
soluciones en ecuaciones
cuadrdticas en situaciones de
la vida cotidiana.

3.5. Manejar adecuadamente y de forma guiada
los materiales de laboratorio, aplicando las
normas de seguridad a la hora de realizar un
trabajo cientifico de campo o de laboratorio,
valorando los riesgos que supone y asegurando
la salud propia y colectiva, la conservacién
sostenible del medio ambiente y el cuidado de
las instalaciones. (STEM1, STEM2, STEM3)

4,34

A. EL TRABAJO CIENTIFICO:

1. Destrezas cientificas:

métodos de
observaciéon y andlisis de
resultados. Diferenciacion
entre correlacion y causalidad.

Técnicas vy

Normas de seguridad en el
laboratorio:  aplicacion y
valoracidn de los riesgos.

La contribucién de las ciencias
al desarrollo del conocimiento
humano y de la sociedad. El
papel de cientificos 'y
cientificas.

B. EL MEDIO NATURAL

4. La materia:

La tabla periddica y su
construccion. Elementos
metales y no metales.

Los cambios en los sistemas
materiales: cambios fisicos y
cambios quimicos.

C. LOS EFECTOS DE LA
ENERGIA

La educacién
emocional vy
en valores.

La
creatividad

Educacién
para la salud.

El respeto
mutuo y la
cooperacion
entre iguales.

La educacion
emocional vy
en valores.

Las
Tecnologias
de la
Informaciény
la
Comunicacio
n, y su uso
ético v
responsable.

3.5.1. Utiliza los
materiales de
laboratorio de manera
adecuada %
respetuosa,

identificando y

evaluando los riesgos
potenciales asociados
con las actividades de
laboratorio o de
campo.

Guia
observacion

de

Heteroevaluacion

SA1
SA3
SA5




1. La interaccion:

Movimientos sencillos, las
magnitudes cinemadticas y sus
relaciones. Formulacion de
hipdtesis sencillas
comprobandolas
experimentalmente o con
simulaciones.

4.1. Presentar de forma clara la informacidn y las p 4.1.1. Utiliza recursos Registro H luacio
: . informaciony A. EL TRABAJO CIENTIFICO La o ea rec gistro eteroevaluacion
conclusiones obtenidas mediante la . tecnolégicos de anecddtico
. ., . L . . . competencia .
experimentaciéon y la investigacidn, creando 2. Sentido socioafectivo dicital manera efectiva para
materiales diversos, en formatos fisicos y L, gital. mejorar la
L . Esfuerzo y motivaciéon en el -,
digitales (modelos, reproducciones, T El fomento | presentacidn
. . . (o aprendizaje. .
simulaciones, ...) con un lenguaje matematico y del espiritu | (software,
cientifico adecuado, respetando las ideas y Estrategias de fomento de la | critico y | aplicaciones,
aportaciones de otros interlocutores. (CCL1, curiosidad, la iniciativa, la | cientifico. herramientas
CCL3, CCL5, STEM?2, STEM4, CD1, CD2, CD3, CD4, perseverancia y la resiliencia L interactivas, etc.)
CDS5, CPSAA3, CE3, CCEC3, CCEC4) 434 | enelaprendizaje. as ) apoyandose en SA11
, Tecnologias SA12
resultados concretos
D. ESTUDIO DE LOS SERES de la . .,
L, de la experimentacion,
VIVOS Informaciény | . L,
—_ a investigacion u
Principales enfermedades L observacion.
. Comunicacio
asociadas a los aparatos vy
. N n, y su uso
sistemas implicados en las ético v
funciones vitales. Patologias
i . responsable.
mas comunes en Castilla y
Ledn.
4.2. Participar en royectos cientificos p 4.2.1. Participa Guia de | Heteroevaluacion
. P proy » A. EL TRABAJO CIENTFICO La : P y
asumiendo responsablemente una funcidon comprensién activamente en observacion
concreta, aplicando estrategias cooperativas y 1. Destrezas cientificas Iectopra estrategias SA5
herramientas digitales de colaboraciéon como | 4,34 ) cooperativas para SA9
medio eficaz de trabajo, demostrando respeto El trabajar de manera
hacia la diversidad, la igualdad de género, emprendimie | eficiente, mostrando
equidad, empatia, favoreciendo la inclusién y respeto hacia la




valorando la repercusion positiva de estos
proyectos en la salud propia, colectiva y en el
medio ambiente. (CP3, STEM3, STEM4, STEMS5,
CD3, CPSAA3, CE1, CE3)

Generalizacion y transferencia
de procesos de resolucion de
problemas a otras situaciones.

La contribucidn de las ciencias
al desarrollo del conocimiento
humano y de la sociedad. El
papel de cientificos 'y
cientificas.

C. LOS EFECTOS DE LA
ENERGIA

Funciones cuadraticas:
traducciéon de unas formas de
representacion a otras vy
estudio de sus propiedades.
Estrategias de deduccidn de la
informacidn relevante.

D. EL ESTUDIO DE LOS
SERES VIVOS.

1. El cuerpo humano

Las vacunas. Importancia de la
vacunacién

Los trasplantes y la donacion
de dérganos. El modelo espafiol
de coordinacién y trasplantes.
Situacidn de los trasplantes en
el SACYL.

nto social vy
empresarial

diversidad de

ideas,

perspectivas, empatia

y  habilidades
equipo.

del




5.1.R través del anélisis histérico d " ., Trabaj de | Auti luacio
econocgr a , raves el analisis histérico de A. ELTRABAJO CIENTIFICO La educacién 5.1.1. Comprende vy ‘ra Gj‘O 5 e utoevaluacion
los avances cientificos logrados por hombres y emocional valora los avances investigacion
mujeres de ciencia, la aportacidn de las ciencias 1. Destrezas cientificas en valores y cientificos logrados
al progreso de la humanidad y su contribucién L, L ’ por hombresy mujeres
L. . La contribucidn de las ciencias .
actual en los retos tecnoldgicos, sociales y al desarrollo del conocimiento Las a lo largo del tiempo,
medioambientales. (CCL2, STEM2, STEMS5, CD1, humano v de la sociedad. El Tecnologias argumentado la
CD2, CC2, CC3, CCEC1, CCEC2) Y v ' Sociedad- EH e la | importancia de
papel de cientificos 'y L .
e Informaciény | determinados avances
cientificas. s
la cientificos en la
Comunicacié | evolucion del
n, y su uso conocimiento.
C. LOS EFECTOS DE LA s
ENERGIA etico y
434 | - responsable. SA8
1. La energia SA3
Importancia de laenergiaenla
sociedad, su produccion y su
uso responsable.
Distintas formas de energia y
sus propiedades. Principio de
conservacion.
Experimentacién y resolucion
de problemas en situaciones
cotidianas.
1?.2. Identificar las c'on.exiones entre las d'istin'tas A. ELTRABAJO CIENTIFICO Las 5.2.1. Reconoc.e Y Prueba escrita Heteroevaluacion
dreas de conocimiento de las ciencias, Tecnologfas nombra conexiones
apoyandose en experiencias previas, para 3. Sentido numérico: de J la entre diferentes areas SA2
resolver problemas en diferentes contextos de la Estrategi g ; Informacion de conocimiento SA3
vida cotidiana. (STEM1, STEM2, CE1, CE3, CCEC1) | 4,34 | o aweglas  de  recuento Y | cientifico, SA4
sistemdtico en situaciones de | la .
. - . proponiendo SA5
la vida cotidiana. Comunicacio .
" U uso soluciones SA6
Métodos para la toma de oY integradoras que
decisiones de  consumo involucren  principios




responsable: relaciones
calidad-precio y valor-precio
en contextos cotidianos.

B. EL MEDIO NATURAL

2. Sentido espacial

Transformaciones
elementales: giros,
traslaciones y simetrias en
situaciones diversas utilizando
herramientas tecnoldgicas o
manipulativas.

4. La materia

Estructura de la materia:
atomos % moléculas.
Propiedades fisicas y
guimicas.

Particulas subatdmicas.
Caracter eléctrico de la

materia. lones
monoatémicos.

ético y
responsable.

de multiples disciplinas
cientificas.

5.3. Resolver situaciones susceptibles de ser
formuladas y resueltas mediante procedimientos
propios de las ciencias, reconociendo conexiones
entre el mundo real y el cientifico mediante los
procesos inherentes a la investigacion: inferir,
medir, comunicar, clasificar y predecir. (STEM1,
STEM2, CD5, CE1)

4,34

A. EL TRABAJO CIENTIFICO

3. Sentido numérico:

Estrategias de  recuento
sistematico en situaciones de
la vida cotidiana.

La educacién
emocional y
en valores.

Las
Tecnologias
de la
Informacién y

5.3.1. Reconoce
situaciones en la vida
cotidiana que son
susceptibles de ser
abordadas desde un
enfoque cientifico al
mismo tiempo que
formula preguntas

Trabajo
investigacion

de

Coevaluacion

SA2
SA3
SA4
SA5
SA6




Conjuntos numéricos para
responder a diferentes
necesidades como contar,
medir, comparar...

B. EL MEDIO NATURAL

2. Sentido espacial

Relaciones geométricas en
contextos matematicos y no
matematicos.

Transformaciones
elementales: giros,
traslaciones y simetrias en
situaciones diversas utilizando
herramientas tecnoldgicas o
manipulativas.

Sistemas de representacién y
localizacion: coordenadas
geomeétricas.

4. La materia

Identificacién de sustancias
simples y compuestos.

Los cambios en los sistemas
materiales: cambios fisicos y
cambios quimicos.

la
Comunicacié
n, y su uso
ético y
responsable.
El respeto
mutuo y la
cooperacion
entreiguales.

cientificas relevantes
relacionadas con el
mundo real.

6.1.

fundamentos

cientificos, la preservaciéon de la biodiversidad y
la conservacion del medio ambiente, con la
proteccion de los seres vivos, el desarrollo

4,34

A. EL TRABAJO CIENTIFIVO

La contribucidn de las ciencias
al desarrollo del conocimiento
humano y de la sociedad. El

La
comprension
lectora.

6.1.1. Analiza, desde
una perspectiva
cientifica, los
impactos de los
problemas

Prueba oral

Heteroevaluacion

SA1
SA9




sostenible y la calidad de vida. (CCL3, STEM2,
STEM5, CD3, CD4, CPSAA2, CC2, CC4, CE1)

papel de cientificos vy

cientificas.

El
emprendimie
nto social y

ambientales en los
ecosistemas y la salud
humana,

empresarial relacionando las
actividades humanas
con los  cambios
observados en el
medio ambiente.
6.2. Valora.rlla capaud.ad de la ciencia pa.ra dar D. EL ESTUDIO DE SERES la 6.,2..1. Evalua Prueba escrita Heteroevaluacion
una solucidon sostenible a las necesidades . criticamente las
, . . .. . VIVOS comprension L
tecnoldgicas, ambientales, econdmicas y sociales - lectora técnicas de
que demanda la sociedad, tomando conciencia Etiologia de las enfermedades ’ manipulacién genética
de su repercusion positiva, reflexionando sobre infecciosas y no infecciosas. | El desde una perspectiva
los riesgos naturales y el impacto ambiental Prevencidn y tratamientos de | emprendimie | cientifica. SA9
derivados de determinadas acciones humanas las enfermedades infecciosas | nto social y | Comprendiendo los
mediante el andlisis de los elementos de un en funcién de su agente | empresarial principios y procesos
paisaje. (STEM2, STEMS5, CD4, CPSAA2, CC3, CE1) causal. Uso adecuado de los involucrados en la
antibidticos. manipulacién
genética.
6.3. Proponer y adoptar habitos saludables icti io
. p % p : a y D. EL ESTUDIO DE SERES la Prueba prdctica Heteroevaluacion
sostenibles, evaluando con actitud critica los .,
. . . VIVOS comprension
efectos de determinadas acciones propias y lectora
ajenas, y basandose en los propios 2. Habitos saludables '
razonamientos y conocimientos adquiridos y la Dieta saludable: elementos, | El
informaciéon disponible dentro del ambito caracteristicas e importancia. | emprendimie
cientifico. (CCL3, STEM2, STEM4, STEMS5, CD3, 434 Sexo y sexualidad. Educacion | nto social y SA5
CD4, CPSAA2, CC2, CC3, CC4, CE1, CE3) ! sexual integral: el respeto empresarial SA7
hacia la libertad, la diversidad
. . El respeto
sexual y hacia la igualdad de
mutuo y la

género.

Importancia de las practicas
sexuales responsables.
Infecciones de transmisién

cooperacion
entreiguales.




sexual y embarazos no
deseados. Importancia de su
prevencion.

Las drogas legales e ilegales.
Efectos perjudiciales sobre la
salud.

6.4. Explicar la histori légica d li 6.4.1. Int t jcti o
. _x_p icar la historia geo oglcla e un relieve B. MEDIO NATURAL la In_erpre a Prueba prdctica Heteroevaluacion
identificando sus elementos mas relevantes, y combrensidn mapas geoldgicos e
utilizando el razonamiento y los principios 3. Geologia Iectopra informacion
geoldgicos basicos. (STEM1, STEM2, CD5) Agent l6gi int ’ geografica,
gten es geoldgicos internos y | identificando la
434 externos. emprendimie | distribucién de A4
’ Modelado del relieve. | nto social y | diferentes unidades
Factores que condicionan el | empresarial geoldgicas % su
relieve terrestre. relacién temporal,
. . utilizando teorias vy
Relieve  caracteristico de L .
- i principios geoldgicos
Castillay Ledn. basi
asicos.
6.5. Conocer, valorar y disfrutar los diferentes . 7.1.1. Reflexiona sobre Cuaderno del i6
en v y o rente A. EL TRABAJO CIENTIFICO La ; Heteroevaluacion
recursos bioldgicos y geoldgicos del patrimonio ., los propios avances, alumno
. . . . . comprension h
natural que ofrece la comunidad de Castilla y 2. Sentido socioafectivo lectora reconociendo logros y
Ledn, interpretando su realidad natural Esf tivacid | ’ areas de mejora,
mediante el andlisis de los elementos de los SIuerzo y motivacion en €l | g respeto | adoptando hébitos
. . . aprendizaje .
ecosistemas que lo componen e identificando las mutuo y la | que contribuyen a la
actuaciones humanas negativas ejercidas sobres Estrategias de fomento de la | cooperacién preservacion de la
ellos. (CCL2, STEM2, STEM4, STEMS, CC4, CE1, flexibilidad cognitiva: apertura | entreiguales. | salud fisica y mental. A8
CCEC1, CCEC2) 4,34 | a cambios de estrategia y £l SA6

transformacion del error en
oportunidad de aprendizaje.

4. Sentido estocastico

Estrategias y herramientas de
presentacion e interpretacion
de datos relevantes en
investigaciones  estadisticas

emprendimie
nto social y
empresarial




mediante herramientas
visuales o digitales adecuadas.

7.1. Mostrar una actitud positiva y perseverante p 7.2.1. Contribuye a la Gui d Het luacio
: tud posttiva y p vl A. EL TRABAJO CIENTIFICO La _-omtribuye va € | eteroevaluacion
hacia el aprendizaje cientifico-tecnoldgico, comprension organizacion eficiente observacion
gestionando las propias emociones y buscando el 2. Sentido socioafectivo Iectopra del trabajo en grupo,
bienestar fisico y mental, reflexionando sobre el L, ' colaborando en la
o L Esfuerzo y motivacidon en el e
aprendizaje y valorando las ciencias en el mundo dizai El planificacién v
real. (STEMS, CPSAAL, CPSAA2, CPSAA4, CPSAAS, aprendizaje emprendimie | asignacion de
CE1, CE2, CCEC3) Estrategias de fomento de la | nto social y | responsabilidades
flexibilidad cognitiva: apertura | empresarial dentro del equipo, asi
a cambios de estrategia y como el reparto SA8
. El respeto s SA6
434 transformacién del error en . Ia equitativo de las
oportunidad de aprendizaje. v tareas. SA11
cooperacion SA1
Actitudes inclusivas y | entreiguales.
aceptacién de la diversidad
del aulay de la sociedad.
Estrategias de fomento de la
curiosidad, la iniciativa, la
perseverancia y la resiliencia
en el aprendizaje.
7.2. Es’FajbIecer relaciongs sociales de A. EL TRABAJO CIENTIFICO La Guia 5 de | Heteroevaluacion
colaboracién y respeto, gestionando el reparto ., observacion
e . . . comprension
de las tareas grupales, responsabilizandose de 2. Sentido socioafectivo lectora
las tareas propias, realizando escucha activa, L, '
[ Esfuerzo y motivaciéon en el
aceptando criticas, respetando otros puntos de dizai El sAS
vista y favoreciendo la inclusién. (CCL1, CCLS5, aprendizaje emprendimie SA6
CP3, STEM3, STEMS, CPSAA3, CC1, CC2, CC3, Estrategias de fomento de la | nto social y
. o . SA11
CE1, CE3, CCEC1) flexibilidad cognitiva: apertura | empresarial a1
a cambios de estrategia y
., El respeto
transformacion del error en
mutuo vy la

oportunidad de aprendizaje.

cooperacion
entreiguales.




Actitudes inclusivas y
aceptacién de la diversidad
del aula y de la sociedad.

Estrategias de fomento de la
curiosidad, la iniciativa, la
perseverancia y la resiliencia
en el aprendizaje

*El porcentaje de los criterios de evaluacion podria verse afectado a lo largo del curso ya que las veces que se trabaja cada criterio podria variar.

12.2.

Segundo curso

Contenidos de la materia

Criterios de evaluacion Peso Contenidos Indicadores de logro Peso IL Instrumen'tlo de Agente SA
CE (%) transversales evaluacion evaluador
1.1. Interpretar situaciones desde un punto de A. EL TRABAJO CIENTIFICO: Comprensiéon | 1.1.1 Aplica conceptos Prueba escrita Heteroevaluacion
vista  cientifico-matematico, estableciendo 1. Destrezas cientificas: | lectora cientifico-
conexiones con el mundo real, seleccionando Preguntas, hipétesis % matematicos de
informacién de forma auténoma ajustadas a los conjeturas: planteamiento | Expresidn manera efectiva para
objetivos de busqueda planteados. (CCL1, CCL2, con perspectiva cientifica. | oraly escrita interpretar y abordar
CCL3, STEM2, CC1) Problemas de la vida situaciones del mundo
4,34 cotidiana: formulacidn, | Respeto real seleccionando 1 SA1
analisis mediante programasy | mutuo y | informacion de forma
otras herramientas y | cooperacién auténoma.
resolucion mediante la | entreiguales
descomposicidon en partes, la
automatizacién y el | Competencia
pensamiento algoritmico. digital
1.2. Analizar conceptos e informacidn cientifica, A. EL TRABAJO CIENTIFICO: Respeto 121 Demuestra Cuaderno del | Heteroevaluacion
seleccionando los datos desde diferentes 1. Destrezas cientificas: | mutuo y | autonomia al utilizar alumno
formatos (texto, graficos, esquemas, diagramas, | 4,34 | Estrategias parala busqueday | cooperacion diferentes  formatos 1 SA1
modelos, férmulas, libros, paginas web, ..), la produccién de informacién | entre iguales | (texto, graficos,

incluso en otras lenguas, con conocimientos

cientifica utilizando fuentes

esquemas, etc.) para




propios o herramientas de apoyo, identificando

veraces de informacién

Competencia

adquirir conocimiento

fuentes fiables, contrastando su veracidad y cientifica. digital cientifico-matematico.
clasificando la informacién de mayor interés, 1.2.2 Busca y Registro Heteroevaluacion
elaborando  conclusiones que  expliquen selecciona anecddtico
fendmenos fisicos o realidades susceptibles de informacion en
un tratamiento matematico en relaciéon a diversas fuentes vy
situaciones de la vida cotidiana. (CCL1, CCL2, contrasta la veracidad SA1
CCL3, CCL5, CP1, CP3, STEM2, CD1, CD2, CE1) de la informacion
recopilada, incluso en
otras lenguas, para
analizar conceptos y
fendmenos cientificos
sacando sus propias
conclusiones.
A. EL TRABAJO CIENTIFICO: 13.1 Comunica Registro Heteroevaluacion
Destrezas cientificas: informacion cientifica anecddtico
Estrategias para la busqueda 'y y  matemdtica de
1.3. Comunicar informacion cientifica y la produccion de informacion manera efectiva, SA1
matematica de interés, con coherencia y cientifica utilizando fuentes adaptando su enfoque
claridad, citando fuentes, usando terminologia veraces  de  informacion seguin la audiencia y el
adecuada de modo oral, y a través de la cientifica. medio de
creacion de modelos, graficos, tablas, videos, Sentido socioafectivo: 5 comunicacion
informes, diagramas, formulas, esquemas, Estrategias de fomento de la | Comprension | ytijlizado.
contenidos digitales, simulaciones informéticas, curiosidad, la iniciativa, la | lectora
... desde una actitud critica, formando opiniones 434 perseverancia y la resiliencia y 1.3.2 Utiliza diferentes Registro Heteroevaluacion
propias fundamentadas, valorando las en el aprendizaje. Estrategias Expre5|on. medios de anecddtico
aportaciones propias y colectivas, y evitando la de fomento de la flexibilidad | oraly escrita comunicaciéon, como
propagacién y consolidacion de ideas sin cognitiva: apertura a cambios videos, informes,
fundamento cientifico, bulos o falsas creencias. de estrategia y diagramas, foérmulas,
(CCL1, CCL2, CCL3, CCL5, STEM2, CD1, CD2, CD3, transformacion del error en etc., de manera ::2;

CPSAA3, CPSAA4, CPSAAS, CC3, CE1, CCEC3,
CCEC4)

oportunidad de aprendizaje.

4. Sentido  estocastico:
Gréficos estadisticos de una y
dos variables: representacion
mediante diferentes

apropiada para el
contenido que se esta
presentando.




tecnologias (calculadora, hoja

de cdlculo, aplicaciones...),
analisis, interpretaciéon vy
obtencion de conclusiones
razonadas.

2.1 Expresar de forma matematica problemas A. EL TRABAJO CIENTIFICO: la 2.1.1. Demuestra la Prueba escrita Heteroevaluacion
contextualizados, utilizando correctamente un . ., capacidad de traducir
. - 1. Destrezas cientificas: El | comprensidn .
lenguaje especializado. (CCL1, CCL2, CCL3, lenguaie cientifico: maneio | lectora de manera precisa un
STEM1, STEM2, STEM3, STEM4) gual - manej : problema
adecuado de distintos ., .
. . La expresion | contextualizado a SA2
sistemas de unidades y sus . .
, oral y escrita. | expresiones SA10
simbolos. Uso de "
. (s matematicas,
herramientas  matematicas | La . i
L identificando las
adecuadas. comunicacio . .
diovisual variables y relaciones
4,34 naudiovisual. | ojevantes.
El fomento | 2.1.2. Emplea un Guia de | Heteroevaluacion
del espiritu | lenguaje matematico observacion
critico y | especializado de
ientifico. istent
cientifico ;narr;eir:d;onsw ente y A8
.p P ’ SA10
incorporando
términos técnicos y
vocabulario especifico
de la disciplina.
2.2 Emplear diferentes herramientas, estrategias A. EL TRABAJO CIENTIFICO: la 2.2.1. Aplicacion Guia de | Heteroevaluacion
y formas de razonamiento cientifico matematico . L. ., diversas estrategias, observacion
L 3. Sentido numeérico: | comprension , SA2
en la resolucién de problemas, usando leyes y | 4,34 . como el método
Estrategias para el recuento | lectora. SA10

teorias cientificas, valorando su idoneidad y

cientifico, el analisis
dimensional o el




eficacia. (CCL3, STEM1, STEM2, STEM3, STEM4,
CD1, CD2, CD3, CD5, CC4, CE3, CCEC4)

sistemdtico en situaciones y
problemas cotidianos.

La expresién
oral y escrita.

razonamiento ldgico,
de manera adecuada al

contexto del
B. EL MEDIO NATURAL La
L, problema.
, comunicacio : —
5. La transformacion de la n audiovisual 2.2.2. Integra leyes y Prueba escrita Heteroevaluacion
materia: Las  reacciones " | teorias cientificas
guimicas. Interpretacién | La pertinentes al
utilizando la teoria de las | competencia problema,
colisiones. Aplicaciones en el | digital. evidenciando una
medio ambiente, tecnologia y comprensién profunda
sociedad. de los principios
] fund tal SA8
LOS EFECTOS DE LA ENERGIA rundamentates SAL0
involucrados.
La interaccion: Leyes de
Newton. Aplicacion en
situaciones cotidianas,
deporte, disefio o seguridad
vial.
2.3 Usar el pensamiento computacional en la A. EL TRABAJO CIENTIFICO: la 2.3.1. Utiliza Trabajo de | Coevaluacion
resolucion de problemas cotidianos y propios de - . eficientemente investigacion
- . Destrezas cientificas: | competencia .
las ciencias, descomponiendo el problema, ) . herramientas v
. . Problemas de la vida | digital. .,
reconociendo patrones, procediendo de forma e L tecnologias
L. e . . cotidiana: formulacidn, .
Iégica y sistémica con estrategias y algoritmos, y e . El fomento | relacionadas con el
S analisis mediante programasy . .
reformulando procesos en la aplicacion a otros otras herramientas del espiritu | pensamiento
problemas. (CCL2, CCL3, STEM1, STEM2, STEM3, resolucion mediante IZ critico y | computacional, como SA3
STEM4, CD1, CD2, CD3, CD5, CE3) L, cientifico. la programacion, SA4
4,34 | descomposicion en partes, la . . P
automatizacion el | La ed o simulaciones o andlisis SA5
y a educacion |40 datos, segln sea SA6

pensamiento algoritmico.

Sentido socioafectivo:
Estrategias de fomento de la
curiosidad, la iniciativa, la

emocional y
en valores.

Las
Tecnologias
de la
Informacién y

necesario.




perseverancia y la resiliencia
en el aprendizaje.

C. LOS EFECTOS DE LA
ENERGIA

2. Sentido algebraico:
Problemas de la  vida

cotidiana:  modelizaciény
resolucion mediante
representaciones
matematicas y lenguaje

algebraico, haciendo uso de
distintos tipos de funciones
elementales.

Estrategias de deduccién y
analisis de  conclusiones
razonables de una situacion
de la vida cotidiana a partir de
un modelo.

la
Comunicacié
n, y su uso
ético y
responsable.

2.4 Interpretar los resultados obtenidos al
resolver problemas de la vida cotidiana o de
caracter cientifico, usando formas de
presentacion orales, escritas o audiovisuales y
representando las soluciones de forma grafica o
analitica, comprobando su validez y alcance
desde un punto de vista logico y contextual.
(CCL1, CCL2, CCL3, STEM1, STEM2, STEMS3,
STEM4, CD2, CD3, CD5, CC3, CC4, CE1, CE3,
CCEC4)

4,34

A. EL TRABAJO CIENTIFICO:

1. Destrezas cientificas:
Problemas de la vida
cotidiana: formulacion,
analisis mediante programasy
otras herramientas y
resolucion mediante la
descomposicidon en partes, la
automatizacion y el
pensamiento algoritmico.

3. Sentido numérico:
Estimaciones en diversos
contextos, analizando \
acotando el error cometido.

La
competencia
digital.

El fomento
del espiritu
critico v
cientifico.

La educacién
emocional vy
en valores.

Las
Tecnologias
de la

2.4.1. Demuestra la Prueba escrita Heteroevaluacion
capacidad de validar

I6gicamente los SA2
resultados obtenidos, SA3
asegurando que estos SA4
sean coherentes con el SA5
problema planteado y SA6
con los principios

cientificos aplicados.

2.4.2. Selecciona Trabajo de | Coevaluacion

formatos de investigacion

presentacién SA11
adecuados, utilizando SA12

herramientas
tecnolégicas si es




4. Sentido  estocastico:
Estrategias de recogida vy
organizacion de datos de
situaciones de la vida
cotidiana que involucren una
variable bidimensional. Tablas
de contingencia.

Tablas y gréficos estadisticos
de wuna y dos variables
cualitativas, cuantitativas
discretas 'y  cuantitativas
continuas en contextos reales.

C. LOS EFECTOS DE LA
ENERGIA

2. Sentido
Relaciones lineales y no
lineales: identificacion vy
comparacién de diferentes
modos de representacion
(verbal, grafica, tabular vy
algebraica), y sus propiedades
a través de ellas.

algebraico:

Informaciony
la
Comunicacié
n, y su uso
ético y
responsable.

necesario, para
mejorar la
comprensién y el
impacto de la

comunicacion.

3.1. Formular preguntas e hipdtesis sencillas y
coherentes con el conocimiento cientifico
existente, que puedan ser respondidas o
contrastadas utilizando la metodologia cientifica
mediante el analisis de patrones, propiedades y
relaciones. (CCL1, CCL2, CCL3, STEM1, STEM2,
CD1, CD2, CPSAA4)

4,34

A. EL TRABAJO CIENTIFICO:

2. Sentido socioafectivo:
Estrategias de fomento de la
curiosidad, la iniciativa, la
perseverancia y la resiliencia
en el aprendizaje.

B. EL MEDIO NATURAL

4. La materia: Compuestos
quimicos: formacion,

La
competencia
digital.

El  fomento
del espiritu
critico y
cientifico

3.1.1. Identifica
patrones relevantes
en los datos o
fenémenos
observados,
demostrando
comprensién de los
pasos basicos de la
metodologia cientifica,
como la observacion,
la formulacién de

Prueba escrita

Heteroevaluacion

SA2
SA3
SA4
SA5
SA6




propiedades fisicas y hipdtesis, el disefio
quimicas. Utilidad e experimental y la
importancia en la ingenieria, recopilacion de datos.
el disefio de materiales o el 3.1.2. Formula Guia de | Heteroevaluacion
deporte. preguntas de manera observacion
5. La transformaciéon de la claray precisay
. L demuestra
materia: Descripcion o,
o comprensién del tema
cualitativa de algunas .
. . estando relacionadas
reacciones  quimicas de o
. . - con el conocimiento
interés. La  combustidn. s .
. cientifico existente. SA2
Factores que influyen en las A3
reacciones. Implicaciones en
, . SA4
la tecnologia, la sociedad o el A5
medioambiente.
SA6
C.LOS EFECTOS DE LA
ENERGIA
1. La interaccién: Fendmenos
gravitatorios. Diferencia entre
masa Yy peso. Aceleracidon
gravitatoria.
3.2. Disefiar experimentos, proyectos cientificos A. EL TRABAJO CIENTIFICO: Bl fomento 3.2.2. Disefia un Cuaderno del | Heteroevaluacion
o de investigacion de forma autdénoma, que L L experimento o alumno
. . . 1. Destrezas cientificas: | del espiritu
puedan repercutir en la mejora de la sociedad y ; .. e proyecto con
o Métodos de observacién, de | critico y .
que creen valor para el individuo y para la . s procedimientos claros
. , toma de datos de fendmenos | cientifico. .
comunidad, de acuerdo con las leyes y teorias ., y replicables,
e . . . naturales y de preparacién de .
cientificas conocidas, aplicando el razonamiento Las considerando
- - . muestras. ,
légico-matematico en su proceso de validaciony | 4,34 Tecnologias adecuadamente las SA1
seleccionando los procedimientos Modelado para la | de la | variables relevantesy

experimentales, deductivos o las herramientas
tecnoldgicas mas adecuados para analizar
fendmenos naturales, obtener conclusiones y
dar respuestas argumentadas a las preguntas
concretas formuladas evitando sesgos. (CCL1,

representacion y comprension
de procesos o elementos
naturales.

Informaciony
la

Comunicacié
n, y su uso

se establecen
controles
experimentales
cuando es necesario.




CCL3, STEM1, STEM2, STEM3, STEMS, CD1, CD3,
CPSAA4, CE1, CE3)

Métodos de andlisis de
resultados. Diferenciacién
entre correlacién y causalidad.

ético y
responsable.

3.3. Realizar experimentos y tomar datos
cuantitativos o cualitativos sobre fendmenos
cientificos o situaciones del entorno, utilizando
los instrumentos, herramientas, métodos y
técnicas adecuadas con correccidn y precision,
identificando variables, controles y limitaciones,
planteando variantes y valorando criticamente
los resultados analizando su posible impacto
sobre la sociedad. (CCL3, STEM1, STEM2,
STEM3, STEM4, STEM5, CD1, CD2, CD3, CPSAAS5,
CE1, CE3)

4,34

A. EL TRABAJO CIENTIFICO:

1. Destrezas cientificas:
Métodos de observacion, de
toma de datos de fendmenos
naturales y de preparacién de
muestras.

Modelado para la
representacion y comprension
de procesos o elementos
naturales.

Métodos de andlisis de
resultados. Diferenciacién
entre correlacidn y causalidad.

B. EL MEDIO NATURAL

4. La materia: Compuestos

quimicos: formacion,
propiedades fisicas y
quimicas. Utilidad e

importancia en la ingenieria,
el disefio de materiales o el
deporte.

5. La transformaciéon de la
materia: Las  reacciones
guimicas. Interpretacién
utilizando la teoria de las
colisiones. Aplicaciones en el
medio ambiente, tecnologia y
sociedad.

La
comprension
lectora.

El
emprendimie
nto social y
empresarial.

El  fomento
del espiritu
critico %
cientifico.

La
creatividad

3.3.1. Realiza el
experimento de
acuerdo con el disefio
establecido, siguiendo
el protocolo
experimental con
precision y atencioén a
los detalles,
analizando y
valorando
criticamente los
resultados.

Guia
observacion

de

Heteroevaluacion

SA1
SA3




3.4. Analizar los resultados obtenidos en el
proyecto de investigacién empleando
herramientas matematicas y tecnoldgicas
adecuadas, para obtener conclusiones
razonadas y coherentes, valorando la
imposibilidad de hacerlo y proponiendo nuevos
problemas a investigar, contribuyendo de esta
manera a autoevaluar el propio proceso de
aprendizaje y crear nuevos conocimientos.
(STEM1, STEM2, STEM4, CD2, CD3, CPSAA4,
CPSAAS5, CE3)

4,34

A. EL TRABAJO CIENTIFICO

3. Sentido numérico:
Cantidades expresadas
mediante numeros reales con
la precisidn requerida.

Operaciones con numeros
reales en la resolucion de
situaciones contextualizadas.

Métodos para la resolucion de
problemas relacionados con
aumentos y disminuciones
porcentuales, intereses y
tasas en contextos
financieros.

B. EL MEDIO NATURAL

2. Sentido
Transformaciones
elementales en la vida

espacial:

cotidiana a través de
herramientas  tecnoldgicas:
programas de geometria
dindmica, realidad

aumentada, etc.

Elementos geométricos de la
vida cotidiana. Modelizacién
con herramientas
tecnoldgicas: programas de
geometria dindmica, realidad
aumentada, ...

4. La materia: Compuestos
quimicos: formacion,

La
comprensién
lectora.

La
competencia
digital.

El
emprendimie
nto social y
empresarial.

El fomento
del espiritu
critico v
cientifico.

La
creatividad

3.4.1. Demuestra
competencia en el
manejo de software o
herramientas

especificas  utilizadas
en el andlisis, con

capacidad de
interpretar los
resultados en el
contexto de la

investigacion.

Guia
observacion

de

Heteroevaluacion

SA2
SA3
SA4
SA5
SA6




propiedades fisicas y
guimicas. Utilidad e
importancia en la ingenieria,
el disefio de materiales o el
deporte.

5. La transformacion de la

materia Descripcion
cualitativa de algunas
reacciones guimicas de
interés. La  combustion.

Factores que influyen en las
reacciones. Implicaciones en
la tecnologia, la sociedad o el
medioambiente.

C.LOS EFECTOS DE LA

ENERGIA

1. La interaccién: La fuerza
como agente de cambios en
los cuerpos. Efectos de las
fuerzas: movimientos o
deformaciones en los
sistemas sobre los que actuan.

2. Sentido algebraico:
Variables:  asociacion  de
expresiones simbdlicas al
contexto del problema vy
diferentes usos.

3.5. Manejar adecuadamente y de forma
auténoma los materiales de laboratorio,
aplicando las normas de seguridad a la hora de
realizar un trabajo cientifico de campo o de
laboratorio, valorando los riesgos que supone y
asegurando la salud propiay colectiva, la

4,34

A. EL TRABAJO CIENTIFICO:

1. Destrezas cientificas: El
lenguaje cientifico: manejo
adecuado de distintos
sistemas de unidades y sus

La educacion
emocional y
en valores.

3.5.1. Utiliza los

materiales de
laboratorio de manera
adecuada y
respetuosa,

identificando y

Guia
observacion

de

Heteroevaluacion

SA1
SA3
SA5




conservacion sostenible del medio ambiente y
el cuidado de las instalaciones. (STEM1, STEM2,
STEM3)

simbolos. Uso de
herramientas matematicas
adecuadas.

Métodos de analisis de
resultados. Diferenciacion
entre correlacion y causalidad.

B. EL MEDIO NATURAL

4. La materia: Compuestos

quimicos: formacion,
propiedades fisicas y
quimicas. Utilidad e

importancia en la ingenieria,
el disefio de materiales o el
deporte.

Introduccién a la
nomenclatura organica:
compuestos orgdnicos
monofuncionales para

entender la gran variedad de
compuestos del entorno
basados en el carbono.

C.LOS EFECTOS DE LA
ENERGIA

1. La interaccion: Principales
fuerzas del entorno:
reconocimiento del peso, el
rozamiento, la tensién o el
empuje. Explicacion de
fendmenos fisicos cotidianos.

La
creatividad

Educacion
para la salud.

El respeto
mutuo y la
cooperaciéon
entre iguales.

La educacién
emocional y
en valores.

Las
Tecnologias
de la
Informaciény
la
Comunicacié
n, y su uso
ético v
responsable.

evaluando los riesgos
potenciales asociados
con las actividades de
laboratorio o de
campo.




4.1. Presentar de forma clara la informacién y las o 4.1.1. Utiliza recursos Registro Heteroevaluacion
: \ informacton'y A. EL TRABAJO CIENTIFICO La oz rect gistro vaiuact
conclusiones obtenidas mediante la . tecnoldgicos de anecddtico
. L . S . . . competencia .
experimentaciéon, la investigacion y la 2. Sentido socioafectivo dicital manera efectiva para
observacion de campo, creando materiales L gital. mejorar la
. . L Esfuerzo y motivacion en el L
diversos, en formatos fisicos y digitales (modelos, . El fomento | presentacion
. . . - aprendizaje. L
reproducciones, simulaciones, ...) con precisién del espiritu | (software,
en el lenguaje matematico y los términos Estrategias de fomento de la | critico y | aplicaciones,
cientificos usados, respetando las ideas vy curiosidad, la iniciativa, la | cientifico. herramientas
aportaciones de otros interlocutores. (CCL1, perseverancia y la resiliencia L interactivas, etc.) SA11
CCL3, CCL5, STEM2, STEM4, CD1, CD2, CD3, CD4, | 4,34 | en el aprendizaje. s apoyandose en
Tecnologias SA12
CDS5, CPSAA3, CE3, CCEC3, CCEC4) resultados concretos
D. ESTUDIO DE LOS SERES de la . L.
., de la experimentacion,
VIVOS Informaciény | . L
—_— Ia investigacion u
Etapas de la expresion génica. .., | observacion.
. . Comunicacio
Caracteristicas del cddigo
o L n, y su uso
genético.  Resolucion  de | ..
. ético y
problemas sencillos.
responsable.
4.2. Participar en proyectos cientificos la 4.2.1. Participa Guia de | Heteroevaluacion
desarrollando  responsabilidades  concretas, ., activamente en observacion
. . . comprension .
aplicando estrategias cooperativas, de forma lectora estrategias
autorregulada, comprendiendo su eficiencia, ’ cooperativas para
demostrando respeto hacia la diversidad, la El trabajar de manera
) . . ; o . SA5
igualdad de género, equidad, empatia y | 4,34 emprendimie | eficiente, mostrando SA9
favoreciendo la inclusién. (CP3, STEM3, STEM4, nto social y | respeto hacia la
STEMS, CD3, CPSAA3, CE1, CE3) empresarial diversidad de ideas,
perspectivas, empatia
y  habilidades  del
equipo.
5' Vanra.r trav.es d'c?l ar'1a||§|s hlstorlcgye}c.tual C. L0S EFECTOS DE LA La educacién 5.1.1. Comprende vy .Traba/.o 3 de | Autoevaluacion
(lineas de investigacion, instituciones cientificas, . . valora los avances investigacion
e ENERGIA emocional y | . SA8
etc.) de los avances cientificos logrados por | 4,34 cientificos logrados
en valores. SA3

hombres y mujeres de ciencia, asi como la
aportacion de las ciencias al progreso de la

1. Lainteracion

por hombres y mujeres
a lo largo del tiempo,




humanidad y su contribucién actual en los retos
tecnolégicos, sociales y medioambientales.
(CCL2, STEM2, STEMS, CD1, CD2, CC2, CC3,
CCEC1, CCEC2)

Leyes de Newton. Aplicacién
en situaciones cotidianas,
deporte, disefio o seguridad
vial.

D. EL ESTUDIO DE LOS SERES
VIVOS

Teorias evolucionistas de
relevancia histérica:
lamarckismo, darwinismo y
neodarwisnimo.

Las
Tecnologias
de la
Informaciony
la
Comunicacié
n, y su uso
ético y
responsable.

argumentado la
importancia de
determinados avances
cientificos en la
evolucion del

conocimiento.

5.2. Deducir las conexiones entre las distintas
areas de conocimiento de las ciencias,
resolviendo problemas en diferentes contextos
de la vida cotidiana y analizando criticamente
dichas relaciones. (STEM1, STEM2, CE1, CE3,
CCEC1)

4,34

A. ELTRABAJO CIENTIFICO

3. Sentido numérico:

Estrategias para el recuento
sistematico en situaciones y
problemas cotidianos.

Situaciones de
proporcionalidad directa e
inversa en diferentes
contextos: métodos para la
resoluciéon de problemas.

B. EL MEDIO NATURAL

2. Sentido espacial

Formas geométricas de dos y
tres dimensiones:
Propiedades geométricas de
objetos de la vida cotidiana.
Programas de geometria
dindmica.

Las
Tecnologias
de la
Informaciény
la
Comunicacio
n, y su uso
ético y
responsable.

5.2.1. Reconoce vy
nombra  conexiones
entre diferentes areas
de conocimiento
cientifico,
proponiendo
soluciones
integradoras que
involucren  principios
de multiples disciplinas
cientificas.

Prueba escrita

Heteroevaluacion

SA2
SA3
SA4
SA5
SA6




Transformaciones
elementales en la vida

cotidiana a través de
herramientas  tecnoldgicas:
programas de geometria
dindmica, realidad
aumentada, etc.

4. La materia

Introduccion a la
nomenclatura organica:
compuestos organicos
monofuncionales para

entender la gran variedad de
compuestos del entorno
basados en el carbono.

5. transformaciones de la
materia

Descripcion  cualitativa de
algunas reacciones quimicas
de interés. La combustion.
Factores que influyen en las
reacciones. Implicaciones en
la tecnologia, la sociedad o el
medioambiente.

5.3. Proponer situaciones susceptibles de ser
formuladas y resueltas mediante procedimientos
propios de las ciencias, estableciendo y aplicando
conexiones entre el mundo real y el cientifico y
usando los procesos inherentes a la
investigacion: inferir, medir, comunicar, clasificar
y predecir. (STEM1, STEM2, CD5, CE1)

4,34

A. EL TRABAJO CIENTIFICO

3. Sentido numérico:

Estrategias para el recuento
sistematico en situaciones y
problemas cotidianos.

Situaciones de
proporcionalidad directa e

La educacion
emocional y
en valores.

Las
Tecnologias
de la
Informacién y
la

5.3.1. Reconoce
situaciones en la vida
cotidiana que son
susceptibles de ser
abordadas desde un
enfoque cientifico al
mismo tiempo que
formula preguntas
cientificas relevantes

Trabajo
investigacion

de

Coevaluacion

SA2
SA3
SA4
SA5
SA6




inversa en diferentes
contextos: métodos para la
resolucion de problemas.

B. EL MEDIO NATURAL

2. Sentido espacial

Formas geométricas de dos y
tres dimensiones:
Propiedades geométricas de
objetos de la vida cotidiana.
Programas de geometria
dindmica.

Transformaciones
elementales en la Vvida
cotidiana a través de
herramientas  tecnoldgicas:
programas de geometria
dinamica, realidad
aumentada, etc.

4. La materia

Introduccién a la
nomenclatura organica:
compuestos organicos
monofuncionales para

entender la gran variedad de
compuestos del entorno
basados en el carbono.

5. transformaciones de la
materia

Descripcion  cualitativa de
algunas reacciones quimicas
de interés. La combustion.

Comunicacié
n, y su uso
ético y
responsable.
El respeto
mutuo y la
cooperacion
entreiguales.

relacionadas
mundo real.

con el




Factores que influyen en las
reacciones. Implicaciones en
la tecnologia, la sociedad o el
medioambiente.

6.1. Analizar, desde_ un punto de Yista cientifico, A. EL TRABAJO CIENTIFIVO la 6.1.1. Analiza, desc_:le Prueba oral Heteroevaluacion
los problemas ambientales y los riesgos sobre la L una perspectiva
.. . W . comprension e
salud que afectan a la biodiversidad y a la Contribucién e importancia de lectora cientifica, los
sociedad actual, valorando y potenciando los las ciencias al desarrollo del ’ impactos de los
beneficios que tienen sobre los ecosistemas y la conocimiento humano y de la | El problemas
sociedad el desarrollo sostenible, los habitos sociedad. El papel de | emprendimie | ambientales en los
saludables y el desarrollo de una ciudadania 434 cientificos y cientificas. nto social y | ecosistemasy lasalud SA1
responsable y respetuosa con el medio ! Entornos recursos  de empresarial humana, SA9
ambiente. (CCL3, STEM2, STEMS5, CD3, CD4, dizai y. t'f'u N relacionando las
CPSAA2, CC2, CC4, CE1) aprendizaje cientitico. Mormas actividades humanas
de uso de cada espacio. .
con los  cambios
observados en el
medio ambiente.
6.2.’ .Desarr.ollar un pensamlento.pro.plo,. con D. EL ESTUDIO DE SERES la 6.,2..1. Evalua Prueba escrita Heteroevaluacion
espiritu critico y moral frente a las implicaciones ., criticamente las
o .. . ., Yo VIVOS comprension L
éticas de las técnicas de manipulacién genética y - lectora técnicas de
sus repercusiones sobre la sociedad y el entorno Etapas de la expresidn génica. ’ manipulacidn genética
natural, mostrando motivacion hacia el Caracteristicas del cddigo | El desde una perspectiva
aprendizaje para gestionar los nuevos retos genético. Resolucion de | emprendimie | cientifica. 5A9
cientificos del futuro. (STEM2, STEMS5, CD4, problemas sencillos. nto social y | Comprendiendo los
CPSAA2, CC3, CE1 . . .. empresarial rincipios rocesos
) Mutaciones. Tipos (génicas, P p P yp
L, Lo involucrados en la
cromosdmicas y genémicas) y . .
B} manipulacion
agentes mutagenos. s
genetica.
6.3. Identificar los posibles riesgos naturales 6.3.1. Identifica jctii 1o)
\ p ' g ! C. LOS EFECTOS DE LA la : % Prueba prdctica Heteroevaluacion
potenciados por determinadas acciones = r ., describe los elementos
. . ENERGIA comprension . SA5
humanas sobre una zona geografica mediante el | 4,34 lectora clave del paisaje, como SA7

analisis de los elementos de un paisaje y
teniendo en cuenta sus caracteristicas

1. Interaccion

litologia, relieve,
vegetacion, etc.




litolégicas, relieve, vegetacion y factores
socioecondmicos. (STEM2, STEMS5, CPSAA2, CC3,
CC4, CE1, CCEC1)

La fuerza como agente de
cambios en los cuerpos.
Efectos de las fuerzas:
movimientos o deformaciones
en los sistemas sobre los que
actuan.

Leyes de Newton. Aplicacién
en situaciones cotidianas,
deporte, disefio o seguridad
vial.

Principales fuerzas del
entorno: reconocimiento del
peso, el rozamiento, la tension
o el empuje. Explicacion de
fendmenos fisicos cotidianos.

El
emprendimie
nto social y
empresarial

El respeto
mutuo y la
cooperaciéon
entre iguales.

Identificando y
analizando las
acciones humanas que
pueden potenciar
riesgos naturales en
una zona geografica.

6.4. Deducir y explicar la historia geoldgica a 6.4.1. Interpreta icti 6
. y exp g g B. MEDIO NATURAL La Int p Prueba prdctica Heteroevaluacion
partir de cortes, mapas u otros sistemas de comprension mapas geoldgicos e
informacién geografica, utilizando las teorias 3. Geologia Iectopra informacién
geoldgicas mas relevantes y los principios p 6¢i X ' geografica,
geoldgicos basicos. (CCL3, STEM1, STEM2, r_o:esos geo 0g||c0§lex ernlos El identificando la
STEM4) e_m ernosysure aaon'con 08 emprendimie | distribucién de
riesgos naturales. Medidas de . . )
., nto social y | diferentes  unidades
prevencién 'y mapas de . L
. empresarial geoldgicas y su
4,34 riesgos. o SA4
relacion temporal,
Relieve y paisaje. Factores que utilizando teorias vy
intervienen en su formacion y principios geoldgicos
modelado. basicos.
Cortes geoldgicos:
interpretacion y realizacion de
la historia geoldgica.
7.1 Mostrar una actitud positiva, reflexiva p 7.1.1. Reflexiona sobre Cuaderno del 6
rtud p / Y A. EL TRABAJO CIENTIFICO La , Heteroevaluacion
perseverante, gestionando las propias ., los propios avances, alumno SA8
. . 4,34 X . . comprensién .
emociones, preservando la salud fisica y mental, 2. Sentido socioafectivo reconociendo logros y SA6

valorando el aprendizaje cientifico-tecnoldgico, y

lectora.

areas de mejora,




aceptando el error y la critica razonada como
parte del aprendizaje. (STEM5, CPSAA1, CPSAA2,
CPSAAA4, CPSAAS, CE1, CE2, CCEC3)

Esfuerzo y motivaciéon en el
aprendizaje

Estrategias de fomento de la
flexibilidad cognitiva: apertura
a cambios de estrategia y
transformacion del error en
oportunidad de aprendizaje.

4. Sentido estocastico

Estrategias y herramientas de
presentacion e interpretacion
de datos relevantes en
investigaciones  estadisticas
mediante herramientas
visuales o digitales adecuadas.

El respeto
mutuo y la
cooperacion
entreiguales.

El
emprendimie
nto social y
empresarial

adoptando habitos
que contribuyen a la
preservacion de la
salud fisica y mental.

7.2 Promover relaciones sociales de colaboracion
y respeto, gestionando el reparto de las tareas
grupales, responsabilizdindose de las tareas
propias, realizando escucha activa, aceptando
criticas y respetando otros puntos de vista, y
favoreciendo la inclusién. (CCL1, CCL5, CP3,
STEMS3, STEM5, CPSAA3, CC1, CC2, CC3, CE1, CE3,
CCEC1)

4,34

A. ELTRABAJO CIENTIFICO

2. Sentido socioafectivo

Esfuerzo y motivacion en el
aprendizaje

Estrategias de fomento de la
flexibilidad cognitiva: apertura
a cambios de estrategia y
transformaciéon del error en
oportunidad de aprendizaje.

Actitudes inclusivas y
aceptacién de la diversidad
del aulay de la sociedad.

Estrategias de fomento de la
curiosidad, la iniciativa, la

La
comprension
lectora.

El
emprendimie
nto social y
empresarial

El respeto
mutuo vy la
cooperacién
entre iguales.

7.2.1. Contribuye a la
organizacion eficiente
del trabajo en grupo,
colaborando en la
planificacién y
asignacion de
responsabilidades
dentro del equipo, asi
como el reparto
equitativo de las
tareas.

Guia
observacion

de

Heteroevaluacion

SA8
SA6
SA11
SA1




perseverancia y la resiliencia
en el aprendizaje.

*El porcentaje de los criterios de evaluacidn podria verse afectado a lo largo del curso ya que las veces que se trabaja cada criterio podria variar.

13. ANEXO I. MAPA DE RELACIONES COMPETENCIALES. SEGUNDO CURSO
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14. ANEXO II. MAPA DE RELACIONES COMPETENCIALES. PRIMER CURSO
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15. ANEXO Ill. CONTENIDOS DE AMBITO CIENTIFICO -
TECNOLOGICO DE 42 DE EDUCACION SECUNDARIA
OBLIGATORIA (SEGUNDO CURSO)

A. El trabajo cientifico
e Destrezas cientificas

- Preguntas, hipétesis y conjeturas: planteamiento con perspectiva
cientifica.

- El lenguaje cientifico: manejo adecuado de distintos sistemas de
unidades y sus simbolos. Uso de herramientas matematicas adecuadas.

- Estrategias para la basqueda y la produccién de informacion cientifica
utilizando fuentes veraces de informacion cientifica.

- Problemas de la vida cotidiana: formulacion, analisis mediante
programas y otras herramientas y resolucion mediante la descomposicion
en partes, la automatizacion y el pensamiento algoritmico.

- Métodos de observacioén, de toma de datos de fendmenos naturales y de
preparacion de muestras.

- Modelado para la representacion y comprension de procesos o0
elementos naturales.

- Métodos de andlisis de resultados. Diferenciacion entre correlacion y
causalidad.

- Entornos y recursos de aprendizaje cientifico. Normas de uso de cada
espacio.

- Contribucién e importancia de las ciencias al desarrollo del conocimiento
humano y de la sociedad. El papel de cientificos y cientificas.

e Sentido socioafectivo
- Esfuerzo y motivacién en el aprendizaje.
- Gestidn emocional: autoconciencia y autorregulacion.

- Estrategias de fomento de la curiosidad, la iniciativa, la perseverancia y
la resiliencia en el aprendizaje.

- Estrategias de fomento de la flexibilidad cognitiva: apertura a cambios de
estrategia y transformacioén del error en oportunidad de aprendizaje.

- Responsabilidad y participacion activa. Optimizacion del trabajo en
equipo. Estrategias de gestion de conflictos.

- Métodos para la gestion y la toma de decisiones en el trabajo en equipo.

-Actitudes inclusivas y aceptacién de la diversidad del aula y de la sociedad.
Sentido numérico

- Estrategias para el recuento sistematico en situaciones y problemas
cotidianos.

- Estimaciones en diversos contextos, analizando y acotando el error



cometido.

- Cantidades expresadas mediante numeros reales con la precision
requerida.

- Los conjuntos numéricos como forma de responder a diferentes
necesidades: contar, medir, comparar, etc.

- Operaciones con numeros reales en la resolucién de situaciones
contextualizadas.

- Propiedades de las operaciones aritméticas: calculos con ndameros
reales, incluyendo herramientas digitales.

- Ejemplos de numeros irracionales en situaciones de la vida cotidiana.

- Patrones y regularidades numéricas en las que intervengan ndmeros
reales.

— Orden en la recta numérica. Intervalos.

- Situaciones de proporcionalidad directa e inversa en diferentes
contextos: métodos para la resoluciéon de problemas.

- Métodos para la resolucion de problemas relacionados con aumentos y
disminuciones porcentuales, intereses y tasas en contextos financieros.

e Sentido estocastico

- Estrategias de recogida y organizacion de datos de situaciones de la vida
cotidiana que involucren una variable bidimensional. Tablas de
contingencia.

- Tablas y gréficos estadisticos de una y dos variables cualitativas,
cuantitativas discretas y cuantitativas continuas en contextos reales.

- Medidas de localizacion y dispersion: interpretacion y analisis de la
variabilidad.

- Graficos estadisticos de una y dos variables: representacion mediante
diferentes tecnologias (calculadora, hoja de célculo, aplicaciones...),
analisis, interpretacién y obtencién de conclusiones razonadas.

- Relacion entre dos variables: valoracion grafica con herramientas
tecnologicas de la pertinencia de realizar una regresion lineal. Ajuste lineal
con herramientas tecnolégicas.

- Experimentos compuestos: planificacion, realizacion y analisis de la
incertidumbre asociada.

- Probabilidad: calculo aplicando la regla de Laplace y técnicas de
recuento en experimentos simples y compuestos (mediante diagramas de
arbol, tablas...) y aplicacion a la toma de decisiones fundamentadas.

- Diferentes etapas del disefio de estudios estadisticos.

- Estrategias y herramientas de presentacion e interpretacion de datos
relevantes en investigaciones estadisticas mediante herramientas visuales
o digitales adecuadas.

- Conclusiones de un estudio estadistico valorando la representatividad de
la muestra.

B. El medio natural



Sentido de la medida

- La pendiente y su relaciobn con un angulo en situaciones sencillas:
deduccion vy aplicacion.

- Crecimiento y decrecimiento de gréaficas de funciones en contextos
cotidianos con apoyo de herramientas tecnoldgicas: tasas de variacion
absoluta, relativa y media.

e Sentido espacial

- Formas geométricas de dos y tres dimensiones: Propiedades
geométricas de objetos de la vida cotidiana. Programas de geometria
dinamica.

- Transformaciones elementales en la vida cotidiana a través de
herramientas tecnolodgicas: programas de geometria dinamica, realidad
aumentada, etc.

- Modelos geométricos: representacion y explicacion de relaciones
numéricas Yy algebraicas en situaciones diversas.

- Elementos geométricos de la vida cotidiana. Modelizacion con
herramientas tecnoldgicas: programas de geometria dindmica, realidad
aumentada, ...

- Conjeturas sobre propiedades geométricas: elaboracion vy
comprobacion mediante programas de geometria dinamica u otras
herramientas.

* Geologia
— El origen del universo y del sistema solar.
- Componentes del sistema solar: estructura y caracteristicas.
- Hipétesis sobre el origen de la vida en la Tierra.
- Estructura y dindmica de la geosfera. Métodos de estudio.

- Efectos globales de la dindmica de la geosfera a través de la tecténica
de placas.

- Procesos geoldgicos externos e internos y su relacién con los riesgos
naturales. Medidas de prevencion y mapas de riesgos.

- Relieve y paisaje. Factores que intervienen en su formacién y modelado.
- Cortes geoldgicos: interpretacion y realizacién de la historia geoldgica.
e Lamateria

- Compuestos quimicos: formacion, propiedades fisicas y quimicas.
Utilidad e importancia en la ingenieria, el disefio de materiales o el
deporte.

- Nomenclatura inorgénica: Identificacion de sustancias binarias de interés.

- Introduccién a la nomenclatura organica: compuestos organicos
monofuncionales para entender la gran variedad de compuestos del
entorno basados en el carbono.

e Latransformaciéon de la materia

- Las reacciones quimicas. Interpretacion utilizando la teoria de las
colisiones. Aplicaciones en el medio ambiente, tecnologia y sociedad.

Descripcion cualitativa de algunas reacciones quimicas de interés. La



combustién. Factores que influyen en las reacciones. Implicaciones en la
tecnologia, la sociedad o el medioambiente.

C. Los efectos de la energia

La Interacciéon

- Lafuerza como agente de cambios en los cuerpos. Efectos de las fuerzas:
movimientos o deformaciones en los sistemas sobre los que actian.

- Leyes de Newton. Aplicacién en situaciones cotidianas, deporte, disefio
0 seguridad vial.

- Fendmenos gravitatorios. Diferencia entre masa y peso. Aceleracion
gravitatoria.

- Principales fuerzas del entorno: reconocimiento del peso, el rozamiento,
la tension o el empuje. Explicacion de fendmenos fisicos cotidianos.

e Sentido algebraico

- Patrones, pautas y regularidades: observacion, generalizaciéon y término
general en casos sencillos.

- Problemas de la vida cotidiana: modelizacion y resolucion mediante
representaciones matematicas y lenguaje algebraico, haciendo uso de
distintos tipos de funciones elementales.

- Estrategias de deduccién y andlisis de conclusiones razonables de una
situacion de la vida cotidiana a partir de un modelo.

- Variables: asociacién de expresiones simbdlicas al contexto del problema
y diferentes usos.

- Caracteristicas en la representacion grafica de relaciones lineales y
cuadraticas.

- Relaciones lineales, cuadraticas y de proporcionalidad inversa en
situaciones de la vida cotidiana o relevantes: expresién mediante algebra
simbdlica.

- Formas equivalentes de expresiones algebraicas en la resolucion de
ecuaciones lineales y cuadraticas y sistemas de ecuaciones e
inecuaciones lineales.

- Estrategias de discusion y busqueda de soluciones en ecuaciones
lineales y cuadréticas en situaciones de la vida cotidiana.

- Ecuaciones, sistemas de ecuaciones e inecuaciones lineales:
resoluciéon mediante métodos manuales o el uso de la tecnologia

- Relaciones cuantitativas en situaciones de la vida cotidiana y clases de
funciones que las modelizan.

- Relaciones lineales y no lineales: identificacion y comparacion de
diferentes modos de representacion (verbal, grafica, tabular y algebraica), y
sus propiedades a través de ellas.

- Gréficas de funciones: interpretacion de sus propiedades en situaciones
de la vida cotidiana.

D. El estudio de los seres vivos

e Genéticay evolucidn
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- Los acidos nucleicos. Estructura, funcion y sintesis del ADN y del ARN.
Replicaciéon del ADN.

- Etapas de la expresion génica. Caracteristicas del codigo genético.
Resolucion de problemas sencillos.

- Mutaciones. Tipos (génicas, cromosémicas y gendmicas) y agentes
mutagenos.

- El ciclo celular y sus fases.
- Funcion biolégica de la mitosis y la meiosis.
- Fenotipo y genotipo. Definicion y diferencias.

- Problemas sencillos basados en las Leyes de Mendel con uno o dos
genes.

- Teorias evolucionistas de relevancia historica: lamarckismo,
darwinismo y neodarwisnimo.

— Evoluciéon humana. Proceso de hominizacion. Relevancia cientifica de
los hallazgos fésiles de la Sierra de Atapuerca (Burgos).

ANEXO IV. CONTENIDOS DE AMBITO CIENTIFICO -

TECNOLOGICO DE 32 DE EDUCACION SECUNDARIA OBLIGATORIA.
(PRIMER CURSO)

A.
1.

El trabajo cientifico.

Destrezas cientificas

- El método cientifico.

- El lenguaje cientifico: unidades del Sistema Internacional y sus simbolos.

- Las herramientas digitales y fuentes fidedignas para la busqueda de informacion.

- Estrategias de interpretacion y produccién de informacién cientifica utilizando
diferentes formatos y medios.

- Generalizacion y transferencia de procesos de resolucién de problemas a
otras situaciones.

- Técnicas y métodos de observacion y analisis de resultados. Diferenciacion
entre correlaciéon y causalidad.

- Normas de seguridad en el laboratorio: aplicacion y valoracion de los riesgos.

- La contribucién de las ciencias al desarrollo del conocimiento humano y de la
sociedad. El papel de cientificos y cientificas.

Sentido socioafectivo
- Esfuerzo y motivacion: importancia en el aprendizaje.

- Estrategias de fomento de la curiosidad, la iniciativa, la perseverancia y la
resiliencia en el aprendizaje.

- Fomento de la flexibilidad cognitiva: apertura a cambios de estrategia
y transformacién del error en oportunidad de aprendizaje.

- Técnicas cooperativas para optimizar el trabajo en equipo, compartir y



construir conocimiento.
- Conductas empéticas y estrategias de gestion de conflictos.

- Actitudes inclusivas de aceptacion de la diversidad presente en el aula y en la
sociedad.

Sentido numérico
- Estrategias de recuento sistematico en situaciones de la vida cotidiana.

- Conjuntos numéricos para responder a diferentes necesidades como contar, medir,
comparar...

- NUmeros racionales en la expresion de cantidades en contextos cotidianos.
- Diferentes formas de representacion de nimeros racionales.

- Relaciones inversas entre las operaciones: comprension y utilizacién en
la simplificacion y resolucion de problemas.

- Propiedades de las operaciones (suma, resta, multiplicacion, division y
potenciacién): célculos eficientes con numeros de forma mental, manual, con
calculadora u hoja de calculo.

- Formas de representacion de una cantidad acorde a cada situacion o problema.
- Patrones y regularidades numéricas.
- Informacién numérica e interpretacidn en contextos financieros sencillos.

- Métodos para la toma de decisiones de consumo responsable: relaciones calidad-
precio y valor-precio en contextos cotidianos.

Sentido estocastico

- Estrategias de recogida y organizacion de datos de situaciones de la vida cotidiana
gue involucran una sola variable. Diferencia entre variable y valores individuales.

- Tablas y graficos estadisticos de variables cualitativas, cuantitativas discretas y
continuas en contextos reales. Andlisis e interpretacion. Representacion mediante
diferentes tecnologias (calculadora, hoja de calculo, aplicaciones...).

- Medidas de localizacion: interpretacién y célculo en situaciones reales.
- Variabilidad: interpretacion y calculo de medidas de dispersion en contextos cercanos.
- Preguntas para conocer las caracteristicas de interés de una poblacion.

- Datos relevantes para dar respuesta a cuestiones planteadas en investigaciones
estadisticas: presentacion de la informacion mediante herramientas digitales.

- Estrategias de deduccion de conclusiones a partir de una muestra con el fin de emitir
juicios y tomar decisiones adecuadas.

El Medio Natural.
Sentido espacial
- Sistemas de representacion y localizacion: coordenadas geométricas.

- Transformaciones elementales: giros, traslaciones y simetrias en situaciones
diversas utilizando herramientas tecnolégicas o manipulativas.

- Relaciones geométricas en contextos matematicos y no matematicos.

Geologia



- Agentes geoldgicos internos y externos.
- Modelado del relieve. Factores que condicionan el relieve terrestre.
- Relieve caracteristico de Castilla y Ledn.
3. La materia
- Los estados de la materia. Cambios de estado. Disoluciones y gases.
- Estructura de la materia: atomos y moléculas. Propiedades fisicas y quimicas.
- Particulas subatémicas. Caracter eléctrico de la materia. lones monoatomicos.

- La tabla periddica y su construccién. Elementos metales y no metales.
- ldentificacion de sustancias simples y compuestos.

- Los cambios en los sistemas materiales: cambios fisicos y cambios quimicos.
- Distintas formas de energia y sus propiedades. Principio de conservacion.
Experimentacion y resolucién de problemas en situaciones cotidianas.
- El trabajo y el calor como formas de transferencia de energia entre sistemas.
- Importancia de la energia en la sociedad, su produccion y su uso responsable.
4. La energia eléctrica
- Los circuitos eléctricos. Conductores y aislantes. Magnitudes de medida.
- Obtencidn de la energia eléctrica.

- Medicién y estimacion del coste de la luz de aparatos eléctricos. Medidas para reducir
el gasto energético. Ahorro energético y sostenibilidad.

- Experimentos eléctricos y magnéticos sencillos.
5. La interaccion

- Movimientos sencillos, las magnitudes cinematicas y sus relaciones. Formulacion de
hipétesis sencillas comprobandolas experimentalmente o con simulaciones.

- Graficas que describen el movimiento de un cuerpo.
6. Sentido algebraico

- Patrones, pautas y regularidades: observacion y regla de formaciéon en casos
sencillos.

- Situaciones cotidianas modelizadas usando representaciones matematicas y el
lenguaje algebraico.

- Estrategias de deduccion de conclusiones razonables a partir de un modelo
matematico.

- Variable: comprension del concepto en sus diferentes naturalezas.
- Ecuaciones cuadréticas: resolucion mediante métodos manuales o tecnoldgicos.

- Estrategias de busqueda de soluciones en ecuaciones cuadraticas en situaciones de
la vida cotidiana.

- Relaciones cuantitativas en situaciones cotidianas y clases de funciones que las
modelizan.

- Funciones cuadréticas: traduccion de unas formas de representacion a otras y estudio
de sus propiedades. Estrategias de deduccion de la informacion relevante.
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- Las funciones celulares y su relacion.
- La funcion de nutricion: importancia.

- Anatomia y fisiologia basica de los aparatos digestivo, respiratorio, circulatorio
y excretor.

- La funcién de relacion: receptores sensoriales, centros de coordinacion y
organos efectores.

- La funcién de reproduccién: anatomia y fisiologia basica del aparato reproductor.
- Salud y enfermedad.

- Etiologia de las enfermedades infecciosas y no infecciosas. Prevencion y
tratamientos de las enfermedades infecciosas en funcion de su agente causal. Uso
adecuado de los antibioticos.

- Las barreras del organismo frente a los patégenos (mecénicas, estructurales,
bioguimicas y biolégicas).

- Mecanismos de defensa del organismo frente a agentes patégenos (barreras
externas y

sistema inmunitario).
- Las vacunas. Importancia de la vacunacion.

- Principales enfermedades asociadas a los aparatos y sistemas implicados en las
funciones vitales. Patologias més comunes en Castillay Leon.

- Los trasplantes y la donacion de 6rganos. El modelo espafiol de coordinacion y
trasplantes. Situacion de los trasplantes en el SACYL.

Habitos saludables
- Dieta saludable: elementos, caracteristicas e importancia.
- Dieta mediterranea. Relevancia de la dieta caracteristica de Castilla y Ledn.

- Sexo y sexualidad. Educacién sexual integral: el respeto hacia la libertad, la
diversidad sexual y hacia la igualdad de género.

- Importancia de las préacticas sexuales responsables. Infecciones de transmision
sexual y embarazos no deseados. Importancia de su prevencion.

- Las drogas legales e ilegales. Efectos perjudiciales sobre la salud.

- Conservacion de la salud fisica, mental y social. Gestibn emocional:
autoconciencia y autorregulacion.

ANEXO IV: CONTENIDOS TRANSVERSALES DE ESO

CT1. La comprension lectora. CT2. La expresion oral y escrita.

CT3. La comunicacién audiovisual. CT4. La competencia digital.

CT5. El emprendimiento social y empresarial. CT6. El fomento del espiritu critico y
cientifico. CT7. La educaciéon emocional y en valores.
CT8. Laigualdad de género. CT9. La creatividad

CT10. Las Tecnologias de la Informacién y la Comunicaciéon, y su uso ético y
responsable.

CT11. Educacion para la convivencia escolar proactiva, orientada al respeto de la



diversidad como fuente de riqueza.
CT12. Educacién para la salud. CT13. La formacién estética.
CT14. La educacion para la sostenibilidad y el consumo responsables

CT15. El respeto mutuo y la cooperacién entre iguales.
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LINGUISTICO Y SOCIAL

3°y 4 CURSO DE DIVERSIFICACION

CURSO 2024 / 2025



a) Introduccion: conceptualizacion y caracteristicas de la materia.
La programacion ha sido disefiada conforme a lo establecido en una Base

Normativacompuesta por un conjunto de referentes legales:

= Ley Orgéanica 3/2020, de 29 de diciembre, por la que se modifica la Ley Orgéanica
2/2006, de 3 de mayo, de Educacion.

= ORDEN EDU/1332/2023, de 14 de noviembre, por la que se regulan los programas
de diversificacion curricular de la educacion secundaria obligatoria en la Comunidad
de Castillay Leon.

= Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el que se establecen la ordenacion y
las ensefianzas minimas de la ESO.

= Decreto 39/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacién y el
curriculode la ESO en la comunidad de Castilla'y Leon.

= Encumplimiento del articulo 13.3 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo, por el
gue se establece la ordenacion y las enseflanzas minimas de la Educacion
Secundaria Obligatoria, la Comunidad Autbnoma de Castillay Ledn debe establecer
el curriculo de esta etapa.

Ambito linglistico y social — Diversificacién | - lI

La Diversificacién Curricular representa una de las medidas de atencién a la diversidad
previstaspor la legislacion actual para atender las necesidades educativas del alumnado
de la Educacién Secundaria Obligatoria que presenta dificultades relevantes de
aprendizaje tras haber recibido,en su caso, medidas de apoyo en el primer o segundo
curso de esta etapa, 0 a quienes esta medida de atencion a la diversidad les sea
favorable para la obtencién del titulo. En el Ambito lingiiistico y social se trabajaran las
materias de Lengua y Literatura y Geografia e Historia.

Al segundo curso accederan aquellos que hayan cursado el primero.

Contribucion de la materia al logro de los objetivos de etapa

La materia Lengua Castellana y Literatura permite desarrollar en el alumnado las
capacidades necesarias para alcanzar todos y cada uno de los objetivos de la etapa de
educacién secundariaobligatoria, contribuyendo en mayor grado a algunos de ellos, en
los siguientes términos: La materia Lengua Castellana y Literatura se orienta tanto a la
eficacia comunicativa como a favorecer un uso ético del lenguaje que ponga las palabras
al servicio de la convivencia democratica, la resolucion dialogada de los conflictos y la
construccién de vinculos personales ysociales basados en el respeto y la igualdad de

derechos de todas las personas. Comprender y expresar con correccion textos orales y



escritos complejos, asi como conocer, leer y disfrutar dela literatura se convierten en
otras capacidades a desarrollar a lo largo de toda la etapa y que contribuird a su

desarrollo personal y emocional. De igual forma, dada la evolucion de las nuevas

tecnologias, su conocimiento y uso individual y compartido con sentido critico se hace
necesario para desarrollar tanto competencias linglisticas, como artisticas y para la
adquisicion de nuevosconocimientos en un mundo cada vez mas digital y tecnoldgico,
permitiendo asi desarrollar las competencias tecnoldgicas basicas y avanzar en una
reflexion ética sobre su funcionamiento y utilizacion. Asimismo, contribuye a desarrollar
y consolidar habitos de trabajo individual y en equipo que favorezcan la iniciativa
personal y emprendedora, el sentido critico, la capacidad de aprender a aprender,
planificar, decidir y asumir responsabilidades. Contribuira a conocer y aplicar métodos
cientificos como la deduccién y la induccidn, inherentes a los textos argumentativos, y
gue son necesarios para construir razonamientos y establecer relaciones de causa y
consecuencia. Desde la materia, se potenciara el conocimiento de cémo funciona el
propio cuerpo convirtiendo este en un canal de expresién y creacion linguistica y artistica
con elgque el alumnado amplia sus competencias comunicativas verbales y no verbales.
En la misma linea, se propone favorecer el conocimiento del patrimonio artistico y
cultural y apreciarlo en todas sus manifestaciones y contextos sociohistéricos, con
actitud respetuosa y critica a través del conocimiento de la literatura y sus autores. La
materia contribuye a valorar la expresion y creacion artistica y la comprension del
lenguaje propio, empleando diferentes instrumentos deexpresion

La materia Geografia e Historia permite desarrollar en el alumnado las capacidades
necesarias para alcanzar todos y cada uno de los objetivos de la etapa de educacién
secundaria obligatoria, contribuyendo en mayor grado a algunos de ellos, en los
siguientes términos: La materia contribuye notablemente a implementar las capacidades
que les permitan vivir en una sociedadplural y democrética, para lo cual es primordial el
conocimiento de los derechos y deberes, la tolerancia y la solidaridad. Trabajar en
equipo, educar en igualdad, rechazar toda forma de discriminacién y erradicar la
violencia sexista son propositos fundamentales e ineludibles. El correcto
encuadramiento y uso de las fuentes de informacion, la precision cientifica en el manejo
del lenguaje histoérico, la capacidad para explicar la pluralidad de causas de los
fendmenos y deducir las consecuencias constituyen un aporte esencial para conocer los
aspectos basicos de la nuestra historia y valorar la inmensa riqueza de nuestro
patrimonio artistico y cultural. La toma de decisiones, asumir responsabilidades, aceptar
y conocer el respeto por el otro, los hébitos de vida saludables y el respeto al medio
ambiente son una finalidad en si mismas, que a su vez potencian el espiritu

emprendedor del ser humano y la iniciativa personal. La Geografia e Historia posibilita la



comprension de diferentes tipos de textos desde un enfoque pluridisciplinar que
contribuye a la adecuada ortografia, orden y claridad en las exposiciones, asi como a la
capacidad de sintesis y relacion. En definitiva, la consecucién de unos objetivos que les
permitan desarrollar unas capacidades encaminadas a poder valorar suentorno desde
el punto de vista de la riqueza artistica y material.

Caracteristicas del curso alumnado.Diversificacion |

En el grupo hay doce alumnos (6 chicos y 6 chicas), alguno de ellos presentan
dificultades de aprendizaje, poca capacidad de concentracion y escasa motivacion.

Diversificacion Il

El grupo esta conformado por quince alumnos, algunos han cursado diversificacion |y
otros repiten 4ESO, que lo habian cursado de forma ordinaria. Algunos de ellos con

dificultades de aprendizaje y poca capacidad de concentracion.

b) Disefio de la evaluacion inicial.

Al principio de cada curso escolar, antes de la fecha indicada por Jefatura de Estudios
para la evaluacion inicial, se llevard a cabo una prueba de evaluacion inicial con cada
grupo de alumnos. Esta prueba deberia permitir al profesorado comprobar en el
alumnado el grado de adquisici6nde las competencias especificas de la materia en
cuestion, a partir de la realizacion de actividades que valoren diferentes criterios de
evaluacion del curso anterior al actual.

Se tendran en cuenta, principalmente, aquellos criterios mas relacionados con las

competenciasde caracter instrumental, como la lingiiistica, aprender a aprender...

DISENO DE LA EVALUACION INICIAL EN 3° ESO- DIVERSIFICACION |

Criterios Instrumentos de | NUmero Fechas Agente evaluador
evaluacion evaluacion de
2° ESO sesione
s Heteroev. | Autoev. Coev.
1.1 Test autoev. X
2.1 X
Pruebas
2.2 X
2.3 escritasPruebas 3-4 1_6'23 X
a1 septiembre X
orales
4.2 X
5.1 Guia de X
8.1 observacion X




9.2 X

DISENO DE LA EVALUACION INICIAL EN 4° ESO- DIVERSIFICACION I

Criterios Instrumento | Namer Fechas Agente evaluador
evaluacié sde ode
n3° evaluacion sesione Heteroev | Autoev Coeval.
DIVERSIFICAC S : a
ION .
2.1 X
2.3 Pruebas X
3.1 escritas X
34 X
a1 Pruebas 3-4 16-23 X
orales
septiembre
6.2 Guia de X
observacion
Test autoev.

c) Competencias especificas y vinculaciones con los descriptores operativos:
mapa derelaciones competenciales.

La definicion de competencias especificas y criterios de evaluacion es la establecida en
el articulo2 del Real Decreto 217/2022, de 29 de marzo. Las competencias especificas
plasman la concrecién de los descriptores operativos del Perfil de salida para cada una
de las materias. Loscriterios de evaluacion plasman la referencia de cada materia para
valorar el aprendizaje del alumnado y el grado de adquisicibn de cada competencia

especifica.

Competencias especificas lenguay literatura

1. Buscar, seleccionar, comprender e interpretar informacion procedente de distintas
fuentes historicas, geograficas y literarias, del patrimonio nacional y universal,
analizandolas criticamente, para adquirir conocimientos y comunicarlos, en distintos
formatos, con coherencia, cohesion, adecuacion y creatividad, y con una actitud ética
y responsable con lapropiedad intelectual.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida: CCL1,CCL2, CCL3, CCL5, CP2, STEM1, CD1, CD2, CD3, CPSAA4, CC1, CE1,
CCEC1.



. Comprender y analizar diferentes textos, geograficos e histéricos, de forma critica,
observando la correccion gramatical y ortografica y utilizando una terminologia
adecuada, para entender el presente y el pasado.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida: CCL2,CCL3, CCL4, STEM2, CD1, CD2, CPSAA4, CC1, CC3, CC4, CE1, CES3,
CCEC2.

. Conocer los principales cambios que han experimentado las distintas sociedades a lo
largo del tiempo, analizando las causas y las consecuencias, a partir de fuentes
variadas literarias, artisticas, histdricas y culturales, para comprender en la actualidad
sus problemas y formularpropuestas que contribuyan al desarrollo sostenible.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida: CCL1,CCL2, CCL3, CP3, STEM4, CD2, CD3, CPSAA3, CC1, CC2, CC3, CE3,
CCEC1, CCEC3, CCECA4.

. ldentificar y analizar los elementos de los distintos paisajes, naturales y humanos,
utilizando recursos diversos como fuente de informacion y conocimiento, para
conservarlos,mejorarlos, disfrutarlos y usarlos de forma responsable.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida: CCL3, CP2, STEM1, STEM5, CD2, CPSAAL, CPSAA2, CPSAA4, CPSAA5,
CC1, CE1, CE3, CCECL1.

. Comprender los fundamentos y los principios de los sistemas democraticos, utilizando
las practicas comunicativas, para resolver los problemas y garantizar la convivencia
democratica, la paz, la ciudadania global y la cooperacion internacional.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida: CCL1, CCL2, CCL5, CP3, STEM3, CD3, CPSAA3, CPSAA4, CPSAA5, CC1,
CC2, CC3, CEL1, CE3.

. Describir y apreciar la realidad multicultural y plurilinglie de Espafa, identificando los
procesos geograficos e historicos que la han originado, para valorar esta diversidad
como fuente de riqueza cultural y respetar los sentimientos de pertenencia,
especialmente de las minorias y colectivos desfavorecidos y discriminados.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida: CCL1, CCL2, CCL5, CP2, CP3, CD1, CD2, CPSAA1, CC1, CC3, CC4, CCEC1,
CCEC2.

. Tomar conciencia de las distintas formas de vida, del pasado y del presente, usando
herramientas anal6gicas y digitales fiables y contrastadas, trabajando de forma
cooperativa, para producir conocimiento y transmitirlo, oralmente, por escrito o en
formatosmultimodales.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores del Perfil de
salida: CCL1,CCL5, CD3, CD4, CPSAA1, CPSAA3, CPSAA5, CC1, CC3, CE3.



c)Mapa de relaciones competenciales del Ambito lingiiistico y social | - |l
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d)Metodologia didactica
Métodos pedagdgicos (estilos, estrategias y técnicas de ensefianza):

Se respetaran los principios basicos del aprendizaje, en funcién de las caracteristicas de
| de Diversificacion. Asi como, la naturaleza de la materia, las condiciones socioculturales
de nuestro entorno, la disponibilidad de recursos del centro y, en especial, las
caracteristicas del alumnado. Ademas, se debera tener en cuenta lo establecido en el
anexo V.A, de la ORDEN EDU/133/2023,de 14 de noviembre, por la que se regulan los
programas de diversificacion curricular de la educacion secundaria obligatoria en la
Comunidad de Castilla 'y Ledn.

a) Principios metodolégicos.
Por otro lado, se tendran en cuenta los siguientes principios metodologicos propios del
centro:

e Se procurara una ensefianza activa, vivencial y participativa del alumnado.

e Se partira de los conocimientos previos del alumnado, asi como de su nivel
competencial, introduciendo progresivamente los diferentes contenidos y
experiencias, procurando de esta manera un aprendizaje constructivista.

» Se atendera a los diferentes ritmos de aprendizaje de los alumnos en funcién de
sus necesidades educativas.



e Se propiciard en el alumnado la observacion, el andlisis, la interpretacion, la
investigacion, la capacidad creativa, la comprension, el sentido critico, la resolucion
de problemas y la aplicacion de los conocimientos adquiridos a diferentes
contextos.

« Se utilizaran las TIC y los recursos audiovisuales como herramientas de trabajo y
evaluaciénen el desarrollo de algun contenido.

Por todo ello resulta fundamental la combinacion de distintas estrategias de
aprendizaje, tales como el trabajo por proyectos, la deduccion e induccion a través
de lecturas, preguntasde indagacién o la resolucion de problemas. Todo lo cual
estaria encaminado a un disefio universal del aprendizaje, con estrategias que
permitan la inclusién de todo nuestro alumnado.

b) Principios pedagdgicos

0

[

Una atencién individualizada a necesidades concretas de alumnado.

Un planteamiento educativo proactivo ante las dificultades de aprendizaje
identificadas previamente o a las que vayan surgiendo a lo largo de la etapa.

Un proceso de inclusion de todo el alumnado, sin distincién de la necesidad
educativa especial, dificultad de aprendizaje o circunstancia cultural o de
aprendizaje que pueda haber condicionado su trayectoria académica.

Una garantia de equidad al ofrecer igualdad de oportunidades para alcanzar
los objetivos de la etapa y la consecucion de las competencias previstas en el
Perfil de salida para el alumnado que, por sus diferencias personales, necesita
un programa especifico que facilite el desarrollo integral que corresponde a su
edad.

Un proceso de normalizacién de un programa de atencién educativa especifico
dentro del centro.

La potenciacion de la autoestima del alumnado.

La incorporacién de metodologias que atiendan y respeten los ritmos
individuales de aprendizaje.

La actuacion preventiva y compensatoria de los factores de cualquier indole,
en especial de los personales, sociales, econémicos o culturales, quepueden
haber influido en la incorporacion al programa.

Principio de prevencion: se actuara preferentemente sobre las causas de las
necesidades educativas, tanto a nivel general y grupal como individual, de
manera proactiva, es decir, antes de que pudieran aparecer, asi como una vez
lo hayan hecho con la finalidad de anticiparse y mejorar el desarrollo integral
de alumnado.

La promocion y refuerzo de habilidades o destrezas esenciales para el acceso
al conocimiento y al aprendizaje y que, de manera generalizada en el alumnado
destinatario del programa suelen presentar déficit, como sonla competencia
lectora, la expresion oral y escrita y la educacion emocional.



En cuanto a los estilos de ensefianza, se empleardn aquellos en los que el alumnado
tenga un rol activo y participativo y que se reflejard en la toma decisiones referidas tanto
a la organizacion de las actividades, como a su desarrollo, e incluso a la propia
evaluacion.

El enfoque comunicativo sera imprescindible para el desarrollo y adquisicién de las
competencias clave y de las especificas. En cuanto a las estrategias mas relevantes
para promover el aprendizaje del alumnado se utilizar4 el aprendizaje interactivo, el
aprendizaje cooperativo y el autoaprendizaje.

Las técnicas por emplear para implementar las estrategias seran motivadoras, activas,
participativas y adecuadas al tipo de alumnado y contexto, al contenido a trabajar y a la
distribucién de espacios y tiempos. Estas técnicas seran de muy diversa indole, se
utilizaran: la exposicion oral, la técnica del dialogo, debate o interaccion, de
representacion de roles, asi comola resolucion de problemas, la investigacion y el
descubrimiento a través de actividades ludicas,la clase invertida, la gamificacion, el
pensamiento visual, el aprendizaje por proyectos o el aprendizaje-servicio.

Tipos de agrupamientos y organizacion de tiempos y espacios.
El perfil de la actividad que se tenga que llevar a cabo determinara la forma de trabajo
de losalumnos, que puede ser de tipo individual, en pequefios grupos, en grupos mas

numerosos ode forma colaborativa.
Seria conveniente que los trabajos individuales se centren especialmente en:

- Tareas que los alumnos desarrollen en sus casas, siempre con el sentido de
apoyo ydesarrollo de los contenidos explicados en cada sesion.
- Tareas permanentes de cada unidad, como es por ejemplo el diccionario de la
materiaque se va elaborando en cada unidad.
- Tareas de refuerzo que se irdn realizando en cada unidad para comprobar el
grado deadquisicién de todo lo desarrollado.
Las actividades de pequefio grupo seran preferentemente las de indagacion,

fomentando conello el aprendizaje y el trabajo con las TIC.

Las tareas a desarrollar en gran grupo tendran por objeto los debates que se vayan

preparando a lo largo del curso.

AGRUPAMIENTOS DEL ALUMNADO Y ORGANIZACION DE
LOSESPACIOS

Gran grupo Disposicion en auditorio: cuando se
plantean actividades en gran




grupo sin
organizacion usual.

segmentar la

Disposicion en auditorios. Disposicion

Grupoclase en U. Disposicion enelipse. Disposicion
en circulo.
Pequefiogrupo Disposicion en circulo.
. Disposicion aislada. Disposicién por
Individual P P P

talleres o focalizada.

e)Secuencia de unidades temporales de programacion.

Diversificacion |

Lengua castellanay literatura y Geografia e Historia

Titul Fechas y sesiones
o]
SA 1: El visitante 18/ 09/228052306&2/ 2024
PRIMER _ . 17/10/2024 14/11/2024
TRIMESTRE SA 2: Son tus huellas el camino 28 sesiones
SA 3: Un solo anhelo 18/ 10/228022;%034 22/ 2024
SA 4: Pensando en ti 8/01/22285e—52iz/r10615/2025
SEGUNDO SA 5 L b . 28/01/2025 24/02/2025
TRIMESTRE : Los abrazos son vientos 22 sesiones
SA 6: Tu risa me hace libre 25/02/2325-14/03/2025
22 sesiones
SA 7: Verde que te quiero verde 17/03/2025'.11/04/2025
22 sesiones
TERCER ] , ) 24/04/2025 -
TRIMESTRE SA 8: El corazén de la Tierra 16/05/2025
22 sesiones
SA 9: Se quedaran los pajaros cantando 19/05/ 2325'.12/ 06/2025
22 sesiones

Diversificacion Il

Lengua castellanay literatura

Titulo

Fechas y sesiones




18/09/2024-18/10/2024

SA 1: Eso no se dice i
14 sesiones
PRIMER
[RIMESTRE | SA 2: Verba volant 21/10/2024-15/11/2024
12 sesiones
SA 3: Atentamente 18/11/2024-.13/12/2024
11 sesiones
SA 4: Chicken teriyaki 8/01/2025'_24/01/2025
9 sesiones
EGUNDO
TRIMESTRE SA 5: Como deciamos ayer 27/01/2025'_21/02/2025
9 sesiones
SA 6: &Y por qué no? 24/02/2025-.14/03/2025
10 sesiones
SA 7: La lirica del XVII al XIX 17/03/2025-27/03/2025
CER 8 sesiones
TER
TRIMESTRE | SA 8: La prosa del XVIII al XXI 28/03/2025-11/04/2025
8 sesiones
SA 9: El teatro del siglo XVIII al XXI 24/04/2025 - 15/05/2025
9 sesiones

Geografia e Historia

Titul
0]

Fechas y sesiones

SA 1: El estado como forma de
organizacion

18/09/2024-11/10/2024
9 sesiones

TFZ:\?A'Q"SETRRE de las sociedades
SA 2: El trabajo informético de la 14/ 105052;;2111618/ 2024
geografia
SA 3: El patrimonio cultural e inmaterial 11/11/2024-13/12/2024
12 sesiones
SA 4: Los nuevos movimientos 8/01/2025-27/01/2025
sociales. La 9 sesiones
TSREISILE"S\'TDSE ciencia y la tecnologia
SA 5: De la Guerra Fria al Nuevo 28/01/2025-14/02/2025
Orden 9 sesiones
Internacional
SA 6: La construccion de la Union g 02/121052;?07; 2:;’/ 2025
Europea
SA 7: Espafa: del franquismo a los retos| 10/03/2025-11/04/2025
del 12 sesiones
TERCER mundo actual
TRIMESTRE

SA 8: Los desafios del mundo actual

24/04/2025-15/05/2025
9 sesiones

SA 9: El arte y las nuevas tecnologias

19/05/2025-13/06/2025
9 sesiones

En su caso, concrecion de proyectos significativos.




Diversificacion |

Titulo

Temporalizaci
onpor
trimestres

Tipo de
aprendizaj
e

Materia /
Materias

sushablantes”

“Las lenguas de Espanay

1° trimestre

Interdisciplina
r

Lengua castellana
yGeografia e

Historia
“Creacion de una 2° trimestre Disciplinar Geografia e
actividadeconémica” Historia

“Ruta cultural por la
ciudadde Avila”

3° trimestre

Interdisciplina
r

Lengua castellana
yGeografia e

Historia
Diversificacion Il
Temporalizaci Tipo de _
Titulo onpor aprendizaj Mater!a/
trimestres e Materias
“Creacion de una 2° trimestre Disciplinar Geografia e
actividadeconémica” Historia
“Ruta cultural por la 3° trimestre Interdisciplina Lengua
ciudadde Avila” r castellana 'y
Geografia e
Historia
f) Materiales y recursos de desarrollo curricular.
Diversificacion |
Editorial Edicién/ Proyecto ISBN
En su caso,
Librode Ambito lingiisti
texto , mbito linguistico y an 2.
Editex social | 978-84-1321-830-4
Diversificacion Il
Editorial Edicién/ Proyecto ISBN
En su caso,
Librode M ill Ambito linguiisti
texto acmilian mDito linguistco y A A2
education social 4°ESO 978-84-19062-43-7
Lengua

castellana 'y




literatura

Macmillaneducafi Ambito lingliistico
acmillaneducation ysocial 4°ESO 978.84.19062.42.

Geografia e Historia | O

Materiales Recursos

Libro de texto, de consulta,
diccionarios, fichas de trabajo

Impresos del alumno, carteles, fotografias Fotocopias
y prensa.
Digitales e Documentos en formato PDF o Plataforma Teams
informatico Word. Educacyl,Microsoft 365
S Cuestionario de Forms
. . i Ordenador, proyector, paginas
au dl}/clJEi/Ci“s?JZIes Noticias de prensa, audios, web y blogs, bibliotecas digitales,
timedi podcast, peliculas, correo electronico corporativo,
ymultimedia documentales, libro digital. Genially, Canva
Manipulativos Dibujos, material fotocopiado Fotocopias

La palabra (comunicaciones
verbales directas o0 escritas), la
imagen (presentacion de objetos
para elaborar una descripcién, por
ejemplo) y la accién (para realizar
actividades).

Otros

g)Concrecion de planes, programas y proyectos del centro vinculados con el
desarrollodel curriculo de la materia.

Planes, programas Implicaciones de Temporalizacion

yproyectos caractergeneral desde (indicar la SA donde
la materia setrabaja)




Plan de Lectura

Seleccionaremos titulos de obras
literarias adecuados al nivel y
edad de los estudiantes, con el fin
de que el alumno se acerque
también al conocimiento de la
literatura a través de la lectura,
incluyendo también novelas de
literatura juvenil. Las lecturas de
las obras se realizaran en voz alta
durante el horario lectivo y de
forma individual fuera de ese
horario.

También se leeran fragmentos de
obras o articulos de diversa
indole.

30 de Diversificacion.

- Elia Barceld: Cordeluna, Edebé
- Pedro Mafias: Un lobo dentro,
Nube de tinta o plataforma digital
de Leocyl.

- Lazarillo de Tormes. Andénimo.
Vicens Vives Adaptacion de
Eduardo Alonso.

4° de Diversificacion.

- Miguel Delibes: El camino,

Destino

- Rosa Huertas: La hija del
escritor, Edelvives

- Alejandro Casona: La dama del
alba, Vicens Vives

Se trabajara en todas las
SA a lo largo de todo el
Ccurso.

Plan TIC

Desde el Ambito Linguistico y
social se apuesta por el fomento
del uso de las nuevas tecnologias,
empleando para ello diferentes
recursos que ayuden al alumno en
su aprendizaje autbnomo.
Recursos digitales

- Ordenador y proyector.

- Libro digital.

- Paginas web.

- Correo corporativo.

- Aplicacion Teams.

Se trabajara en todas las
SA a lo largo de todo el
Curso.




h) Actividades complementarias y extraescolares.

Diversificacion |

Actividades complementarias
y extraescolares

Breve descripcion de la
actividad

Temporalizacién
(indicar la SA donde se
realiza)

Visita a la biblioteca publica de
Avila

Los alumnos de | de
Diversificacion acudirancon su
grupo de referencia a la
biblioteca publica para
mostrarles su funcionamiento y
los diversos materiales quealli
pueden encontrar Yy disfrutar.

1° trimestre

Encuentros literarios con autores

Todos los afos el
Departamento ha solicitado su
participacion en el programa
“Encuentros  literarios  en
institutos” del Ministerio de
Cultura. El autor, elegido por el
centro, en funcién de la oferta
del Ministerio, dialoga con los
estudiantes sobre el proceso
creativo y su obra.

Dependera de la oferta
establecida por el Ministerio
de Cultura. Se primara el
segundo trimestre.

Mi libro preferido

Participacion en el
concurso para el fomento
de la lectura y de la
escritura “Mi libro
preferido” de la
Fundacién José Manuel Lara.

2° o0 3° trimestre, en funcién de
la convocatoria.

Concurso de microrrelatos

Participacion en el Concurso de
microrrelatos, convocado
por el Departamento para

conmemorar el Dia del Libro.

3° trimestre. Si bien, en el 1°
trimestre (SA 3) se trabajaran
los rasgos de los subgéneros
narrativos, en concreto, del
microrrelato para que los
alumnos conozcan sus rasgos
bésicos.

Encuentro-taller con autores

En funcion de la oferta de
las editoriales, se
mantendra un taller
literario 0 un encuentro con un
autor.

Segun la disponibilidad de los
autores.

Certamen de Lectura en Publico

Esta actividad es organizada
por la Consejeria de
Educacién de Castilla y Leén.

Segun las fechas de la
convocatoria.

Ruta cultural por la ciudad de
Avila.

En clase realizardn un analisis
de los lugares mas
representativos de la ciudad y
después todo el grupo-clase
ejecutara laruta cultural,
deteniéndose en cada unode
los sitios historicos
seleccionados en los que el
grupo correspondiente
realizara la exposicién oral
ante sus compafieros y les
repartird el triptico que
hayan disefiado.

Proyecto significativo del 3°
trimestre.

Visita a Salamanca (rutaliteraria
y artistica.)

Los alumnos de Il de
Diversificacién acudiran a la
ciudad a conocer su

3° trimestre: Ciudad
Patrimonio de la humanidad.




riqueza artistica y literaria.

Diversificacion Il

Actividades
complementariasy
extraescolares

Breve descripcion de la
actividad

Temporalizacion
(indicar la SA donde se realiza)

Visita a la biblioteca publica
de Avila

Los alumnos de Il de
Diversificacion acudirancon su
grupo de referenciaa la biblioteca
publica paramostrarles su
funcionamiento y losdiversos
materiales que alli pueden
encontrar y disfrutar.

1° trimestre

Encuentro-taller con autores

En funcion de la oferta de las
editoriales, se mantendra un taller
literario o un encuentro
con un autor.

Segun la disponibilidad de los
autores.

Actividades de dinamizacién
de la Biblioteca

La mayoria de los profesores del
Departamento forma parte del
grupo de dinamizacién de la
Biblioteca del centro, de ahi que
en funcién de las actividades que
se organicen este curso, se
fomentara la participacion del
alumnado en ellas. En cursos
anteriores, los alumnos han
participado en la elaboracion de
lapbook, recitales poéticos,
celebraciones del Dia del Libro,
concurso de personajes
literarios...

Dependera de la
temporalizaciéon determinada
por el grupo de dinamizacién

de la Biblioteca del centro.

Visita a la Villa del Libro de
Urueiia

Visita a la ciudad del libro y a sus
museos. En funcién de la
disponibilidad, participacion en
talleres.

2° 0 3° trimestre.

Mi libro preferido

Participacion en el concurso para
el fomento de la lectura y de la
escritura “Mi libro preferido” de la
Fundacion José Manuel Lara.

2° o0 3° trimestre, en funcién
de la convocatoria.




Encuentros literarios con
autores

Todos los afios el Departamento
ha solicitado su participacion en el
programa “Encuentros literarios
en institutos” del Ministerio de
Cultura. El autor, elegido por el
centro, en funcion de la oferta del
Ministerio, dialoga con los
estudiantes sobre el proceso
creativo y su obra.

Dependera de la oferta
establecida por el Ministerio
de Cultura. Se primara el
segundo trimestre.

Concurso de microrrelatos

Participacion en el Concurso de
microrrelatos, convocado
por el Departamento para

conmemorar el Dia del Libro.

3° trimestre

Ruta cultural por la ciudad de
Avila.

En clase realizardn un analisis de
los lugares masrepresentativos de
la ciudad y después todo el grupo-
clase ejecutard la ruta cultural,
deteniéndose en cada unode los
sitios histéricos seleccionados en
los que el grupo correspondiente
realizarq la exposicion oral ante
sus companferos y lesrepartird el
triptico que hayan disefiado.

Proyecto significativo del 3°
trimestre.

\Visita a Salamanca (ruta literaria
y artistica.)

Los alumnos de I de
Diversificacion acudiran a la
ciudad a conocer su riqueza

artistica y literaria.

3° trimestre: Ciudad Patrimonio
de la humanidad.

La mayoria de las actividades, de diversificacion | y I, estAdn programadas por el Departamento
de Lengua Castellana y Literatura. Las hago constar en este documento dado que seran
realizadas por el grupo de referencia y pueden ser incluidos los alumnos de diversificacion en

las que creamos conveniente.

Asi mismo, podemos participar en alguna actividad propuesta por el Departamento de
Geografia e Historia. También dejamos abierta la posibilidad de visitar alguna exposicion
temporal que visite nuestra ciudad como las itinerantes de la fundacién de la Caixa u otras
relacionadas con nuestro curriculo.

1) Atencién a las diferencias individuales del alumnado.
1) Generalidades sobre la atencién a las diferencias individuales:




Formas de representacién

Formas de accién
yexpresion

Formas de implicacién

iones de percepcion:

v' Formas para
personalizar la
visualizacion de la
informacion.

v Se facilitaran
alternativas para la
informacion
auditiva.

v/ Se proporcionaran

alternativas para la
informacién visual.

Opciones para la accion
fisica:

v' Variacion de los
métodos de
respuesta,
navegacion e

interaccion.
Optimizacion del acceso a
herramientas y tecnologias
de asistencia Opciones para
la expresion y la
comunicacion:

Opciones para captar el
interés:

v' Optimizacion de las
elecciones
individuales y
autonomia.

v' Optimizacion de la
relevancia, el valor y
la autenticidad.

v" Minimizacién de las
amenazas y
distracciones.

v Inicio de las sesiones

Opciones para el lenguaje v/ Uso de miltiples con algo provocador:
ylos simbolos: medios para la una pregunta, unreto,
comunicacion un desafio...

v’ Se aclararan el (podcast, v Empleo de la
vocabulario y los microrrelatos, gamificacion.
simbolos. montajes

v Se aclarara la audiovisuales, Opciones para mantener el
sintaxis y la exp(_-)s|c|oneS, role | esfuerzo y la persistencia:
estructura. playing...)

v’ Se apoya la v' Uso de milltiples v' Resalte de la
descodificacion de herramientas para la relevancia de metas y
textos, notaciones construccion y objetivos.
matematicas y composicién v' Variacion de las
simbolos. (knolling) demandas y los

v’ Se promovera la v Desarrollo de fluidez recursos para
comprension entre con niveles de apoyo optimizar los
diferentes lenguas. graduados para la desafios.

v' Seilustrara a través practca o el V' Plantear distintos
de diferentes desempefio. grados de desafio.
medios. v" Promover la

v' Uso de textos de
lectura facil.
v' Empleo
pictogramas.
v'  Sistemas
alternativos y
aumentativos de
comunicacién
(ARASAAC.org)
v’ Visual thinking.

de

Opciones
comprension:

para la

v' Activacion de los
conocimientos
previos.

v Destacar patrones,
caracteristicas
fundamentales,
ideas principales vy

Opciones para la funcién
ejecutiva:

v Se guiara el
establecimiento de
metas  apropiadas

dando pautas y listas
de comprobacion
para conseguir la

consecucién de
objetivos.
v Se apoyara la

planificacion y el
desarrollo de
estrategias, dando
pautas para dividir
metas en objetivos a

corto plazo.

v'  Realizacién de
diarios de
aprendizaje para

colaboracion y la
comunicacion.

v Aumento de la
retroalimentacion
orientada a la
maestria.

v' Activar el

movimiento fisico.

Opciones para la
autorregulacion:

v Promover

expectativas y
creencias que
optimicen la
motivacion.

v Facilitar habilidades y
estrategias para
enfrentar desafios.

v Desarrollo de la




relaciones entre

ellas.

v' Guiar el
procesamiento,
visualizacion, y
manipulacion de la
informacion.

v' Presentacion de la
informacion de
forma gradual.

v" Maximizar la

transferencia y la

generalizacion de la

informacion.
Incorporacion de acciones
de revision y préactica

explicar y mostrar su
trabajo.

Se permitira la
representacion  del

propio proceso
(portfolio)

Se facilitara la
gestion de
informacion y
recursos.

Se mejorara la
capacidad de
monitorear el
proceso.
Ofrecimiento de

varias estrategias de
evaluacion (rabricas,
dianas de
aprendizaje, listas de
cotejo...)

autoevaluacién y la
reflexion.

Utilizacién de pautas,
listas, rubricas...
Incremento del
tiempo de
concentracion.
Proporcionar

modelos.

Favorecer el
reconocimiento de
los propios
progresos.




2) Especificidades sobre la atencion a las diferencias individuales:

Alumnado

Medidas/ Planes / Adaptacion

curricularsignificativa

Observaciones

Medidas de Refuerzo Educativo

Medidas de Refuerzo Educativo A
modo de fichas dirigidas a los
alumnos con dificultades en un
aspecto especifico. Con ellas se
pretende volver a trabajar de forma
mas sencilla y pautada todos los
aspectos basicos de la unidad. Estas
actividades de refuerzo educativo
atienden a distintos tipos de alumnos:
aquellos que presentan dificultades
conceptuales de la  materia,
dificultades procedimentales y
dificultades lingiisticas.

Plan de Enriguecimiento Curricular

Dirigidas a los alumnos mas
aventajados que pueden ir mas alla
del nivel medio del aula, o bien a
aquellos alumnos que muestran un
interés especial por determinados
aspectos. Estas actividades tienen
una metodologia indagatoria 'y
plantean pequefias busquedas de
informacion ligadas con el estudio de
casos, la investigacion en Internet y la
indagacién de informacion en otras
fuentes (literatura, cine, arte). En este
plan enmarcamos la educacion
multicultural. El estudio de la
Geografia e Historia da pie para tratar
multitud de temas desde diferentes
puntos de vista. Por ello, se procurara
introducir en aquellos aspectos que se
estudien y sea posible, contenidos
especificos ligados a los paises de
origen de los alumnos para que se
vean reflejados.

Plan Especifico de Refuerzo y Apoyo

Dirigidas a alumnos con la materia
pendiente. Se les proporcionarda un
cuadernillo con actividades
referentes a los contenidos basicos.




Para superar la materia se deben
tener en cuenta los siguientes
aspectos.

1. Realizar las actividades
propuestas para que la
profesora realice el
seguimiento.

2. Si los alumnos superan la
12 y22 evaluacién del curso
actual, automaticamente
superan la
materiapendiente.

3. De no darse el caso 3, los
alumnos deberan realizar
laprueba de recuperacion
de lamateria pendiente que
se realizara en mayo
(siendo requisito
indispensable que haya
presentado el cuadernillo
de actividades).




% Junta de

KL castillay Leén
Delegacion Territorial de Avila
Direccién Provincial de Educacién
LES. flonso de Madrigal

Diversificacion |

j) Evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y vinculacion de sus elementos.

. Instrument
Criterios de evaluacién Pes Contenidos de materia Contenidos ode Agente SA
0 transversale c . evaluado
evaluacion
CE S r
1.1. Relacionar los conocimientos e B. Retos del mundo actual, la probleméatica | La comprension
informaciones mas relevantes adquiridos, a dela comunicacion. lectora.
partir del contraste de diferentes fuentes, 2.Geopolitica y principales conflictosenelmundo | La  expresion
elaborando  sintesis interpretativas vy contemporaneo. Genocidios y crimenes contrala | oral y escrita.
explicativas, mediante informes, estudios y humanidad. Guerras, terrorismo y otrasformas de | La igualdad de
producciones orales, que reflejen el dominio violencia politica. Cooperacion internacional y | género.
de los contenidos tratados. (CCL1, CCL2, mediacién. Consecucion de los Objetivos de | El respeto
CCL3, STEM1, CD1, CD3, CPSAA4, CC1, Desarrollo Sostenible. mutuo y la
CCEC1) 3.El largo camino en busca de la igualdad de las | cooperacion
1 mujeres y de las minorias étnicas y culturales. El | entre iguales. Registro Heteroevaluacion 1,2,3,8
papel de la mujer en las distintas culturas. anecdotico

4.Estrategias de comprensién y analisis de
textos, orales, escritos y multimodales,
atendiendo a los siguientes aspectos.

D. Reflexion sobre la lengua: Elaboracién de
conclusiones propias sobre el
funcionamiento del sistema linguistico, con
un lenguaje especifico, a partir de la
observacion, comparacion y clasificacién de
unidades

comunicativas y del contraste entre lenguas.




1.2. Elaborar trabajos de investigacion de
manera colaborativa, planificando la
redaccion, de textos escritos o multimodales
sobre diversos temas de interés académico,
personal o social, partiendo de Ila
informacién seleccionada, con coherencia,

B. Retos del mundo actual, la problematica
dela comunicacién.

2.Geopolitica y principales conflictos en el mundo
contemporaneo. Genocidios y crimenes contra la
humanidad. Guerras, terrorismo y otrasformas de
violencia politica. Cooperacion internacional y

La comprension
lectora.

La expresion
oral y escrita.
La
comunicacién

cohesion, precision Iéxica, correccion léxica, mediacion. Consecucion de los Objetivos de | gudiovisual.
ortografica y gramatical ycon un registro. Desarrollo Sostenible. La competencia
(CCL1, CCL2, CCL3, STEM1, CD1, CD2, 3. El largo camino en busca de la igualdad de las | digital.
CD3, CPSAA4) mujeres y de las minorias étnicas y culturales. El | g Trabajo de Coevaluacion 2,34
papel de la mujer en las distintas culturas. educacion investigacion
4. Estrategias de comprension y analisis de | parala
textos, orales, escritos y multimodales, | sostenibilidad y
atendiendo a los siguientes aspectos. el consumo
D. Reflexion sobre la lengua: Elaboracion de | responsable.
conclusiones propias sobre el | El respeto
funcionamiento del sistema linguistico, con | mutuoy la
un lenguaje especifico, a partir de la | cooperacion
observacion, entre iguales.
comparacién y clasificacién de unidades
comunicativas y del contraste entre lenguas.
1.3. Adoptar hébitos de uso critico, seguro, B. Retos del mundo actual, la problematicade | La comprension
sostenible y saludable de las tecnologias la comunicacion. lectora.
digitales en relacion con la busqueda y la 4. Estrategias de comprensién y andlisis de | La expresion
comunicacién de la informacion, evaluando textos. oral y escrita.
su pertinencia y fiabilidad. (CCL1, CCL2, C.Compromiso civico, local y global orales, | La Guia de
CCL3, CCL5, STEM1, CD1, CD2, CDg3, escritos y multimodales. comunicacién observacion | Heteroevaluacion 1,7,8,9

CPSAA4)

4. |Instituciones del Estado e instituciones
supranacionales.  Origen, composicion y
funciones. Los compromisos internacionales de

Espafia y de la Union Europea en favor de la paz,
la seguridad y la cooperacion internacional.

audiovisual.

La competencia
digital.
Educacion para
la  convivencia




D. Reflexion sobre la lengua: Elaboracion de
conclusiones propias sobre el
funcionamiento del sistema linglistico, con
un lenguaje especifico, a partir de la
observacion, comparacion y clasificacion de
unidades comunicativas y del contraste entre
lenguas.

escolar
proactiva,
orientada al
respeto de Ila
diversidad como
fuente de
riqueza.

2.1. Comprender el sentido global, la
estructura, las ideas mas relevantes de

A. Sociedades, territorios,
linguisticay expresiones culturales.

pluralidad

El fomento del
espiritu critico y

textos escritos y multimodales de las 7.Lectura de manera auténoma de obras | cientifico. Prueba
sociedades y los territorios de cierta literarias seleccionadas y reflexibn sobre la | La  educacion escrita Heteroevaluacién 1-9
complejidad, integrandolos en los propia practica de la lectura. emocional y en
conocimientos previos. (CCL2, STEM2, C. Compromiso civico, local y global. valores.
CC1)
2.2. Generar productos originales vy A.Sociedades, territorios, pluralidad | La comprension
creativos a través de herramientas de linguistica y expresiones culturales. lectora.
investigacion  que  permitan  explicar 8.Lectura de manera autbnoma de obras | La expresion
problemas presentes y pasados de la literarias seleccionadas y reflexion y exposiciéon | oraly escrita.
humanidad a distintas escalas temporales y argumentada, oral y escrita, del tema y las | La creatividad
espaciales, utilizando conceptos, opiniones reflejadas en ellas. Las Tecnologias Prueba Heteroevaluacion 1-9
situaciones y datos relevantes. (CCL3, CD2, D. Reflexion sobre la lengua: Elaboraciéon de | de la practica
CPSAA4, CC3, CC4) conclusiones propias sobre el | Informacién y la
funcionamiento del sistema linguistico, con | Comunicacion, y
un lenguaje especifico, a partir de la| su uso ético y
observacion, comparacién y clasificacion en | responsable.
redes
comunicativas y del contraste entre lenguas.
2.3. Revisar criticamente el contenido y la B.Sociedades, territorios, pluralidad La comprension
forma de textos sencillos, propios y ajenos, linguisticay expresiones culturales. lectora. Prueba
evaluando su calidad, asi como la eficacia de 8.Lectura de manera autonoma de obras La expresion escrita Heteroevaluacion 1-9

los procedimientos linglisticos empleados.
(CCL2, CCL3, CPSAA4, CC1, CCEC2)

literarias seleccionadas y reflexion y exposicion

oral y escrita.




argumentada, oral y escrita, del tema y las
opiniones reflejadas en ellas.

D. Reflexion sobre la lengua: Elaboracion de
conclusiones propias sobre el funcionamientodel
sistema linglistico, con un lenguaje especifico, a
partir de la observacion, comparacion y
clasificacion de unidades

comunicativas y del contraste entre lenguas.

La formacién
estética.
El fomento del
espiritu critico y
cientifico.

2.4. Interpretar la relacion entre las
elecciones linguisticas del emisor y el
propdsito comunicativo y la reaccién del

B. Retos del mundo actual, la problematica
dela comunicacién.
4. Estrategias de comprension y analisis de

La comprensién
lectora.
La expresién

receptor, consultando de manera textos, orales, escritos y multimodales. oral y escrita. Prueba Coevaluacion 3,45
progresivamente autébnoma diccionarios, El fomento del practica

manuales y gramaticas. (CCL2, STEM2, espiritu critico y

CD1,CPSAA4, CCEC2) cientifico.

3.1. Entender, desde un enfoque ecosocial, A.Sociedades, territorios, pluralidad | La comprension

problemas y desafios pasados, actuales o linguistica y expresiones culturales. lectora.

futuros de las sociedades contemporaneas, 6. La diversidad linglistica como fuente de | La expresion

con especial incidencia en los que emanan riqueza cultural. Bilinglismo, plurilingiismo. | oral y escrita.

de los Objetivos de Desarrollo Sostenible y Diglosia. El espafol como factor de cohesién de | La

en los de la sociedad castellanoleonesa, la comunidad hispénica y como lengua global. comunicacion

utiizando mapas, graficas, imagenes vy audiovisual. Diario del Heteroevaluacion 1-9
aplicando métodos de investigacion B.Retos del mundo actual, la problematica de | La competencia profesor

cientifica. (CCL3, CD3, CC3, CE3) lacomunicacion. digital.

2.Cultura mediética. Técnicas y métodos de
trabajo de las Ciencias Sociales: interpretacion y
elaboracién de mapas, esquemas y sintesis,
representacion de graficos e interpretacion de
imagenes obtenidas de diferentes fuentes.

La creatividad
Las Tecnologias
de la

Informacion y la
Comunicacién, y

Fuentes estadisticas y de informacion digital. El
INE.

Su uso ético y
responsable.




3.2. Utilizar lineas de tiempo complejas en
las que identificar, comparar y relacionar
hechos y procesos de diferentes periodos y
lugares historicos, utilizando términos y
conceptos especificos del ambito de la
geografia y de la historia. (CCL1, CCL2,

A. Sociedades, territorios,

linglisticay expresiones culturales.
6.La desigual distribucion de los recursos y del
trabajo a distintas escalas, de lo global a lo local.

pluralidad

B. Retos del mundo actual, la problematica de

La educacién

para la
sostenibilidad y
el consumo

responsable.

CCL3,CD2) la comunicacion. Prueba Heteroevaluaciéon 1-9
2.Cultura mediatica. Técnicas y métodos de practica
trabajo de las Ciencias Sociales: interpretacion y
elaboracién de mapas, esquemas Yy sintesis,
representacion de gréficos e interpretacién de
imagenes obtenidas de diferentes fuentes.
Fuentes estadisticas y de informacién digital. El
INE.
3.3. Analizar procesos de cambio histérico a A. Sociedades, territorios, pluralidad El fomento del
través del uso de fuentes de informacion linguisticay expresiones culturales. espiritu critico y
diversas, teniendo en cuenta las 6. La desigual distribucién de los recursos y cientifico. Registro
transformaciones de corta y larga duracion, deltrabajo a distintas escalas, de lo global a lo anecdotico Heteroevaluacion 1-9
las continuidades y permanencias en local.
diferentes periodos y lugares y la influencia
de la geografia. (CCL3, CD2, CC1)
3.4. Explicar la interpretacion de las obras A. Sociedades, territorios, pluralidad | La comprensién
leidas y los vinculos con otros textos linglisticay expresiones culturales. lectora.
escritos, orales o multimodales, a partir del 7.Lectura de manera autébnoma de obras | La expresion Prueba
andlisis de las relaciones internas de sus literarias seleccionadas y reflexibn sobre la | oral y escrita. practica Heteroevaluacién 1-9

elementos constitutivos con el sentido de la
obra y con el contexto sociohistérico,
atendiendo a la evolucion de los géneros y

propia practica de la lectura

El fomento del
espiritu critico y
cientifico.

subgéneros literarios. (CCL1, CCL2, CP3,
CC1, CE3, CCEC1, CCEC3)

La educacién
emocional y en
valores.




3.5. Crear textos personales o colectivos
con intencién literaria, en distintos soportesy
con ayuda de otros lenguajes artisticos y
audiovisuales, partiendo de la lectura de
obras o fragmentos significativos en los que
se empleen las convenciones formales de
los diversos géneros y estilos literarios.
(CCL1, CP3, CD2, CE3, CCEC1, CCECS3,
CCEC4)

A. Sociedades, territorios,
linglisticay expresiones culturales.
7.Lectura de manera autébnoma de obras
literarias seleccionadas y reflexion sobre la
propia practica de la lectura.

pluralidad

La comprensién
lectora.

La expresion
oral y escrita.
La
comunicacion
audiovisual.

La competencia
digital.

El
emprendimient
o social y
empresarial.

El fomento del
espiritu critico y
cientifico.

La educacion
emocional y en
valores.

La igualdad
degénero.

La creatividad

Trabajo de
investigacién

Heteroevaluacion

1,2,5,7

4.1. Identificar los elementos del entorno,
natural, rural y urbano, y comprender su
funcionamiento como un sistema complejo
por medio del analisis multicausal de las

C. Compromiso civico, local y global.

3. El impacto ambiental de las actividades
humanas. La juventud como agente de cambio
para el desarrollo sostenible. EI compromiso y

Educacién para
la salud.

La  educacién
para la
sostenibilidad y

Guia de
observacion

Heteroevaluacion

3-9

interrelaciones entre el medio natural y el ser accion ante los Objetivos de Desarrollo
humano, valorando el grado de Sostenible.
conservacion y adoptando el consumo

comportamientos y acciones que
contribuyan a su equilibrio y mejora para
hacer un uso sostenible de los recursos que
ofrece. (STEM1, CPSAA2, CC1, CE1)

responsable.




4.2. Leer de manera autonoma textos
seleccionados en funcién de los propios
gustos, intereses y necesidades y dejar
constancia en textos expositivos orales y/o

A. Sociedades, territorios,

linglisticay expresiones culturales.
7.Lectura de manera autébnoma de obras
literarias seleccionadas y reflexion sobre la

pluralidad

La comprension
lectora.

El fomento del
espiritu critico y

escritos del progreso, compartiendo tanto la propia practica de la lectura: cientifico. Diario del

experiencia lectora como el disfrute de su La  educacion profesor Heteroevaluacion 1-9
dimension social y explicando los criterios emocional y en

de seleccién de las lecturas, las formas de valores.

acceso a la cultura literaria y la experiencia Laigualdad de

de lectura. (CCL3, CP2, CD2, CPSAAL, género.

CE3,

CCEC1)

5.1. Contribuir a la consecucion de un A. Sociedades, territorios, pluralidad | La educacion

mundo mas seguro, justo, solidario y linglisticay expresiones culturales. emocional y en

sostenible, a través del analisis de textos 1. Organizacion politica y territorial del mundo y | valores.

escritos, orales o multimodales sobre los de Espafia. Los sistemas politicos en el mundo | La

principales conflictos del presente y el actual. Las democracias actuales y su | educacion

reconocimiento de las instituciones del problematica. La amenaza del populismo. El | parala

Estado, y las asociaciones civiles que proceso de construccibn europea. Las | sostenibilidad y Prueba Heteroevaluacién 1-9
garantizan la seguridad integral y la instituciones y las politicas de la Unién Europea. | el consumo escrita

convivencia  social, asi como los La Union Europea en el mundo actual y su futuro. | responsable.

compromisos internacionales de nuestro Espacios e instituciones supranacionales. | El respeto

pais en favor de la paz, la seguridad, la Espacios geopoliticos centrales y dependientes. | mutuo y la

cooperacion, la sostenibilidad, los valores
democraticos y los Objetivos de Desarrollo
Sostenible.(STEM3, CC2, CC3, CE1)

Indagacion en torno a los derechos linguisticos y
su expresion en el ordenamiento juridico.

cooperacién
entre iguales.




5.2. Identificar y desterrar los usos
discriminatorios de la lengua, los abusos de
poder a través de la palabra y los usos
manipuladores del lenguaje a partir de la
reflexion y el andlisis de los elementos

A. Sociedades, territorios,

linglisticay expresiones culturales.
5. La globalizacion. Caracteristicas, factores que
la han propiciado y consecuencias. EImovimiento
antiglobalizacién. Reflexién sobre prejuicios y

pluralidad

La comprension
lectora.
Educacion para
la convivencia
escolar

lingliisticos 'y no linglisticos de la estereotipos linguisticos. Contacto entre lenguas: | proactiva,
comunicacion, valorando esta como un bilingliismo, préstamos, interferencias. orientada al Prueba Heteroevaluacion 3,4,6
instrumento de cohesién social. (CCL1, respeto de la escrita
CCL2, CCL5, CP3, CD3, CPSAA3, CC1, diversidad como
CC2, CC3) fuente de
riqueza.
La  educacion
emocional y en
valores.
5.3. Utilizar estrategias para la resolucién A. Sociedades, territorios, pluralidad | La  educacion
dialogada de los conflictos y blsqueda de linguisticay expresiones culturales. emocional y en
consensos, poniéndolas en practica tantoen 6.La desigual distribucién de los recursos y del | valores.
el ambito personal como el educativo y trabajo a distintas escalas, de lo global alo local. | EI fomento del Registro
social. (CCL1, CCL2, CCL5, CP3, CD3, C.Compromiso civico, local y global. espiritu critico y | anecdético Heteroevaluacion 1,3,4,9
CPSAA3, CC1, CC2, CC3) 1.Diversidad  social 'y  multiculturalidad. | cientifico.
Integraciébn y cohesion social. Medidas vy
acciones en favor de la igualdad y de la plena
inclusién.
6.1. Reconocer los rasgos que van C.Compromiso civico, local y global. La competencia
conformando la identidad propia y de los 1.Diversidad social 'y  multiculturalidad. | digital.
demas, la riqueza de las identidades Integracion y cohesion social. Medidas vy El Guia de
multiples en relacién con distintas escalas acciones en favor de la igualdad y de la emprendimient observacion | Heteroevaluacion 1-6
espaciales, a través de la investigacion y el plenainclusion. o social y
analisis de sus fundamentos geograficos. empresarial.

(CP3, CD2, CC1)




El fomento del
espiritu critico y
cientifico.

La educacion
emocional y en
valores.

6.2. Reconocer, valorar y respetar las
lenguas de Espafa y las variedades
dialectales del espafiol, con atencion
especial a los dialectos y hablas en Castilla
yLeon, contrastando aspectos linglisticos y

A.Sociedades, territorios, pluralidad
linglistica y expresiones culturales.

2. Identificacion y situacién de las lenguas de
Espafia. Rasgos dialectales de las principales
variedades del espafiol, con especial atencion a

El respeto
mutuo vy la
cooperacion
entre iguales.

La  educacion

discursivos de las distintas lenguas, en las variedades de Castilla y Ledn. Diferencias | emocional y en Prueba
manifestaciones  orales,  escritas Y atendiendo a los rasgos fénicos, gramaticales y | valores. practica Autoevaluacion 13
multimodales. (CCL1, CCL2, CCL5, CP2, léxicos. Reflexion interlinglistica  basica.
CP3,CC1, CC3, CCEC1, CCEC2) Identidad linguistica propia como elementoclave
en la conformacion de la personalidad.
3. Valoracion de la diversidad linglistica como
fuente de riqueza cultural y elemento de cohesién
social.
7.1. Contribuir al bienestar individual y A.Sociedades, territorios, pluralidad | E| respeto
colectivo a través del disefio, exposicion y linglistica y expresiones culturales. mutuo y la
puesta en préactica de iniciativas orientadas 6.La desigual distribucion de los recursos y del | cooperacién
a promover un compromiso activo con los trabajo a distintas escalas, de lo global a lo local. | entre iguales.
valores comunes, la mejora del entorno y el La educaciéon | Prueba oral Heteroevaluacion 2,89

servicio a la comunidad, tomando
conciencia de las distintas formas de vida,
empleando diversidad de formatos. (CCLS5,
CPSAA3, CC3)

C.Compromiso civico, local y global.

2. Las transformaciones cientificas y tecnologicas
y su dimension ética. Cambios culturales y
movimientos sociales. Los medios de
comunicacion y las redes sociales.

emocional y en
valores.




Diversificacion Il

o ] Pes Contenidos . Instrumento Agente
Criterios de evaluacion 0 demateria Contenidos de evaluado SA
CE transversales evaluacion r
1.1. Elaborar trabajos de investigacion en A.Sociedades, La comprensidn lectora.
diferentes soportes sobre temas geogréfico- territorios, La expresion oral y
histéricos y linglistico-literarios, del pluralidad escrita.
patrimonio nacional y universal, contrastando linglistica La comunicacion
criticamente las fuentes, conuna actitud ética yexpresiones audiovisual.
y responsable. (CCL2, CCL3,CP2, STEM1, culturales. La competencia digital.
CD1, CC1, CEl1) B.Retos del | La creatividad.
mundo actual, la | El respeto mutuo y la
problematica de | cooperacion entre
la comunicacion. | jguales. 1,2,3,5
1.Técnicas y (Libro
métodos de Trabajo de de
trabajo de las investigacion Heteroevaluacion GH)
1 ciencias sociales: 1,2,
analisis de textos, (libro
elaboracion  de de
esgquemas y LCyL
mapas )

conceptuales e
interpretacion de
imagenes.
2.Geopolitica vy
principales
conflictos en el
mundo




contemporaneo.

Genocidios y
crimenes contra la
humanidad.
Guerras,
terrorismo y otras
formas de

violencia politica.
Cooperacion
internacional y
mediacion.
Consecucién  de
los Obijetivos de
Desarrollo
Sostenible.
C.Compromiso
civico, local

y
global.

1.2. Realizar exposiciones orales de cierta
extension 'y complejidad sobre los
conocimientos adquiridos de manera creativa,
coherente, cohesionada, citando las fuentes
utiizadas y respetando la propiedad
intelectual. (CCL1, CCL3, CCL5, CP2, CD3,
CPSAA4)

A.Sociedades,
territorios,
pluralidad
linglistica

yexpresiones
culturales.
8.Lectura de
manera autbnoma
deobras
literarias
seleccionadas vy

reflexion y
exposicién

La comprensién lectora.
La expresion oral y
escrita.

La comunicacion
audiovisual.

Prueba oral

Heteroevaluacion

3,4(GH

1,2,3(
LCyL)




argumentada, oral
y escrita, deltema

y

las
opiniones
reflejadas en
ellas.
B.Retos del

mundo actual, la
problemética de
la comunicacion.
4. Estrategias de
comprension y
andlisis de textos,
orales, escritos y
multimodales.
D.Reflexion
sobrela lengua:
Elaboracién de
conclusiones
propias sobre el
funcionamiento
del

sistem
alinguistico, con
unlenguaje
especifico, a
partir de la
observacion,
comparacion

y
clasificacion de
unidades
comunicativas y




% Junta de

WL castillay Leon
Delegacion Territorial de Avila
Direccién Provincial de Educacién
LES. Mlonso de Madrigal

del
contrast
eentre lenguas.

2.1. Comparar textos, analizando la tematica,
la estructura, identificando las ideas
principales y las secundarias, el vocabulario y
el grado de fiabilidad. (CCL2, CCL3, CCL4,
CD1,CPSAA4, CC4, CE3, CCEC2)

A.Sociedades,
territorios,
pluralidad
linglistica

yexpresiones
culturales.
8.Lectura de
manera autbnoma

deobras

literarias
seleccionadas vy
reflexiéon y
exposicién
argumentada, oral
y escrita, deltema

y

las
opiniones
reflejadas en
ellas.
C.Compromiso
civico, local

yglobal.
D.Reflexion
sobrela

lengua

:Elaboracion de
conclusiones
propias sobre el
funcionamiento
del sistema

La comprension lectora.
La expresion oral y
escrita.

La comunicacion
audiovisual. El respeto
mutuo y la cooperacién
entre iguales.

Prueba practica

Heteroevaluacion

45,6
(LCyL)




% Junta de
WL castillay Leon

Delegacidn Territorial de Avila
Direccién Provincial de Educacién
LES. Mlonso de Madrigal

linglistico, con
unlenguaje
especifico, a
partir de la
observacioén,
comparacion y
clasificacion de
unidades
comunicativas
ydel
contrast
e
entre lenguas.

2.2. Generar producciones originales y
creativas, en formatos variados, usando
investigaciones guiadas. (CCL3, CD2,
CE3) comunicativos empleados. (CCL5,
STEM1, CD2, CD3, CPSAA4, CPSAA5,
CC3, CE1, CCEC1,CCEC3)

A.Sociedades,
territorios,
pluralidad
linguistica

yexpresiones
culturales.
1. Sociedad de
lainformacion.
Procesamiento
ycontraste

d
edatos. Las
noticiasfalsas
(fake news).El
Iéxico en los
ambitos,
historico,
artistico,
geografico,
linglistico

yliterario.

La comprension lectora.

La expresion oral y
escrita. La
comunicacion
audiovisual.

La competencia
digital. La creatividad.

Registro
anecdoético

Heteroevaluacio
n

4,6,9
(GH)
35,6,7,

(LCyL




% Junta de

WL castillay Leon
Delegacion Territorial de Avila
Direccién Provincial de Educacién
LES. Mlonso de Madrigal

6.La diversidad
linguistica como
fuente de riqueza
cultural.

Bilingtiismo,
plurilingtiismo.
Diglosia.

E
I
espafiol como

factor de cohesion
de la comunidad
hispanica y como
lengua global.

B.Retos del
mundo actual, la
problemética de
la comunicacion.
4. Estrategias de
comprension y
analisis de textos,
orales, escritos y
multimodales.

2.3. Expresar ideas, sentimientos,
estados de animo y emociones, de
manera oral y escrita, utilizando un
vocabulario adecuado, con correccion
gramatical y ortogréfica. (CC1l, CC3,
CE3)

A.Sociedades,
territorios,
pluralidad
linguistica

yexpresiones
culturales.

1. Sociedad de
lainformacién.
Procesamiento y
contraste de

La comprension lectora.
La expresion oral y
escrita. La
comunicacion
audiovisual.
La competencia digital.
Las Tecnologias
de la
Informacion y
laComunicacion, y
Su usoético y
responsable.

Guia de
observacié
n

Heteroevaluacio
n

5,6
(GH)
5,6

(LCy




% Junta de
WL castillay Leon

Delegacidn Territorial de Avila
Direccién Provincial de Educacién
LES. Mlonso de Madrigal

datos. Las
noticiasfalsas
(fake news).El
Iéxico en los
ambitos, histérico,
artistico,
geografico,
linguistico y
literario.

6.La diversidad
linguistica como
fuente de riqueza
cultural.

Bilingliismo,
plurilingtiismo.
Diglosia.

E
I
espafiol como

factor de cohesioén
de la comunidad
hispanica y como
lengua global
B.Retos del
mundo actual, la
problematica de
la comunicacion.
4 Estrategias de
comprension y
analisis de textos,
orales, escritos y
multimodales.




% Junta de

WL castillay Leon
Delegacion Territorial de Avila
Direccién Provincial de Educacién
LES. Mlonso de Madrigal

2.4. Distinguir informacion falsa de formacion
veraz, contrastando fuentes de diversa
procedencia. (CCL3, STEM2, CD1, CPSAA4,
CC3, CE1, CCEC2)

A.Sociedades,
territorios,
pluralidad
linglistica

yexpresiones
culturales.

1. Sociedad de
lainformacion.
Procesamiento y
contraste de
datos. Las
noticiasfalsas
(fake news).El
Iéxico en los
ambitos, histérico,
artistico,
geografico,
linguistico y
literario.

B.Retos del
mundo actual, la
problematica de
la comunicacion.
4. Estrategias de
comprension y
andlisis de textos,
orales, escritos y
multimodales.

La comprensién lectora.
La expresion oral y
escrita.

La comunicacion
audiovisual.

La competencia digital.

El emprendimiento social
y empresarial.

El fomento del espiritu
critico y cientifico.

La educacién emocional y
en valores.

Registro anecdético

Heteroevaluacion

7,89
(GH)
7,89

(LCyL)

3.1. Explicar los cambios experimentados por
las distintas sociedades a lo largo del tiempo
y situarlos en un eje cronoldgico, conectando

A.Sociedades,
territorios,
pluralidad

La comprensién lectora.
La expresion oral y
escrita.

Trabajo de
investigacion

Coevaluacion

4,5,6,7
(GH)

10




% Junta de
WL castillay Leon

Delegacidn Territorial de Avila
Direccién Provincial de Educacién
LES. Mlonso de Madrigal

conceptuales e
interpretacién de
imagenes.
2.Geopolitica vy
principales
conflictos en el
mundo

contemporaneo.
Genocidios y

fuentes de informacion de diferente origen: linglistica La comunicacion 7.89
literarias, artisticas, historicas y culturales. audiovisual. (LCyL)
(CCL2, CCL3, CD3, CC1, CC3, CE3,CCEC1) yexpresiones Educacién para la
culturales. convivencia escolar
B.Retos del | proactiva, orientada al
mundo actual, la | respeto de la diversidad
problemética de | como fuente de riqueza.
la comunicacion.
C.Compromiso
civico, local
y
global.
3.2. Analizar las causas y consecuencias de B.Retos del | La comprension lectora.
loshechos mas relevantes de la historia de la mundo actual, la | La expresién oral y
Humanidad, comparando el modo de vida problemética de | escrita.
actual con el modo de vida del pasado. (CCL3, la comunicacion. | | g comunicacién
CD2, CE3, CCEC1) 1.Técnicas Y | audiovisual.
métodos de | Educacion para la
trabajo de las | convivencia escolar
ciencias sociales: | proactiva, orientada al
analisis de textos, | respeto de la diversidad
elaboracién de | como fuente de riqueza. Guia de 5,6,7,8
esquemas y observacion Heteroevaluacion | ,9(GH)
mapas




A% Junta de
KL castillay Leén
Delegacidn Territorial de Avila

Direccién Provincial de Educacién
LES. Mlonso de Madrigal

crimenes contra la

humanidad.
Guerras,
terrorismo y otras
formas de

violencia politica.
Cooperacién
internacional y
mediacién.
Consecucién de
los Objetivos de
Desarrollo
Sostenible.

3.3. Interpretar los cambios experimentados
en la sociedad a lo largo del tiempo,
seflalando los pros y los contras de estos
cambios para el logro de un desarrollo
sostenible. (CP3, STEM4, CPSAA3, CC2

A.Sociedades,
territorios,
pluralidad
linglistica

yexpresiones
culturales.

1. Sociedad de
lainformacion.
Procesamiento y
contraste de
datos. Las
noticiasfalsas
(fake news).El
Iéxico en los
ambitos, histérico,
artistico,
geogréfico,

La comprensién lectora.
La expresion oral y
escrita.El fomento del
espiritucritico y cientifico.
La educacién para la
sostenibilidad y el
consumo responsable.

El respeto mutuo y la
cooperacion entre
iguales.

Registro anecdético

Autoevaluacion

5,6,7,8

9 (GH)
5,6

(LCyL




% Junta de

WL castillay Leon
Delegacion Territorial de Avila
Direccién Provincial de Educacién
LES. Mlonso de Madrigal

linglistico y
literario.
2.Métodos de
investigacion
histérica.
Lasfuentes
histéricascomo
base para la
construccion del
conocimiento
sobre el pasado.
Tipos de fuentes.
El tiempo
histérico,
simultaneidad vy
duracion.
Cronologia
historica.
3.La pluralidad
linguistica de
Espafa.
Variedades
dialectales.
Rasgos y
diferencias, con
especial atencion
a las variedades
ydialectos
histéricos
presentes en
la

Comunidad de
Castilla 'y Ledn.




% Junta de

WL castillay Leon
Delegacion Territorial de Avila
Direccién Provincial de Educacién
LES. Mlonso de Madrigal

4. lLas
transformaciones
de las
sociedades
humanas a través
del tiempo y las
consecuencias:
ideoldgicas,
politicas,
sociales,
econdémicas,
culturales y
cientifico-
tecnoldgicas.

Elpapel

de

las
mujeres en la
historia
contemporanea.
5.De la
Constitucion  del
1812 a la
Constitucion  del
1978.

E
|
ordenamiento
constitucional,
autonoémico y
supranacional
como garante del
desarrollo de los
derechos y
libertades de los
ciudadanos.




6.La diversidad
linguistica como
fuente de riqueza
cultural.

Bilingliismo,
plurilingtiismo.
Diglosia.

E
I
espairiol como

factor de cohesion
de la comunidad
hispanica y como
lengua global.
7.Interdependenc
ia, desigualdades
y desequilibrios
de poder en el
mundo actual. Las
relaciones
internacionales de
principios delsiglo
XX a la
actualidad.
Ladiversidad
lingliistica como
fuente de riqueza
cultura
B. Retos del
mundo actual, la
problemética de
la comunicacién.

1.Técnicas y




métodos de
trabajo de las
ciencias sociales:
andlisis de textos,
elaboracién de
esquemas y
mapas
conceptuales e
interpretaciéon de
imagenes.
2.Geopolitica vy
principales
conflictos en el
mundo

contemporaneo.
Genocidios y
crimenes contra la
humanidad.
Guerras,
terrorismo y otras
formas de

violencia politica.
Cooperacion
internacional y
mediacion.
Consecucién  de
los Objetivos de
Desarrollo
Sostenible.

3. El largo camino
en busca de la




igualdad de las
mujeres y de las
minorias étnicas y
culturales.

E
Ipapel de la mujer
en las distintas
culturas.
C.Compromiso

civico, local

yglobal.
4.1. Analizar la influencia de los elementos A.Sociedades, La comprension lectora.
geogréficos en los procesos de cambio territorios, La expresion oral y
histérico y comprender su funcionamiento pluralidad escrita.
como un sistema complejo, por medio del lingUistica La comunicacion
andlisis multicausal, de las interaccionesentre audiovisual.

el medio natural y las sociedades humanas,
presentes y pasadas, valorando el grado de
conservacion y de equilibrio dinamico. (CCL3,
STEM1, CPSAA4, CCEC1)

yexpresiones
culturales.
2.Métodos de
investigacion
histérica.

Las
fuentes histdricas
como base para
laconstruccién del
conocimiento
sobre el pasado.
Tipos de fuentes.
El tiempo
histérico,
simultaneidad vy
duracion.

Cronologia
histérica.

Educacién para la salud.

Prueba escrita

Heteroevaluacion

2,6,5,6
(GH)
5,6,
7,89

(LCyL




B. Retos del
mundo actual, la
problematica de
la comunicacion.
1.Técnicas y
métodos de
trabajo de las
ciencias sociales:
andlisis de textos,
elaboracion de
esquemas y
mapas
conceptuales e
interpretacién de
imagenes.
2.Geopolitica vy
principales
conflictos en el
mundo

contemporaneo.
Genocidios y
crimenes contra la
humanidad.
Guerras,
terrorismo y otras
formas de

violencia politica.
Cooperacién
internacional y
mediacion.
Consecucién de




los Objetivos de
Desarrollo
Sostenible.

4.2. Comprender 'y producir textos
descriptivos, reflejando las caracteristicas y
los cambios experimentados por los distintos
paisajes para realizar acciones que
contribuyan a la conservacién y mejora del
entorno natural, rural y urbano, mostrando
comportamientos tendentes al logro de un
desarrollo sostenible y defendiendo el acceso
universal a los recursos del planeta. (STEMS5,
CD2, CPSAAS5, CE1, CE3)

B. Retos del
mundo actual, la
problematica de
la comunicacién.
4. Estrategias de
comprension y
analisis de textos,
orales, escritos y
multimodales.

D.

Reflexié
nsobre la
lengua:
Elaboracion de
conclusiones
propias sobre el
funcionamiento
del

sistema
lingiistico, con
unlenguaje
especifico, a
partir de la
observacién,
comparacion y
clasificacion de
unidades
comunicativas

ydel

contrast
e
entre lenguas.

La comprensién lectora.
La expresion oral y
escrita.

La comunicacion
audiovisual.

La competencia digital.

La educacién para la
sostenibilidad y el
consumo responsable.

Prueba practica

Heteroevaluacion

1,3(GH

3,5,6(
LCylL)




5.1. Conocer los principios demaocraticos
recogidos en el ordenamiento juridico,
valorando su importancia como forma de
garantizar los derechos, de fomentar la
convivencia y la resolucién pacifica de los
conflictos. (CCL5, CP3, CD3, CPSAA3, CC1,
CC2, CC3, CE1, CE3)

A.Sociedades,
territorios,
pluralidad
linglistica

yexpresiones
culturales.
2.Métodos de
investigacion
historica.

Las
fuentes histéricas
como base para
laconstruccion del
conocimiento
sobre el pasado.
Tipos de fuentes.
El tiempo
histérico,
simultaneidad vy
duracion.
Cronologia
historica.
4.Las
transformaciones
de las
sociedades
humanas a través
del tiempo y las
consecuencias:
ideoldgicas,
politicas,
sociales,
econémicas,
culturales y

La comprension lectora.
La expresion oral y
escrita.Educacion  para

la
convivencia escolar
proactiva, orientada al
respeto de la diversidad
como fuente de riqueza.
El respeto mutuo y la
cooperacion entre
iguales.

Prueba escrita

Heteroevaluacion

5,6,7,8
,9 (GH)
4(LCyL




cientifico-
tecnoldgicas.

Elpapel

de

las
mujeres en la
historia
contemporanea.
5.De la
Constitucién  del
1812 a la
Constitucién  del
1978.

E

I
ordenamiento
constitucional,
autonémico y
supranacional
como garante del
desarrollo de los
derechos y
libertades de los
ciudadanos.
6.La  diversidad
linguistica como
fuente de riqueza
cultural.

Bilinguiismo,
plurilingtiismo.
Diglosia.

E
I
espafiol como

factor de cohesion
de




la comunidad
hispanica y como
lengua global.

7.

Interdependencia
, desigualdades y
desequilibrios de
poder en el
mundo actual. Las
relaciones
internacionales de
principios delsiglo

XX a

la
actualidad.

La
diversidad
linglisticacomo
fuente de riqueza
cultural.

B. Retos del
mundo actual, la
problemética de
la comunicacion.
1.Técnicas y
métodos de
trabajo de las
ciencias sociales:
andlisis de textos,
elaboracion de

esquemas y
mapas
conceptuales e




interpretacion de
imagenes.
2.Geopolitica vy
principales
conflictos en el
mundo

contemporaneo.
Genocidios y
crimenes contra la
humanidad.
Guerras,
terrorismo y otras
formas de

violencia politica.
Cooperacion
internacional y
mediacién.
Consecucién de
los Objetivos de
Desarrollo
Sostenible.

3. El largo camino
en busca de la
igualdad de las
mujeres y de las
minorias étnicas y
culturales.

El papel de la
mujer en las
distintas
culturas.




C.Compromiso

civico, local
y
global.
5.2. Identificar las ideologias y los principales B.Retos del | La comprension lectora.

movimientos sociales que han contribuido a
estrechar los lazos entre los diferentes
pueblos de la tierra, asumiendo la
responsabilidad individual y colectiva en la
consecucién de un mundo mas justo y
sostenible. (CCL2, CCL5, CP3, CD3, CC1,
CC2, CC3, CE1, CE3)

mundo actual, la
probleméatica de
la comunicacion.
2.Geopolitica vy
principales
conflictos en el
mundo
contemporaneo.
Genocidios y
crimenes contra la
humanidad.
Guerras,
terrorismo y otras
formas de
violencia politica.
Cooperacion
internacional y
mediacion.
Consecucién de
los Objetivos de
Desarrollo
Sostenible.
C.Compromiso
civico, local

y
global.

La expresion oral y
escrita.

La comunicacién
audiovisual.

La competencia digital.

El emprendimiento social
y empresarial.

El fomento del espiritu
critico y cientifico.

La educacién para Ila
sostenibilidad y el
consumo responsable.

Registro anecdotico

Coevaluacion

4,6(GH

5.3. Elaborar un trabajo de investigacion
sobre el contraste entre el modo de vida

A.Sociedades,
territorios,

La comprension lectora.
La expresion oral y escrita.

Trabajo de
investigacion

Heteroevaluacion

7,8,9(
GH)




actual y el modo de vida de Espafa en los
afios 60 y 70 del siglo pasado, utilizando,
entre otros, la hemeroteca de la Biblioteca
Nacional de Espafia, la Fototeca del Instituto
del Patrimonio Cultural de Espafia vy
Biblioteca Digital de Castilla y Ledn. (CCL1,
CD3, CPSAA3, CPSAA4, CPSAA5, CC1,
CE3)

pluralidad
linglistica

yexpresiones
culturales.
2.Métodos de
investigacion
histérica.

Las
fuentes historicas
como base para
laconstruccion del
conocimiento
sobre el pasado.
Tipos de fuentes.
El tiempo
histérico,
simultaneidad vy
duracion.
Cronologia
histérica.
4.Las
transformaciones
de las
sociedades
humanas a través
del tiempo y las
consecuencias:
ideoldgicas,
politicas,
sociales,
econdémicas,
culturales y
cientifico-
tecnoldgicas.

El fomento del espiritu
critico y cientifico.

La educacion emocional
y en valores.

La igualdad de
género.Las

Tecnologias de la
Informacién y la
Comunicacién, y su
usoético y responsable.

7,8,9(L
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papel de

las
mujeres en la
historia
contemporanea.
7.
Interdependencia
, desigualdades y
desequilibrios de
poder en el
mundo actual. Las
relaciones
internacionales de
principios delsiglo

XX a

la
actualidad.

La
diversidad
linglisticacomo
fuente de riqueza
cultural.
8.Lectura de
manera autbnoma

deobras

literarias
seleccionadas vy
reflexion y
exposicién
argumentada, oral
y escrita, deltema

y

las
opiniones




reflejadas en
ellas.

B. Retos del
mundo actual, la
problematica de
la comunicacién.
1.Técnicas y
métodos de
trabajo de las
ciencias sociales:
analisis de textos,
elaboracion de
esquemas y
mapas
conceptuales e
interpretacién de
imagenes.
2.Geopolitica vy
principales
conflictos en el
mundo

contemporaneo.
Genocidios y
crimenes contra la
humanidad.
Guerras,
terrorismo y otras
formas de

violencia politica.
Cooperacién
internacional y




mediacién.
Consecucion de
los Objetivos de
Desarrollo
Sostenible.
3. El largo
caminoen busca
de laigualdad

de las
mujeres y de las
minorias étnicas y
culturales.

Elpapel de
la mujerenlas

distintas
culturas.
C.Compromiso
civico, local

y
global.
6.1. Reconocer y apreciar la variedad A.Sociedades, La comprension lectora.
linguistica y cultural de Espafia, con atencién territorios, La expresion oral y
especial a los dialectos y hablas en Castilla y pluralidad escrita.La educacion
Ledén, contrastando aspectos linglisticos, lingiistica emocional yen valores.

demograficos, historicos y artisticos. (CCL2,
CCL5, CP3, CD1, CPSAAl1, CC1, CCs3,
CCEC1, CCEC2)

yexpresiones
culturales.

3.La pluralidad
linglistica de
Espafia.
Variedades
dialectales.
Rasgos y
diferencias, con
especial atencion

Educacién para la
convivencia escolar
proactiva, orientada al
respeto de la diversidad
como fuente de riqueza.
El respeto mutuo y la
cooperacion entre
iguales.

Prueba practica

Autoevaluacion

4,5,6(L
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a las variedades
ydialectos
historicos
presentes en la
Comunidad de
Castilla y Ledn.
6.La diversidad
linguistica como
fuente de riqueza
cultural.

Bilingliismo,
plurilingtiismo.
Diglosia.

E
I
espariol como

factor de cohesion
de la comunidad
hispanica y como
lengua global.
7.
Interdependencia
, desigualdades y
desequilibrios de
poder en el
mundo actual. Las
relaciones
internacionales de
principios delsiglo

XX a

la

actualidad.

La
diversidad

lingliistica como




fuente de riqueza
cultural.
D.

Reflexio
nsobre la
lengua:
Elaboracién de
conclusiones
propias sobre el
funcionamiento
del

sistema
linglistico, con
unlenguaje
especifico, a
partir de la
observacion,
comparacion y
clasificacion de
unidades
comunicativas

ydel

contrast
e
entre lenguas.

6.2. ldentificar y rechazar actitudes
discriminatorias y prejuicios, a partir del
andlisis de los comportamientos sociales
transmitidos por los medios de comunicacion,
adoptando una actitud de respeto, tolerancia
y defensa de los derechosde las minorias y en
favor de la inclusion y la igualdad real,
especialmente de las mujeres yde colectivos
discriminados. (CCL5, CP3, CC1,CC3, CC4,
CCEC1, CCEC2)

A.Sociedades,
territorios,
pluralidad
lingUistica

yexpresiones
culturales.
1.Sociedad de la
informacion.

Procesamiento y
contraste de
datos. Las noticias

La comprensién lectora.
La expresion oral y
escrita.

La comunicacion
audiovisual.

El fomento del espiritu
critico y cientifico.

La educacion emocional y
en valores.

La igualdad de género.

Guia de
observacion

Heteroevaluacion

8,9(GH
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falsas (fake
news).El léxico en
losdmbitos,
historico, artistico,
geografico,
linguistico y
literario.
4.Las
transformaciones
de las
sociedades
humanas a través
del tiempo vy las
consecuencias:
ideoldgicas,
politicas,
sociales,
econdmicas,
culturales y
cientifico-
tecnoldgicas.
Elpapel
de las
mujeres en la
historia
contemporanea.
6.La diversidad
lingliistica como
fuente de riqueza
cultural.
Bilingliismo,
plurilingtiismo.
Diglosia.




espafiol como
factor de cohesion
de la comunidad
hispanica y como
lengua global.
7.Interdependenc
ia, desigualdades
y desequilibrios
de poder en el
mundo actual. Las
relaciones
internacionales de
principios delsiglo

XX a la
actualidad.

Ladiversidad
linguistica como
fuente de riqueza
cultural.
B. Retos del
mundo actual, la
problematica de
lacomunicacién.
3. El largo camino
en busca de la
igualdad de las
mujeres y de las
minorias étnicas y
culturales.

E

I
papel de la mujer




en las distintas
culturas.
4. Estrategias de
comprension y
andlisis de textos,
orales, escritos y
multimodales.
C.Compromiso
civico, local
yglobal.
8.Responsabilida
decosocial,
defensay
proteccion del
medio ambiente,
de las minorias y
de los colectivos
desfavorecidos y
marginados.

7.1 Interpretar y explicar las distintas formas
de vida desde el pasado a la sociedad actual,
reflexionando sobre la evolucion de sus
habitos y costumbres. (CPSAA3, CC1, CC3,
CE3)

A.Sociedades,

territorios,
pluralidad
linglistica y
expresiones
culturales. 1.

Sociedad de la
informacion.

Procesamiento y
contraste de
datos. Las noticias

falsas (fake news).
El Iéxico en los

La comprension lectora.
La expresion oral y
escrita.La educacion
emocional yen valores.
Las Tecnologias de
laInformaciény la
Comunicacion, y su
usoético y responsable.
Educacién para la
convivencia escolar
proactiva, orientada al

respeto de la diversidad
como fuente de riqueza.

Prueba oral

Heteroevaluacion

3,5,6,7
9 (GH)
56,7,8
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ambitos, histérico,
artistico,
geografico,
linguistico y
literario.
2.Métodos de
investigacion
histérica.
Lasfuentes
histéricascomo
base para la
construccion  del
conocimiento
sobre el pasado.
Tipos de fuentes.
El tiempo
histérico,
simultaneidad vy
duracion.
Cronologia
histérica.
3.La pluralidad
linglistica de
Espafia.
Variedades
dialectales.
Rasgos y
diferencias, con
especial atencion
a las variedades y

dialectos




histéricos
presentes en la
Comunidad de
Castilla y Ledn.
4.Las
transformaciones
de las
sociedades
humanas a través
del tiempo y las
consecuencias:
ideoldgicas,
politicas,
sociales,
econdémicas,
culturales y
cientifico-
tecnolégicas.

Elpapel

de

las
mujeres en la
historia
contemporanea.
5.De la
Constitucion  del
1812 a la
Constitucion  del
1978.

E

I
ordenamiento
constitucional,
autonémico y
supranacional

como garante del
desarrollo de los




derechos y
libertades de los
ciudadanos.

6.La diversidad
linguistica como
fuente de riqueza
cultural.

Bilingliismo,
plurilingtiismo.
Diglosia.

E
I
espafiol como

factor de cohesion
de la comunidad
hispanica y como
lengua global.

7.
Interdependencia
, desigualdades y
desequilibrios de
poder en el
mundo actual. Las
relaciones
internacionales de
principios delsiglo

XX a

la
actualidad.

La
diversidad
linglisticacomo
fuente de riqueza
cultural.




B. Retos del
mundo actual, la
problematica de
la comunicacion.
1.Técnicas y
métodos de
trabajo de las
ciencias sociales:
andlisis de textos,
elaboracion de
esquemas y
mapas
conceptuales e
interpretacién de
imagenes.
2.Geopolitica vy
principales
conflictos en el
mundo

contemporaneo.
Genocidios y
crimenes contra la
humanidad.
Guerras,
terrorismo y otras
formas de

violencia politica.
Cooperacién
internacional y
mediacion.
Consecucién de




los Objetivos de
Desarrollo
Sostenible.
C.Compromiso
civico, local
yglobal.
2. La conquista
delos derechos
enlas
sociedades
democréticas
actuales.
El
Dialogo Social
como principio
que rige
las
politicas publicas
de Castilla y
Lebn.El empleo
comoderecho
fundamental.
Géneros
discursivos
propios del
ambito
profesional: el
curriculum vitae,
la carta de
motivacion y la
entrevista de
trabajo.
3.Reflexion en
torno a los




derechos
linguisticos y su
expresion en
leyesy
declaraciones
institucionales.
4.Instituciones del
Estado e
instituciones
supranacionales.
Origen,
composicién y
funciones.

Los
compromisos
internacionales de
Espafia y de la
Unién Europea en
favor de la paz,
laseguridad y la
cooperacion
internacional.
5.El  patrimonio
como bien, como
recurso y fuente
de riqueza.
Puestaen valor,
difusidny gestion
de lariqueza
patrimonial.

6.Las emociones
yel contexto
cultural.

La




perspectiva
histérica del
componente
emocional.

7.2. Realizar un trabajo de investigacién, de
cierta calidad y extension, de forma
cooperativa, empleando instrumentos y
recursos variados, analégicos y digitales.
(CCL1, CD3, CD4, CPSAA5, CE3)

A.Sociedades,
territorios,
pluralidad
linglistica

yexpresiones
culturales.
8.Lectura de
manera autébnoma
deobras
literarias
seleccionadas vy
reflexion y
exposicién
argumentada, oral
y escrita, deltema
y
las
opiniones
reflejadas en
ellas.
B. Retos del
mundo actual, la
problemética de
la comunicacion.

1.Técnicas y
métodos de
trabajo de

las
ciencias

sociales:

La comprensién lectora.
La expresion oral y
escrita.

La comunicacion
audiovisual.

La competencia digital.

El fomento del espiritu
critico y cientifico.

La creatividad.

Las Tecnologias de la
Informacién y la
Comunicacién, y su uso
ético.

Trabajo de
investigacion

Heteroevaluacion

56,7,8
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andlisis de textos,
elaboracion de
esquemas y
mapas
conceptuales e
interpretacién de
imagenes.

4. Estrategias de
comprension y
andlisis de textos,
orales, escritos y
multimodales.
C.Compromiso
civico, local

yglobal.
6.Las emociones
yel contexto
cultural.

La
perspectiva
histérica del
componente
emocional.

7.

Comportamientos
éticos en la
sociedad digital y
de la informacién.
Utilizacién de
plataformas

virtuales para la

realizacion de




proyectos
escolares

D. Reflexion
sobrela  lengua:
Elaboracion de
conclusiones
propias sobre el
funcionamiento

del sistema
lingUistico, con un
lenguaje

especifico, a partir
de la observacion,
comparacion y
clasificacion  de
unidades
comunicativas y
del contraste
entre lenguas.

7.3 Producir y expresar opiniones personales,
de forma argumentada, critica y respetuosa,
utilizando diversos géneros discursivos con
fluidez, coherencia y cohesién. (CCL1, CD3,
CPSAA1, CC1, CE3)

La comprension lectora.
La expresion oral y
escrita.El fomento del
espiritucritico y cientifico,
La creatividad

Las Tecnologias de Ila
Informacién y la
Comunicacién, y su uso
ético.

Registro anecdético

Coevaluacion

6(LCyL
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Junta de
Castillay Leon

Consejeria de Educacion

K) Procedimiento para la evaluacién de la programacion didactica.

La evaluacion y seguimiento de la programacién sera permanente y continua a lo largo del
curso, lo que hara posible la introduccion de correcciones o madificaciones para llegar a

conseguir los objetivos propuestos.

Diferentes circunstancias podran motivar la realizacion de ajustes en la programacion
didactica: la propia evolucién del grupo y la manera de afrontar los diferentes aprendizajes, la
incorporacion de nuevo alumnado, las diferentes actuaciones 0 acontecimientos especiales
gue afecten al centro o las familias que tengan repercusion en el grupo clase, etc. Por tanto,
y dado que la realidad social es muycompleja y variante, la programacion didactica sera un
documento flexible, que permita reajustar la planificacion del proceso de ensefianza

aprendizaje.

El procedimiento para evaluar la programacién didactica se basara en las directrices para la
evaluaciondel proceso de ensefianza y de la practica docente recogidas en la propuesta

curricular del centro. En todo caso, haré referencia a los siguientes elementos:

- ¢Qué evaluar? Indicadores de logro.
- ¢Como evaluar? Instrumentos de evaluacion.
- ¢Cuando evaluar? Momentos en los que se realizara la evaluacion.

- ¢Quién evalua? Personas que llevaran a cabo la evaluacion.

Un posible modelo para evaluar la programacién didactica es el siguiente:

GRADO DE
ELEMENTOS OBJETO DE ADECUACIO PROPUESTAS DE MEJORA
EVALUACION NO NIVEL
LOGRO *
1{2] 31| 4

Indicadores de logro

Instrumentos de evaluacion

Momentos en los que se ha realizado la
evaluacion
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0 % Junta de
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Delegacion Territorial de Avila
Direccién Provincial de Educacién
1E.5. Mlonso de Madrigal

Agentes evaluadores

Metodologia utilizada

Atencion a la diversidad

Materiales y recursos utilizados

Participacién en planes, programas
yproyectos de centro

Actividades  complementarias
yextraescolares

* 1: Insuficiente / 2; Suficiente / 3: Bien / 4: Sobresaliente

En Avila a 9 de
octubre de 2024

Fdo.: Ana Isabel Pérez Refoyo

Profesora ALS
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PSICOLOGIA (2° de Bachillerato LOMLOE)

a) Introduccidn: conceptualizacion y caracteristicas de la materia

La Psicologia, como disciplina cientifica, se ocupa del estudio de la conducta y de los procesos
mentales del ser humano y sus relaciones con los demas y con en el entorno. La Psicologia
es una ciencia multidisciplinar que utiliza el método cientifico e integra conocimientos tanto de
las ciencias humanas y sociales como de las biomédicas, con el objetivo de comprender,
explicar, predecir y modificar el comportamiento humano ademés de buscar el bienestar
personal.

Los conocimientos que proporciona la psicologia de segundo de bachillerato son Utiles,
permiten que los alumnos se conozcan a si mismos, construyan su personalidad y les ayuda
a prepararse para la vida en relacién con los demas, respetando las diferencias, en la sociedad
compleja en la que vivimos, caracterizada por la globalizacion econémica y cultural como
consecuencia de las revoluciones tecnoldgicas. La variedad de corrientes psicolégicas y la
pluralidad metodoldgica de esta materia propicia en el alumnado la madurez personal,
auténoma y responsable y el desarrollo de un espiritu critico con el mundo que les rodea a la
vez que fomenta habilidades en los ambitos personal, social, académico y profesional. El
caracter integrador de esta disciplina estd en consonancia con los Objetivos de Desarrollo
sostenible.

La materia Psicologia permite desarrollar en el alumnado las capacidades necesarias para
alcanzar todos y cada uno de los objetivos de la etapa de bachillerato, contribuyendo en mayor
grado a algunos de ellos, en los siguientes términos:

Debido a las caracteristicas cognitivas propias de la adolescencia, el alumnado tiene interés
por el aprendizaje, lo que le permitird conocerse a si mismo y consolidar el proceso de
madurez personal, afectivo y sexual y comprender su comportamiento, la conducta de los
demas y el mundo en el que vive.

Asimismo, la Psicologia al tratarse de una disciplina cientifica que integra conocimientos tanto
de las ciencias sociales como de las biomédicas, ayuda a fomentar desde el conocimiento,
los valores de igualdad real entre hombres y mujeres y como ambos sexos contribuyen al
desarrollo de nuestra sociedad; impulsa al alumnado a ser critico con cualquier tipo de

discriminacion, respetando la diversidad y entendiendo los distintos condicionantes biol6gicos
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y culturales del comportamiento. Esta materia ofrece a los discentes, la posibilidad de hacer
consciente y mejorar la capacidad linguistica y comunicativa, y al explicitar los mecanismos
del aprendizaje, permite consolidar los habitos de estudio y lectura y las habilidades de
comunicacion. Ademas, dado que una gran parte de la informacion cientifica se encuentra en
internet, la Psicologia también contribuye al desarrollo de la competencia digital y a hacer un
uso eficiente de las nuevas tecnologias, asi como a formar una perspectiva critica hacia las
mismas.

Igualmente, la diversidad de perspectivas teéricas de la Psicologia, ayuda a que los alumnos
mejoren la flexibilidad en el razonamiento, necesario para conseguir un espiritu critico, junto
con la pluralidad metodoldgica, que permite conocer las caracteristicas fundamentales de la
investigacion y experimentacion propia de esta ciencia y ponerlo en relacion con otros saberes
cientificos. Al abordar temas de actualidad, esta materia ayuda a promover en el alumnado
actitudes de respeto, tolerancia y empatia que posibilitara actuar de forma respetuosa y
autbnoma, asi como detectar y resolver situaciones de conflicto y violencia en el ambito
personal y social a través del didlogo.

La materia Psicologia contribuye a la adquisicion de las distintas competencias clave en el
bachillerato en la siguiente medida:

Competencia en comunicacién linglistica

Todas las competencias especificas de esta materia ayudan a conseguir la Competencia en
Comunicacion Linguistica que es necesaria para todas las formas de conocimiento y la
formacion del pensamiento propio, ademas, permite mejorar la expresion oral y escrita
mediante la comprension y la valoracion critica de textos académicos, cientificos y de los
medios de comunicacion.

Competencia plurilingte

El conocimiento y analisis de términos técnicos puede también constituir una puerta abierta a
expresiones en distintas lenguas clasicas o modernas que exijan transferencias entre ellas
como estrategia para ampliar el repertorio lingtistico individual

Competencia mateméticay competencia en ciencia, tecnologia e ingenieria

A su vez, esta materia por su naturaleza cientifica, ayuda a la comprension del mundo
mediante la utilizacion de métodos cientificos y promueve trabajar la competencia matemética
y en ciencia, tecnologia e ingenieria con el fin de que el alumnado logre objetividad, rigor y

critica en la comprensiéon del comportamiento de las personas, contrastando diferentes
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posturas sobre un mismo fenébmeno para distinguir entre saber cientifico, prejuicios y falsas
creencias.

Competencia digital

Igualmente, el hecho de que las nuevas tecnologias de la informacién y la comunicacién estén
tan presentes en el mundo actual, hace que la Psicologia contribuya a la adquisicion de esta
competencia a través de la blusqueda de informacién y elaboracién de contenidos utilizando
herramientas digitales ademas de aportar conocimientos tedricos sobre mal uso de esta
tecnologia y conductas adictivas.

Competencia personal, social y aprender a aprender

La materia Psicologia se ocupa en particular de la competencia personal, social y de aprender
a aprender desde el desarrollo afectivo e intelectual del alumnado, también posibilita que los
alumnos desarrollen un estilo de vida saludable y un bienestar emocional, psicoldgico y social
a lo largo de su vida y una personalidad auténoma, con empatia hacia los demas. Esta
competencia es fundamental para el aprendizaje permanente, que, en el mundo en que
vivimos, es necesario y dura toda la vida, aportando también un marco tedrico sobre los
procesos de aprendizaje.

Competencia ciudadana

Por ultimo, esta materia contribuye de manera especial a que los alumnos desarrollen una
ciudadania responsable en esta sociedad cada vez mas compleja, para contribuir a la
madurez personal, adquiriendo conciencia ciudadana e interpretando los fenémenos y
problemas sociales, tomando decisiones al interactuar con otras personas conforme a normas
basadas en el respeto mutuo y en los valores democréticos.

Competencia emprendedora

La materia contribuye a la identificacién de fortalezas y debilidades propias y de los demés
proporcionando conocimientos técnicos, destrezas y estrategias para el trabajo colaborativo.
Competencia en concienciay expresion culturales

La materia contribuye a aprender a investigar las especificidades e intencionalidades de

diversas manifestaciones artisticas y culturales.
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b) Competencias especificas y vinculaciones con los descriptores
operativos: mapa de relaciones competenciales

Los descriptores operativos de las competencias clave son el marco de referencia a partir del
cual se concretan las competencias especificas, convirtiéndose asi éstas en un segundo nivel

de concrecion de las primeras, ahora si, especificas para cada materia.

En el caso de la materia Psicologia, las competencias especificas se organizan en seis ejes
gque se relacionan entre si: la primera trata de conocer las caracteristicas de la Psicologia
como ciencia de la conducta y de los procesos mentales del individuo. La segunda,
comprender la evolucion del cerebro y las bases biolégicas del comportamiento humano.
Ademas, se propone entender los procesos cognitivos basicos como percepcion, atencion y
memoria valorando al ser humano como procesador de informacién. La cuarta competencia
versa sobre las teorias del aprendizaje, la inteligencia y el pensamiento para valorar estas
capacidades y juzgar de modo critico los problemas que plantean. La quinta propone conocer
el significado de la motivacion, la personalidad y la afectividad como dimensiones esenciales
de los seres humanos. Finalmente, la ultima pretende comprender el proceso de

sociabilizaciéon y su influencia en la personalidad.

Competencias especificas:

1. Conocer la Psicologia como ciencia que trata de la conducta y los procesos
mentales del individuo desde una dimension tedrica y practica, con objetivos,
caracteristicas, ramas y técnicas de investigacion propios, valorando su
contribucién ala adquisicion del estimulo critico, la autonomia, lainvestigaciony la
innovacién, y reconociendo su caracter interdisciplinar, para adquirir una
comprension holistica del ser humano identificando los problemas y las soluciones
aportadas por las distintas corrientes psicoldgicas.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL1, CCL2,
CP2, STEM2, STEM4, CD1, CPSAAA4, CPSAAS5, CC1.

2. Comprender la especificidad del cerebro humano, su estructura y su evolucién,
valorando las diferentes técnicas de investigacidn, asi como la relacién entre la
conducta y sus bases genéticas, para entender dichos elementos como

componentes explicativos del comportamiento y de la salud humanas.
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Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL1, STEM4,
CD1, CPSAAA4, CPSAA5, CCL1.

3. Entender los procesos cognitivos basicos como la percepcion, atencion, memoria
y el olvido, asi como los estados de conciencia y drogas, valorando al ser humano
como procesador de informacién y apreciando los factores individuales y sociales
en los procesos cognitivos para comprender los elementos que influyen en el
psiquismo humano.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL1, CCL2,
STEM2, STEMS5, CD1, CPSAA3.1, CCL1.

4. Analizar las principales teorias sobre el aprendizaje, lainteligenciay el pensamiento
distinguiendo las causas que influyen en estos procesos para comprender sus
aplicaciones al ambito social, valorando la importancia de la inteligencia emocional
en el desarrollo del individuo, para entender esas capacidades y juzgar criticamente
los problemas y limites que se plantean en el ambito de la inteligencia artificial.
Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL2, CCL4,
CPSAALl.2, CC1.

5. Explicar y valorar el significado de la motivacién, la personalidad y la afectividad
como dimensiones esenciales de los seres humanos analizando los conflictos y las
influencias genéticas, medioambientales y culturales teniendo en cuenta las teorias
mas aceptadas sobre ellas con el objeto de comprender la complejidad del ser
humano y tener conciencia de uno mismo y de los demas para regular las
emociones y la afectividad de manera adecuada.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL3, STEM2,
STEM4, STEM5, CPSAA2, CPSAA3.1.

6. Desarrollar una comprension madura e informada de la sociabilidad humana,
valorando los procesos psicoldgicos de las masas y laimportancia de la Psicologia
en el entorno del trabajo y las organizaciones, apreciando la interiorizacién de
normas y valores sociales y reflexionando sobre el liderazgo con el fin de
autocontrolar el comportamiento y buscar soluciones alos problemas.

Esta competencia especifica se conecta con los siguientes descriptores: CCL2, CCL3,
STEM4, CD4, CC1, CE2, CCEC2.
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c) Metodologia didactica.
Los métodos que vamos a emplear pretende favorecer la motivacién por aprender en el
alumnado, de esta forma, se va a generar en ellos la curiosidad y la necesidad por adquirir
los conocimientos, destrezas, actitudes y valores, asi como, favorecer la comprension de los
contenidos y la capacidad de ponerlos en practica en diferentes situaciones y contextos en
los que el alumnado se relaciona. Por ello, se favorecera el uso de metodologias activas e
innovadoras que permitan la atencion a la diversidad de todo el alumnado y que faciliten la
participacién e implicacion del alumnado y la adquisicion y uso de conocimientos en
situaciones reales, pues seran las que generen aprendizajes mas transferibles y duraderos;
como:

e el aprendizaje cooperativo,

e el aprendizaje basado en problemas,

e el aulainvertida,

e el aprendizaje competencial,

e el uso del portfolio educativo, etc.

En este sentido, se fomentara el Disefio Universal de Aprendizaje (DUA), para favorecer
la inclusion efectiva, minimizando las barreras fisicas, sensoriales, cognitivas y culturales que
puedan existir en el aula.

Para aplicar el DUA en el aula se seguiran las siguientes pautas:

PAUTAS PARA APLICAR EL DUA EN EL AULA

e Se utilizardn distintas opciones para percibir la informacion:

visuales, auditivas, audiovisuales, etc.
Para  proporcionar
e Se ensefardn las ideas relevantes por distintos medios: videos
diferentes  formas
de YouTube, podcast, etc.
de representacion
e Se guiard el procesamiento de la informacidn y su visualizacidn,

asi como la memoriay la transferencia de informacion.
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e Se utilizardn diferentes métodos de respuesta y entrega de

Para facilitar tareas.
distintas formas e Se usaran distintos medios y canales de comunicacién.
de expresion e Se realizardn varios niveles de apoyo en las tareas.

e Se promoveran objetivos adecuados a cada caso.

e Se expondran tareas variadas y de diferente nivel.

e Se favorecera la eleccion individual y el trabajo auténomo.
Para conceder
e Se apreciara la originalidad y la autenticidad.
diversas formas
e Se promovera la autoevaluacion y la reflexién.
de implicacién
e Se motivaray despertara el interés en el aprendizaje.

e Se ofrecerdn oportunidades de tutorizacién de iguales.

Como recoge la Propuesta Curricular de Centro, el profesorado deberd respetar los principios
basicos del aprendizaje, siempre en funcién de las caracteristicas de la etapa educativa.
Igualmente, debera respetar la naturaleza de la materia, las condiciones socioculturales de
nuestro entorno, la disponibilidad de recursos del centro y, en especial, las caracteristicas del

alumnado.

Ademas, se debera tener en cuenta lo establecido en los articulos 11y 12, junto al anexo II.A,
del DECRETO 40/2022, de 29 de septiembre, por el que se establece la ordenacion y el

curriculo del bachillerato en la Comunidad de Castilla y Ledn.

En todo caso, los métodos pedagdgicos utilizados por el profesorado se ajustaran a los
principios metodolégicos que nos van a servir de referencia para nuestro trabajo con el

alumnado, son los siguientes:

PRINCIPIOS METODOLOGICOS

Partir de la situacion e Haremos un diagnéstico previo al comienzo de la unidad
del alumnado didéactica.
e Organizaremos el aula en funcién de la actividad.

e Vincularemos los contenidos a situaciones de la vida real.
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Aprendizajes

significativos

Disefiaremos actividades que permitan establecer relaciones
entre los conocimientos previos y los huevos aprendizajes.
Ayudaremos al alumnado a construir conocimientos que

puedan aplicar en diversas circunstancias.

Analizar situaciones-
problema con
aprendizajes

contextualizados

Analizaremos problemas y situaciones reales.
Aplicaremos los contenidos a diferentes experiencias.
Aprenderemos estrategias para resolver los interrogantes
planteados.

Plantearemos dudas que capten la atencién del alumnado.

Posibilitar «aprender

a aprender»

Proporcionaremos al alumnado informacién sobre su
proceso de aprendizaje.

Clarificaremos los objetivos y seremos conscientes de las
posibilidades y dificultades a superar.

Facilitaremos el trabajo auténomo.

Crearemos situaciones de aprendizaje que sean

motivadoras.

escolar de aceptacion

mutua y cooperacioén

Fomentar un clima

Crearemos un ambiente escolar de respeto y confianza.
Favoreceremos la comunicacion interpersonal abierta 'y
fluida.

Fomentaremos el trabajo cooperativo en el aula.
Utilizaremos material diverso: Internet, cine, documentales,
etc.

Atenderemos a la diversidad del alumnado.

metodologia cientifica

Potenciar la

Aproximaremos al alumnado a los procedimientos del
método cientifico: identificar problemas, formular hipétesis,
planificar procesos, etc.

Utilizaremos diferentes fuentes de informacion (TIC) como
instrumentos de trabajo para analizar e intercambiar
informacion.

Fomentaremos el pensamiento critico y la aplicacién del
conocimiento.

Realizaremos actividades para favorecer la creatividad y la

investigacion e innovacion.
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Crear contextos ¢ Realizaremos agrupamientos flexibles del alumnado.
generadores de e Planificaremos las actividades con distintos grados de
expectativas dificultad.

e Evaluaremos forma parte del proceso de ensefianza-

aprendizaje.

Nuestra metodologia retne diferentes estrategias:
e la clase magistral activa-dialégica haciendo uso de las TIC y fomentando la
participacién (mediante la interrogacion y el debate);
e el trabajo en grupo para diferentes actividades convirtiendo nuestra metodologia en
cooperativa; y, por ultimo,
e laclaseinvertida, pues seréa el alumnado el encargado de llevar a cabo experimentos

y proyectos que presentaran al resto de la clase.

Describimos aqui con mas detalles las estrategias que seran aplicadas en el curso.

o Clase magistral activa/participativa haciendo uso de las TIC: Se presentaran
contenidos al alumnado, oralmente, mediante presentaciones en PowerPoint que
contendran diferentes materiales audiovisuales, actividades y textos. Se pretende que
parte de los contenidos sean deducidos por los propios alumnos al establecerse
dialogos y debates que permiten enlazar los nuevos contenidos con los conocimientos
que ya posee el alumnado. Este tipo de clase resulta adecuada para los
planteamientos introductorios y panoramicos y para ensefiar hechos y conceptos;
especialmente aquellos mas abstractos y tedricos, que dificilmente el alumnado puede

alcanzar solo con ayudas indirectas.

e Desarrollo de Situaciones de Aprendizaje: Al objeto de presentar situacionesy
actividades que implican el despliegue por parte del alumnado de actuaciones
asociadas a competencias clave y competencias especificas y que contribuyen a la
adquisicion y desarrollo de las mismas, una vez presentada la Unidad Didactica en

cuestidn se planteard al alumnado una SA en la que deberd resolver problemas en un
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contexto real, y se usardn estrategias colaborativas y una evaluacién que tenga en

cuenta todo el proceso de aprendizaje.

Trabajos Monogréficos: Trimestralmente el alumnado individual o en grupo
debera realizar un proyecto que después debera presentar al resto de la clase:
El alumnado, con la guia del profesorado, investigara la informacién necesaria para la
comprension, explicacion y presentacion del proyecto. Se trata de que ellos sean los

profesores y ensefien a los demas.

En cuanto a los estilos de ensefianza, entendidos estos como las relaciones que se

establecen entre el docente y el alumnado durante el acto docente, se emplearan aquellos en

los que el alumnado tenga un rol activo y participativo y que se refleje en la toma de decisiones

referidas tanto a la organizacion de las actividades, como a su desarrollo, e incluso a la propia

evaluacion.

En cualquier caso, los estilos de ensefianza empleados por el profesorado se ajustaran a los

siguientes principios:

Se fomentar4 el modelo asertivo de comunicacién, tanto en la relacién profesor-
alumno como entre el alumnado.

Se fomentaran las relaciones de respeto mutuo entre los profesores y el alumnado, y
entre si.

Se favorecera un clima afectivo positivo que dé confianza y seguridad al alumno para
expresar sus pensamientos, emociones y sentimientos.

Se proyectaran modelos positivos por parte del profesorado en cuanto a dialogo,
comunicacion y relaciéon, de modo que se favorezca el aprendizaje por parte de los

alumnos de comportamientos civicos y sociales.

d) Secuencia de unidades temporales de programacion

La secuencia de objetivos y contenidos propuestos por el MEC para la Psicologia en la

Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, establece un curriculo de la materia en el

bachillerato que se concreta en seis bloques, divididos en diferentes unidades didacticas.

Distribucion temporal de los contenidos:
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Blogue 1. La psicologia como ciencia.

Bloque 2. Fundamentos biolégicos de la conducta.

Bloque 3. Los procesos cognitivos basicos: percepcién, atencién y memoria.
Bloque 4. Procesos cognitivos superiores: aprendizaje, inteligencia y pensamiento.
Bloque 5. La construccién del ser humano. Motivacién, personalidad y afectividad.
Bloque 6. Psicologia social y de las organizaciones.

PSICOLOGIA. BACHILLERATO (116 sesiones)
UD. 1: La psicologia como ciencia 7s
UD. 2: Las bases fisiolégicas de la conducta 7s
UD. 3: Sensacion, percepcion y atencion 6s
1. trimestre. 40 UD. 4: Estados de conciencia y drogas 6s
periodos lectivos | UD. 5: La memoria 6s
S1: Situacion de aprendizaje: Pseudociencias: ¢ Por qué 4s
creemos en cosas raras? 4s
S2: Situacién de aprendizaje: Adicciones: ¢Es posible
superar las adicciones?
UD. 6. El aprendizaje 7s
UD. 7: El pensamiento 7s
UD. 8: La inteligencia 7s
2.° trimestre. 46 UD. 9: Comunicacion y lenguaje 7s
periodos lectivos | yp 10: Motivacién y emocion 7s
UD. 11: La personalidad 7s
S3: Situacion de aprendizaje: Inteligencia emocional: El 4s
arte de vivir.
UD. 12: La sexualidad humana 6s
UD. 13: Los trastornos emocionales y de la conducta 6s
) UD. 14: Pensamiento, conducta e influencia social S5s
3.6 trimestre. 30 ) ] o
periodos lectivos UD. 15: Psicologia del trabajo y de las organizaciones 5s
S4 Situacién de aprendizaje: Violencia contra las mujeres: 4'S
La violencia psicoldgica invisible. 4s
S5 Situacion de aprendizaje: Habilidades sociales.
TOTAL 90 + 20 = 116 sesiones
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e) Materiales y recursos de desarrollo curricular

El periodo de vigencia de los libros de texto, con caracter general, sera de cuatro cursos
escolares, salvo situaciones excepcionales y debidamente justificadas, tal y como establece
la Orden EDU/286/2016, de 12 de abril, por la que se concreta el periodo de vigencia de los
libros de texto en las ensefianzas de educacion primaria, educacién secundaria obligatoria y

bachillerato, en centros sostenidos con fondos publicos de la Comunidad de Castilla y Ledn.

La seleccién de los recursos de desarrollo curricular se ajustara a los siguientes criterios
incluido en la Propuesta Curricular de Centro, una vez determinados por la CCP:

¢ Deben adaptarse al rigor cientifico adecuado a las edades del alumnado.

¢ Deben adaptarse al curriculo fijado en el DECRETO 40/2022, de 29 de septiembre, por
el que se establece la ordenacion y el curriculo del bachillerato en la Comunidad de
Castilla y Ledn.

o Deben reflejar y fomentar el respeto a los principios, valores, libertades, derechos y
deberes constitucionales.

o Deben reflejar y fomentar el respeto a los principios y valores recogidos en la Ley
Organica 2/2006, de 3 de mayo, y la Ley Organica 1/2004, de 28 de diciembre, de
Medidas de Proteccion Integral contra la Violencia de Género, a los que ha de ajustarse
toda la actividad educativa.

o Deben fomentar el igual valor de mujeres y hombres, y no contener estereotipos sexistas
o discriminatorios, segun lo establecido en el articulo 6 de la Ley Organica 1/2004, de 28
de diciembre.

e Deben respetar los principios del Disefio Universal para el Aprendizaje.

¢ Deben fomentar la blusqueda critica de fuentes de diversa naturaleza y procedencia, asi
como desarrollar la capacidad de aprender por si mismo.

o Deben respetar las lineas pedagdgicas establecidas por el centro.

e Deben caracterizarse por su variedad, polivalencia y capacidad de motivacion o estimulo,
de manera que potencien la manipulacion, la observacion, la investigacion y la

elaboracion creativa.
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a. Materiales de desarrollo curricular

Impresos:

e No se propondra para el alumnado la utilizacion de ningun libro de texto con
exclusividad, sino que se dispondra de varios textos de diferentes editoriales a partir de los

cuales, y de otros fondos de documentacion los temas seran elaborados por la profesora y

aportados a los alumnos.

e Se hara uso de otros materiales del propio Departamento de Orientacién tales como

libros de consulta, manuales, informacién obtenida de Internet y textos que completen los
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contenidos abordados en cada unidad didactica.
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En su caso,
Libros de texto

Editorial Edicién/ Proyecto ISBN
Mac Graw Hill. | PSICOLOGIA DE
BACHILLERATO. EDICION 9788448638733
LOMLOE
Laberito EDICIONES DEL 9788413301563

LABERINTO S.L. TEXTO

Material
impreso

Lecturas

Comentadas:

e Walden Dos. B.F. Skinner.

e  Elsefior de las Moscas. William Golding.

e Lanaranja mecdanica. Anthony Burgess,

. La Inteligencia Emocional. D. Goleman.

e Un mundo feliz. A. Huxley.

e  Pequefio libro de una gran memoria. Luria

e  (Quiénse hallevado miqueso? M.D. Spencer Johnson

e  Elhombre que confundid a su mujer con un sombrero.

e  Cuentos para pensar de Jorge Bucay
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¢ MSTeams
* Medios audiovisuales y multimedia: Cortos y documentales
recomendados en clase.

* Recursos sobre psicologia:
Digitales e https://www.educaciontrespuntocero.com/recursos/recursos-
psicologia-bachillerato/

informaticos:

* Herramientas digitales para el ABP: Canva, Genially, Audacity,
Piktochart, Prezi, Padlet, etc.

* Medios audiovisuales y multimedia:

*  Peliculas relacionadas con la materia.

* Canales de YouTube relacionados con la materia.

* Entrevistas y podcasts relacionados con la materia.

e Web del alumnado para Psicologia de Bachillerato de Mc Graw Hill.
Consiste en algunos materiales complementarios generales, como
textos para comentar, diccionario basico de los conceptos

WEB fundamentales de la materia. Ademas, contiene los mapas conceptuales

de cada unidad y una herramienta de autoevaluacion.

e Web del profesorado para Psicologia de Bachillerato de Mc Graw Hill.
Con todos los recursos incluidos en la web del alumnado y recursos

expresamente destinados a los docentes.

f) Concrecidn de planes, programas y proyectos del centro vinculados
con el desarrollo del curriculo de la materia.

A continuacién, se concreta la implicacion desde la materia en los diferentes planes,

programas y proyectos del centro:


https://www.educaciontrespuntocero.com/recursos/recursos-psicologia-bachillerato/
https://www.educaciontrespuntocero.com/recursos/recursos-psicologia-bachillerato/
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Temporalizacion

Planes, programas y

proyectos

Implicaciones de cardcter general desde la
materia

(indicar la SA
donde se trabaja)

Plan de Lectura

Este apartado estd estrechamente unido a los

apartados de Competencias y de Actividades.

Ademas, tiene como base el Plan de Fomento a la
Lectura del Centro que persigue los siguientes

objetivos:

e Lecturas y comentarios de textos especificos de
cada Unidad.
e Extractos de lecturas Comentadas de los
siguientes libros a través de Tertulias Dialdgicas.

— El sefior de las Moscas.

— La naranja mecanica.

— Un mundo feliz. A. Huxley.

— ¢Quién se ha llevado mi queso? M.D.
Spencer Johnson —

— El'hombre que confundié a su mujer con un
sombrero.

— Cuentos para pensar de Jorge Bucay.

e Recomendacidn de tres libros.

— Una novela, que es la de Walden Dos de
Skinner;

— Una obra de divulgacién de caracter
desenfadado que es Por qué creemos en
mierdas: coémo nos engafiamos a nosotros

mismos de Ramén Nogueras

En cada una de las

unidades didacticas

trabajadas.
Ver
temporalizacién de
las Unidades
Didacticas

e SA1YSA4

o SA2

e SA2

e S3ysh

e SAl

e SA3ySAS5

o SA4

e SA3
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- Una obra de divulgacién cientifica, en este
e Todas

caso de psicologia social, El animal social de
Elliot Aronson.
Se realizard un cuestionario sobre estas
lecturas para, en el caso de aquellos que las
realicen, demuestren que lo han hecho y se

considere de manera positiva para la nota.

Plan de Convivencia

En la materia Psicologia se trata Ia
convivencia de manera estructural, ya que
forma parte de las competencias especificas y
de los criterios de evaluacidn de la misma. A
este respecto, se trabaja el respeto, la
tolerancia, laigualdad y la solucién pacifica de
conflictos.

Aparte de colaborar en todas las actividades
gue promueva el coordinador de convivencia
del centro:

e Programa Mediadores.

e Programa Hermano Mayor

e Grupo de acogida LGTBI+, que se reune los

viernes en el recreo. Como actividad
concreta: trabajaremos con dinamicas
grupales para mejorar el clima del aula.

e Grupo de convivencia en las aulas.

Se trabajaran en
todas las
Situaciones de
aprendizaje y en
cada una de las
unidades de |Ia
materia de

psicologia.

El departamento de
orientacién en
colaboracién con el
coordinador de
convivencia y los
tutores
implementaran los
programas

resefados.
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Plan de fomento de la
igualdad entre
hombres y mujeres

Sucede lo mismo que con el plan anterior, en la

materia se trata la igualdad de manera

estructural, ya que forma parte de |las

competencias especificas y de los criterios de
evaluacidn de la misma. Aparte de colaborar en

todas las actividades que promueva la

coordinadora de igualdad del centro, trabajamos
habitualmente materiales

con textos,

audiovisuales y elaboramos contenidos propios.

Se trabajaran en
todas las
Situaciones de
aprendizaje y en
cada una de las
unidades didacticas
de la materia de

psicologia

Plan TIC

Ademas de usar la plataforma MS TEAMS

habitualmente con los alumnos, usamos

herramientas TIC en todos los proyectos

significativos de la materia para hacer podcasts,

infografias y presentaciones.

Ver Secciéon TIC

Plan de Atencidén a la

La materia Psicologia no solo ayuda a los

Se trabajaran en

destacan las principales areas de contribucion:

1. Desarrollo de habilidades socioemocionales

Diversidad estudiantes a conocer y valorar la diversidad de | todas las
capacidades, formas de pensar y sentir, sino | Situaciones de
también a desarrollar habilidades para crear | aprendizaje y en
entornos mas inclusivos y respetuosos, | cada una de
contribuyendo activamente a la atencidén a la | unidades didacticas
diversidad. de la materia de

psicologia

Plan de Accién | Desde la materia de psicologia ofreceremos a los | Se trabajardn en

Tutorial .
alumnos herramientas clave para el desarrollo | todas las
integral de los estudiantes. A continuacidn, se | Situaciones de

aprendizaje y en
cada una de

unidades didacticas
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2. Atencion personalizada a las diferencias
individuales

3. Orientacién vocacional

4. Gestion del estrés y la ansiedad

6. Prevencién de problemas psicoldgicos

7. Promocion de habilidades de resolucién de
conflictos

8. Autonomia y responsabilidad

de la materia de

psicologia
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SECCION TIC
Objetivos
Buscar y localizar
informacion y

conocimiento
cientificos en la red de
forma fiable.

Tratar y elaborar la

informacion digital.

habilidades
trabajo el
de
trabajo
equipo y
seguimiento en red.

Adquirir
de

intercambio
informacion,

en

Presentar trabajos
propios de forma
digital

Actuaciones previstas

Intercambio de informacién
y seguimiento de tareas de

manera no presencial.

Presentacion de contenidos

en formato digital.

Proporcionar a enlaces a
contenidos relacionados

con la tematica propuesta

de

informaticas que refuercen

Manejo aplicaciones

los aprendizajes de la

unidad correspondiente

AV/<4

1 S31

Recursos digitales o
aplicaciones

de

informacion y acceso a

Intercambio

contenidos: MS. Teams.

de

informacion en wikipedia

Busqueda

Presentacion de
contenidos y acceso a
enlaces: Power Point,
Genially y Visual
thinking.

Herramientas para el
repaso: Kahoot y
Quizizz.

L

Método de recogida
de evidencias

Observacion

indirecta a través del

analisis de
producciones del
alumno.

A través de
preguntas
formuladas en el

aula, el didlogo y la

puesta en préactica.

Observacion directa

del alumno en el

contexto de
aprendizaje.

Rubricas

Listas de control
Autoevaluacion y

coevaluacion.
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g) Actividades complementarias y extraescolares.

Actividades Temporalizacion
complementarias Breve descripcion de la actividad (indicar la SA donde
y extraescolares se realiza)
Actividades Con esta actividad se pretende. - 2° trimestre. Mes de

febrero.
Practicas en el e Establecer vinculos estrechos entre el|_. ga3
CEIP Santo Tomas conocimiento tedrico, la observacidon, la
participacién y la toma de decisiones acerca de
lo estudiado en clase sobre los estadios del
desarrollo de Piaget.
e Promover en el alumnado la responsabilidad
del trabajo bien hecho: planificacion,
organizacion, puesta en practica y valoracion.
e Implementar con alumnos de infantil y
primaria actividades practicas basadas en las
caracteristicas de las fases del desarrollo de
Piaget.
Visita Aula Madrid | Con esta actividad se pretende: 2° trimestre. Mes de
marzo.
(Salén del | ¢ Implicar al alumno en su proceso de eleccién
estudiante) para su futuro.
e Trabajar con uno de los servicios a disposicion
del profesorado y el alumnado para la eleccién
del futuro educativo o profesional de estos
ultimos
Implementacién del | e El alumnado se divide en 5 grupos de trabajo. | 3er trimestre.
contenido e El grupo aula formula preguntas y cuestiones |
trabajado en |Ia en un Kahoot relacionadas con el tema de la
unidad  didactica sexualidad humana, basadas en contenidos que
“La sexualidad el alumnado de 12 ESO ha trabajado en el 22
humana”
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trimestre en el taller de “Sexualidad Afectiva”
impartida por personal del centro de salud.

e (Cada grupo de alumnos entra en una clase de
12 ESOy a través del cuestionario se recordaran

los temas tratado.

h) Atencién a las diferencias individuales del alumnado.

1) Generalidades sobre la atencion a las diferencias individuales:

Para garantizar que la ensefianza de la materia de psicologia sea accesible y significativa para
todo el alumnado, respetaremos sus diferencias individuales y promoveremos un aprendizaje mas
efectivo e inclusivo, para ello se utilizaran las siguientes estrategias de representacion, accion y

expresion e implicacion que se integraran en un enfoque.

Formas de representacion Formas de accion y expresion Formas de implicacion

1. Uso de Midltiples
Modalidades de
Presentacion

1. Adaptacion Curricular 1. Personalizacion del
Aprendizaje

Incluiremos
explicativos,

e Visual:
videos

Expresion: Disefiaremos planes | o

de estudio
permitan

flexibles que
ajustes en los

Implicacion: Adaptaremos
el contenido educativo a
los intereses y necesidades

mapas conceptuales y contenidos,  actividades vy de cada estudiante,
presentaciones visuales evaluaciones segun las permitiéndoles elegir
qgue acompafien, apoyen necesidades de cada temas o proyectos que les

y amplien la explicacion estudiante. resulten significativos.
oral.
Accidn: Implementaremos

e Auditivo:  Utilizaremos programas de enriquecimiento | 3. Aprendizaje Basado en
explicaciones orales, para estudiantes avanzados y | Proyectos
lecturas en voz alta, actividades de refuerzo para | ¢ Implicaciéon: Disefiaremos
grabaciones de audio, y quienes lo necesiten, proyectos que involucren a
discusiones en clase para asegurando que todos alcancen los estudiantes en
aquellos que prefieren los objetivos educativos a su investigaciones y

aprender escuchando.

ritmo.

soluciones de problemas

reales, relacionados con
e Kinestésico: sus experiencias y
contextos.

Incorporaremos
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actividades practicas,
manipulativas, y
experiencias interactivas
para estudiantes que
aprenden mejor a través
del movimiento y la
practica.

2. Textos Accesibles

Adaptaciones de Lectura:
Proporcionar versiones
de textos en diferentes
niveles de dificultad o

con un lenguaje
simplificado.
Textos Digitales:

Ofreceremos textos en
formatos digitales que
permitan la ampliacién
de letra, cambio de
colores o contraste.
Apoyos Visuales:
Utilizaremos subtitulos,
resimenes visuales, vy
esquemas para facilitar la
comprension.

3. Tecnologias de Asistencia

Plataformas Interactivas:
Usaremos herramientas
digitales que permiten a

los estudiantes
interactuar con el
contenido de diferentes
maneras (e.g., quiz
online, juegos
educativos).

4, Diferenciacion de

Contenidos

Enriguecimiento
Curricular:
Proporcionaremos
materiales adicionales o

2. Metodologias de Ensefianza
Diferenciadas

Expresidn: Utilizaremos una
variedad de enfoques
pedagégicos que atiendan los
diferentes estilos de
aprendizaje (visual, auditivo,
kinestésico).

Accion: Incorporaremos

métodos como el aprendizaje
cooperativo, proyectos,
usaremos tecnologia educativa
que permita a cada estudiante
interactuar con el contenido de
manera que le resulte mas
efectiva.

3. Evaluacién Formativa y Continua

Expresidon: Implementaremos
evaluaciones que consideren el
progreso individual,
permitiendo una vision mas

holistica del desarrollo del
alumno.
Accidn: Utilizaremos

herramientas como rubricas,
autoevaluaciones y portafolios
que reflejen el crecimiento
individual y no solo el
cumplimiento de criterio de
evaluacion.

4. Atencién Psicoemocional

Expresion: Crearemos un
entorno escolar que valore vy
fomente el bienestar
emocional, reconociendo las

4. Retroalimentacion Continua

y Personalizada

e Implicacién:
Proporcionaremos
retroalimentacion
constante y especifica,
enfocada en el progreso
individual y en las areas de
mejora.

5. Variedad de Métodos de

Evaluacién

e Implicacién: Ofreceremod
diferentes formas de
evaluacién (exdmenes,
proyectos, presentaciones,
autoevaluaciones) que
permitan a los estudiantes
demostrar su aprendizaje
de manera que les resulte
comoda y significativa.

6. Fomento de la Autonomia

e Implicacién: Dar a los
estudiantes control sobre
ciertos aspectos de su
aprendizaje, como la
eleccion de actividades, el
ritmo de trabajo o el uso
de recursos especificos.

7. Desarrollo de un Entorno de

Aprendizaje Positivo y
Colaborativo
e Implicacién: Crear un

ambiente de aula donde
todos los estudiantes se
sientan  seguros  para
expresar sus ideas,
colaborar y aprender unos
de otros.
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mas complejos para necesidades afectivas de cada | 8. Incorporacién de
estudiantes avanzados. estudiante. Tecnologias Educativas

e Simplificacion: Adaptar | ¢ Accidn: Estableceremos | ¢ Implicacién: Utilizaremos
los contenidos para programas de tutoria, herramientas digitales que
estudiantes que orientacion y consejeria que ofrezcan recursos
requieren un enfoque ofrezcan apoyo personalizado, interactivos, disefiados
mas basico o un ritmo de ademds de fomentar Ila para atender las
aprendizaje mas lento. educacion emocional en el diferencias individuales.

curriculo.
e Materiales 9. Reconocimiento y

Multiculturales:  Incluir
contenidos que reflejen
diversas  culturas y
contextos para atender a
la diversidad cultural del

alumnado.
5. Representacion de
Informacién en Formato
Alternativo
e Infografias:
Resumiremos Y
representaremos la
informacidon compleja en
formatos graficos que

faciliten la comprensidn
rapida y visual.

e Mapas Conceptuales y
Organizadores Graficos:
Usaremos herramientas
que ayudan a al
alumnado a organizar y
estructurar la
informacién de manera
légica y visual.

e Videos y Animaciones:
Usaremos recursos
multimedia para explicar
conceptos complejos o
abstractos de manera
mas dindamicay accesible.

5. Flexibilidad en la Organizacidn
del Tiempo y el Espacio

e Expresién: Adaptaremos los
tiempos y espacios de
aprendizaje para responder a
las diferentes necesidades y
contextos de los estudiantes.

e Accidn: Permitiremos tiempos
adicionales para la realizacién
de tareas o exdmenes.

6. Incorporacion de Tecnologias de
la Informacion y la Comunicacion
(TIC)

e Expresion: Utilizaremos
herramientas digitales que
permitan personalizar la

ensefianza y el aprendizaje.

e Accion: Implementaremos
plataformas educativas que
ofrecen recursos adaptados a
diferentes niveles y estilos de
aprendizaje, permitiendo un
acceso mas equitativo a la
informacién.

7. Inclusién y Equidad

e Expresidon: Aseguraremos que
todos los estudiantes,

Celebracion de los Logros

e Implicacién:
Estableceremos
momentos para reconocer
publicamente los logros
individuales y grupales,
destacando el esfuerzoy la
superacién personal.

10. Promocién de la Reflexién
Personal

e Implicacion:

Fomentaremos que los
estudiantes reflexionen
sobre su propio

aprendizaje, identificando
fortalezas y dreas de
mejora.
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6. Estrategias de Apoyo en
la Comprension

e Preguntas Guiadas:
Plantearemos preguntas
antes, durante y después
de la lectura para
orientar y enfocar la
atencién del alumno en
aspectos clave.

e Esquemas vy
conceptuales:
Facilitaremos la toma de
apuntes mediante
esquemas
preestablecidos o mapas
conceptuales de |las
lecciones.

mapas

e Retroalimentacion

independientemente de sus
diferencias, tengan acceso a las
mismas  oportunidades de
aprendizaje.

Accidn: Implementaremos
practicas inclusivas en el aula,
como la ensefianza cooperativa
y el uso de materiales
diversificados, para garantizar
gue las necesidades de todos
los estudiantes sean atendidas.

9. Fomento de la Autonomiay la
Responsabilidad

Expresién: Potenciaremos en
los estudiantes la capacidad de
tomar decisiones informadas
sobre su propio aprendizaje.

Accion: Ofreceremos

Continua: Ofreceremos oportunidades para que los
feedback constante y estudiantes participen en la
adaptado a las planificacién de sus actividades

necesidades individuales
para guiar y reforzar el

de aprendizaje y establezcan
metas

aprendizaje.

2) Especificidades sobre la atencion a las diferencias individuales:

Alumnado Adaptacidn curricular de acceso /no significativa Observaciones

A Adapatacion curricular no significativa Alumna TDAH + DEA.

Incremento del tiempo en examenes y
tareas.

B Adapatacion curricular no significativa Alumna con dificultada motora fina.
Incremento del tiempo en examenes y
tareas.

C Elija un elemento.

D Elija un elemento.
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i) Evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y vinculacién de
sus elementos.

La adquisicion de las competencias especificas constituye la base para la evaluacion
competencial del alumnado.

El nivel de desarrollo de cada competencia especifica vendra determinado por el grado de
consecucion de los criterios de evaluacion con los que se vincula, por lo que estos han de
entenderse como herramientas de diagndstico en relacion con el desarrollo de las propias
competencias especificas.

Estos criterios se han formulado vinculados a los descriptores de las competencias clave en
la etapa, a través de las competencias especificas, de tal forma que no se produzca una
evaluacion de la materia independiente de las competencias clave.

Este enfoque competencial implica la necesidad de que los criterios de evaluacion midan tanto
los productos finales esperados (resultados) como los procesos y actitudes que acompafan
su elaboracién. Para ello, y dado que los aprendizajes propios de Psicologia se han
desarrollado habitualmente a partir de situaciones de aprendizaje contextualizadas, bien
reales o bien simuladas, los criterios de evaluacion se deberan ahora comprobar mediante la
puesta en practica de técnicas y procedimientos también contextualizados a la realidad del

alumnado.
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Psicologia: criterios de evaluacion, contenidos de materia, contenidos transversales e indicadores de logro (TABLAI)

Criterios de evaluacion Peso Contenidos de materia Contenidos Indicadores de logro Peso Instrumento de Agente SA
C.E transversales I.L Evaluacion
1.1 Explicar el origen | 5.5 A. La psicologia como ciencia - Actividades que | 1.1.1. Conoce las raicesy | 2.75 Prueba escrita H.E SA1
y el desarrollo histérico de - Lla Psicologia como ciencia: fomenten el | el desarrollo histérico de Cuaderno del
la Psicologia hasta dimensién tedrica y practica interés y el habito | la psicologia  hasta alumno
constituirse como ciencia de la Psicologia. de la lectura constituirse como

independiente, - Actividades que | ciencia.

- Teorias psicoldgicas, técnicas

conociendo las principales y métodos de estudio en fomenten 1.1.2 Comprende las | 2.75 Prueba escrita H.E SA1
escuelas psicoldgicas, Psicologia. destrezas para | diferentes escuelas Cuaderno del
lorando | &cni | . . n rr icologi i : .
valorando las técnicas y los - Ramas de la Psicologia. una correcta | psicoldgicas del siglo xx alumno
métodos psicoldgicos a . . i expresion escrita. | el psicoanalisis, el
- Relacién de la Psicologia con
través del analisis critico de o . , conductismo, la
otras disciplinas (Filosofia,
textos. (CCL1, CCL2, CP2) . . i psicologia humanista, la
Medicina, Biologia,
o psicologia cognitiva y las
Quimica...).

neurociencias.
- Evolucién histérica de la

Psicologia.
- Principales experimentos

psicoldgicos.
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1.2 Distinguir la
dimension tedrica y
practica de la Psicologia,
identificando los objetivos,
ramas y métodos, en
relacién, como ciencia
multidisciplinar, con otras
ciencias cuyo fin es la
comprension de los
fendmenos humanos,
como la Filosofia, Biologia,
Antropologia y Economia,
estableciendo  relaciones
interdisciplinares. (STEM2,
STEM4, CD1)

La psicologia como ciencia
La Psicologia como ciencia:
dimension tedrica y practica
de la Psicologia.

Teorias psicoldgicas, técnicas
y métodos de estudio en
Psicologia.

Ramas de la Psicologia.
Relacion de la Psicologia con
otras disciplinas (Filosofia,
Medicina, Biologia,
Quimica...).

Evolucidn histérica de la
Psicologia.

Principales experimentos

psicoldgicos.

Actividades que
fomenten el
interés y el habito
de la lectura

- Las TIC, su uso

responsable

1.2.1  Explica las Prueba escrita H.E SA1
caracteristicas y los
objetivos de la psicologia.
1.2.2 Sabe cémo se Trabajo C.E SA1

investiga en psicologia.
Entiende los métodos de
investigacion, sus
aportaciones, limites vy

aplicaciones practicas.

Monografico.

Rubrica
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1.3 Reconocer y
expresar las aportaciones
mas importantes de la
Psicologia, desde sus
inicios hasta la actualidad,
identificando los
problemas

principales

planteados y las soluciones

aportadas por las
diferentes corrientes
psicoldgicas

contemporaneas y
realizando  un  anélisis
critico de textos

significativos y breves de
contenido psicolégico,
identificando las
problematicas planteadas
y relacionandolas con lo

estudiado en la unidad.

(CPSAA4, CPSAAS, CC1)

2.5

La psicologia como ciencia
La Psicologia como ciencia:
dimension tedrica y practica
de la Psicologia.

Teorias psicoldgicas, técnicas
y métodos de estudio en
Psicologia.

Ramas de la Psicologia.
Relacion de la Psicologia con
otras disciplinas (Filosofia,
Medicina, Biologia,
Quimica...).

Evolucidn histérica de la

Psicologia.

Actividades que
fomenten el
interés y el habito
de la lectura
Actividades que
fomenten
destrezas para
una correcta
expresion escrita
Las TIC, su uso

responsable

1.3.1. Reconoce la
importancia de la
neurociencia cognitiva y

la psicologia cultural.

25

Prueba escrita

Cuaderno

alumno.

del

H.E

SA1
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2.1 Explicar, desde | 2.5 B. Fundamentos biolégicos de Educacién para la | 2.1.1 Conoce la 1.25 | Cuaderno del H.E SA2
un enfoque antropolégico, la conducta salud. evolucion histérica del alumno
la evolucién del cerebro estudio del cerebro y el Prueba escrita
El cerebro humano. Respeto mutuo vy y
humano distinguiendo sus v sistema nervioso,
La filogénesis y el proceso de la cooperacion
caracteristicas especificas : revisando la concepcion
hominizacion. entre iguales.
de las de otros animales, Fomento del que se tenia del cerebro
- Determinantes fisiolégicos )
describiendo la irit i en la Edad Antigua, la
. . de la conducta y del espiritu criico -y .
importancia del desarrollo reati Edad Media, y los
. conocimiento. creativo. L
neuroldgico y las avances anatémicos y
. Estructura y funciones del i
consecuencias que de ellas fisiologicos del
. sistema nervioso central. o
se derivan. (CCL1, STEM4) Renacimiento y de los
El sistema endocrino. siglos posteriores.
Psicologia comparada: la 2.1.2 Identifica y localiza | 1.25 Prueba oral H.E SA2
conducta de los animales, las principales glandulas Tareas cuaderno
funcién adaptativa de la endocrinas y enumera las
conducta  humana.  La hormonas  producidas
Psicologia evolucionista. por cada una.
2.2 Entender y |75 B. Fundamentos bioldgicos de Las técnicas vy | 2.2.1 Explicalos érganos | 2.5 Prueba escrita A.E SA2
valorar las diferentes la conducta estrategias y divisiones del SN Tareas cuaderno
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investigaciones del cerebro
y su impacto en el avance
cientifico acerca de |Ia
explicacion de la conducta,
mediante la descripcion de
enfermedades y trastornos
mentales, conociendo las
técnicas desarrolladas para
su tratamiento. (STEM4,
cD1)

Técnicas de estudio de-las

patologias  cerebrales y

tratamientos de
enfermedades en la
actualidad.

Tipologia de las
enfermedades cere-brales.
Rasgos innatos y adquiridos.
El debate sobre “la tabla
rasa” y la heredabilidad de

los rasgos psicoldgicos

propias de la
oratoria que
proporcionen al
alumnado
confianza en si
mismo, gestidn de
sus emociones y
mejora de sus
habilidades
sociales
Actividades que
fomenten
destrezas para
una correcta
expresion escrita.
Educacién para la
salud.

Las TIC, su uso

responsable

central y el SN periférico

y describe sus funciones.

2.2.2. Sefiala las
diferencias
neurofisioldgicas,
cognitivas y
endocrinoldgicas  entre

hombres y mujeres.

2.5

Prueba escrita

Tareas cuaderno

H.E

SA2

2.2.3. Conoce las
técnicas que los
neuropsicoélogos utilizan
para investigar las
estructurasy
funcionamiento del
cerebro, asi como los

trastornos cerebrales

2.5

Prueba escrita.

Trabajo alumno

H.E

SA2
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2.3 Comprender vy B. Fundamentos bioldgicos de Las técnicas vy | 2.3.1 Comprende las Prueba escrita H.E SA2
reconocer algunas de las la conducta estrategias bases genéticas que Trabajo alumno
bases  genéticas  que Determinantes fisiolégicos propias de la | determinan la conducta
determinan la conducta de la conducta y del oratoria que | humana, los principios
humana, apreciando Ia conocimiento. proporcionen  al | basicos del Proyecto
relacion de causa y efecto Estructura y funciones del alumnado Genoma Humano (PGH)
que puede existir entre sistema nervioso central. confianza en i
ambas y destacando el Tipologfa de las mismo, gestion de | 2.3.2. Destaca algunas Cuaderno del A.E SA2
origen de algunas enfermedades cere-brales. sus emociones y | enfermedades alumno
enfermedades producidas . . mejora de sus | hereditarias
- Rasgos innatos y adquiridos.
por alteraciones genéticas. El debate sobre “la tabla habilidades
(CPSAAG, CPSAAS, CC1) rasa” y la heredabilidad de sociales.
los rasgos psicoldgicos Educacion para la
salud.
2.4 Investigar la B. Fundamentos bioldgicos de Las técnicas vy | 2.4.1 Identifica las Prueba escrita H.E SA2
influencia  del sistema la conduc-ta estrategias principales glandulas
endocrino sobre el cerebro Determinantes fisioldgicos propias de la | endocrinas y enumerar
y los comportamientos de la con-ducta y del oratoria que | las hormonas que
derivados de ello, conocimiento. proporcionen al | producen y las funciones
valorando la importancia alumnado que desempefian.
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- Trastornos perceptivos.

de la relacién entre ambos. - Estructura y funciones del confianza en si | 2.4.2 Investiga la Cuaderno  del H.E SA2
(CPSAA4, CPSAAS, CC1) sistema nervioso central. mismo, gestion de | influencia del sistema alumno.
- El sistema endocrino. sus emociones y | endocrino  sobre el
- Rasgos innatos y adquiridos. mejora  de sus | cerebro y el
El debate sobre “la tabla habilidades comportamiento
rasa” y la heredabilidad de sociales. humano..
los rasgos psicoldgicos Educacion para la
salud.
Fomento del
espiritu critico y
creativo.
3.1 Conocer el | 7.5 C. Los procesos cognitivos Las TIC, su uso | 3.1.1. Conoce las fases | 2.5 Prueba oral H.E SA2
funcionamiento de los basicos: percepcion, atencion y responsable del proceso perceptivo
sentidos y comprender la memoria las técnicas indispensables para
percepcidon humana como - El ser humano como estrategias conocer la realidad
un proceso constructivo procesador de informacion. propias de la | 3.1.2 Conoce los 6rganos | 2.5 Prueba escrita H.E SA2
eminentemente subjetivo Los sentidos. oratoria que | de los sentidos y sus
y limitado, en el cual tiene - Atencién y  percepcién. proporcionen al | funciones.
su origen el conocimiento Teorias de la percepcidn. alumnado
sobre la realidad, - Factores que influyen en la confianza en si | 3.1.3 Analiza las teorias | 2.5 Prueba escrita H.E SA2
distinguiendo las percepcion. mismo, gestion de | de la percepcién y las
aportaciones de las sus emociones y | principales leyes
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principales teorias sobre la
percepcidn y apreciando la
relevancia que tienen las
influencias individuales vy
sociales en la misma.

(ccLy, ccL2)

mejora de sus
habilidades

sociales.

La creatividad.

perceptivas y explica los
factores  externos e
internos de la
percepcion, asi como las
ilusiones, alucinaciones y

los trastornos

perceptivos.

3.2 Conocer y| 558
analizar la estructura, tipos
y funcionamiento de la
memoria humana
investigando las
aportaciones de algunas
teorias actuales,
comprendiendo el origen y
los factores que influyen en
el desarrollo de esta
capacidad en el ser
humano y utilizando sus

aportaciones en su propio

aprendizaje. (STEM2, CD1)

C.

basicos:

memoria

percepcion,

procesos  cognitivos

atencion y

Estructura y funcionamiento

de la memoria humana.

Tipos de memoria y niveles

procesamiento de la

informacion.
Distorsiones y alteraciones

de la memoria.
La memoria y el aprendizaje.

El olvido.

Actividades que
fomenten el
interés y el habito
de la lectura
Actividades que
fomenten
destrezas para
una correcta
expresion escrita.
Educacién para la
salud.

La educacion
emocional y en

valores.

3.2.1 Analiza y explica la
estructura, tipos y
funcionamiento de Ia
memoria humana,
sefialando las
aportaciones de la teoria
multialmacén y la teoria
de los niveles de
procesamiento de la
informacién y comparar

ambas teorias.

1.83

Prueba escrita

H.E

SA2

3.2.2 Comprende las
causas del olvido y las
estrategias para mejorar

nuestra memoria.

1.83

Prueba escrita

H.E

SA2
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drogodependencias:

3.2.3 Ejemplifica a través | 1.83 Guia de c.0 SA2
de Internet algunas observacion.
alteraciones de la Trabajo alumno
memoria como la
amnesia anterdgrada, el
sindrome de Korsakoff, la
hipermnesia, el
alzheimer y los falsos
recuerdos
33 Comprender las C. Los procesos cognitivos Actividades que | 3-3.1 Analiza las | 1.66 Cuaderno  del A.E SA2
caracteristicas del suefio y bdsicos: percepcion, atencién y fomenten el | caracteristicas de la alumno
de los estados alterados de memoria interés y el habito | consciencia psicoldgica
conciencia motivados por - Los suefios. de la lectura que surge sobre el
el consumo de drogas, - Los estados de conciencia y Actividades que | Sustrato biologico  del
valorando criticamente los drogas. fomenten sistema nervioso, los
factores que conducen a su destrezas para niveles de consciencia y
uso y abuso, y las una correcta | SUs estados alternativos y
consecuencias de  su expresion escrita. alterados.
consumo,  mediante el Educacion para la | 3.3.2 Conoce los | 1.66 | Prueba escrita H.E SA2
desarrollo de la autonomia
salud. conceptos Cuaderno  del AE
y el criterio propio frente a
fundamentales en alumno
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las presiones sociales.

(CPSAA3.1, CC1, STEMS)

La comunicaciéon
audiovisual.
Fomento del

espiritu critico y

adicciéon, dependencia
fisica, dependencia
psicoldgica, tolerancia,

sindrome de abstinencia

principales teorias sobre el
aprendizaje, identificando
los factores que cada una
de ellas considera
determinantes en este
proceso, inicidandose en la

comprension de  este

fendmeno, comprobando

superiores: aprendizaje, inteligencia y
pensamiento
- Teorias del aprendizaje.

- Estructuras y estrategias de

aprendizaje.

fomenten el
interés y el habito
de la lectura
Actividades que
fomenten

destrezas para

las teorias del
aprendizaje: el
condicionamiento

clasico, sus tipos vy
procedimientos y el
condicionamiento

operante, sus

procedimientos y los

Monografico.
Presentacion.

Rubrica

creativo. 3.3.3 Explica las drogas | 1.66 Prueba escrita H.E SA2
psicoactivas, la Cuaderno del
clasificacion de las drogas alumno
que producen
dependencia, las causas
que originan su consumo
y las consecuencias de la
adiccion.
4.1 Conocer las D. Procesos cognitivos Actividades que | 4.1.1 Explica y compara | 4.5 Trabajo c.0 SA3
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sus aplicaciones en una correcta | programas de

sus conocimientos

mejorar su

CPSAA4, CPSAAS)

campo social y utilizando

aprendizaje.  (CPSAA1.2,

expresion escrita.
Desarrollo del
espiritu critico y
creativo.

La Tics y wuso

responsable.

reforzamiento.

4.1.2 Analiza y valora el
aprendizaje
observacional, el
aprendizaje cognitivo y el
conectivismo,
identificando las
caracteristicas
principales de cada
perspectiva y utilizar
estos conocimientos para
mejorar el propio

aprendizaje.

4.5

Prueba escrita

Trabajo

alumno

del

H.E

SA3
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4.2 Comprender los | 7.5
procesos cognitivos
superiores del ser humano,
como la inteligencia y el
pensamiento, mediante el
conocimiento de algunas
teorias explicativas de su
naturaleza y desarrollo,
distinguiendo los factores
que influyen en él e
investigando criticamente
la eficacia de las técnicas
de medicidn utilizadas y el
concepto de (CCL2, CCL4,
CPSAA1.2)

D. Procesos cognitivos
superiores: aprendizaje, inteligencia y
pensamiento
- La inteligencia: teorias de la
inteligencia.
- El desarrollo de la
inteligencia.

- Evaluacion de la inteligencia:
el cociente intelectual, su
medicidn y significado.

- El efecto Flynn.

- La inteligencia emocional y
las inteligencias multiples.

- Inteligencia artificial.

- El pensamiento y sus

habilidades. El

razonamiento, la solucién de
problemas y la toma de

decisiones.

- La creatividad.

Actividades  que
fomenten
destrezas para una
correcta expresion
escrita

Las técnicas y
estrategias
propias de la
oratoria que
proporcionen  al
alumnado
confianza en si
mismo, gestidn de
sus emociones y
mejora de sus
habilidades
sociales.
Educacion
emocional y en

valores.

4.2.1 Describe las teorias
actuales de la
inteligencia: el
procesamiento de la
informacion de R.
Sternberg, la inteligencia
emocional de D.
Goleman y las
inteligencias multiples de

H. Gardner.

25

Prueba escrita

H.E

SA3

4.2.2 Analiza el desarrollo
de la inteligencia segun J.
Piaget que surge de la
interaccion de factores

genéticos y ambientales.

2.5

Prueba escrita

H.E

SA3

4.2.3 Conoce el valor del
razonamiento deductivo
e inductivo, las reglas
basicas de la ldgica
proposicional y los tipos
de falacias, valorando

que el pensamiento es la

2.5

Prueba escrita

H.E

SA3
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- El razonamiento critico y

condiciéon  fundamental

las diferencias y similitudes
entre los lenguajes, el
razonamiento y la
creatividad humana vy

artificial. (CPSAA1.2, CC1)

problemas y la toma de
decisiones.
- La creatividad.

- El razonamiento critico vy

medios de comunicacién.

respeto  de la
diversidad como

fuente de riqueza.

La creatividad.

positivos y negativos de
las aplicaciones de Ila
inteligencia artificial, asf
como los peligros que
puede representar por su
capacidad para el control

del ser humano,

alumno

medios de comunicacion. para las  relaciones
- El lenguaje: adquisicién del humanas
lenguaje y procesos
cognitivos
4.3 Evaluar los D. Procesos cognitivos Las TIC, su uso | 43.1 Acepta que la Cuaderno  del A.E SA3
aspectos positivos y superiores: aprendizaje, inteligencia y responsable. digitalizacion y la alumno
negativos de la inteligencia pensamiento Fomento del implantaciéon de nuevas Guia de
artificial, identificando los - El desarrollo de la espiritu  critico y técnicas como la observacién
peligros que puede inteligencia. creativo inteligencia artificial y la
representar, evitando la _ Inteligencia artificial. Educacién para la realidad virtual estan
equivocada humanizacién . . . teniendo un impacto
- El pensamiento 'y sus convivencia
de las maquinas pensantes . . directo en todos los
q P habilidades. El escolar proactiva,
y la deshumanizaciéon de . L . puestos de trabajo.
razonamiento, la solucién de orientada al
las personas, y analizando 4.3.2 Analiza los aspectos Cuaderno  del A.E SA3




L% Junta de
L) Castilla y Leon

Delegacion Territorial de Avila
Direccion Provincial de Educacian
LE.5. onzo de hadrigal

El lenguaje: adquisicion del
lenguaje y procesos

cognitivos

invadiendo su privacidad

y libertad.

5.1 Seleccionar
informacién acerca de las
teorias sobre la
motivacion, su clasificacion
y su relacién con otros
procesos cognitivos y la
frustracién, valorando la
importancia de la
motivacion en el ambito
educativo y laboral. (CCL3,
STEM2, STEM4)

E.

La construccion del ser

humano. Motivacion, personalidad y

afectividad

Naturaleza de la motivacion.
Teorias de la motivacion.

La motivacién: motivos vy
deseos, la motivaciéon de
logro y los procesos de

atribucion.

Conflictos y mecanismos de
defensa, la frustracion.

Actividades que
fomenten

destrezas para
una correcta

expresion escrita

Las técnicas y
estrategias

propias de la
oratoria que
proporcionen al
alumnado

confianza en si
mismo, gestion de
sus emociones y
mejora de sus
habilidades

sociales.

Igualdad de

género.

5.1.1 Analiza las teorias
de la motivacion de la
conducta humana:
homeostatica,

humanistica y coghnitiva,
asi como los conflictos, la
frustraciéon y los

mecanismos de defensa

del yo

2.5

Prueba escrita

H.E

SA3

5.1.2 Valora las causas y
consecuencias del estrés,
que es la reaccién de un
individuo ante una
situacion que le demanda
una accién, decisién o
eleccidn, y que implica un
conjunto de respuestas
fisiolégicas, motoras vy

cognitivas

2.5

Pruebas oral

H.E

SA3
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5.2 Describir,

estableciendo semejanzas
y diferencias, las diversas
teorias de la personalidad
reconociendo sus
aportaciones v
distinguiendo los cambios
que se producen en cada
fase de desarrollo
valorando criticamente las
limitaciones de algunos
métodos y estrategias para
la  evaluacion de la
personalidad. (ccLs,
CPSAA2, CPSAA3.1)

E. La construccion del ser
humano. Motivacién, personalidad y
afectividad
- Teorias de la personalidad.
- Factores del desarrollo de la
personalidad.
- Las emociones:
determinantes bioldgicos vy

ambientales.

- Actividades que
fomenten el interésy el
habito de la lectura

- Actividades que
fomenten  destrezas
para una correcta
expresion escrita

- Las TIC, su uso
responsable.

La educacion

emocional y en valores.

5.2.1. Analiza las
principales teorias de la
personalidad
(psicoanalisis, teoria de
los rasgos, teoria
humanista,
conductismo),
estableciendo
semejanzas y diferencias
y valorando las
aportaciones de cada una
de ellas al conocimiento

de la naturaleza humana.

Prueba escrita

H.E

SA3
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que tiene en nuestro

demandas situacionales y

5.3 Entender y | 10 E. La construccién del ser - Actividades que | 53.1 Conoce los | 10 Trabajo c.0 SA4
reflexionar sobre la humano. Motivacion, personalidad y fomenten el | trastornos de la Monografico:
complejidad que implica afectividad interés y el habito | personalidad seguln Presentacion de
definir qué es un trastorno - Los trastornos de la lectura Theodore Millon, psicopatologia.
mental, describiendo psicopatolégicos, tipologia y | - Actividades que comentados con gran
algunos de los factores tratamientos. fomenten aceptacién en los Rubrica
genéticos, ambientales vy - Afectos v trastornos destrezas para manuales de diagndstico
evolutivos implicados, emocionales. una correcta | CIE-11 y DSM-5
conociendo las _ La funcién de la conciencia y expresién escrita. (narcisista, antisocial,
erspectivas ., histrionico, obsesivo-
persp de los procesos | - La educacién
psicopatolégicas y  sus inconscientes emocional y en compulsivo, etc.).
métodos de  estudio.
valores.
(STEM2, STEM4, STEM5)j »
- Educacién para la
salud.

5.4 Reconocer y|5 B - la comunicacién | 5.4.1 Comprende que las | 2.5 Prueba escrita H.E SA4

E. La construccion del ser
valorar los distintos tipos L . audiovisual. emociones son procesos

humano. Motivacion, personalidad y
de afectos, asi como el - L psicolégicos adaptativos,

afectividad La educacion
origen de algunos emocional y en encargados de dar una
trastornos  emocionales, valores respuesta rapida y

» - Afectos y trastornos ' .
valorando la repercusién efectiva ante las
emocionales.
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desarrollo vital y personal y - La funcion de la concienciay | - La igualdad de | también cumplen
especificando sus de los procesos género. diversas funciones
determinantes inconscientes. - La educacion para sociales y
hereditarios y aprendidos. la salud. motivacionales.
(CPSAA2, CPSAA3.1). S3
- La evoluciéon de las
5.4.2 Explica  varias | 2.5 Prueba escrita H.E SA4
emociones y su caracter ) .
emociones positivas que
adaptativo. Las emociones
unen a las personas vy
basicas.
favorecen el compromiso
- La sexualidad y la afectividad . .
social y algunas negativas
como dimensiones del ser L
que generan separaciony
humano.
rechazo.
5.5 Apreciar la | 2 E. La construccion del ser _ la comunicacién 5.5.1 Analiza las distintas | 1 Prueba escrita A.E SA4
importancia que, en el humano. Motivacién, personalidad y audiovisual dimensiones bioldgicas y
desarrollo y maduracién afectividad. _ La educacién psicoldgicas de la
del individuo, tienen las - Lasexualidad y la afectividad emocional y en sexualidad y detectar
relaciones afectivas vy como dimensiones del ser valores mitos, tabues y creencias
sexuales, promoviendo humano. ) falsas sobre el sexo.
- la igualdad de
actitudes maduras, 3 5.5.2 Valora la |1 Guia de H.E SA4
género.
igualitarias y tolerantes importancia de  las observacién
L - La educacion para
ante la diversidad sexual. relaciones afectivas y
la salud.
(STEM2, STEM4, STEM5). sexuales en la




% Junta de
L) Castilla y Leon
Delegacion Territorial de Avila

Direccidn Provincial de Educacidn
LE.5. onzo de hadrigal

6.2 Conocer y valorar
los procesos psicolégicos
de las masas, su

naturaleza, caracteristicas

F.

Psicologia social y de las

organizaciones

audiovisual.

La igualdad de

género.

procesos psicoldgicos del
fanatismo % el

comportamiento de las

observacion

Rubrica

F. Psicologia social y de las la comunicacion | 6.1.1 Entiende la Guia de H.E SA5
6.1 Comprender vy
organizaciones audiovisual. dimensidén social del ser observacién
apreciar la  dimensién
) Dimensién social y cultural la igualdad de humano vy el proceso de Rubrica
social del ser humano y las
del ser humano: énero socializacién como la
diferencias culturales g ’
. enculturacién. ‘s interiorizacion de las
valorando su impacto en el La educacion para
) Socializacién. Actitudes normas y  valores
comportamiento de los ’ la salud.
R normas y valores en la vida sociales, apreciando  su
individuos. (CC1, CCEC2). Y El
: influencia en la
social. emprendimiento
. . ersonalidad y conducta
Relaciones interpersonales. social y P ¥
e las personas.
. del
empresarial.
Las Tics y su uso
responsable.
Educacién para la
convivencia
escolar ......
La comunicacién | 6.2.1 Conocey valora los Guia de A.E SA5
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y pautas de
comportamiento,

reconociendo las
situaciones de
vulnerabilidad en las que el
individuo pueda perder el
control sobre sus propios
actos, elaborando
conclusiones acerca del
poder de persuasién que

producen las masas. (CC1,

- Dimension social y cultural

del ser humano:
enculturacion.
- Socializacion. Actitudes,

normas y va-lores en la vida

social.

- Relaciones interpersonales.

La educacion para
la salud.
El

emprendimiento

social y

empresarial.
Las Tics y su uso
responsable.
Educacion para la
convivencia

escolar proactiva,

masas, sus caracteristicas
y pautas de
comportamiento, con el
fin de evitar las
situaciones de
vulnerabilidad en las que
el individuo pueda perder
el control de sus propios

actos.

describir la importancia
que actualmente tiene la
Psicologia en el campo
laboral y el desarrollo
organizacional,

identificando los errores

F. Psicologia social y de las
organizaciones
- Dimensién social y cultural
del ser humano:

enculturacion.

La comunicaciéon
audiovisual.

La igualdad de
género.

La educacion para

la salud.

la  importancia  que
actualmente tiene la
psicologia en el entorno
laboral y en el desarrollo
organizacional,

reflexionando sobre la

STEMA4).
orientada al
respeto de la
diversidad como
fuente de riqueza.
6.3 Entender y 6.3.1 Entiende y describe | 2.5 Prueba escrita H.E SA5
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psicoldgicos que se - Socializacién. Actitudes, | -  El motivacion de los
producen en su gestion, normas y va-lores en la vida emprendimiento trabajadores o la
buscando los recursos social. social y | busqueda por captar a los

adecuados para afrontar mejores profesionales

- Relaciones interpersonales. empresarial.

los problemas y valorando - El fomento del

la importancia del espiritu critico y

liderazgo como condicion cientifico.

necesaria para la gestion _ Las Tics y su uso 6.3.2 Analiza la | 2.5 Guia de H.E SA5
de las empresas. (CE2, importancia del liderazgo observacion.

responsable.

STEM4). ., como condicion
- Educacion para la

. . necesaria para la
convivencia
. direccién de las
escolar proactiva,
. empresas, reflexiona
orientada al
sobre los errores

respeto de la

. . sicoldgicos ue se
diversidad como P & 9

. roducen en su gestion,
fuente de riqueza. P & y

y busca  los  recursos
- La educacion para

adecuados para afrontar
la sostenibilidad y

los problemas.
el consumo

responsable.
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6.4 Generar un | 2:3
criterio propio, analizando
las comunidades virtuales y
las redes sociales,
reconociéndolos como
nuevos espacios colectivos
con dindamicas propias vy
generadores, tanto de
oportunidades como de
riesgos, investigando
criticamente en paginas de
internet.

(CcL2, ccLs,

CD4).

F. Psicologia social y de las

organizaciones

- Dimension social y cultural

del ser humano:
enculturacion.
- Socializacion. Actitudes,

normas y va-lores en la vida

social.

- Relaciones interpersonales.

La comunicacion
audiovisual.

La igualdad de
género.

La educacion para
la salud.

El
emprendimiento
social y
empresarial.

El fomento del
espiritu critico y
cientifico.

Las Tics y su uso
responsable.
Educacién para la
convivencia
escolar proactiva,
orientada al

respeto de la

6.4.1 Valora cémo las TIC
se han convertido en un
elemento indispensable
en la sociedad, ya que
han introducido cambios
en la forma de
comunicarnos, en la
forma de pensar, de
acceder a la informacién
o en la manera de
estructurar nuestro

trabajo.

1.25

Guia

observacion

de

H.E

SA5

6.4.2 Explica los
problemas psicosociales
del mundo laboral y sus
consecuencias: el estrés,
el sindrome de quemado
por el trabajo (burnout) y
el acoso laboral

(mobbing).

1.25

Prueba escrita

H.E

SA5
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diversidad como
fuente de riqueza.
La educacion para
la sostenibilidad y
el consumo

responsable.
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2.1

2.2.

2.3.

A continuacion, concretamos los procedimientos e instrumentos de evaluacion que se

utilizarén en el proceso de evaluacion del alumnado:

Examenes o controles sobre el aprendizaje de los contenidos:

Se realizar4, como minimo, un examen por evaluacién. Su contenido versara sobre el
de las unidades didacticas trabajadas y anunciadas previamente. Las preguntas seran de
tipo variado: definiciones, cuestiones, teorias, interrelaciones, aplicacién del contenido
tedrico, ejercicios practicos, de respuesta breve o amplia o de eleccién multiple, etc.

Al principio del curso, la profesora informara a los alumnos sobre los procedimientos y
criterios de calificacion especificos de los examenes, que seran: adecuacion de la
respuesta al enunciado de la pregunta, referencia a la totalidad de su contenido (es
insuficiente la respuesta parcial), claridad de ideas en la exposicion y presentacién de las

mismas y ortografia correcta.

Trabajos monogréficos:

En la primera evaluacion se realizard un trabajo monogréfico individual: Consistira en
llevar a cabo un Disefio Experimental utilizando el Método Cientifico donde haya variables

dependientes (VD) e independientes (VI).

En la segunda evaluacion el trabajo consistird en la elaboracion de una presentacion y
posterior exposicion de un programa de conducta teniendo en cuenta los
condicionamientos del aprendizaje. Estos trabajos serdn elaborados por parejas, a lo sumo

por tres comparieros.

En laterceraevaluacion se hara un trabajo sobre latoma de Decisiones y las Tipologias
de la personalidad de Eysenck. Estos trabajos seran elaborados por parejas, a lo sumo
por tres compafieros. Se podra plantear en sustitucion de este, el estudio de los distintos

trastornos de la personalidad.

Ademads, a lo largo del curso podran plantearse algunos otros trabajos mas breves,
de presentacién individual o colectiva tales como esquemas, resiumenes o0 ejercicios de
sintesis de teorias psicolégicas y ampliaciones documentales de algunos conceptos

explicados en clase. En los trabajos, se tendra en cuenta para su calificacion:

89



I Junta de
#L castilla y Ledn
Delegacion Territorial de Avila

Direccidn Provincial de Educacidn
1LE.5. onso de Madrigal

e El contenido: adecuacion a lo que se pidi6, profundidad, rigor cientifico, que esté

completo, planteamiento creativo, manejo de distintas fuentes, etc.

o La presentacion: orden, limpieza, claridad, estructuracion, facilidad de lectura y

comprension, estilo y texto propios, expresion (sintaxis y ortografia), etc.
e Laentrega en el plazo previsto

Otras actividades: preguntas de clase, cuestiones, intervenciones, lecturas

comentadas de los libros recomendados, comentarios de texto...etc.

A lo largo de cada evaluacion, la profesora planteara y controlara el trabajo personal de los
estudiantes sobre las actividades programadas, registrando notas y/o calificaciones que le
permitan valorar convenientemente la labor de mismos, tanto en su propia casa como en
el aula.

Se realizaran preguntas en clase y se valoraran las intervenciones y participacion de cada
estudiante; dando por supuesto que la asistencia a las clases es obligatoria e

imprescindible para poder valorar convenientemente estos aspectos del aprendizaje

e EN CUANTO A LOS CRITERIOS DE CALIFICACION, la nota de cada evaluacion se
obtendra valorando todos los procedimientos de evaluacion utilizados durante la misma,
es decir, tendra en cuenta el conjunto de calificaciones obtenidas, para ello se evaluaran
através de los trabajos, exposiciones en clase, intervenciones en clase, trabajos y pruebas

escritas.

e Para superar la evaluacion sera condicién necesaria haber realizado las

actividades y trabajos de caracter obligatorio programadas durante la evaluacion y

gue seran comunicadas y sefaladas previamente por la profesora.

e Solo con un justificante de tipo oficial se podra realizar el examen en otra fecha
distinta a la acordada. De no ser asi, el examen se hara en la recuperacion. En otros casos,

el profesor evaluara la situacion y se adoptaran las medidas convenientes

¢ Una vez presentadas todas las actividades encomendadas durante la evaluacion, el
alumno podraaprobar las evaluaciones sila puntuacion de los criterios de evaluacién

trabajados y evaluados fuese igual o superior a 5. Se recuerda que los criterios de
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evaluacion trabajados en la 12 evaluacion se podran trabajar y evaluar en la 22 evaluacion

y los de la 12 y 22 en la evaluacion final.

e La nota final debera reflejar el grado de consecucion de los objetivos en base a los

resultados obtenidos en los criterios de evaluacién trabajados a lo largo del curso.

e Para la superacion de la materia el alumno debe de alcanzar una calificacién

minima de 5, segln todo lo anteriormente mencionado.

e Obviamente, si un alumno copia o plagia en una prueba o tarea relacionada con
cualquiera de los instrumentos de evaluacion arriba detallados, pasara a tener un cero en
los criterios de evaluacién que comprendan la prueba o tarea.

o FALTAS DE ASISTENCIA SIN JUSTIFICAR TRIMESTRALMENTE.

o El alumnado esta obligado a justificar las faltas de asistencia, siguiendo el
procedimiento que se contempla en el RRI del centro educativo.

o En el supuesto de que el alumno/a tenga faltas de asistencias sin justificar,
supondra la deduccién de puntuacion con redondeo a la baja, al resultado final
de la evaluacion.

o La deduccion de puntuacion se aplicara:

= 3 faltas, deduccién 0.5 puntos.
= A partir de la 4 falta sin justificar se deduce 0.25 puntos a cada falta
injustificada.
o Una vez finalizadas las evaluaciones trimestrales prescribiran las faltas de

asistencia sin justificar.

e RECUPERACION DE EVALUACIONES NO SUPERADAS.
Puesto que la legislacion educativa establece el criterio de evaluacion continua, deben
articularse mecanismos de recuperacién que contemplen los grados de madurez
intelectual de los alumnos. Por ello se hacen necesarias ciertas precisiones al respecto:
a) Cada evaluacion tendra un procedimiento de recuperacion.
b) Dicha recuperacion incluira un solo examen que versara sobre los criterios de
evaluacion no superados durante el periodo de la evaluacion. Dichas pruebas se

plantearan a los alumnos / as a continuacion de la evaluacion.
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c) Conelfin de atender a la diversidad de los alumnos, personalizando en la medida
de lo posible la ensefianza, el profesorado podra incluir otras actividades o
trabajos dentro de los procedimientos de recuperacion, siempre que las
circunstancias personales o pedagdgicas de algunos alumnos asi lo requiriesen.

d) No obstante, para aquellos alumnos / as que no hubiesen superado las
evaluaciones durante el curso, se realizara una prueba global en junio en la
fase extraordinaria. Para disefio de la prueba se tendra en cuenta el informe
final de evaluacién en el que se recogeran los criterios no superados a lo largo

del curso y las posibles medidas para superar la prueba.

j) Procedimiento para la evaluacién de |la programacion didactica.

e La evaluacién de la programacién didactica es un proceso crucial para asegurar que
la ensefianza se ajuste a los objetivos educativos establecidos y que responda a las
necesidades del alumnado. A continuacién, se detalla un procedimiento general para
la evaluacion de la programacion didactica, incluyendo indicadores de logro,
instrumentos de evaluacion, momentos de evaluacion, y personas responsables.

e Este procedimiento busca asegurar que la programacion didactica se ajuste
continuamente a las necesidades del alumnado y al contexto educativo, promoviendo
asi un proceso de ensefianza-aprendizaje efectivo y de calidad.

e La evaluacion sera continua, ya que los procesos de ensefianza-aprendizaje y la
practica docente, estan en permanente revision, actualizacién y mejora. En todo caso,

el pardmetro temporal de referencia sera el trimestral.
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Personas que

Momentos en los que se realizard la

Diarios reflexivos:

Uso de diarios por parte del profesorado para
registrar su reflexion sobre la efectividad de la
programacion y posibles areas de mejora.

Indicadores de logro Instrumentos de evaluacion llevardn a cabo la evaluacion
evaluacion
Alcance  de los  objetivos | Cuestionarios y encuestas: Alumnado Evaluacion Formativa: Durante el desarrollo
educativos: del curso, en momentos clave como el final
Aplicados al alumnado, para recoger percepciones de cada unidad o trimestre, para hacer
Porcentaje de estudiantes que | sobre el proceso de ensefianza-aprenzaje. ajustes necesarios.
alcanzan los objetivos curriculares
establecidos. Analisis de resultados académicos: Profesorado Evaluacion Sumativa: Al final del curso, para
valorar el grado de cumplimiento de los
Evaluacién de exdmenes, trabajos y proyectos objetivos y el impacto de la programacion
para medir el logro de los objetivos curriculares. en el aprendizaje.
Profesorado
Rubricas de evaluacién: Alumnado
Evaluacion Final: Al final del curso escolar,
Herramientas que establecen criterios especificos con el objetivo de revisar la programacion
y niveles de desempefio para evaluar la calidad de en su totalidad y plantear mejoras para el
las actividades y tareas. Profesorado siguiente ciclo.
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Adaptacidn a la diversidad: Portafolios del alumnado: Profesorado Evaluacion Formativa: Durante el desarrollo
Alumnado del curso, en momentos clave como el final
Grado en que la programacion | Recopilacion de trabajos y actividades realizadas Familia de cada unidad o trimestre, para hacer
atiende a las  diferencias | por los estudiantes que reflejen su progreso. ajustes necesarios.
individuales y necesidades
especificas del alumnado. Entrevistas: Conversaciones estructuradas con Evaluacion Sumativa: Al final del curso, para
estudiantes y familias para obtener informacién valorar el grado de cumplimiento de los
cualitativa sobre la programacién objetivos y el impacto de la programacidn
en el aprendizaje.
Eficacia de las metodologias: Cuestionarios y encuestas: Aplicados al alumnado, | Alumnado Evaluacién Intermedia:
valorando la eficacia de la metodologia propuesta
Evaluaciéon del impacto de las Se realizard en momentos estratégicos,
metodologias de ensefianza en el | Rubricas de evaluacion: como después de examenes importantes o
aprendizaje efectivo de los proyectos significativos, para hacer ajustes
estudiantes. Herramientas para evaluar la calidad de las | profesorado antes de que finalice el curso.
actividades y tareas propuestas Alumnado
Diarios reflexivos: Evaluacién Sumativa:
Al final del curso, para valorar la
Uso de diarios por parte del profesorado para adecuacion de la metodologia a las
registrar su reflexién sobre la implicacién del diferentes situaciones de aprendizaje.
alumnado en la participacion en las clases. Profesorado
Satisfaccién del alumnado: Cuestionarios y encuestas: Aplicados al alumnado. | Alumnado Evaluacion Intermedia:
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Nivel de satisfaccion del alumnado
con respecto a las actividades y
materiales propuestos.

Se realizard en momentos estratégicos,
como después de examenes importantes o
proyectos significativos, para hacer ajustes
antes de que finalice el curso.

Evaluacion Sumativa:

Al final del curso, para valorar la
adecuacién de las actividades y materiales a
las diferentes situaciones de aprendizaje.

Participacidon y compromiso: Diarios reflexivos: Profesorado Evaluacién Formativa:
Grado de participaciéon activa y | Uso de diarios por parte del profesorado para Durante el desarrollo del curso, en
compromiso del alumnado en las | registrar su reflexion sobre la implicacién del momentos clave como el final de cada
actividades propuestas. alumnado en la participacién en las clases, unidad o trimestre, para hacer ajustes
realizacion de trabajos y tareas, asi como los necesarios.
resultados obtenidos. .
Uso de recursos didacticos: Cuestionarios y encuestas: Aplicados al alumnado, | Alumnado Evaluacién Intermedia:
valorando la eficacia y eficiencia de los recursos y
Eficiencia y eficacia en la | materiales utilizados. Se realizard en momentos estratégicos,
utilizacion  de  recursos y como después de examenes importantes o
materiales didacticos. Rabricas de evaluacidn: proyectos significativos, para hacer ajustes
antes de que finalice el curso.
Herramientas para evaluar la calidad de las | Alumnado
recursos y materiales utilizados. Profesorado

Evaluacién Sumativa:
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Al final del curso, para valorar eficacia y
calidad de los recursos y materiales
utilizados.
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Propuestas de mejora:
Las propuestas de mejora son el resultado de la Evaluacion Final que se llevard a cabo a final del curso

escolar, con el objetivo de revisar la programacién en su totalidad y plantear mejoras para el siguiente curso.

Se tendrdn en cuenta los ajustes que se hayan venido realizando en la programacion en los distintos

momentos en los que se ha realizado la evaluacion.

ANEXO |

EVALUACION DEL PROCESO DE ENSENANZA-APRENDIZAJE
CURSO: MATERIA:
PROFESOR/A

Valorar entre el 1y el 5 los siguientes indicadores:

Indicadores Puntuacién
1. Presento y propongo un plan de trabajo, explicando su finalidad, antes de cada unidad.

2. Planteo situaciones introductorias previas al tema que se va a tratar.

3. Mantengo el interés del alumnado partiendo de sus experiencias, con un lenguaje claroy

adaptado.

4. Doy informacion de los progresos conseguidos, asi como de las dificultades encontradas.

5. Comunico la finalidad de los aprendizajes, su importancia, funcionalidad, aplicacién real.

6. Relaciono los contenidos y actividades con los intereses y conocimientos previos de mis

alumnos.

7. Estructuro y organizo los contenidos dando una visién general de cada tema.

8. Facilito la adquisicién de nuevos contenidos a través de los pasos necesario, intercalando

preguntas aclaratorias, sintetizando, ejemplificando, etc.

9. Planteo actividades que aseguran la adquisicién de los objetivos didacticos previstos y las

habilidades y técnicas instrumentales basicas.

10. Propongo a mis alumnos actividades variadas (de diagndstico, de introduccién, de
motivacion, de desarrollo, de sintesis, de consolidacién, de recuperacion, de ampliaciéon y de

evaluacién).

11. En las actividades que propongo existe equilibrio entre las actividades individuales y

trabajos en grupo.

12. Distribuyo el tiempo adecuadamente.
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13. Adopto distintos agrupamientos en funcién del momento, la tarea a realizar o los

recursos a utilizar, controlando siempre que el clima de trabajo sea el adecuado.

14. Utilizo recursos didacticos variados, tanto para la presentacion de los contenidos, como

para la préctica de los alumnos, favoreciendo el trabajo auténomo por parte de los mismos.

15. Compruebo, de diferentes modos, que los alumnos han comprendido la tarea que tienen

que realizar.

16. Facilito estrategias de aprendizaje: cdmo buscar fuentes de informacion, pasos para

resolver cuestiones, doy dnimos y me aseguro de la participacion de todos.

17. Controlo frecuentemente el trabajo de los alumnos.

18. Las relaciones que establezco con mis alumnos dentro del aula y las que estos establecen

entre si son correctas, fluidas y desde unas perspectivas no discriminatorias.

19. Favorezco la elaboracion de normas de convivencia con la aportaciéon de todos y

reacciono de forma ecuanime ante situaciones conflictivas.

20. Fomento el respeto y la colaboracidon entre los alumnos y acepto sus sugerencias y
aportaciones, tanto para la organizacion de las clases, como para las actividades de

aprendizaje.

21. Proporciono situaciones que facilitan a los alumnos el desarrollo de la afectividad como

parte de su educacioén integral.

22. Reviso y corrijo frecuentemente los contenidos, actividades, tiempos, agrupamientos y

materiales.

23. Proporciono informacién al alumno sobre la ejecucidn de tareas y como puede mejorarlas

y favorezco procesos de autoevaluacion y coevaluacion.

24. En caso de objetivos insuficientemente alcanzados, propongo nuevas actividades que

faciliten un mayor grado de adquisicion.

25. En caso de objetivos suficientemente alcanzados, propongo nuevas actividades que

faciliten un mayor grado de adquisicién.

26. Tengo en cuenta el nivel de habilidades de los alumnos y sus ritmos de aprendizaje y, en

funcién de ellos, adapto los distintos momentos del proceso de ensefianza-aprendizaje.

27. Me coordino con otros profesionales para modificar o adaptar contenidos, actividades,

metodologia y recursos a los diferentes ritmos y posibilidades de aprendizaje.

28. Tengo en cuenta el procedimiento general, que concreto en mi programacion de aula,

para la evaluacion de los aprendizajes de acuerdo con el Proyecto Curricular.

29. Aplico criterios de evaluacién y criterios de calificacién en cada una de las unidades de

acuerdo con la programacion del area.

Propuestas de mejora:
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ANEXO I

EVALUACION DE LA PRACTICA DOCENTE
CURSO: MATERIA:
PROFESOR/A

Valorar entre el 1 y el 5 los siguientes indicadores:

Indicadores

Puntuacidn

1. Los objetivos de las unidades didacticas responden a los propuestos en la programacion.

2. Las competencias asociadas a las unidades didacticas se pueden alcanzar a través de

objetivos.

3. Los contenidos del conjunto de las unidades didacticas se pueden alcanzar a través de los

objetivos.

4. Todas las areas o materias contribuyen al logro de las competencias previstas.

5. Cada objetivo de la unidad tiene contenidos suficientes para ser conseguido.

6. La evaluacion prevista tiene en cuenta las diferencias del alumnado.

7. Los procedimientos de evaluacion son coherentes con las competencias y los objetivos

propuestos.

8. Las estrategias metodoldgicas que aplico para trabajar las unidades didacticas permiten

alcanzar las competencias y los objetivos propuestos y evaluarlos adecuadamente.

9. La metodologia que aplico estd en consonancia con las caracteristicas madurativas,

circunstancias personales y situaciones de aprendizaje de mis alumnos.

10. Dispongo de actividades suficientes para trabajar todos los contenidos de la unidad

didactica.

11. Tengo previstas actividades de diferente tipo y grado de dificultad.

12. Incorporo procesos de autoevaluacion de los propios alumnos en las unidades didacticas.

13. Triangulo por distintos medios los datos obtenidos antes de realizar una evaluacion

definitiva.

14. Empleo recursos didacticos suficientes.

15. Empleo recursos didacticos diferenciados, en funcion de las peculiaridades de aprendizaje

del alumnado.

16. Preveo la utilizacidn de recursos didacticos especificos para algunos alumnos.

17. Motivo a mis alumnos al comenzar cada nueva unidad didactica.

18. Mantengo interesados a mis alumnos durante el trabajo en el aula.

19. Favorezco la participacion del alumno en el desarrollo de la unidad: con trabajos en

equipo, con intervenciones orales, con puestas en comun...

20. Realizo exposiciones de determinados temas.
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21. Pregunto a todos los alumnos y alumnas sobre lo tratado.

22. Presto atencion a todo el alumnado, sin manifestar preferencias ni rechazos.

23. La distribucion de espacios en el aula y la colocacidn del alumnado favorece la

comunicacién fluida entre ellos y conmigo.

24. Estimulo el trabajo del alumnado mediante: la confianza en ellos para la realizacion de
actividades en el aula, las altas expectativas que tengo para el conjunto del grupo y para cada

alumno en particular.

25. Valoro explicitamente los éxitos de todos.

26. Aplico refuerzos educativos para los alumnos que lo necesitan.

27. Atiendo especificamente al alumnado que avanza a mayor ritmo que la mayoria del
grupo: mediante adaptaciones curriculares de ampliacion, mediante trabajos por proyectos,

mediante programas de enriquecimiento educativo...

28. Elaboro adaptaciones curriculares para el alumnado que las precisa.

29. Facilito que mis alumnos participen en actividades extraescolares.

30. La mayoria del alumnado del grupo va alcanzando las competencias previstas.

Propuestas de mejora:

ANEXO 1l
CURSO: MATERIA:
PROFESOR/A

Valorar entre el 1y el 5 los siguientes indicadores:

CUESTIONARIO DE AUTO-EVALUACION 1 2 3 4 5 PROPUESTAS DE
MEJORA

:Se han tenido en cuenta en el desarrollo de la
programacion las caracteristicas del alumnado y los

principios del aprendizaje significativo?

¢.Se han conseguido los objetivos didacticos

previstos con todo el alumnado?

¢Ha sido acertada la secuenciacion de las unidades

temporales de programacion?
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.Se han utiizado  distintas estrategias
metodoldgicas en funcion de los saberes basicos y

de las necesidades del alumnado?

¢Han sido adecuados los materiales y recursos

didacticos propuestos?

¢Han despertado el interés del alumnado los
saberes bésicos tratados en las diferentes

situaciones de aprendizaje?

¢Han sido motivadoras y suficientemente variadas

las actividades planteadas?

¢Han  resultado eficaces las  estrategias
metodoldgicas utilizadas?

JHan sido adecuados los instrumentos de

evaluacion?

¢Ha servido la evaluacién para readaptar la

programacion?

¢, Se ha conseguido la colaboracion e implicacién de

las familias?

¢Han sido acertadas las medidas de atencién a las

diferencias individuales del alumnado?
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Profesora: Salomé Garcia Gonzéalez (Departamento de Filosofia)

e ANEXO

e EDUCACION A DISTANCIA (CIDEAD)PSICOLOGIA 2°
BACHILLERATO
Las asignaturas de Bachillerato que se imparten en Educacion a Distancia (Filosofia de 1°
de Bachillerato, Historia de la Filosofia y Psicologia de 2° de Bachillerato), se rigen porlo
desarrollado en las programaciones del Bachillerato diurno. No obstante, queriamos
sefalar lo siguiente:

En relacion ala evaluacién, en la ensefianza a distancia, nos gustaria especificar que
debido a la no obligatoriedad de asistencia a clase hace que el proceso evaluador recaiga
fundamentalmente en la realizacién y correccién de pruebas objetivas.

- Serealizarauna prueba escrita por cada evaluacion obteniéndose asi la calificacion
pertinente.

Instrumentos de evaluacién | Peso (%)
Prueba escrita 100%

- Laprueba escrita sera un test de verdadero/falso. Por cada fallo se descontara un
acierto (las cuestiones no contestadas, no restan ni suman).

- La calificacion final del curso sera determinada por la media de las tres
evaluaciones. El profesor no estard obligado a realizar dicha nota media si
alguna de las calificaciones no supera la nota de 3 puntos. Se entiende que, de
esta forma para poder hallar la nota media, el alumno debera tener, al menos,
superado un tercio de los objetivos previstos en la programacion.

- Enla primera y segunda evaluacidn habré recuperacién (no en la tercera). En el
examen del tercer trimestre-final los alumnos que hayan aprobado los dos primeros
trimestres se examinaran solo de la tercera y el resto tendran un examen “a la carta”,
es decir, solo de aquellos trimestres que no hayan superadoque pueden ser uno, dos
o los tres trimestres.

- La fecha de la recuperacion de los dos primeros trimestres sera indicada por_el
profesor y se hard publica en el curso (Moodle).

- Las fechas de los exdmenes de los tres trimestres son puestas por JEFATURA DE
ESTUDIOS.




“La felicidad no es la ausencia de
problemas, sino la capacidad de
afrontarlos” Steve Maraboli
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1. CONTEXTO Y JUSTIFICACION

Las recomendaciones internacionales hacen hincapié en la importancia que relaciona
la competencia social, una de las competencias clave para el aprendizaje permanente,
con el bienestar personal y mental 6ptimo.

El contexto educativo, junto con el entorno socio-familiar, son referentes clave en la
configuracion de la conducta y los valores sociales de la infancia, la adolescencia y la
juventud. Por otro lado, el bienestar emocional guarda estrecha relacién con el logro
del éxito educativo y con la consecucion de una buena salud entre el alumnado.

De acuerdo con toda esta realidad, desde la comunidad educativa y desde los centros
educativos, se observa la necesidad de incorporar el abordaje integral de los temas
relacionados con la promocién de la salud, la prevencion de aspectos que la
comprometen, asi como el fomento del bienestar emocional, como una de las bases
que les permitiran alcanzar el éxito educativo a todo el alumnado.

El 28 de marzo de 2023 el presidente de la Junta de Castilla y Ledn anuncio la puesta
en marcha del Plan de Salud Mental de Castilla y Ledn, incluyendo actuaciones en el
ambito educativo, implicando directamente a la Consejeria de Educacion y cuyo
objetivo principal es garantizar la atencion necesaria al alumnado en los centros
educativos en situaciones de alerta ante comportamientos de autolesion o sospecha
de suicidios, principalmente centrados en la adolescencia.

Este curso 2024-2025 el centro no dispone de recursos personales especificos
para este programa, pero, conscientes de la relevancia del bienestar emocional
en nuestro alumnado, el centro ha decidido dar continuidad a este Programa,
desde el Departamento de Orientacion

El presente plan pretende contribuir al desarrollo del bienestar socioemocional de toda
la comunidad educativa con el fin de posibilitar que se desarrollen actuaciones y
estrategias eficaces dirigidas al desarrollo del bienestar socioemocional contribuyendo
a dar una respuesta preventiva e integral a todo el alumnado, profesorado y familias,
en un marco que promueva la escuela inclusiva y la convivencia positiva

2. OBJETIVOS:
- Objetivos generales
e Visibilizar la importancia de la salud emocional.

e Potenciar entre el profesorado la formacién especifica en alfabetizaciéon e
indicadores en bienestar emocional y en salud mental, que contribuya a la
deteccién temprana de casos y a crear un ambiente escolar positivo y
seguro.

e Realizar actuaciones para promocionar el bienestar emocional del
alumnado, para paliar los posibles efectos provocados en el desarrollo
académico, personal y social.

e Sensibilizar a los profesores sobre la importancia del bienestar de los
alumnos para lograr un pleno desarrollo de sus capacidades.
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Favorecer la coordinacion entre los profesionales implicados en el campo
de la salud mental y desarrollo del bienestar emocional, proporcionando las
conexiones de los centros escolares, los centros sanitarios y los colectivos
locales.

Impulsar acciones dirigidas a fomentar y facilitar la colaboracion de las
familias en la vida del centro y desarrollar sentimiento de pertenencia.

- Objetivos especificos

Sensibilizar y formar a la comunidad educativa sobre la salud mental y los
beneficios del desarrollo y bienestar socioemocional.

Detectar de forma precoz las sefiales de alerta, aislamiento, tristeza,
autolesiones ..., y dotar de herramientas y recursos para el acompafamiento e
intervencion en el ambito educativo.

Mejorar la inteligencia emocional, aprendiendo a identificar las emociones
propias y las de los demas.

Desarrollar estrategias de gestion de las emociones y comprender la
relacion entre emocién, pensamiento y comportamiento.

Adquirir habilidades para resolver conflictos de manera positiva, poniendo
en practica la asertividad, la empatia y el trabajo en equipo

Aprender estrategias para potenciar el bienestar personal y la empatia para
favorecer el bienestar social.

Facilitar el conocimiento del profesorado, de los protocolos de derivaciéon
del alumnado en situacién de riesgo.

Llevar a cabo actuaciones para sensibilizar y prevenir sobre el abuso de las
TIC y las conductas adictivas con y sin sustancias.

Elaborar y difundir materiales e instrumentos que contribuyan a la formacion
e informacion de toda la comunidad educativa sobre bienestar emocional y
salud mental.

3. DESTINATARIOS Y AGENTES IMPLICADOS:

Los destinatarios del Programa seran:

Alumnado del ultimo ciclo de Educacion Primaria y de Educacion Secundaria
Obligatoria, Bachillerato y Formacién Profesional de Grado Béasico y Grado
Medio que se encuentre escolarizado en centros sostenidos con fondos
publicos.

Profesorado y equipos directivos de Educacion Primaria, Secundaria y
Profesores Técnicos de Formacion Profesional de centros sostenidos con
fondos publicos, equipos de orientacion e inspeccién educativa.

Comunidad educativa en general.
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Con la finalidad de prevenir, detectar y atender de forma temprana a los
preadolescentes y adolescentes con riesgo de suicidio y conductas autolesivas se ha
creado una RED DE DETECCION Y ALERTA en la que colaboran las Consejerias de
Sanidad, Servicios Sociales y Educacion.

En lo que respecta a la Consejeria de Educacion:

a) Se ha creado la Unidad de Bienestar emocional.

b) Se han reforzado los departamentos de orientacion con orientadores y PSCs.
Las funciones de las figuras de enlace son:

e Sensibilizar a la comunidad educativa para la prevencién, deteccién de la
conducta suicida y autolesiones.

e Coordinar la recopilacién de la informacién del caso.

e Coordinacion de las distintas actuaciones que se lleven a cabo en el centro.
Entre ellas las de dinamizacién de los factores de proteccion.

c) Se ha organizado formacion especifica de prevencion del suicidio y conductas
autolesivas dirigida a profesionales de orientacion, coordinadores de convivencia y
resto de docentes. (Principalmente se han dado a conocer los protocolos y las guias
que facilitan el trabajo).

Equipo directivo: Es necesario involucrar al equipo directivo del centro y contar con su
respaldo para promover la implementacién del programa, asignando recursos y apoyando la
formacién y capacitacién del personal. Ademas, pueden establecer un clima escolar positivo
y crear un entorno propicio para el desarrollo de las habilidades emocionales de los alumnos.

Dentro del plan de formacién de centro seria recomendable la creacidn de un grupo de trabajo
para dar formacidn al profesorado y en especial a los tutores en temas relacionados con la
educacion emocional.

La CCP: sera informada puntualmente de todas las actuaciones y el seguimiento del programa
de intervencidn.

Los profesores: El personal docente debe estar comprometido con el programa y tener interés
en el desarrollo emocional de los alumnos. Deben estar dispuestos a participar activamente
en la planificacion, implementacién y evaluacién de las actividades.

Profesionales de la salud mental: Es beneficioso contar con la colaboracién de profesionales
de la salud mental, como psicélogos o psicoterapeutas, para brindar apoyo adicional a los
alumnos que requieran intervenciones mas especializadas. Estos profesionales pueden
trabajar de manera conjunta con el personal educativo para abordar las necesidades
emocionales y de salud mental.

Instituciones externas: Se establecen colaboraciones con instituciones externas que pueden
brindar recursos adicionales, programas complementarios o talleres especificos para
enriquecer la implementacién del programa.
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Los tutores: en las reuniones de tutores se estableceran las pautas y se facilitaran los
materiales para desarrollar cada sesién programada en el Programa de intervencion. Si se ve
conveniente las orientadoras podran intervenir de manera activa en esas sesiones.

Las familias: La implicacién y participacion de las familias es crucial en el desarrollo del
programa. Son informadas sobre el programa, involucradas en las actividades y se cuenta con
su apoyo, necesario para promover el desarrollo emocional de sus hijos. A través de las
siguientes actuaciones

e Comunicacién frecuente proporcionandoles informacidn relevante sobre la situacion
y el progreso académico de los alumnos que favorece la construccion de relaciones
colaborativas.

e Participacion activa en el proceso de toma de decisiones importantes. Se solicita su
autorizacion para realizar diferentes actuaciones: participacion en el Programa de
bienestar emocional, coordinacion con otros servicios sanitarios, y sociales, realizacidn
de los cuestionarios del Programa sociescuela...

e Atencién personalizada que permite abordar inquietudes especificas y proporcionar
recomendaciones adaptadas.

La participacion y colaboracidn de estos actores permitira un enfoque integral en el desarrollo
de la educaciéon emocional, asegurando un entorno de apoyo y proporcionando a los alumnos
las herramientas necesarias para su crecimiento y bienestar emocional.

Pero, los destinatarios principales son los alumnos. Estos en la etapa de la educacion
secundaria, obligatoria y postobligatoria, estan experimentando numerosos cambios fisicos,
emocionalesy sociales, y se encuentran en una etapa crucial para el desarrollo de su identidad
y habilidades socioemocionales.

El programa puede adaptarse a las necesidades especificas de los alumnos, considerando su
diversidad. Se debe asegurar que el programa sea accesible e inclusivo para todos los alumnos.

4. METODOLOGIA:

La metodologia utilizada se basa en un enfoque participativo y experiencial, que
busca involucrar activamente a los alumnos en su propio proceso de aprendizaje. Se
promueve un ambiente seguro y de confianza donde los alumnos se sientan
comodos para explorar y expresar sus emociones.

Se utilizaran diversas estrategias y técnicas pedagogicas:

Diversas metodologias activas adaptadas a las caracteristicas y necesidades de los
destinatarios, como:

e Aprendizaje cooperativo
e Role-playing o dramatizaciones
e Dinamicasy juegos

e Reflexion y didlogo
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e Integracién de las TIC

Rutinas de pensamiento como herramientas cognitivas que ayudan a los alumnos a
desarrollar habilidades de pensamiento critico y reflexivo. Algunas rutinas de pensamiento
que se podrian utilizar en el programa de intervencion sobre educacién emocional son:

e Observar-pensar-preguntar
e Mapa de emociones

e Puntos de vista multiples

e Pensar, sentir, preguntar

e Detenersey pensar

También se incluirdn prdcticas restaurativas. Puede ser beneficioso para fomentar la
resolucién de conflictos, fortalecer las relaciones y promover un ambiente escolar mas
empatico y colaborativo. A continuacion, se presentan algunas formas de incorporar
practicas restaurativas:

e Escucha activa

e Declaraciones afectivas (comunicacidn no violenta)
e Circulos de didlogo y restaurativos

e Reuniones restaurativas

e Mediacion

Estas permiten a los alumnos ser protagonistas de su propio aprendizaje, fomentando la
participacién, la motivacidén y el desarrollo de habilidades emocionales de manera practica
y significativa. Promueven la reflexién, la metacognicion y el pensamiento critico,
permitiendo a los alumnos profundizar en su comprension de las emociones y desarrollar
habilidades de pensamiento relacionadas con el ambito emocional.

5. COMPETENCIAS:

Principalmente, se trabajard la COMPETENCIA PERSONAL, SOCIAL Y DE APRENDER A
APRENDER. Implica la capacidad de reflexionar sobre uno mismo para autoconocerse,
aceptarse y promover un crecimiento personal constante; gestionar el tiempo y la
informacioén eficazmente; colaborar con otros de forma constructiva; mantener la resiliencia;
y gestionar el aprendizaje a lo largo de la vida.

Incluye también la capacidad de hacer frente a laincertidumbre y a la complejidad; adaptarse
a los cambios; aprender a gestionar los procesos metacognitivos; identificar conductas
contrarias a la convivencia y desarrollar estrategias para abordarlas; contribuir al bienestar
fisico, mental y emocional propio y de las demas personas, desarrollando habilidades para
cuidarse a si mismo y a quienes lo rodean a través de la corresponsabilidad; ser capaz de llevar
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una vida orientada al futuro; asi como expresar empatia y abordar los conflictos en un
contexto integrador y de apoyo.

De manera especifica se abordaran las competencias emocionales.

Segun Bisquerra, R (2015), entendemos por competencias emocionales el conjunto de
conocimientos, capacidades, habilidades y actitudes necesarias para tomar conciencia,
comprender, expresar y regular de forma apropiada los fendmenos emocionales. Su
desarrollo favorecerda una mejor adaptacion al contexto social en cuanto a relaciones
interpersonales, solucion adecuada de conflictos, mantenimiento de la calma, prevencién de
estrés y ansiedad y mejora del bienestar, afrontando y generando retos positivos en nuestra
vida.

y las de los demas, asi como el clima emocional de un
contexto determinado.

EMOCIONAL

A —
5 . s r .
SRRy gséesti;':atﬁasnoregifarlraef r;rfr:'g-ntlaarsl,asegoritoer;tef’a i:'nlte:\aiciéds
EMOCIONAL f !

con diferentes situaciones y personas.
A —

i eCapacidad de generar |las emociones apropiadas en el
AUTONOMIA P g ; prop
momento y forma en que se necesitan, adaptandonos a un
contexto o interaccion determinada.

sCapacidad de tomar conciencia de las propias emocionales J

EMOCIONAL

eFacilita las relaciones interpersonales: escucha, empatia,
COMPETENCIA B P
SOCIAL asertividad y otras adecuadas estrategias de comunicacion
gue crean un buen clima social.

HABILIDADES DE *Adoptar comportamientos apropiados y responsables para
VIDA PARA EL afrontar  satisfactoriamente  desafios  personales,
BIENESTAR profesionales, de tiempo libre... )

Figura 2. Modelo de Competencias Emocionales. Adaptado de Bisquerra, R.
(2015)

6. ACTUACIONES Y TEMPORALIZACION:

ACTUACIONES

e Elaboracion, a nivel de centro, de actividades centradas
en la promocién del bienestar emocional.

e Desde tutoria, orientacién y coordinador de convivencia
organizar actividades para la mejora de habilidades
emocionales, autoconcepto y autoestima, gestion de

Viedides dle conviver_lg:ia', percepcion de autoeficiencia y habilidades
de relacion interpersonal.

e Facilitacion de informacién al equipo docente de las
sefiales de alarma que puedan presentar algunos

Prevencioén
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Medidas de
prevencién

Medidas de
proteccién

alumnos y procedimientos para abordar situaciones
concretas.

Aportacidén de técnicas y estrategias de atencion de los
problemas grupales y de atencion individual y de familias,
encaminadas a la mejora de la dinamica y el clima social
del aula.

Dar informacién a los tutores sobre los recursos especificos
necesarios para desarrollar las labores de tutoria,
promoviendo la colaboracidn de los tutores del mismo nivel.

Disefiar materiales divulgativos sobre la educacién
emocional para los alumnos, profesorado y familias.
Difundir recursos y servicios de la comunidad de Castilla
y Ledn sobre salud mental.

Implementacion del programa de alumnos mediadores y
hermanos mayores, en colaboracion con el coordinador
de convivencia, creando redes de apoyo entre iguales.
Realizacion de charlas y talleres especificos, tanto por el
departamento de orientacion como por entidades
externas, sobre la gestion de emociones, habilidades
sociales, autoestima, manejo y buen uso de dispositivos
digitales, educacion afectivo-sexual, y adicciones con y
sin sustancias.

Coordinacion e intercambio de informacion con salud
Infanto-Juvenil.

Establecer coordinacién y comunicacion con entidades
externas: SACYL, psiquiatras y psicologos privados,
CEAS, FAEMA, Ciritas...

Establecer reuniones de seguimiento y ajuste de las
medidas.

Comunicacion de casos y las distintas acciones a llevar
a cabo (Plan PIAA) al equipo docente y a otros miembros
de la comunidad educativa que se considere necesario.
Ofrecer informacién y coordinacion con la familia o
tutores legales.

Realizar seguimiento personalizado de los alumnos en
riesgo

Ofrecer informacién a los distintos miembros de la
comunidad educativa.

Facilitar el acceso a los teléfonos de emergencia.
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e Revision de casos del curso anterior y entrevistas
individuales con las familias para conocer la situacion
actual y ofrecerles apoyo

e Se ha establecido como referencia, el departamento de
orientacién para ofrecer el acompafamiento siempre que

Medidas de sea necesario para toda la comunidad educativa
acompafamiento Hablar con el alumno, escucharle y ofrecerle nuestra
emocional ayuday apoyo

e Ofrecer técnicas de relajacion en momentos en los que
el alumno se encuentra nervioso para bajar su ansiedad

e Establecimiento de alumno/os de apoyo en el grupo clase

e Orientaciones a las familias sobre relaciones positivas
entre sus miembros

e Reuniones o comunicaciones periddicas con la familia de
seguimiento y asesoramiento

7. EVALUACION:

La evaluacién del Programa se llevara a cabo teniendo como referente final la
consecuciéon de los objetivos planteados, valorando tanto los resultados obtenidos,
como el plan en si mismo, y nuestra intervencion orientadora.

La evaluacion sera llevada a cabo en diferentes momentos del desarrollo del programa: al
inicio, durante el proceso y al final del programa.

e Inicio del programa:

1. Evaluacién de necesidades: Realizar una evaluacién inicial para identificar las necesidades.
Esto puede realizarse a través de cuestionarios, entrevistas o escalas de medicion.

e Durante el proceso del programa:

1. Participacién y compromiso: Evaluar la participacion y el compromiso de los agentes
involucrados en las actividades del programa. Esto puede observarse a través de la asistencia
a las sesiones-reuniones, la realizacién de tareas y el grado de involucramiento en las
dinamicas.

2. Progreso emocional: Evaluar el progreso de los alumnos en el desarrollo de habilidades
emocionales. Esto puede incluir la capacidad de reconocer y gestionar emociones, la mejora
en la empatia y la habilidad para regular el estrés emocional.

3. Cambios en el comportamiento: Observar cambios en el comportamiento de los alumnos
en relacidon con el manejo de las emociones. Esto puede incluir una mayor capacidad para
resolver conflictos de manera constructiva, la expresion adecuada de emociones y la mejora
en las relaciones interpersonales.

e Al final del programa:
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1. Evaluacién de impacto: Evaluar el impacto general del programa en el bienestar emocional
y el rendimiento académico de los alumnos. Esto puede realizarse a través de encuestas,
entrevistas o escalas de medicidn que aborden aspectos especificos relacionados con el
programa.

2. Retroalimentacion de los participantes: Recopilar la retroalimentacion de los alumnos y los
docentes involucrados en el programa. Esto puede ayudar a identificar fortalezas, debilidades
y areas de mejora del programa. Formara parte de la memoria y sera tenida en cuenta para
mejorar y dar continuidad al programa el préximo curso.

8. RECURSOS NECESARIOS:
- Materiales

Para el desarrollo del programa, es recomendable contar con una variedad de materiales y
recursos que apoyen y enriquezcan las actividades. A continuacién, se mencionan algunos
ejemplos de materiales y recursos que pueden ser Utiles:

1. Libros y recursos impresos: Se utilizardn libros y guias sobre educacion emocional
dirigidos a adolescentes. Como por ejemplo: Programa PEHIA (Programa de
Habilidades interpersonales para adolescentes), Programa RETO (respeto, empatia y
tolerancia), “Las cosas que nos pe(A)san”, “Guias para la prevencién y deteccién de
conductas suicidas y autolesivas en los centros educativos de la Consejeria de
Educaciéon CYL” ... Estos materiales proporcionan informacién tedrica, estrategias
practicas y actividades para trabajar diferentes aspectos emocionales. Ademas,
contaremos con folletos, fichas o cuadernos de trabajo disefados especificamente
para el programa

2. Material audiovisual: Los recursos audiovisuales, como videos, cortometrajes o
documentales, son efectivos para ilustrar situaciones emocionales, mostrar ejemplos
de manejo emocional o generar reflexién. Utilizaremos videos educativos relacionados
con la inteligencia emocional, testimonios de personas que han trabajado sus
emociones o situaciones de la vida cotidiana que planteen desafios emocionales
Algunos seran: Corto “¢Y tu estds bien?”, Reflexién de un adolescente sobre salud
mental”, Aprendiendo juntos BBVA “Salud mental”, “La pandemia silenciosa. No dejes
que el vaso rebose” ...

3. Juegos y dindamicas: Los juegos y dindmicas grupales son recursos divertidos y
participativos que promueven la interaccién y el aprendizaje experiencial. Utilizar
juegos de cartas, juegos de roles, actividades de dramatizacién, actividades de
resolucion de conflictos, entre otros: Juego interactivo sobre salud mental (FAEMA).
Estos juegos y dindmicas pueden ayudar a los adolescentes a explorar y practicar
habilidades emocionales de forma ludica.

4. Recursos digitales: Existen numerosas aplicaciones maviles y plataformas en linea que
ofrecen actividades interactivas y recursos educativos relacionados con la educacién
emocional. Se exploraran aplicaciones disefiadas especificamente para adolescentes,
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plataformas de aprendizaje en linea o incluso crear contenido digital propio, como
videos, presentaciones o infografias.

5. Material de expresidn artistica: El arte puede ser una poderosa herramienta para la
exploracion y expresién emocional. Contar con materiales de arte, como pinturas,
papeles, arcilla, canciones, instrumentos musicales. Estos materiales permiten a los
adolescentes canalizar sus emociones a través de la creacidon artistica, fomentando la
expresion personal y el autoconocimiento.

Se adaptaran los materiales y recursos segun las edades, intereses y necesidades de
los destinatarios. Se cuidaran los espacios que deberan ser adecuados para realizar
las actividades, asegurando un entorno seguro y propicio para el aprendizaje
emocional.

En Avila a 17 de octubre de 2024
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