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1.- UNIDADES DE COMPETENCIA ASOCIADA/S AL MODULO

El médulo de “Entornos de Desarrollo” impartido en el ciclo de Desarrollo de aplicaciones
WEB no tiene unidades de competencia asociadas.

2.- COMPETENCIAS PROFESIONALES, PERSONALES Y SOCIALES DEL
TITULO A LAS QUE CONTRIBUYE EL MODULO

La formaciéon del moédulo de “Entornos de Desarrollo” contribuye a alcanzar las
competencias profesionales, personales y sociales d), f), h), i) y j) del titulo.

- d) Gestionar bases de datos, interpretando su disefio légico y verificando integridad,
consistencia, seguridad y accesibilidad de los datos.

- e) Desarrollar aplicaciones web con acceso a bases de datos utilizando lenguajes,
objetos de acceso y herramientas de mapeo adecuados a las especificaciones.

- f) Integrar contenidos en la légica de una aplicacién web, desarrollando componentes
de acceso a datos adecuados a las especificaciones.

- ) Desarrollar interfaces en aplicaciones web de acuerdo con un manual de estilo,
utilizando lenguajes de marcas y estandares web.

- h) Desarrollar componentes multimedia para su integracién en aplicaciones web,
empleando herramientas especificas y siguiendo las especificaciones establecidas.

- i) Integrar componentes multimedia en el interface de una aplicacion web, realizando
el andlisis de interactividad, accesibilidad y usabilidad de la aplicacion.

- j) Desarrollar e integrar componentes software en el entorno del servidor web,
empleando herramientas y lenguajes especificos, para cumplir las especificaciones de
la aplicacion.

3.- OBJETIVOS

3.1.- OBJETIVOS GENERALES DEL TiTULO QUE DESARROLLA EL
MODULO

Los objetivos del ciclo formativo en cuestion quedan recogidos en el Real Decreto
686/2010, de 20 de mayo, por el que se establece el titulo de Técnico Superior en Desarrollo
de Aplicaciones Web y se fijan sus ensefianzas minimas.

La formacion del médulo contribuye a alcanzar los objetivos generales d), €), h), i) y j) del
ciclo formativo:

- d) Ajustar pardmetros analizando la configuraciébn para gestionar servidores de
aplicaciones.

- @) Interpretar el disefio Idgico, verificando los parametros establecidos para gestionar
bases de datos.

- f) Seleccionar lenguajes, objetos y herramientas, interpretando las especificaciones
para desarrollar aplicaciones web con acceso a bases de datos.

- @) Utilizar lenguajes, objetos y herramientas, interpretando las especificaciones para
desarrollar aplicaciones web con acceso a bases de datos.

- h) Generar componentes de acceso a datos, cumpliendo las especificaciones, para
integrar contenidos en la l6gica de una aplicacion web.

- i) Utilizar lenguajes de marcas y estandares web, asumiendo el manual de estilo,
para desarrollar interfaces en aplicaciones web

- ]J) Emplear herramientas y lenguajes especificos, siguiendo las especificaciones, para
desarrollar componentes multimedia.
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3.2.- OBJETIVOS EXPRESADOS EN RESULTADOS DE APRENDIZAJE
Y CRITERIOS DE EVALUACION

Los resultados de aprendizaje especificos para el médulo profesional de “Entornos de
Desarrollo” indicados en el Real Decreto 686/2010, de 20 de mayo, por el que se establece el
titulo de Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web y se fijan sus ensefianzas
minimas, son los siguientes, que a su vez se relacionan con los criterios de evaluacion:

1. Reconocer los elementos y herramientas que intervienen en el desarrollo de un
programa informatico, analizando sus caracteristicas y las fases en las que actlan hasta
llegar a su puesta en funcionamiento.

Criterios de evaluacion:

- a) Se ha reconocido la relaciéon de los programas con los componentes del sistema
informatico: memoria, procesador y periféricos, entre otros.

- b) Se han identificado las fases de desarrollo de una aplicacion informatica

- ¢) Se han diferenciado los conceptos de cédigo fuente, codigo objeto y cédigo
ejecutable.

- d) Se han reconocido las caracteristicas de la generacion de c6digo intermedio para su
ejecucidon en maquinas virtuales.

- e) Se han clasificado los lenguajes de programacion.

- f) Se ha evaluado la funcionalidad ofrecida por las herramientas utilizadas en
programacion.

2. Evaluar entornos integrados de desarrollo, analizando, sus caracteristicas para editar codigo
fuente y generar ejecutables.

Criterios de evaluacion:

- a) Se han instalado entornos de desarrollo, propietarios y libres.

- b) Se han afiadido y eliminado mdédulos en el entorno de desarrollo.

- ) Se ha personalizado y automatizado el entorno de desarrollo.

- d) Se ha configurado el sistema de actualizacién del entorno de desarrollo.

- e) Se han generado ejecutables a partir de cédigo fuente de diferentes lenguajes en un
mismo entorno de desarrollo.

- f) Se han generado ejecutables a partir de un mismo cédigo fuente con varios entornos
de desarrollo.

- @) Se han identificado las caracteristicas comunes y especificas de diversos entornos
de desarrollo.

3. Verificar el funcionamiento de programas, disefiando y realizando pruebas.
Criterios de evaluacion:

- a) Se han identificado los diferentes tipos de pruebas.

- b) Se han definido casos de prueba.

- ¢) Se han identificado las herramientas de depuracion y prueba de aplicaciones

- ofrecidas por el entorno de desarrollo.

- d) Se han utilizado herramientas de depuraciéon para definir puntos de ruptura y
seguimiento.

- ) Se han utilizado las herramientas de depuracion para examinar y modificar

- el comportamiento de un programa en tiempo de ejecucion.

- f) Se han efectuado pruebas unitarias de clases y funciones.

- @) Se han implementado pruebas automaticas.

- h) Se han documentado las incidencias detectadas.
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4. Optimizar codigo empleando las herramientas disponibles en el entorno de desarrollo.
Criterios de evaluacion:

- a) Se han identificado los patrones de refactorizacién mas usuales.

- b) Se han elaborado las pruebas asociadas a la refactorizacion.

- ¢) Se ha revisado el codigo fuente usando un analizador de c6digo

- d) Se han identificado las posibilidades de configuracion de un analizador de cddigo.

- e) Se han aplicado patrones de refactorizacion con las herramientas que proporciona el
entorno de desarrollo.

- f) Se harealizado el control de versiones integrado en el entorno de desarrollo.

- @) Se han utilizado herramientas del entorno de desarrollo para documentar las clases.

5. Generar diagramas de clases valorando su importancia en el desarrollo de aplicaciones
y empleando las herramientas disponibles en el entorno.

Criterios de evaluacion:

- a) Se han identificado los conceptos béasicos de la programacion orientada a objetos.

- b) Se ha instalado el mddulo del entorno integrado de desarrollo que permite la
utilizacion de diagramas de clases.

- ¢) Se han identificado las herramientas para la elaboracién de diagramas de clases.

- d) Se ha interpretado el significado de diagramas de clases.

- e) Se han trazado diagramas de clases a partir de las especificaciones de las mismas.

- f) Se ha generado c6digo a partir de un diagrama de clases.

- @) Se ha generado un diagrama de clases mediante ingenieria inversa.

6. Generar diagramas de comportamiento valorando su importancia en el desarrollo de
aplicaciones y empleando las herramientas disponibles en el entorno.

Criterios de evaluacion:

- a) Se han identificado los distintos tipos de diagramas de comportamiento.
- b) Se hareconocido el significado de los diagramas de casos de uso.

- ¢) Se han interpretado diagramas de interaccion.

- d) Se han elaborado diagramas de interaccion sencillos.

- e) Se ha interpretado el significado de diagramas de actividades.

- f) Se han elaborado diagramas de actividades sencillos.

- @) Se han interpretado diagramas de estados.

- h) Se han planteado diagramas de estados sencillos

4.- CONTENIDOS DEL MODULO Y DISTRIBUCION TEMPORAL

Segun se establece en el Decreto 405/2023, de 29 de mayo, por el que se actualizan los
titulos de la formacién profesional del sistema educativo de Técnico Superior en Desarrollo de
Aplicaciones Multiplataforma y Técnico Superior en Desarrollo de Aplicaciones Web, de la
familia profesional Informatica y Comunicaciones, y se fijan sus ensefianzas minimas, el
modulo profesional “Entornos de desarrollo” debe tener un total de 50 horas, repartidas en 2
horas semanales, durante los tres trimestres del primer curso.

La secuenciacién de las unidades de trabajo seria la siguiente:

e Primera evaluacién:
o U.T.1 Introduccion al desarrollo de software
= Bloque de contenidos: 1. Desarrollo de software
e Concepto de programa informatico.
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Cédigo fuente, codigo objeto y coédigo ejecutable;
tecnologias de virtualizacion.

e Tipos de lenguajes de programacion. Paradigmas.

e Caracteristicas de los lenguajes mas difundidos.

e Fases del desarrollo de una aplicacion: analisis, disefio,
codificacion, pruebas, documentacién, explotaciéon vy
mantenimiento, entre otras.

e Proceso de obtencion de codigo ejecutable a partir del
cadigo fuente; herramientas implicadas.

e Metodologias agiles. Técnicas. Caracteristicas.

= Tiempo estimado: 4 horas

o U.T. 2 Entornos de desarrollo. IDEs. Depuracion.
= Bloque de contenidos: 2. Instalacién y uso de entornos de
desarrollo.

e Funciones de un entorno de desarrollo.

e Instalacion de un entorno de desarrollo.

e Uso béasico de un entorno de desarrollo.

e Personalizacién del entorno de desarrollo: temas, estilos
de codificacién, médulos y extensiones, entre otras.
Edicién de programas.

e Generacion de ejecutables en distintos entornos.
Herramientas y automatizacion.
= Tlempo estimado: 6 horas

o U.T. 3 Documentacion y control de versiones.
= Bloque de contenidos: 4. Optimizacién y documentacion
= Bloque de contenidos: 5. Herramientas de control de versiones.
Uso integrado en el entorno de desarrollo.
e Control de versiones. Estructura de las herramientas de
control de versiones.

o Repositorios remotos.
e Documentacion. Uso de comentarios. Alternativas.
e Integracién continua. Herramientas.

= Tiempo estimado: 6 horas.

e Segunda evaluacion:
o U.T. 4 Optimizacién y refactorizacion.
= Bloque de contenidos: 4. Optimizacién y documentacion
e Refactorizacion. Concepto. Limitaciones. Patrones de
refactorizacién mas usuales. Refactorizacion y pruebas.
Herramientas de ayuda a la refactorizacion.
e Herramientas de refactorizacién, control de versiones y de
generacion de documentacion del entorno de desarrollo.
= Tiempo estimado: 6 horas.

o U.T. 5 Pruebas.
= Bloque de contenidos: 3. Disefio y realizacidn de pruebas.

¢ Planificacién de Pruebas.

e Tipos de pruebas: funcionales, estructurales y regresion,
entre otras.

e Procedimientos y casos de prueba.

e Pruebas de codigo: cubrimiento, valores limite, clases de
equivalencia, entre otras.

e Pruebas unitarias; herramientas de automatizacion.

e Documentacion de las incidencias.
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e Dobles de prueba. Tipos. Caracteristicas.
= Tiempo estimado: 12 horas.

e Terceraevaluacion:
o U.T. 6 Diagramas de clases.
» Bloque de contenidos: 6. Elaboracion de diagramas de clases.
e Clases. Atributos, métodos y visibilidad.
e Objetos. Instanciacion.
e Relaciones. Asociacion, navegabilidad y multiplicidad.
Herencia, composicién, agregacion. Realizacion vy
dependencia.
¢ Notacion de los diagramas de clases.
e Herramientas.
e Generacién de cédigo a partir del diagrama de clases.
Ingenieria inversa.
= Tiempo estimado: 8 horas

o U.T. 7 Diagramas de comportamiento.
= Blogque de contenidos: 7. Elaboraciébn de diagramas de
comportamiento.
e Tipos. Campo de aplicacién.
e Diagramas de casos de uso. Actores, escenario, relacion
de comunicacion.
e Diagrama de secuencia. Linea de vida de un objeto,
activacion, envio de mensajes.
e Diagrama de comunicacion. Objetos, mensajes.
e Diagrama de actividad.
e Diagrama de estados.
= Tiempo estimado: 8 horas.

5.- METODOLOGIA DIDACTICA

5.1.- ESTRATEGIAS DE ENSENANZA-APRENDIZAJE

Este modulo profesional junto con el médulo profesional “Programacion” contiene parte de
la formacién necesaria para desempefiar la funcién de desarrollador de aplicaciones
informaticas.

Es imprescindible que exista coordinacion para el desarrollo de los contenidos de ambos
maodulos y no soélo en lo referente a conceptos sino también en las demostraciones y resolucion
de supuestos practicos pudiéndose plantear al alumnado actividades ligadas a ambos médulos
profesionales.

El desarrollo de los contenidos tendrd siempre una orientacién practica. El esquema
habitual seré:
e Exposicién de conceptos.
e Demostracion practica de la aplicaciéon de estos por parte del profesorado.

El alumno debera después investigar, documentarse y ampliar conocimientos por si mismo
de forma que sea capaz de:
¢ Resolver supuestos practicos cumpliendo con las especificaciones establecidas.
Esta resolucién incluira la busqueda e interpretacion de informacion técnica y en
su caso la documentacion del proceso llevado a cabo.
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Los problemas se irdn planteando sucesivamente mas complejos con el fin de ir utilizando
todas las herramientas que se van introduciendo. Una vez que se han desarrollado los pasos
propuestos anteriormente, se analizaran conjuntamente las distintas soluciones obtenidas por
los grupos de alumnos, con el fin de decidir las mas adecuadas atendiendo, fundamentalmente,
a criterios de eficiencia y eficacia, documentacion etc.

Una vez finalizado el estudio de un bloque de contenidos se realizara una prueba
individual escrita y/o en maquina para afianzar los nuevos conceptos adquiridos y reforzar los
anteriores. Servira también para que el alumno se autoevalle en el proceso de aprendizaje.

El médulo contara con un curso dentro del Aula Virtual para que el alumno pueda acceder
a la informacion de este desde su casa.

5.2.- ATENCION A LA DIVERSIDAD

Al tratarse de una programacion didactica sobre formacion profesional, solo hay
adaptaciones curriculares no significativas.

Para adaptar la evaluacién a alumnos de necesidades educativas especiales se trazara un
plan, siguiendo las instrucciones indicadas por el departamento de orientacion.

En cualquier clase, la diversidad hace que determinados alumnos tengan mas problemas
para seguir la clase y otros, sin embargo, entiendan todo a la primera y consigan realizar todas
las actividades mucho antes que el resto de sus compafieros. Para paliar estos problemas, se
proponen dos tipos de actividades:

e Actividades orientadas al refuerzo: este tipo de actividad va orientada al
alumnado con problemas para poder alcanzar los contenidos especificos del
md&dulo profesional, para ello, se hacen la siguiente propuesta:

o Realizacion de ejercicios de refuerzo: se trata un conjunto de ejercicios
que pretenden incidir sobre las areas en las que el alumno debe mejorar.

e Actividades orientadas a la ampliacién: en algunos casos, hay alumnos que
pueden llegar a desmotivarse debido a que han alcanzado los objetivos con cierta
precocidad, para ellos, se proponen dos soluciones:

o Realizar tareas de investigacién sobre temas novedosos y atractivos,
relacionados con el bloque de contenidos oportuno. Es interesante que se
realicen este tipo de trabajos ya que les permite desarrollar, ain mas, sus
habilidades cognitivas, y crear documentaciéon que servird de ayuda al
resto de comparieros.

o Realizacion de ejercicios de ampliacion: son ejercicios con mayor grado
de complejidad que suponen un reto para los alumnos de altas
capacidades. Ademas, favorecen el interés sobre otras tecnologias.

5.3.- MATERIALES Y RECURSOS DIDACTICOS

Los espacios y equipamientos necesarios para el desarrollo de las ensefianzas del médulo
cumplen con lo establecido en el Real Decreto 686/2010, de 20 de mayo.

Para poder impartir este modulo con garantias se tendria que disponer, como minimo, de
los siguientes recursos informéticos en el aula y/o en el aula virtual:
Un ordenador para cada alumno.
Un ordenador para el profesor.
Conexion a Internet desde todos los puestos.
Proyector y pantalla.
Software de diversos tipos: simulacién y de virtualizacién, servidores Web,
servidores de aplicaciones, servidores de BBDD, IDE de programacion, etc.
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Apuntes con los contenidos tedricos y practicos.
Ayuda incluida en los programas utilizados.
Libros de consulta.

Apuntes y videos en Internet.

5.4.- LA UTILIZACION DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y
COMUNICACION (TIC)

En mayo del 2015, es otorgada al centro la certificacion TIC en su nivel 3 y 2 afios mas
tarde, en su nivel 4. Dicha distincion confiere al centro de una serie de capacidades en lo
referente a la aplicacion de las tecnologias de la informacion y comunicacion, de metodologias
activas, y una serie de recursos materiales y humanos que hacen efectiva la integracion de las
TIC en todos los niveles de concrecidn curricular.

Debido a la propia naturaleza de las ensefianzas de los Ciclos Formativos de Informatica,
esta integracién es directa, puesto que estas ensefianzas emplean las TIC en absolutamente
todas las materias/médulos.

5.5.- ACTIVIDADES INTERDISCIPLINARES

Por ser este médulo profesional el que pone las bases de la programacion debe cuidarse
la relacién y coordinacién con los modulos profesionales de primer curso, como es el caso de
“Programacion”.

6.- PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION

Los instrumentos empleados para realizar la evaluacion son:
e Laobservacion directa del alumno en el aula.
e El analisis de las actividades realizadas por el alumno tanto en clase como fuera
de ella.
e Larealizacion y andlisis de pruebas teérico-practicas/examen.

Las faltas de asistencias justificadas o no justificadas del alumno no daran derecho a la
repeticion o recuperacién de las actividades programadas para esa jornada.

Actividades/préacticas

Las actividades podran ser guiadas o no guiadas y deberan entregarse de forma individual
en la fecha indicada. La realizacion de las actividades es obligatoria, y por tanto seran
necesarias para poder superar y aprobar el médulo. No se admitirdn en ningln caso para su
calificacion en el caso de que esta fecha se sobrepase. Para completar las actividades, los
alumnos deberan exponer en ciertas ocasiones los resultados de sus trabajos oralmente ante
la clase o ante el profesor.

Para la calificacién de las actividades se tendra en cuenta:

El grado de autoria de esta.

El interés y esfuerzo demostrados por el alumno.

La correccion.

La buena presentacion.

La asimilacion de los contenidos y procedimientos trabajados.
El tiempo empleado en su ejecucion.
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La evaluacion de estas actividades se realizara tanto por observacion directa como a
través de los documentos escritos o en formato electronico aportados por el alumno. El
profesor puede requerir al alumno de ciertas explicaciones acerca de las actividades
realizadas. Durante el curso, sélo se realizara una Unica evaluacion de cada actividad.

Pruebas individuales
Las pruebas individuales podran ser de 4 tipos:
e Escritas.
e Orales.
e Con el ordenador.
e Proyecto integrador.

Las pruebas escritas podran tener 2 partes: una tedrica y una practica. La primera podréa
ser de tipo test, de preguntas cortas o de preguntas a desarrollar, y podra cerrar el acceso a la
parte practica (serd necesario obtener como minimo un 5). La parte practica también requerira
de un 5 como minimo para ser considerada superada. Para cada evaluacién se realizara al
menos 1 prueba individual.

Las pruebas orales se realizaran cuando el profesor lo considere oportuno, y tendran una
duracion variable en funcién de la materia (entre 15” y 30”) y se podra preguntar al alumno
cualquier contenido tedrico o practico del médulo.

7.- CRITERIOS DE CALIFICACION

Los criterios de calificaciébn permiten al docente marcar un plan para valorar el proceso
educativo del alumnado.

En cada evaluacion el alumno realizar4 una o varias pruebas tedérico-practicas/examen,
cuya nota media, supondran un 70% de la nota total.

Se podra solicitar la entrega de una serie de practicas o trabajos evaluables que se iran
realizando a lo largo o al final de cada evaluaciéon con una ponderacion de un 30% de la nota.
Si por cualquier motivo o por consideracion del profesor alguna evaluacién no tiene practicas o
trabajos evaluables el 30% de este apartado seria sumado al porcentaje de las pruebas
individuales, quedando dicho porcentaje en este caso en un 100%.

Para poder aprobar cada evaluacion se debera llegar a un 5 o superior, resultante de la
media ponderada de todos los instrumentos de evaluacion indicados anteriormente, teniendo
en cuenta que es necesario obtener una nota igual o superior a 5 en el apartado de las pruebas
tedrico-practicas/examen para poder hacer media. En caso de realizar mas de una prueba
tedrico-practica/lexamen en alguna evaluacion, es necesario que todas las pruebas tengan una
nota igual o superior a 5.

El redondeo de la nota, al tener que estar expresada en nameros enteros, se realizara a
partir del decimal 5 (incluido este), salvo respecto a la nota minima para aprobar que serad un 5
entero. Tampoco se redondeara el digito 9 a 10 en las evaluaciones salvo en la final.

El alumno debera entregar a tiempo los trabajos propuestos. En caso de no realizar la
entrega en los tiempos indicados por el docente, la nota resultante sera un 0.

Los exdmenes podran realizarse tanto en papel como en el ordenador, al igual que lo
trabajos y el alumno sera responsable de la presentacion de ellos en los tiempos indicados.

La no presentacion a una prueba tedrico-practica implica una calificacion de 0 en ese
examen. Se podra realizar una prueba alternativa, siempre que el departamento de informatica
autorice su realizacion y siempre que sea una situacion de caracter excepcional debidamente
acreditada mediante documentacion oficial y de caracter estrictamente legal, es decir
justificantes médicos, certificados expedidos por organismos oficiales del Estado, Junta y/o
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Ayuntamiento, etc. que verifiquen la causa de la no presentacion al examen. No se considerara
cualquier otro tipo de justificacién (de padres, empresas, etc.).

Durante la realizacién de las pruebas o exdmenes Unicamente se podran utilizar los
materiales y recursos que se indiquen, no pudiendo haber sobre la mesa o puesto de trabajo
ningun objeto distinto a los estrictamente necesarios para la realizacion de las pruebas.

La nota final del médulo sera la media de las notas de cada una de las evaluaciones.
Como se ha indicado anteriormente, las caracteristicas particulares de este médulo hacen que
la evaluacion de aprendizaje y objetivos alcanzados se realicen a lo largo de todo el curso de
forma continuada de tal forma que no es posible superar el modulo con la tercera evaluacién
pendiente. En cambio, superar cualquier evaluacion conlleva la recuperacion de las
evaluaciones anteriores.

Observaciones:

e Si a un alumno se le sorprende “copiando” en alguna de las pruebas debera
presentarse irremediablemente a la prueba final de junio con toda la materia del
curso completa y deberé aprobarla para poder superar el médulo.

e Todas las préacticas o trabajos, individuales o en grupo que hayan sido copiados
en parte o en su totalidad, seran calificadas con 0 puntos.

e Siun alumno tiene una actitud deplorable del tipo insultar, ridiculizar, pegar, faltar
al respecto tanto a sus compafieros como al profesor, a los materiales del aula o
del instituto debera presentarse irremediablemente a la prueba final de junio con
toda la materia del curso completa y aprobarla para poder superar el médulo.

e Dentro del concepto de copia, se incluye el uso de tecnologias basadas en
autogeneraciéon de cédigo, como pueden ser aplicaciones basadas en IA. Algunos
ejemplos serian ChatGPT o Copilot.

8.- PERDIDA DE EVALUACION CONTINUA

Segun acuerdo del departamento, los alumnos que acumulen un 10% de faltas sin
justificar perderan el derecho a la evaluacién continua.

La pérdida de evaluaciéon continua serd comunicada por el profesor titular del médulo al
tutor del grupo y también al alumno implicado.

9.- PLANIFICACION DE LAS ACTIVIDADES DE RECUPERACION
9.1.- SISTEMA DE RECUPERACION DE EVALUACIONES SUSPENSAS

En caso de tener alguna evaluacién pendiente, el alumnado dispondra de la primera
evaluacion ordinaria en junio y la segunda ordinaria en septiembre.

En la convocatoria de junio, se debera presentar el alumnado que no tenga superadas
alguna de las tres evaluaciones. El examen evaluara solo los contenidos de las evaluaciones
suspensas. Cada evaluacion suspensa supondra la evaluacién de todo su contenido, no de
forma parcial. Para poder superar la recuperacion, el alumnado debera entregar todos los
trabajos y actividades que el docente considere necesarios.

Para la convocatoria de septiembre, el alumnado debera superar un examen con los
contenidos de todo el curso completo.

En caso de que la recuperacion sea parcial, es decir, de una o dos evaluaciones, se
calculara la nota final, realizando la media con todas las calificaciones previamente obtenidas.
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Tal y como se indica en los criterios de calificacion, si el docente detecta plagios o copias
en los exdmenes, el alumnado suspendera el moédulo profesional.

9.2.- PLANIFICACION DE LAS ACTIVIDADES DE RECUPERACION DE
LOS MODULOS PENDIENTES DE PRIMERO

Durante el mes de febrero (0, en su caso, el que Jefatura de Estudios marcase para ello),
se realizara una prueba de recuperacion para los alumnos que tengan pendiente el médulo de
cursos anteriores.

La prueba podra constar de varios tipos de ejercicios (preguntas tipo test, preguntas cortas
y/o ejercicios practicos a realizar sobre el papel o en el ordenador). El alumno debera obtener
una calificacién igual o superior a cinco puntos para considerarse superado el médulo. Para
recuperar el modulo con una calificacién positiva, la puntuaciéon obtenida en cada uno de los
ejercicios practicos de las pruebas individuales debera ser superior al 30% del valor que se le
asigne a cada uno de esos ejercicios en esa prueba individual.

En caso de no superar dicha prueba de recuperacion el alumno dispondra de una segunda
convocatoria durante el mes de mayo (o, en su caso, el que Jefatura de Estudios haya
marcado para superar dicha convocatoria).

10.- CON,TRIBUCION DEL MODULO A FOMENTAR LA CULTURA Y EL
ESPIRITU EMPRENDEDOR EN EL ALUMNADO

Durante la imparticién del médulo se buscaréd fomentar el espiritu emprendedor del alumno
a través de las diferentes actividades que se llevaran a cabo; para ello, se tratara de fomentar
su autonomia en la resolucion de las diferentes practicas que se propongan, y se propondran
debates que permitan intercambiar opiniones entre los alumnos.

11.- COMPETENCIAS Y CONTENIDOS DE CARACTER TRANSVERSAL

En este apartado se desarrollaran los elementos transversales que se llevaran a cabo
durante el curso escolar, de forma complementaria al resto de contenidos propios del médulo
profesional. Se van a destacar los siguientes:

Igualdad
e Para la creaciéon de grupos de trabajo solo se tendran en cuenta criterios
académicos, en ningin momento se diferenciardn personas por su género,
diversidad, etc.

Valores sociales
e El ambiente de trabajo debera responder a normas basicas de respecto entre
personas. La opinién de cada integrante de la clase debera ser escuchada,
respetada y valorada. El trabajo en equipo es clave en el desarrollo profesional
propuesto en esta programacion didactica y se realizarad con un velo de respecto
interpersonal.

12.- PROCEDIMIENTO DE RECLAMACION DE LAS CALIFICACIONES

En base a la ORDEN EDU/2169/2008, de 15 de diciembre que regula la forma de realizar
las evaluaciones de Formacion Profesional se establece que el alumnado podra, después de
cada evaluacién trimestral (13, 22 y tercera evaluacién en los supuestos que asi esta
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establecido), solicitar aclaraciones y/o presentar reclamaciones sobre los resultados de dicha
evaluacion.

Para ello, el departamento de Informatica y Comunicaciones establece el siguiente
procedimiento:

a)

b)

c)

d)

e)

f)

9)

h)

Para

Tras la comunicacion de los resultados por parte del tutor del grupo el alumnado que no
esté de acuerdo con la calificacion obtenida debera solicitar entrevista con el profesor
de la materia o del modulo, y éste le atendera en el primer periodo destinado a la
atencion a padres que conste en su horario personal (o0 en cualquier otro momento que
puedan acordar entre ambas partes).

En dicha reunidn se le facilitara las aclaraciones que sean precisas sobre los resultados
de la evaluacion y se le informara sobre el procedimiento que se va a aplicar para
recuperar los contenidos no superados en funcion de la informacién especificada en la
programacion de la materia o del médulo.

Si el alumnado sigue en desacuerdo con las calificaciones obtenidas, podra presentar
la correspondiente reclamacién al jefe del departamento de Informatica y
Comunicaciones, quien a su vez solicitara al profesor que presente su informe al
respecto. Dicha reclamacion se debera efectuar al dia siguiente de la reunion
mantenida entre el profesor y el alumnado.

Las reclamaciones se presentardn por escrito, utilizando el modelo de instancia que se
podra solicitar en Jefatura de Estudios.

La reclamacién que presente el alumnado debera estar suficientemente argumentada y
motivada, en caso contrario, no se admitira a tramite. Los motivos de la reclamacién
deberan ser los establecidos en la respectiva orden de evaluacién para las
reclamaciones finales.

Reunion de la Comision encargada de resolver la reclamacion. La Comision estara
formada por el jefe de departamento, el tutor del grupo y el profesor implicado. En caso
de que la reclamacion sea sobre una materia 0 mddulo impartido por el jefe del
departamento o por el tutor, se elegird un tercer miembro nombrado por el jefe de
departamento o por jefatura de estudios teniendo en cuenta preferentemente si imparte
algiin médulo analogo al de la reclamacion durante el curso actual o si ha impartido
dicho médulo en cursos anteriores.

El profesor implicado explicara a la Comision los motivos de la calificaciéon. Se analizara
la informacién obtenida y ratificara o rectificara la calificacién obtenida por el alumnado.
La Comision podra solicitar explicaciones adicionales al alumnado que reclama y al
profesor de la materia 0 modulo objeto de reclamacion.

La Comision dispondra de un plazo de cinco dias lectivos desde la recepcion de la

reclamacion para resolverla y remitirla al alumnado implicado, no procediendo ninguna
otra reclamacion a instancias superiores.

las reclamaciones correspondientes a las evaluaciones finales (ordinaria vy

extraordinaria) se aplicara lo establecido en:

El articulo 25 de la ORDEN EDU/2169/2008, de 15 de diciembre, por la que se regula
el proceso de evaluacion y la acreditacibn académica de los alumnos que cursen
ensefianzas de Formacion Profesional Inicial (ciclos formativos de grado medio y
superior) en la Comunidad de Castilla y Leon.
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13.- ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES
RELACIONADAS CON EL MODULO

No se programa ninguna actividad complementaria o extraescolar fuera de las recogidas
en la Programacién Didactica de Departamento.

14.- MEDIDAS PARA ESTIMULAR EL INTERES Y HABITO DE LECTURA Y
LA CAPACIDAD DE EXPRESARSE CORRECTAMENTE

El profesor procurara fomentar lainnovacion por parte de los alumnos,

e El profesor recomendard la lectura de articulos de periodicos, revistas o
documentos en Internet sobre asuntos de interés o noticias de actualidad
relacionados con el médulo. Posteriormente, se comentaran en grupo.

Capacidad de expresarse correctamente

e El profesor corregira las expresiones incorrectas que los alumnos utilicen en el
aula.

e En las pruebas escritas el profesor sefialara a los alumnos las faltas de ortografia,
de significado o de sintaxis cometidas.

15.- CRITERIOS DE EVALUACION DE LA PROGRAMACION
Para la realizacién de una perfecta evaluacion del proceso de ensefanza-aprendizaje es
imprescindible evaluar la propia programacion, para lo cual se tendran en cuenta los siguientes
aspectos:
e Grado de cumplimiento en la imparticién de los contenidos.
e Porcentaje (real) de los alumnos que superan el médulo.

e Evaluacidon subjetiva, por parte del profesor, de los materiales y recursos
didacticos.

En Avila, a 10 de octubre de 2024

Fdo. Ana Gonzélez Blazquez
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